SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBL

Moni

IGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI
toraggio adempimenti al 31 gennaio 2017

Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della discifna in materia di protezione dei dati personali

Denominazione L
sotto-sezione Denominazione sotto- Riferimento
. sezione 2 livello . Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | Adempimento
livello 1 (Tipologie di dati) normativo
(Macrofamiglie) Poiog
Piano triennale per la . . . : - . . .
. P Art. 10, c. 8, . . . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza eegati; Mlisure integrative dli
prevenzione della Piano triennale per la prevenzione della . . S . . . . N
corruzione e della lett. a), d.Igs. n. corruzione e della trasparenza prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bidedgian. 190 del 2012 Annuale Si
33/2013 (MOG 231) (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzipne
trasparenza
i : o : : . : o . . . : : Tempestivo
Riferimenti normativi su organizzaziongRiferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pighléd nella banca dati (exart. 8, d.Igs S
e attivita "Normattiva" che regolano listituzione, I'organizzazione e l'attolétile pubbliche amministrazioni 33'/2(’)1:'3)9 '
Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in genaridecsganizzazione, sulle Tempestivo
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei qualiSldetermina l'inteapi@ne di norme (ex art. 8, d.Igs. Si
Art. 12 c. 1 giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di esse 33/2013)
d.lgs. n. 33/201?Documenti di programmazione strategjco- - : : . : Tempestivo .
Disbosizioni . Documenti di programmazione strategico gestionali (ex art. 8, d.Igs. Si
posizioni gestionale
generali 33/2013)
Atti generali i di [ - o I L . : R
g Docgmentl di programmazione strategjco Obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e traspar Annuale Si
gestionale
. e . . . . : S . . Tempestivo
Art. 12, c. 2, . . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti e regolamentirelgelano le funzioni, I'organizzazione € .
ftatuu e regolamenti . N , ! : (ex art. 8, d.lgs. n Si
d.lgs. n. 33/201 svolgimento delle attivita di competenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 55, c. 2,
d.gs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disaiplie relative sanzioni
165/2001 Codice disciplinare e codice di condot{gpubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibileia &utt 7, |. n. 300/1970) Tempestivo Si
Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
d.lgs. n. 33/201pB
Art. 13, Art. 14 G o - . . - . . g
. Organi di indirizzo politico-amministrativo e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle
comma 1 bis), rispettive competenze
d.Igs. n. 33/201B P P vedi sotto
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del matettivo; .
: o . L . . . . . o L Tempestivo
lett. a), b), d), Curriculum vitae; Dati relativi all'assunzione di altre cariche, pregs pubblici o privati, e relativi ox art. 8. d.las. n S
e), d.Igs. n. compensi a qualsiasi titolo corrisposti; Altri eventuali incarichi con oneariaccdella finanza pubblica - S, 4188 .
o : ) ) 3/2013)
33/2013 indicazione dei compensi spettanti
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. Si
33/2013 33/2013)




Organizzazione

Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. c), d.lgs. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubbilici; (ex art. 8, d.Igs. n. Si
33/2013 33/2013)
Nessuno (Vi
. o N Titolari di incarichi o cariche di presentata una soja
Titolari di incarichi L . Do : . . I : . . , e L
olitici. di amministrazione, di direzione o di dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili isarppubblici registri, volta entro 3 mes
P o . governo, salvo che siano attribuiti a titgitolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societ@iziesér funzioni di dalla elezione, dall
amministrazione, di : o : o D . R . o . )
o . . gratuito, di cui all'art. 14, co. 1-bis, del{amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio deoreathe la nomina o dal
direzione o di governo efi L . . . . : N ) .
. o L digs n. 33/2013 dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato eii grarent secondo conferimento
titolari di incarichi ; s ] . . B .
. . grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del maneatsojansferita all dell'incarico e resta
dirigenziali . . , . . . . .
(da pubblicare in tabelle) momento dell'assunzione dell'incarico] pubblicata fino allg
Art. 14. c. 1, cessazione
lett. f), d.Igs. n. dell'incarico o de
33/2013 Copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redielie persone fisiche [Per il Entro 3 mesi dalla
Art.1,¢.1,n.5 soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stes®niarmnéNB: dandelezione, dalla nomir Si
. n. 441/1982 eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitaappositi accorgimenti a | o dal conferimento
Art. 47, c. 1, cura dellinteressato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati Epnsibi dellincarico
d.lgs. n. 33/201B
Attestazione concernente le variazioni della situazione patrimonialedntde nell'anno precedente e
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separatoeati gatro il secondo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del maneatsodpns
Dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimonialegnigie dopo l'ultima attestazig
(con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone ¥ifi#eliél soggetto, il coniuge Annuale
non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dandinesetd
evidenza del mancato consenso)]
Sanzioni per mancataincompleta , . . . . . . . N
ni pe o P . |Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incatophetsicazione dei dati :
o comunicazione dei dati da parte dei A . : : : . : - . Tempestivo non sono state
Sanzioni per mancata  |Art. 47, c. 1, . S S cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessivaalerditdell'incarico al momentp o
L o él'[0|al’l di incarichi politici, di , : . . s L . . | (ex art. 8, d.Igs. n attribuite
comunicazione dei dati |d.lgs. n. 33/201 I . A . dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipaziomaaie proprie, del coniuge e dei o
amministrazione, di direzione o di . . ) . . L T . 33/2013) sanzioni
governo parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compensi cui da dirittodasgledlia carica
Art. 13, c. 1, L . - . . . . — Tempestivo
. . o Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale menade, i nomi dei P .
lett. b), d.Igs. n.|Articolazione degli uffici diricenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.lgs. n Si
33/2013 g P 9 33/2013)
Art. 13, c. 1 [ . . . . D Tempestivo
& % |0rganigramma lllustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibiltaraprensibilita dei dati, P .
Articolazi degli uffici lett. ), d.igs. n. dell'organizzazione dellamministrazione, mediante I'organigramma aghealappresentazioni grafichg (exart. 8, dgs. n S
rticolazione degli uffici . . ,
g 33/2013 (da pubblicare sotto forma di 33/2013)
organigramma, in modo tale che a
ciascun ufficio sia assegnato un link ad
Art. 13 c. 1 una pagina contenente tutte le Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. informazioni previste dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8,d.Igs. n Si
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1 : - : C Tempestivo
Telefono e posta ' ’ . Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronigaiestéli cui il cittadino P \
elettronica lett. d), d.Igs. n,Telefono e posta elettronica ossa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali (exart. 8, dgs. n S
33/2013 P gerstperq P 33/2013)




Art. 13, c. 1, . . o C . . Tempestivo
Telefono e posta . Elenco completo delle caselle di posta elettronica certificata dedinatkgittadino possa rivolgersi per, P .
elettronica lett. d), d.Igs. n,Telefono e posta elettronica ualsiasi richiesta inerente i compiti istituzionali (exart. 8, dgs. n S
33/2013 g P 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento dicarichi di collaborazione o di consulenza soggetti esterni a
gualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione cooedeedntinuativa) per i
quali & previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragitneadiel e
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 15,c.1lec ) ] ] . ] N ] ) Tempestivo .
2, d.Igs. n 1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo; 2) daivireléd svolgimento di (ex art. 8, d.Igs. n Si - mancano
é3/'201'3 ' incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolatirafiziati dalla pubblica 33'/261:',)) | alcuni curricula
Titolari di | ichi di Consulenti e collaboratori amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali; 3) compensi comdegeinati, relativi gl
Consulenti e o al? bl mcgrlc Hd rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con amriratt
collaboratori colla ora|12|one 0 collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eveatmpbinenti variabili o
consuienza (da pubblicare in tabelle) legate alla valutazione del risultato; 4) Attestazione dell'avvenufecaedell'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di interesse
Art. 15, c. 2, s
d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo 51~ mancano
I Tabelle relative agli elenchi debnsulenticon indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incalic curriculum ed
Art. 53, c. 14, . . . &x art. 8, d.Igs. n ) .
d.lgs. n (comunicate alla Funzione pubblica) 33/2013) estremi atto di
16.5/2.00.1 iconferimento
Incarichi amministrativi di vertice - Per ciascun titolare di incarico: vedi sotto
Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico; Curnicvitae, redatto in
conformita al vigente modello europeo; Compensi di qualsiasi natura connessiiradiase dell'incarico .
o . . . . . ) . Tempestivo
Art. 14, c. 1, (con specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legateadlitaxione del risultato); Dati .
S . . : . . O . L (ex art. 8, d.Igs. n Si
d.lgs. n. 33/201B relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privatiagvielompensi a qualsiasi titolo 33/2013)
corrisposti; Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubbliodicazione dei compens
spettanti;
Art. 14, c. 1, Tempestivo
lett. ¢), d.lgs. n Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n Si
33/2013 33/2013)
NESSUNno (Vi
presentata una soja
_— . . - . : e L volta entro 3 mes
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobilitisorfiubblici registri, .
. N L N . L Do Lo dalla elezione, dall
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a sociegiziesar funzioni di .
- S . L . - . nomina o dal
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio deamoathe la .
—_ . : . . . i . conferimento
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato eii gratrent secondo B .
. D ) . e dell'incarico e resta
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del maneatsojansferita al ubblicata fino alld
Art. 14 ¢ 1 momento dell'assunzione dell'incarico] P . 9
.14, c. 1, cessazione Attualmente
lett. f), d.Igs. n. dell'incarico o del I'ncarico di
33/201: mandatn) o




Titolari di incarichi

Direttore

33/2013)

dirigenziali amministrativl | , 441/1982 (Incarichi ambrgll_nlstrafuvl dtl)vﬁrtlce (@ E) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui iiadidie persone fisiche [Peril | Entro 3 mesi dell§ Generale &
di vertice Art 47 c. 1 pubblicare in tabelle) soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stesgniacanéNB: dand  nomina o dal | attribuito a titolo
o eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario liroiteaippositi accorgimenti a conferimento gratuito
d.lgs. n. 33/2013 . - . - S N .
cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati Bgnsibi dell'incarico
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimonialemite nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separatoeati gatro il secondo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano];
Art. 20. c. 3 Tempestivo
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilithclito (art. 20, c. 1, d.lgs Si
d.lgs. n. 39/201PB
n. 39/2013)
Art. 20. C. 3 Annuale
o Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita atiswnfeo dell'incarico (art. 20, c. 2, d.lgs. Si
d.lgs. n. 39/201B
n. 39/2013)
Attualmente
Art. 14, c. 1-ter, . . .
I'ncarico di
secondo Direttore
periodo, d.Igs. 1 Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblic Annuale .
Generale
33/2013 Lo .
attribuito a titolo
gratuito
Dirigenti - Per ciascun titolare di incarico: vedi sotto
Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico; Curnicuitae, redatto in Tempestivo
Art. 14, c. 1, conformita al vigente modello europeo; Dati relativi all'assunzione diadtiehe, presso enti pubblici jo P
o - . A . N . . L . : (ex art. 8, d.Igs. n SI
d.lgs. n. 33/2013 privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrisposti; Altri evelntnaarichi con oneri a carico della 33/2013)
finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti;
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con spedifienza delle eventua|i Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato); Datiivekdt'assunzione di altre cariche (ex art % d10s. n gl
presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo corrispdistieventuali incarichi col - ©, 4198,
Art. 14, c. 1, , . : . . ) . - 33/2013)
oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti;
lett. ¢), d.lgs. n
33/2013
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n Si




Personale

Titolari di incarichi
dirigenziali

(dirigenti non generali)

Art. 14, c. 1,
lett. f), d.Igs. n.
33/2013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titold
conferiti, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dall'organo di indiriz
politico senza procedure pubbliche ¢
selezione e titolari di posizione

organizzativa con funzioni dirigenzialj

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobilitisorgiubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societ@izesér funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio deareathe la
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato eii grarent secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del maneatsojansferita al
momento dell'assunzione dell'incarico]

Nessuno (Vi
presentata una so
volta entro 3 mes

dalla elezione, dall
nomina o dal
conferimento
dell'incarico e rest
pubblicata fino alla
cessazione
dell'incarico o de

a

Art. 1, c. 1, n. 5} (da pubblicare in tabelle che distingugno Si
. n. 441/1982/ |e seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui iettdie persone fisiche [Per il | Entro 3 mesi delld
Art. 47, c. 1, | individuati discrezionalmente, titolari dsoggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli steseniarané\B: dand  nomina o dal
d.Igs. n. 33/201B posizione organizzativa con funzionfeventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario liritaappositi accorgimenti a conferimento
dirigenziali) cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati Bgnsibi dellincarico
3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimonialemite nell'anno precedente ¢
copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separatoeati gatro il secondo Annuale
grado, ove gli stessi vi consentano];
Art. 20 c. 3 Tempestivo
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilithclito (art. 20, c. 1, d.lgs Si
d.lgs. n. 39/2013
n. 39/2013)
Art. 20 c. 3 Annuale
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita aticwf dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs| Si
d.lgs. n. 39/2013
n. 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter,
secondo . . : . : , : .
. Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblic Annuale Si
periodo, d.Igs. 1
33/2013
o : Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incotophetaicazione dei dati .
I Sanzioni per mancata o incompleta o . : : : . : i . Tempestivo
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, . . ) . |cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessivaaatgitdell'incarico al momentp non sono state
o o omunicazione dei dati da parte dei , . . . g N . . | (ex art. 8, d.Igs. n| . o
comunicazione dei dati |d.lgs. n. 33/2013. o o o dell'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazomaaie proprie, del coniuge e dei irrogate sanzioni
itolari di incarichi dirigenziali . . . . - L . 33/2013)
parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compensi cui da dirittodassigia carica
Art. 14, c. 1- [Per i titolari di posizioni organizzative Tempestivo
Posizioni organizzative [quinquies d.lgs|che non abbiano deleghe dirigenziali gPubblicazione curricula dei titolari di posizioni organizzative (ex art. 8, d.Igs. n Si
33/2013 pubblicato il solo curriculum vitae. 33/2013)




Art.7,c. 6,
D.Lgs.
165/2001; art.

Incarichi conferiti per 110, c. 6, D.Lgs. L . Lo . . N . . . . Tempestivo
) ) ) ) Pubblicazione per ogni Tipologia di incarico: Descrizione dell'incarico, riferimento normativo, dati del .
adempimenti obbligatori [267/2000; e . . . (ex art. 8, d.Igs. n. Si
L titolare dell'incarico
per legge Incarichi di 33/2013)
servizi tecnici
art. 20,
D.Lgs.163/2006
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale scsentappréati Annuale
Art. 16, c. 1, relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente ireseeval relativo costo, con .
(art. 16, c. 1, d.lgs Si

d.lgs. n. 33/201

3Conto annuale del personale

I'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree profeBsmraparticolare riguardo al

: : C ) . n. 33/2013
Dotazione organica personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi dzewolitico 3 )
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolategppraiessionali, con Annuale Si (vedi costo
Art. 16, c. 2, . . . . e s e s . X e
3Costo personale tempo indeterminato |particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaboeacon gli organi di indirizzo | (art. 16, c. 2, d.Igs.  annuale del
d.lgs. n. 33/201 -,
politico n. 33/2013) personale)
At 17 c. 1 Personale non a tempo indeterminato |Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari deli eotamnabo Annuale
o determinato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretzboo#izione con gli organi di (art. 17, c. 1, d.lgs Si

d.lgs. n. 33/201

%da pubblicare in tabelle)

indirizzo politico

n. 33/2013)

Personale non a tempo
indeterminato

Art. 17, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

Costo del personale non a tempo
indeterminato

¢
(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, conngarticola
riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con aii @ligndirizzo politico

Trimestrale

(art. 17, c. 2, d.Igs

n. 33/2013)

va estrapolato dal
[ conto annuale

Tassi di assenza

Art. 16, c. 3,
d.lgs. n. 33/201

Tassi di assenza trimestrali

?(da pubblicare in tabelle)

Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale

Trimestrale

(art. 16, c. 3, d.Igs

non ancora
‘pubblicato il 2016

n. 33/2013)
Art. 18, d.Igs. n o N ' _|Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigemda dirigente), con (exT:rT%e?lvos . e presénte il link
. . Incarichi conferiti o autorizzati ai |'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico - ©, 0105 al sito web
Incarichi conferiti e 33/2013 , o . - . 33/2013)

. Lo . dipendenti (dirigenti e non dirigenti) PerlaPA - non
autorizzati ai dipendenti Art. 53, c. 14, L
(dirigenti e non dirigenti) d.Ilgs. n Tempestivo presenti file

g g 16'5%2'00'1 (da pubblicare in tabelle) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati al personale docente, con l'inmheagell'oggetto, della (ex art % d.gs. n relativi a 2015 e
durata e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013) 2016
Art. 21, c. 1,
. . d.gs. n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi ebletzionali ed eventuali Tempestivo \
Contrattazione collettiva |Art. 47, ¢. 8, [Contrattazione collettiva . o . (ex art. 8, d.Igs. n Si
interpretazioni autentiche
d.gs. n. 33/2013)
165/2001
Art. 21 C. 2 Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria dayilkistrativa, certificate dagli Tempestivo
PN organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, ufficiredi di bilancio o analoghi| (ex art. 8, d.Igs. n Si

d.lgs. n. 33/201

gontratti integrativi

organi previsti dai rispettivi ordinamenti)

33/2013)




Contrattazione integrativag‘rlt'sﬂr; Cé3,2/’2013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativaficaté dagli organi di controllo Annuale
7gs. . , . o interno, trasmesse al Ministero del’Economia e delle finanze, che predispoisepald, uno specifico .
Art. 55, c. Costi contratti integrativi o . N . . : . L (art. 55, c. 4, d.Igs| Si
modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del i0aeilinistri -
4,d.lgs. n. Dipartimento della funzione pubblica n. 150/2009)
150/2009 P P
Art. 10, c. 8, Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs. n Si
33/2013 Y 33/2013)
Art. 10, c. 8, Tempestivo
ol lett. ¢), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.lgs. n No
332013 | 4a pubblicare in tabelle) 33/2013)
Par. 14.2, delib Tempestivo
CiVIT n. Compensi (ex art. 8, d.Igs. n Si
12/2013 33/2013)
Tempestivo
Normativa disciplinare Normativa disciplinare (ex art. 8, d.Igs. n. Si
33/2013)
D Art. 19, d.Igs. n Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso I'siranione nonche' i Tempestivo .
Bandi di concorso 33/2013 criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, dgs. n S
(da pubblicare in tabelle) P 33/2013)
Sistema di misurazione e|Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione
valutazione della CiVIT n. Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) stivempe Si
della Performance
Performance 104/2010
Piano della Performance Piano della Performance/Piano esecufiR@no della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (exTaerT%efjtllvos n Si
Art. 10, c. 8, |di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33'/2615)9 '
lett. b), d.Igs. n. T "
Relazione sulla 33/2013 . . eMPestivo .
Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n Si
Performance
33/2013)
Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (ex art. 8, d.Igs. n| non aggiornato
Ammontare complessivo [Art. 20, c. 1, 33/2013)
dei premi d.lgs. n. 33/201P3 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.Igs. n| non aggiornato
33/2013)
Performance Tempestivo
Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performgrer 'assegnazione del P ,
trattamento ACCESSorio (ex art. 8, d.Igs. n] non aggiornato
33/2013)
Dati relativi ai premi .
C L . . . . R Tempestivo
. L . Art. 20, c. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine diatdacedel livello di selettivita _
Dati relativi ai premi . L . . . g (ex art. 8, d.Igs. n| non aggiornato
d.lgs. n. 33/201B utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi
. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i diriggatper i dipendenti (ex art. 8, d.Igs. n] non aggiornato
33/2013)




Benessere organizzativo

Benessere organizzativo

livelli di beremgmnizzativo

Negli anni di
rilevazione

Datl oIt pru
soggetti a
pubblicazione
obligatoria ai

sensi del d.Igs.
Q7/201¢

Art. 22, c. 1, Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziatiedgaministrazione ovverp
. e L ) L . ) . . . . Annuale
lett. a), d.Igs. n. per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratd'ermtel, con l'indicazione
L . , L L (art. 22, c. 1, d.lgs
33/2013 delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellammiaigbne o delle attivita di servizio
) ) n. 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs
n. 33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs
n. 33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs
n. 33/2013)
Art. 22, c. 2 Annuale
d.Igs. n. 33/201fEnti pubblici vigilat 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio deflisirazione (arthzgé;:z.oll,g(;.lgs. NON PRESENTI
Enti pubblici vigilati Annual nell Universita
P g 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di govern@aetratb economico nnua’e degli Studi di
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di essi spettante (art. 22, c. 1, d.lgs; Siena
n. 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.lgs
n. 33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento econorioplessivo (art. 22, c. 1, d.lgs
n. 33/2013)
Art. 20. c. 3 Tempestivo
e Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitacklito (link al sito dell'enje (art. 20, c. 1, d.lgs
d.lgs. n. 39/201pB
n. 39/2013)
. . . . . . Qs s . . . Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita aticenfeo dell'incarico (link
d.lgs. n. 39/201B sito dell'ent} (art. 20, c. 2, d.Igs;
1gs- n. 39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono goabli dati relativi ai Annuale
Art. 22, c. 3, . . . " . - R .
componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichgenziali, di collaborazion| (art. 22, c. 1, d.lgs}
d.lgs. n. 33/201pB
0 consulenza n. 33/2013)
Elenco delle societa di cui 'amministrazione detiene direttamente quoteetdiijpazione anche
Art. 22, c. 1, minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e deligitat svolte in favore
lett. b), d.Igs. n. dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, adus&xie delle societa partecipate|da
33/2013 amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro contrabaset( 22, c. 6, d.lgs. n.
33/2013)
Annuale

Per ciascuna delle societa:

(art. 22, c. 1, d.lgs

n Q/2N112




Enti controllati

Art. 22, c. 2,

Dati societa partecipate

1) ragione sociale; 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ammaiiosie; 3) durata dell'impegno;
onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'atnazitine; 5) numero dei
rappresentanti delllamministrazione negli organi di governo e trattamemorsico complessivo a

e Ul evay

dgs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ciascuno di essi spettante; 6) risultati di bilancio degli ultimi tre egdirtanziari; 7) incarichi di S
P amministratore della societa e relativo trattamento economico complessi
Art. 20. C. 3 Tempestivo
d] 's n ?;9/’2013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitaicklito (link al sito dell'enje | (art. 20, c. 1, d.Igs,
1gs- n. 39/2013)
Societa partecipate Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita aticwnfe dell'incarico (link & (art ansaée dlas
d.lgs. n. 39/2014 sito dell'entg <2 C 2 CIGS
n. 39/2013)
Art. 22 C. 3 Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sondqaibbdlati relativi ai Annuale
dq] 's n ?;3/’2013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarictijeinziali, di collaborazion (art. 22, c. 1, d.lgs,
1gs- 0 consulenza n. 33/2013)
Provvedimenti in materia di costituzione di societaa partecipazione pubblicéstadi partecipazioni in
Art. 22, c. 1. societa gia costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienaziontegdiazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, d.Igs guotazione di societa a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionmlirzgeriodica delle (ex art. 8, d.Igs. n
n. 33/2013 partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai setaitiello 18 della legge 7 33/2013)
agosto 2015, n. 124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Provvedimenti Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivifigpeannuali e pluriennali (exTaerT%eztll\z]os N Si
Art. 19, ¢. 7, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personabndietéecontrollate 33/2013)
d.Igs. n.
175/2016 Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il concreto pereatpudegli (eXTaert[n%eztllvoS N
obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funziorament - ©, 0198
33/2013)
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amminimi@zcon Annuale
lett. ¢), d.Igs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favoréaseiministrazione o delle attivita di(art. 22, c. 1, d.lgs| Si
33/2013 servizio pubblico affidate n. 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale; 2) misura dell'eventuale partecipazione dell'ammamiosie; 3) durata dell'impegno;
Art. 22 c. 2 onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'atnazimne; 5) numero dei Annuale
dl .s n 3;3/’2013 rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamemonsico complessivo a (art. 22, c. 1, d.Igs| Si
Hgs- n. Enti di diritto privato controllati ciascuno di essi spettante; 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esdiranziari; 7) incarichi di n. 33/2013)
Enti di diritto privato amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo;
controllati Art. 20. c. 3 Tempestivo
d] .s n é9/’201§da pubblicare in tabelle) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitacklito (link al sito dell'enje (art. 20, c. 1, d.lgs Si
13- . n. 39/2013)
. . . . . . Qs . . . Annuale
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita aticenfeo dell'incarico (link .
d.lgs. n. 39/201B sito dell'entg (art. 20, ¢. 2, d.Igs; S
= n. 39/2013)
Art. 22, c. 3 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controlfeti quali sono pubblicati i dati Annuale
d] .s n 3;3/’2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titalamcarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igg| Si
13- . collaborazione o consulenza n. 33/2013)
Art. 22, c. 1, . L . . . . . , .. . . . Annuale
. . . , Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra 'ammiiois&&zgli enti pubblici \
Rappresentazione graficglett. d), d.lgs. n.|Rappresentazione grafica vigilati. le societa partecipate. ali enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs Si
33/2013 gratl, partecipate, g P n. 33/2013)




Attivita e
procedimenti

Dati non piu

soggettia
Dati r_;lg_greggtl attivita Dati aggregati attivita amministrativa Dati r(_alatlw a_IIa qtt_|V|ta arnmlnlgtrat_lva, in fqrma gggregzpﬂar settori di attivita, per competenza degli pub'bllcaz'lom'e
amministrativa organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti obligatoria ai
sensi del d.lgs.
97/2016
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti netmtli (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.Igs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013) 5
Art. 35, ¢. 1, 3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e allalleadieposta elettronica Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. istituzionale (ex art. 8, d.lgs.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, condmaie del nome del Tempestivo
lett. c), d.lgs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonadiae casella di posta elettronica (ex art. 8, d.lgs.
33/2013 istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, . R . . L . . Tempestivo
5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni edatirocedimenti in corso .
lett. ), d.Igs. n. che li riguardino (ex art. 8, d.Igs. si
33/2013 33/2013)
ﬁ;ﬁ ?;Sdclgi n. 6) termir]e fissato in sede di digciplina normativa deliprocedim('ento per la conclosoledozione di ur (exT;rT%(,aS;.ll\éos. i
33/2013 provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo esseriisosta una Tempestivo
lett. g), d.Igs. n. dichiarazione dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il GiESsENSO (ex art. 8, d.Igs. No
33/2013 dell'amministrazione 33/2013)
Art. 35, c. 1, . L . 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dizdige in favore dell'interessato, Tempestivo
Tipologie di procedimento . . . . . . . . .
lett. h), d.Igs. n. nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adiedione (ex art. 8, d.Igs. si
Tipologie di procediment33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i modiyaatiatt 33/2013)
Art. 35, c. 1, [|(da pubblicare in tabelle) Tempestivo o
lett. i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempitppevita sua attivaziong (ex art. 8, d.lgs. non,e, attw? !
33/2013 33/2013) servizio on line
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessaripdarn IRAN identificativi
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramiité sagygetti Tempestivo
lett. 1), d.lgs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, tividertitjcativi del | (ex art. 8, d.Igs. si
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagaedéntte bollettino 33/2013)
postale, nonche i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriaperiteszersamento
Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui e attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, noncHiédnpeda Tempestivo .
lett. m), d.lgs. n attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delldeaég@losta elettronica istituzionalg (exart. 8, d.lgs. S
33/2013 ’ 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35, ¢. 1, 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessariagsoitipc-simile per le Tempestivo _
lett. d), d.Igs. n. autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. si
33/2013 33/2013)




Art. 35, c. 1, . . . . L . s o e e Tempestivo
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso condnitine degli indirizzi, ,
lett. d), d.lgs. n. recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cseptare le istanze (exart. 8, d.gs. n !
33/2013 P P P 33/2013)
Monitoraggio tempi art. 1,c. 28, L Tempestivo
raggio temp a-~  |Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico delttsplei tempi procedimentali (ex art. 8, d.lgs. n No
procedimentali 190/2012 33/2013)
o I o Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale daitufesponsabile per le attivita volte a .
Dichiarazioni sostitutive € : . . o o : . Tempestivo
N v ee . |Art. 35, c. 3, s R . gestire, garantire e verificare la trasmissione dei dati o I'axde®tto degli stessi da parte delle \
acquisizione d'ufficio dei ﬁecapltl dell'ufficio responsabile . o - L v e o . . (ex art. 8, d.Igs. n Si
. d.lgs. n. 33/201 amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo sva@gtodei controlli sulle
dati L o o 33/2013)
dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finairdeedimenti di:
Provvedimenti organi indirizzo politico |autorizzazione o concessione; scelta del contraente per l'affidamento difawitire e servizi, anche
con riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e proveveetetr I'assunzione del vedi sotto
personale e progressioni di carriera; accordi stipulati dall'ammin@teazon soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti organi indirizzo politico|Provvedimenti organi indirizzo politico - Scelta del contraente per affidanfiertiiture e servizi, anche .
Scelta del contraente per affidamenteon riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sotiorse2bandi di gara e concorsi") Semestrale
Art. 23, c. 1, lavori, forniture, servizi (art. 23, c. 1, d.Igs]
Provvedimenti organi d/IAgst 2 33/21%1 Provvedimenti organi indirizzo politico - Scelta del contraente per affidantevari, anche con n. 33/2013)
indirizzo politico (rjéué ICOH riferimento alla modalita di selezione prescelta (link alla sottmeeZibandi di gara e concorsi*) Sl
19072012 [Concorsi e prove selettive per
) . ) . . L . . . , Semestrale
I'assunzione del personale e progressiéthiovvedimenti organi indirizzo politico - Concorsi e prove selettive peutiagme del personale e (art. 23, c. 1, d.Igs 5|
di carriera progressioni di carriera n. 33/2013)
Provvedimenti organi indirizzo politico | , : o " o . L S
S o9 , 11220 pC Provvedimenti organi indirizzo politico - accordi stipulati dall'amminigtiae con soggetti privati o con Semestrale
accordi stipulati dall'amministrazione g . o .
S altre amministrazioni pubbliche. (art. 23, c. 1, d.Igs| S|
soggetti privati o con altre
. . . n. 33/2013)
amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti . . . ey . o o
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti fineprdeedimenti di:
Provvedimenti dirigenti amministrativi |autorizzazione o concessione; scelta del contraente per l'affidamento difavitire e servizi, anche
con riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e provéveetetr I'assunzione del vedi sotto
personale e progressioni di carriera; accordi stipulati dallammin@tezon soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.
Provvedimenti dirigenti amministrativi Semestrale
. enti ding - Autorizzazioni e concessioni art. 1, c. 16, lett. a), L. 190/2012 (art. 23, c. 1, d.lgs S|
Autorizzazioni o Concessioni 33/2013
Art. 23, c. 1, n. )
: o . [d.lgs. n. 33/201
dellal. n. Provvedimenti dirigenti amministrativi - Scelta del contraente pataaffento forniture e servizi S
190/2012 | Provvedimenti dirigenti amministrativi|- Semestrale

Scelta del contraente ner affidame

(art 23 ¢ 1 dlns




B T TR S rpees et s

lavori, forniture, servizi

-

I R e Bt o

n. 33/2013)

di carriera

n. 33/2013)

Provvedimenti dirigenti amministrativi - Scelta del contraente petaaffento lavori S|
Provvedimenti dirigenti amministrativi - : o . - o : - .
. . Provvedimenti dirigenti amministrativi - Concorsi e prove selettivd'@gsunzione del personale e
Concorsi e prove selettive per L . Semestrale
, : rogressioni di carriera
l'assunzione del personale e progressioni (art. 23, c. 1, d.lgs S|

Art. 25, c. 1,

Controlli sulle Tipologie di controllo e obblighi di Tipologie di controllo e obblighi di adempimento a cui sono assoggettate le impregeine rdella Dati non piu soggetti a pubblicazion
. lett. a) b), d.Igs. . : : S . . .
imprese n 33/2013 adempimento dimensione e del settore di attivita obbligatoria ai sensi del d.Igs. 97/2(

Decreto Comunicazione riguardante tutti i
. ._|Ministeriale n. [fornitori, prestatori di servizi, esecutoriiComunicazione riguardante tutti i fornitori, prestatori di servizi, esecuttavdri, cedenti beni e tutti gli . .
Fatturazione elettronica . : . . - : . . oo . Tempestivo Si
55 del 3 aprile (lavori, cedenti beni e tutti gli altri altri potenziali emettitori di fattura elettronica
2013 potenziali emettitori di fattura elettroni¢a
. D.lgs. n. L . : . o : . . . .
Accordi quadro 50/2016 Pubblicazione degli accordi quadro per gli acquisti di beni, servizi e forniture ‘Savgpe Si
Art. 4 delib. . . . .
Anac n. 39/2016 Codice Ildentificativo Gara (CIG) Tempestivo Si
n 150/501‘_2 Ar| Dati previsti dallarticolo 1, comma 33,
37,c. 1, lett. a)| dellalegge 6 novembre 2012, n. 19054 1tura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elencordegli opétati
o _ d.Igs. n. 33/201| [nformazioni sulle singole procedurd, presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimenitmiéagrio, Importod ~ Tempestivo Si
Informazioni sulle singolet 4 gelib. _ _|aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Imporecsdetime liquidate
procedure in formato |anac n. 39/2016 (da pubblicare secondo le "Specifiche
tabellare tecniche per la pubblicazione dei datilai
Art. 1, c. 32, |. | sensidellart. 1, comma 32, della Legge
n. 190/2012 Art| n. 190/2012", adottate secondo quarjttabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digibelard aperto con informazioni $ui
37,c. 1, lett. a)| indicato nella delib. Anac 39/2016) contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Idetitfic&ara (CIG), struttura Annuale
d.lgs. n. 33/201 proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, elenco degli operatda invit (art. 1, c. 32, I. n. Si
Art. 4 delib. presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento,caggiiajiimporto di 190/2012)
Anac n. 39/2016 aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importosdetime liquidate)
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Programma biennale degli acquisti di beni e servizi Tempestivo S
33/2013 Artt. Atti relativi alla programmazione di
21,c.7,e 29, q. lavori, opere, servizi e forniture
158/]2%31.6“ Programma triennale dei lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali Tempestivo No

Per ciascuna procedura:

e
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Bandi di gara e
contratti

Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.

Atti delle amministrazion

aggiudicatrici e degli ent

aggiudicatori distintamen
per ogni procedura

33/2013 e art. Avv'is.i d.i pre'informaz'ion.e - Awvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi efd Tempestivo S|
awvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)
29,c.1,dlgs. 1.
50/2016
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n.
33/2013 e art. Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando ¢li gaf@mpestivo S|
29,c.1,dlgs. n.
50/2016
Awvisi e bandi- Avviso (art. 19, c. 1, digs n. 50/2016); Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, digs " AVORI
50/2016 e Linee guida ANAC); Awviso di formazione elenco operatori economici e pubtitieagtenco Tempestivo SI
(art. 36, c. 7, digs n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Bandi ed awvisi (art. 36, c. 9, digs n. 50/2016); Bandi
Art. 37, c. 1, ed awvisi (art. 73, c. 1, e 4, digs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Ahviso
lett. b) d.Igs. n. periodico indicativo (art. 127, c. 2, digs n. 50/2016); Awviso relativo all’esito della pragedur
33/2013 e art. Pubblicazione a livello nazionale di bandi e awvisi; Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 50/2016)°ERVIZI S|
29, c. 1, d.gs. 1 Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concessione, invito a presentard €mMpestivo
50/2016 Atti relativi alle procedure per offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, digs n. 50/2016); Avviso in merito alla modificedated di
I'affidamento di appalti pubblici di | importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, c. 3, digs n. 50/2016);Bando di gara (art. 183, c. 2,
servizi, forniture, lavori e opere, di | dlgs n. 50/2016); Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, digs n. 50/2016); Bando di gara (&FfORNITURE S|
concorsi pubblici di progettazione, d 188, c. 3, dlgs n. 50/2016) Tempestivo
concorsi di idee e di concessioni.
Compresi quglli trg er'1ti nleII‘ambito del LAVORI
P settore pubblico di cui all'art. 5 del digs | B | o | B | o Tempestivo Sl
lett. b) d’.Igs. ,n. n. 50/2016 Awviso sui risultati della procedura di affidamento- Avviso sui risultati della procedura di affidamenfte
con indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, digs n. 50/2016); Bando di concorso e awif@gtatiir SERVIZI
33/2013 e art. - o . S|
del concorso (art. 141, digs n. 50/2016); Avvisi relativi I'esito della procedura, possor®reggguppalj  Tempestivo
29,c.1,dlgs. 1 . . o
50/2016 su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara
FORNITURE 5|
Tempestivo
Art. 37, c. 1,
lett. b) d.Igs. n. Avvisi sistema di qualificazione- Awviso sull’'esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all'Alle
33/2013 e art. XIV, parte Il, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso suls&siza di un sistema di Tempestivo SI
29,c.1,d.lgs. 1. gualificazione; Awviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, digs n. 50/2016)
50/2016
LAVORI 5|
Art. 37,c. 1, Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e fiiture di somma urgenza e di  T€mpestivo
lett. b) d.Igs. n. protezione civile, con specifica dell'affidatario, delle modalita dellsseedelle motivazioni che non
33/2013 e art. hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, digs n. 50/2016); tuttcghaéss SERVIZ_I
29, c. 1,d.gs. 1 agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di caess enti (art. Tempestivo
50/2016 192 c. 3, digs n. 50/2016) FORNITURE
Tempestivo
Art. 37,c. 1, Provvedimento che determina le Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) ORIAV Tempestivo
lett. b) d.lgs. nfesclusioni dalla procedura di affidamepta
33/2013 e art.| e le ammissioni all'esito delle valutazigni - pyo\vedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione NI FARE Tempestivo

29,c.1,d.Igs.

dei requisiti soggettivi, economic




50/2016

finanziari e tecnico-professionali.

Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozioneYtZER Tempestivo
Art. 37 c. 1 Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componentiORAV Tempestivo
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione
33/2013 eart|  giudicatrice e i curricula dei suoi Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componentViBER Tempestivo
29,c.1,dlgs. 1 componenti.
50/2016 . o e : . : . . ,
Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componentiNIFORE Tempestivo SI
Art. 37, c. 1, Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della locozsae - LAVORI Tempestivo
lett. b) d.lgs. n. Resoconti della gestione finanziaria dei _ _ _ o _ _ ) _ _
33/2013 e art| o ol termine della loro esecuzidne ~ Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della locozisee - SERVIZI Tempestivo
29,c.1,dlgs. 1
50/2016 Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della locoaesae - FORNITURE Tempestivo
Art. 26. c. 1 Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazievono attenersi per la Tempestivo
Criteri e modalita q] 's n ?')3/’201§riteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribudiama@taggi economici dj (ex art. 8, d.Igs. n Si
1gs- gualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013)
Art. 26, c. 2, Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e comunqaa@igyi
Sovvenzioni d.lgs. n. 33/201PB economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiosseuill Si
contributi, sussidi, Atti di concessione
vantaggi - } i
economici (da pubblicare in tabelle creando urj Per ciascun atto: (arthg]p:S;'Vg Igs
collegamento con la pagina nella qugle I |
sono riportati i dati dei relativi 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di adtygetto beneficiario; 2) n. 33/2013)
Art. 27 c. 1 provvedimenti finali) importo del vantaggio economico corrisposto; 3) norma o titolo a base dell'attribubiarfigcio e
Atti di concessione di s. n 1,))3'/2613 funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativmdglita seguita per Si
19s- - (NB: & fatto divieto di diffusione didafi ~ l'individuazione del beneficiario; 6) link al progetto selezionato; 7) link alauum del soggetto
da cui sia possibile ricavare informazipni incaricato;
relative allo stato di salute e alla
situazione di disagio economico-socidle
degli interessati, come previsto dall'aft. Si
Art. 27 c. 2 26, c. 4, del d.Igs. n. 33/2013) Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli attirdiessione di sovvenzioni, Annuale
d] s. N ’33'/2613 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vgirkegnomici di qualunque| (art. 27, c. 2, d.Ig
13- . genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro n. 33/2013)
Si
Art. 29, c. 1,
irlthS nC. 313/2013 Documenti e allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancieedigoone di ciascun anno(exTaerT%eztll\;os N S
d.p.c.m. 26 in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rapjaeni grafiche 33/2013)
aprile 2011

Bilancio preventiv




Art. 29, c. 1-bis
d.lgs. n. 33/201

Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci preventivi in tortahellare aperto in modo da

Tempestivo

e d.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, d.lgs. S
. 33/2013)
. . . aprile 2016
Bilancio preventivo e
consuntivo
Art. 29, c. 1,
2:385 nC. 313/2013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio coms@ditiascun anno ip (exT:rt[n%e?l\;Os Si
Bilanci d.p.c.m. 26 forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a rapgpmsei grafiche 33/2013)
aprile 2011 . : .
Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis .
. - _ . . . Tempestivo
d.Igs. n. 33/201 Dati relativi alle entrate e alla spesa dei bilanci consuntivi in forrabétiare aperto in modo da (ex art. 8, d.lgs Si
ed.p.c.m. 29 consentire I'esportazione, il trattamento e il riutilizzo. - ©, 4198
: 33/2013)
aprile 2016
Art. 29, c. 2,
d.lgs. n. 33/201 Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I'integrazione dislidtanze osservate in termini|di Mancano i
. - . - Art. 19 e 22 [Piano degli indicatori e dei risultati attgsaggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventualtacenti e gli aggiornamenti in Tempestivo . .
Piano degli indicatori e dei S . . . . R C . e e provvedimenti
risultati attesi di bilancio del digs n. di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione dobigitivi e (ex art. 8, d.Igs. n ttuativi del DEP
91/2011 - Art. indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppnesdi obiettivi gia raggiunti 33/2013) attua I\II\I/IEE
18-bis del digs oppure oggetto di ripianificazione €
n.118/2011
Art. 30. d.las. n Tempestivo
. . Patrimonio immobiliare - oY G09S Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili possed@utietenuti (ex art. 8, d.Igs. Si
Beni immobili e 33/2013
) 33/2013)
gestione Tempestivo
atrimonio i di i
P Capom dilocazioneo At 30, d.gs. n Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. Si
affitto 33/2013
33/2013)
Annuale e in
Attestazione del Nucleo di valutazione su assolvimento degli obblighi di pubblicazione relazione a deliberne Si
A.N.AC.
Organismi indipendenti di Documento del Nucleo di valutazione di validazione della Relazione sulla Penfmif@at. 14, c. 4, lett. Tempestivo Si
valutazione, nuclei di Atti degli Organismi indipendenti di (C), d-Igs. n. 150/2009)
valutazione o altri valutazione, nuclei di valutazione o alfr
organismi con funzioni organismi con funzioni analoghe |pqazione del Nucleo di valutazione sul funzionamento complessivo del Sisterhatatiivae, Tempestivo S
Controlli e rilievi analoghe Art. 31, d.lgs. n trasparenza e integrita dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009) P
sull amrrr:ler:lstrazm 33/2013 - -
Altri atti del Nucleo di valutazione, procedendo all'indicazione in forma anonimatilpiedsonali (ex aerT%ez |I\;03 Si
eventualmente presenti 33/2013)
o — : o I : o . : . : S Tempestivo
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa e contabile al bilangioedisione o budget, alle (exart. 8, d.lgs S
amministrativa e contabilg amministrativa e contabile relative variazioni e al conto consuntivo o bilancio di esercizio 33'/2(’)11'%)9] '
Co . . . . i o Tempestivo
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche non recepiti riguardanti l'omyazione e l'attivita delle (exart. 8, d.lgs. S

amministrazioni stesse e dei loro uffici

33/2013)




Tempestivo

Carta de|_serV|_2|‘e standg Art. 32, c. 1, Carta dei servizi e standard di qualith Carta dei servizi o documento contdnstaedard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n Si
di qualita d.lgs. n. 33/2013
33/2013)
‘s ; Art. 32,c. 2 . . .
Servizi erogati ' '
g lett. a), d.Igs. n. Costi contabilizzat Annuale
Costi contabilizzati 33/2013 Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali chermésgli e il relativo andamento nel tempgart. 10, c. 5, d.lgs} No
Art. 10, c. 5, . . n. 33/2013)
d.gs. . 33/201§da pubblicare in tabelle)
- . Art. 4-bis, c. 2, |Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenutapéti'aemporale di riferimentg . .
Dati sui pagamenti digs n. 33/2013|(da pubblicare in tabelle) e ai beneficiari Trimestrale S
: : . - L : L : . Annuale
Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, sepvestazioni professionali e (art. 33, c. 1, d.Igs S
forniture (indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti) n. 33/2013)
Indicatore di tempestivita dei pagamept
Indicatore di tempestivitaArt. 33, d.Igs. n _ _ . L _ Trimestrale
Pagamenti dei pagamenti 33/2013 Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti (art. 33, c. 1, d.lgs S
o _ n. 33/2013)
dell'amministrazio
ne Annuale
Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numesardplese creditrici (art. 33, c. 1, d.Igs| No
n. 33/2013)
Art. 36. d.las. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagjaim, ovvero di imputazione
. - 20, 198 del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possottaaafid pagamenti mediante Tempestivo
IBAN e pagamenti 33/2013 - - o . . e ) . \
. - IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale dalicpomgetti versant] (ex art. 8, d.Igs. n Si
informatici Art. 5,c. 1, . . ; . .. e
possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici idivitifielpagamento da 33/2013)
d.lgs. n. 82/200p oo . . .
indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 38,c.2e 2
bis d.Igs. n. Atti di programmazione delle opere pubbliche.
- . 33/2013 - . A titolo esemplificativo: Tempestivo
Atti di programmazione Atti di programmazione delle opere . . . - L L . S .
delle opere pubbliche Art. 21 co.7 ubbliche - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti anmiaensi art. 21 d.lgs. p(art.8, c. 1, d.Igs. 1}. No
perep d.lgs. n. 50/201F 50/2016 33/2013)
Art. 29 d.Igs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.Igs. n. 228/2011, (perteM)inis
50/2016
Opere pubbliche ) o o .
Tempi, costi unitari e indicatori di Tempestivo
Art. 38, c. 2, ) X ) ) - . . . - . . . . .
d.gs. n 33/201§eallzza2|one delle opere pubbliche in |Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delleepebbliche in corso o completdtéart. 38, c. 1, d.lgs No
L N corso o completate. n. 33/2013)
Tempi costi e indicatori di
reallzzazmng delle oper (da pubblicare in tabelle, sulla base dgllo
pubbliche . L
schema tipo redatto dal Ministero Tempestivo
Art. 38, ¢. 2, |delleconomia e della finanza dintesa ¢pRormazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubblitherso o completate (art. 38, c. 1, d.Igg| No

d.lgs. n. 33/201

[ Autorita nazionale anticorruzione )

n. 33/2013)




Art. 10, c. 8, : : . Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza esgadii &l misure integrativye
Piano triennale per la prevenzione della. . . o : . o . .
lett. a), d.Igs. n. corruzione e della trasparenza i prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-kas dell Annuale Si
33/2013 P legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art.1,c.8, 1. n.
190/2012, Art. |Responsabile della prevenzione della : : . : .
: Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza Tempestivo Si
43, c. 1, d.Igs. ncorruzione e della trasparenza
33/2013
Regolamenti per la prevenzione e la
repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e daitdl@igddove adottati) Tempestivo
dellillegalita
. . . . . . . R : Annuale
Altri contenuti Corruzione Art. 1, c. 14, I. [Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante fi ielifattivita svolta (entro i (exart. 1, c. 14, L Si
n. 190/2012 corruzione 15 dicembre di ogni anno, o altra data definita da ANAC) SN
n. 190/2012)
. . . . . . - . . e non sono stati
Art. 1, c. 3, I. n.[Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed|Provvedimenti adottati dall'A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimemtiteria di vigilanza e Tempestivo ficevut
190/2012 atti di adeguamento a tali provvedimentontrollo nell'anticorruzione P . )
provvedimenti
Art. 18. c. 5 non sono state
q] 's n ?;9/’201§tti di accertamento delle violazioni Atti di accertamento delle violdizdelle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestiva accertate
193 . violazioni
Legge n.
190/2012; art. . . Informativa sulle misure adottate dall'Universita a tutela del dipendeatsegnala illeciti all'interno del : .
. Wistleblowing . Tempestivo Si
54-bis, d.Igs. n. posto di lavoro
165/2001
Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparengeesanéata la richiesta
Accesso civico "semplice" concernenteli accesso civico, nonche modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicaziomeagiti telefonici e
Art. 5, c. 1, . . . : S . L . . . . .
d.gs. n 33/201:9&“, documenti e informazioni soggett|@elle caselle di posta elettronica istituzionale e nome del titolare deé poiitutivo, attivabile nei casi Tempestivo Si
I pubblicazione obbligatoria ritardo o mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e dellkcig®sta elettronica
istituzionale
Altri contenuti AcCesso civico Art. 5, c. 2, Accesso civico "generalizzato" Nomi Uffici competenti cui &€ presentata la richiesta di accesso civico, noradfeita per I'esercizio di Tempestivo Si
d.lgs. n. 33/201foncernente dati e documenti ulteriori|tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di pletteoaica istituzionale P
Linee guida - . S . - ,
: . . Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) conZiatieadell’'oggetto e della data
Anac FOIA (del|Registro degli accessi della richi hé del relati . la data della decisi
1309/2016) ella richiesta nonché del relativo esito con la data della decisione semestrale
Art. 53, c. 1 bis . . L . . . . - o .
d.lgs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta essadelematico e il riutilizzo dei dati Annuale Si
Art. 53, c. 1 bis . . . . . . . . . . - . .
Catalogo di dati, metadati e banche dgti Catalogo dei dati, dei metadati eldéite mnche dati in possesso delle amministrazioni Annuale Si

d.Igs. 82/2005




Accessibilita e Catalogo

Obiettivi di accessibilita

Annuale

Altri contenuti |di dati. metadati e banchdA't- 9s €. 7, d.l. (da pubblicare secondo le indicazioni Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti infatici per I'anno corrente (entro il 31 (exart. 9, c. 7, D.I S
dati n. 179/2012 | ontenute nella circolare dell'Agenzia por -° di ogni :anno) n. 179/2012)
I'ltalia digitale n. 61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire I'utilizzo di servizi in aethe a mezzo di intermedigri
Art. 63, cc. 3-bi abilitati, per la presentazione telematica da parte di cittadini e imgreeaunce, istanze e atti e gararzie
o . . . . fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscali, contributivi, previ@erassistenziali e assicurativj, .
e 3-quater, d.lg{ Provvedimenti per uso dei servizi in r¢te - . - e o ;L N . o . Annuale Si
n. 82/2005 per la richiesta di attestazioni e certificazioni, nonché dei termini e rtéodalitilizzo dei servizi e dei
' canali telematici e della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione doseéeesdempiuto almeno 60
giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)
Art. 4, c. 3,
d.lgs. n. 33/2013I'elefonia fissa e mobile Piani per la telefonia fissa e mobile Annuale
Art. 1, c. 9, lett.
f), [. n. 190/2012
Dati ulteriori - Piani
programmatici
Art. 4, c. 3,
irlgsl nC. 393/|2e(t)t1%>iano triennale per la programmaziong  Linee strategiche e obiettivi tbied@sipropone di perseguire Annuale Si
f), [. n. 190/2012
Altri contenuti : R . lartt. 1 e 3 del
;it(; l:;itesré?\sliZicl)?llevamone DPCM Rilevazione auto di servizio Rilevazione auto di servizio Annuale Si
25/09/2014
Dati ulteriori - . .
S . o . Negli anni di
Distribuzione del fondo [Delibera CdA |Distribuzione del fondo annuale peri | .. . .. . i . o s .
L . . . N Distribuzione del fondo annuale per i rimborsi alle associazioni studentesche distribuzione - Si
annuale per i rimborsi allgdel 29/10/2014 [rimborsi alle associazioni studentesche Annuale
associazioni studenteschg
Dati ulteriori -
Conferimento incarichi di|D.Igs. 502/1992 Conferimento incarichi di direzione di
direzione di Struttura art. 15, c. 7 bis, . | Conferimento incarichi di direzione di Struttura Complessa aziendale - AOUS MpEBHvVO Si
: Struttura Complessa aziendale - AOU$
Complessa aziendale - |lett. d)

AOUS




