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Divisione Orientamento e Diritto ailo Studio
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Prot. n. {oofjg l//élﬁ’e/’/;jﬂzo/é

PROROGA Tirocinio formativo e di orientamento Non curriculare alla Dott.ssa Martina MEDOR!, per un ulteriore periodo di € mesi presse i
I'Ufficlo Relazioni con il Pubblico {URP) dell’Universita degli Studi di Siena.
IL RETTORE

Viste le leggi sullistruzione Universitaria e in particolare il D.lgs 30/03/01 N. 165 art.4, relativo alle funzioni e responsabilits degli organi di

governo;
vista la Legge 24 giugno 1997, n.196 e, in particolare, Particalo 18;
visto il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n.142;
vista la Legge Regionale n.3/2012 e il relativo Regolamento attuativo emanato con D.P.G.R. 11/R/2012;
visto il Decreto Ministeriale 3 novembre 1999, n, 509, e in particolare I'articolo 10;
visto il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n.270, e in particolare l'articolo 10;
vista la Direttiva n. 2 del 1° agosto 2005, Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della Funzio’ne
Pubblica;

visto il Regolamento d'Ateneo per Attivita di Fermazione e Orientamento;
visto il Regolamento Didattico di Ateneo in vigore dali'a.a, 2009-2010, emanato con D.R. nv. 1284/2008-09 del 6 maggio 2009 e

successive madificazioni e integrazioni, in particolare gli artt. 16, 19, 32;

vista la richiesta di attivazione del tirocinio formativo e di orientamento presentata dalla Prof.ssa Lucia Sarti, delegata

allaccesso e frequenza studenti disabili;
vista la disponibilita ad accogliere il/la futuro/a tirocinante da parte della dott.ssa Angelita Campriani, résponsabi!e dell’Ufficio

relazioni con il pubblico dell'Universita di Siena;
accertata la disponibilité finanziaria come dz codice progetto 2159-2015- CG-ASSPERSHAN_002 per un imperto lordo

amministrazione di euro € 6.510,00=; pib spese di gestione di € 500= costo complessivo € 7.010,00=
visto 'Avviso di selezione emanato con D.D.G. Rep. 395/2015 del 27 marzo 2015 con il quale & stato & stato attivatoil suddetto tirocinio con

rimborso spese sottoforma di borsa di studio, destinato a neclaureati con disabilita iscritti ail'Ufficioprevinciale del lavoro di Siena, di cui alla legge
68/99, e finalizzato I'acquisizione di informazioni relative aj servizi offerti agli studenti con disabilita, con particolare attenzione per le disabilits
visive, dalie Universitd europee ed extraeuropei e promuaovere alle stesse universita i servizi offerti dal nostro Ateneo:

vista la D.DG, Rep. n. 541/2015 del 7 maggio 2015 con la quale & stata nominata la Commissione giudicatrice;
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visto il verbale delle operazioni concorsuali redatto dalla Commissione Giudicatrice in data 8/5/2015;
visto il DR. Rep. n. 682/2016 del 12 maggio 2015 con il quale & stata autorizzata allo svolgimento del tiracirio 'a dott.ssa Martina Medori,
con decorrenza dal 18 maggio 2015 al 17 maggio 2016;

vista la richiesta di prorogare il tirocinio formativo e di orientamento presentata dalfa Prof.ssa Lucia Sartj, delegata

all'accesso e frequenza studenti disabili;

vista la disponibilitd della dott.ssa Angelita Campriani, tutor responsabile, ad accogliere per un ulteriore periodo di sei mesi la dott.ssa
Martina Medori;

vista la dichiarazione di accettazione rilasciata dalla dottoressa Martina Medori, relativa alla proroga del suo tirocinio per un ulteripre
periodo di sei mesi, con decorrenza dal 18 maggio 2016 al 17 novembre 2016;

La tirocinante, adeguatamente supportata dal tutor aziendale, avra la possibilitd di migliorare le conoscenze e competenze sulle
procedure amministrative proprie dell’Ateno, In particolare, la tirocinante seguira le attivita dell’Ufficio Organi collegiali , verificando
"accessibilita degli strumenti informatici dj lavoro utitizzati dall’Ufficio. Si occupera della verbalizzazione delle sedute del Consiglio di
Amministrazione e del Senato Accadernico, sotto la supervisione del tutor aziendale dott.ssa Angelita Campriani; )
considerato che il rimborso spese per Uattivita di tirocinio per if periode di 6 mesi , verra erogato sotto forma di borsa di studio
dellimporto lorde amministrazione di €3.255,00= ed & assoggettato a ritenuta IRPEF e andr3 a formare base imponibile IRAP;

effettuati | controlli previsti; progetio 2159-2016—CG-ASSPERSHAN_OOI;

considerato il principio di trasparenza che deve ispirare Fazione amministrativa:
DECRETA
Alla dott.ssa Martina MEDORI, nata a Orvieto (TR} il 19 maggio 1985 viene prorogato il periodo di tirocinio presso I'Ufficio Relazioni con il Pubblico
(URP) e Ufficio Organi Collegiali dell’Universita di Siena, secondo le modalita previste dal progetto citato in premessa; I'Universitd provveders alla
copertura assicurativa INAIL e per responsabilita civile, come previsto dalf'art. 3 del Decreto del Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale del

25 marzo 1998, n. 142,

La durata della proroga & di 6 mesi con decorrenza dal: 18 maggio 2016 al 17 novembre 2016
E'* inoltre previsto un rimborso spese mensile di € 500,00= lordo percipiente, sotto forma di borsa di studie. Dal punto di vista fiscale Vindennity
corrisposta & considerata quale reddito assimilato a quelli di lavoro dipendente (art. 50 del D.P.R n. 917/1986 T.U.LR.).

N rimborso del tirocinio sary effettuato in maniera sistematica con rate mensili posticipate, salvo diversa disposizione.

Siena, M 1 ? MAB, 2015
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