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PROGRAMMA

RAZIONALE

giovedì 12 DICEMBRE (Aula Magna)

Cod. evento: 280874 - Crediti assegnati: 4  - Partecipanti: 100
13.30 Registrazione partecipanti

Un modello per confrontarsi e contribuire alla lotta al cancro 
in Italia
Moderano: M. Calamai, M. Dentamaro

14.00 Saluti Autorità

14.15 Introduzione
S. Dei

Letture Magistrali

15.00 L’importanza delle Reti Oncologiche
G. Amunni, O. Bertetto

16:30 Migliorare i processi per combattere il cancro: la 
situazione in Toscana
M. Braga

17:30 Lean management in sanità: la Toscana
M.T. Mechi

18:30 Compilazione questionario ECM

venerdì 13 DICEMBRE (Aula Magna)

Cod. evento: 280890 - Crediti assegnati: 7 - Partecipanti: 100
08.30 Registrazione partecipanti

I SESSIONE: Lean Management: un modello per il 
cambiamento in Sanità
Moderano: J. Guercini, M. Dentamaro

09.00 Introduzione ai lavori
M. Dentamaro

09.30 Visione della situazione in Italia
A. Bacci

10.00 Lean Management e Gestione Operativa
J. Guercini

10.30 Formazione Universitaria. Lean applicato al DH onco-
ematologico
A. Agnetis

11.00 Gli attori del percorso in Day Hospital Onco 
Ematologico: criticità e sfide
C. Bianciardi

11.30 Tavola rotonda esperti del settore. 
Oncologi e manager a confronto.

La sostenibilità della presa in carico della patologia 
oncoematologica: visione lean del nuovo approccio 
assistenziale
Modera: A. Bacci
Partecipano: G. Allegrini, C. Bengala, M. Bocchia, P. 
Cannas, G. Centini, S. Dei, L. Fioretto, S. Galimberti

13.00 Pausa dei lavori

II SESSIONE: Esperienze Lean nel settore oncologico
Moderano: C. Bianciardi, A. Onnis

14.30 Strategia Lean presso AOU Pisana
J. Guercini

15.00 Lean Organization in farmacia oncologica
S. Giorgi

15.30 Lean e Value Based Healthcare in Humanitas: esempi 
di applicazioni e potenzialità
G. Goretti

16.00 La riorganizzazione e validazione del percorso di 
accoglienza del paziente
A. Grioni

16.30 Il nuovo Cancer Center presso Policlinico San Martino
A. Cuboni

SESSIONE FUORI DEL PERCORSO DI ACCREDITAMENTO ECM

VENERDÌ 13 DICEMBRE (Aula Magna)

18.00 Tavola rotonda
Un modello per confrontarsi e contribuire alla lotta al 
cancro in Italia
Conduce: 
J. Guercini

Partecipano: 

A. Bacci, S. Dei, C. Russo Caia, P. Tosi

sabato 14 DICEMBRE (Aula Magna)

Cod. evento: 280921 - Crediti assegnati: 4 - Partecipanti: 50
09.00 Registrazione partecipanti

09.30 Sintesi delle giornate di lavoro
M. Dentamaro

Lean Management in Sanità: un modello per confrontarsi e 
contribuire alla lotta al cancro in Italia
Tutor: M. Dentamaro, F. Mancini

TAVOLI DI LAVORO - n.2 gruppi che lavorano in contemporanea 
in sale parallele con inversione alle ore 11.30

GRUPPO A (Sala riunioni Palazzo del Rettorato)

10.00 Migliorare i processi per combattere il cancro - 
Simulazioni 
M. Dentamaro

11.30 Un modello per confrontarsi e contribuire alla lotta 
al cancro in Italia - Lean game: dalla teoria alla 
pratica 
F. Mancini

GRUPPO B (Aula Magna storica Palazzo del Rettorato)

10.00 Un modello per confrontarsi e contribuire alla lotta 
al cancro in Italia - Lean game: dalla teoria alla 
pratica 
F. Mancini

11.30 Migliorare i processi per combattere il cancro - 
Simulazioni 
M. Dentamaro

13:00 Conclusioni
M. Dentamaro, F. Mancini

13.30 Compilazione questionario ECM e chiusura dei lavori

Il costante aumento della aspettativa di vita parallelamente ai progressi 
in ambito scientifico con la continua introduzione di innovazioni spesso ad 
alto costo rappresentano un’importante sfida organizzativa per il sistema 
sanitario. Far fronte a questi cambiamenti significa rendere sostenibili nel 
tempo i progressi raggiunti e garantire un adeguato accesso alle cure in un 
contesto di contrazione delle risorse disponibili.
Gli organi di competenza sia statunitensi che europei riconoscono la 
strategia Lean come una possibile risposta alle necessità dettate da questi 
cambiamenti.
Il II° Congresso nazionale Lean Management in Sanità rappresenta 
un’occasione per discutere, con la presentazione di casi ed esperienze 
dirette, di come l’approccio Lean riesca, attraverso un ripensamento dei 
percorsi amministrativo/gestionali e sanitari, ad accrescere la flessibilità del 
SSN e ad apportare valore aggiunto ai prodotti e servizi di un’organizzazione 
sanitaria, attraverso la creazione di valore e la riduzione degli sprechi.
L’applicazione del Lean Management in ambito sanitario ci aiuterà ad avviare 
una riflessione su come migliorare i processi aziendali e ottenere risultati 
positivi in termini di riduzione degli sprechi, d’incremento della qualità 
dei servizi (interni ed appaltati) erogati, della conseguente soddisfazione 
dell’utente/paziente e degli operatori sanitari. 
Il Lean thinking prevede l’utilizzo di tecniche e strumenti per l’analisi ed il 
miglioramento dei processi per definire quali attività sono a valore aggiunto 
dal punto di vista del paziente. L’approccio ai problemi e lo snellimento di 
tutti i percorsi di presa in carico e dei PDTA, hanno luogo con successo solo 
se guidati da un pensiero e da una mentalità in grado di fornire un approccio 
razionale e migliorativo, identificando e comprendendo ciò che è VALORE e 
cio che non lo è.

17.00 ERAS in chirurgia bariatrica e rivoluzione del 
leansix sigma: percorsi di implementazione ed 
efficientamento presso Azienda Ospedaliera Brotzu 
Cagliari
G. Fantola, M. Runfola

17.30 Compilazione questionario ECM


