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Procedura selettiva progressioni economiche orizzontali categorie B-C-D-EP- Gruppo 05
Bandita con D.D.G. n. 1353 del 4-12-2015

Verbale della Quinta riunione

Il giorno 21 aprile 2016 alle ore 14 presso il Palazzo del Rettorato si riunisce la Commissione
Giudicatrice della selezione pubblica per le progressioni economiche orizzontali del personale di
categoria D dell’Area funzionale Amministrativo-Contabile (Gruppo 05), bandita con D. D. G. n.
1353 del 4-12-2015.

La Commissione si riunisce su sollecitazione dell’ Amministrazione, che in sede di autotutela, ha
richiesto la revisione e il controllo della valutazione di alcuni titoli al fine di assicurare I’omogenea
valutazione dei titoli stessi nell’ambito delle varie Commissioni PEO.

A questo riguardo in particolare la Commissione puntualizza quanto segue:

Responsabilita di procedimento (art. 4, pag. 9 di 21 del bando).

Tale responsabilita viene valutata una sola volta per ciascuna delle tipologie di procedimenti
indicati nella nota 2, a prescindere dal numero dei procedimenti stessi di cui € attribuita la
responsabilita

Responsabilita di procedimento di pubblicazione dei dati RPD (art. 4 pag. 10 di 21 del bando).
Verra valutata una sola volta per ogni ufficio/struttura per il quale viene svolta

Incarichi per I’attuazione delle misure di prevenzione per incendi, pronto soccorso e sicurezza.
Verranno valutati una sola volta in relazione alla tipologia, a prescindere dalle strutture nelle quali
’incarico viene svolto

Pubblicazioni

Secondo quanto espressamente indicato nel bando e nell’allegato B (Scheda riepilogativa delle
pubblicazioni/prodotti di ricerca), saranno valutate soltanto le pubblicazioni di cui ¢ stata fornita la
corretta citazione e la quota di proprieta, avendo cura di verificare la data di pubblicazione rispetto
all’arco temporale di riferimento per la selezione.

Attivita di docenza (art. 4 ultimo comma del bando)
1l punteggio sara attribuito solo per corsi svolti nell’Universita di Siena e per corsi esterni solo se
promossi e/o organizzati dall’Universita di Siena, escludendo docenze esterne a titolo privato
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Con queste precisazioni, la Commissione procede alla revisione dei titoli culturali professionali
dei candidati ammessi alla selezione.

SN

Nel corso della seduta vengono esaminate le schede dei candidati dalla lettera A alla lettera G.

U U LA

In dettaglio:

Lucia AGATI

E stato rivisto il numero delle commissioni di concorso:

sezione e3 della scheda, linea 42: precedente punteggio 0,8 nuovo punteggio 0,9
Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 1,9 nuovo punteggio 2

Stefano AURIGI

¢ stato rivisto il punteggio relativo alla responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita,
assegnandolo alla tipologia e non al numero dei procedimenti stessi:

sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 1,8 nuovo punteggio 0,3

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 2,68333 nuovo punteggio 1,18333

Laura BERNI

¢ stato aggiunto un Master di Il livello:

sezione el della scheda, linea 15: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1
Totale sezione el della scheda: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1

Ginetta BETTI

sono state aggiunte alcune relazioni a convegno:

sezione e4 della scheda, linea 52: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,35
Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 2,15 nuovo punteggio 2,5

Sonia BOLDRINI

¢ stato aggiunto il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento di pubblicazione dei dati
RPD:

sezione e4 della scheda, linea 53: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,05

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 3,60833 nuovo punteggio 3,75833

Sabrina BORGHERESI

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli incarichi per I’attuazione delle misure di prevenzione per
incendi, pronto SOccorso € sicurezza:

sezione e4 della scheda, linea 54: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,15

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 4,65 nuovo punteggio 4,7
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Gianna BRANDANI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, che risulta di 105 mesi invece di 93:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 7,75 nuovo punteggio 8,75

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 8,45833 nuovo punteggio 9,45833

¢ stato aggiunto il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento di pubblicazione dei dati
RPD:

sezione e4 della scheda, linea 53: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,05

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,81667 nuovo punteggio 0,86667

Dalida BROZZI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, che risulta di 71 mesi invece di 74:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 6,16666 nuovo punteggio 5,91666

¢ stato aggiunto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea che risulta di 3 mesi:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,125

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 6,16666 nuovo punteggio 6,04166

Maria BRUNI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea, che risulta di 17 mesi invece di 16:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0,66666 nuovo punteggio 0,70833

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 10,66666 nuovo punteggio 10,70833

¢ stato rivisto il numero delle commissioni di concorso:

sezione e4 della scheda, linea 42: precedente punteggio 1 nuovo punteggio 0,4

¢ stato aggiunto il punteggio relativo alla partecipazione (in qualita di membro effettivo) a
commissioni istituite per selezioni interne € €0.co.co.

sezione e4 della scheda, linea 43: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1

¢ stato corretto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria

sezione e4 della scheda, linea 51: precedente punteggio 0,6 nuovo punteggio 1

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,7 nuovo punteggio 2,5

Ombretta BUGIANI
& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico relativo a funzioni specialistiche, ai sensi dell’art.

91 c.1 del vigente CCNL di Comparto, che risulta di 66 mesi invece di 65:

sezione e4 della scheda, linea 48: precedente punteggio 2,70833 nuovo punteggio 2,75
Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 3,84233 nuovo punteggio 3,85
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Claudio CALOSI

¢ stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, che risulta di 120 mesi invece di 35:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 2,91666 nuovo punteggio 10

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 3,79166 nuovo punteggio 10,875

& stato eliminato il punteggio relativo alla Responsabilita del procedimento di pubblicazione dei dati
(RPD) perché non risulta dalla documentazione allegata alla domanda:

sezione e4 della scheda, linea 53: precedente punteggio 0,05 nuovo punteggio 0

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,1 nuovo punteggio 0,05

Angelita CAMPRIANI

& stato corretto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria:

sezione e4 della scheda, linea 51: precedente punteggio 0,6 nuovo punteggio 1

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,7 nuovo punteggio 1,1

sono state riviste le quote di proprieta delle pubblicazioni:

sezione e6 della scheda, linea 97: precedente punteggio 10 nuovo punteggio S

Totale sezione e6 della scheda: precedente punteggio 11,01 nuovo punteggio 6,01

Andrea CELLESI

¢ stato eliminato il punteggio relativo alle ore di lezione frontale, in quanto riferibile ad un periodo
precedente il 2005 (19.04.2000):

sezione €7 della scheda, linea 128: precedente punteggio 4 nuovo punteggio 0

Totale sezione e7 della scheda: precedente punteggio 4 nuovo punteggio 0

Moira CENTINI

¢ stato corretto il punteggio relativo alle ore di lezione frontale, considerando i corsi svolti presso
I’Universita di Siena e i corsi esterni solo se promossi /0 organizzati dall’Universita stessa:

sezione e7 della scheda, linea 128: precedente punteggio 237 nuovo punteggio 108

Totale sezione e7 della scheda: precedente punteggio 237 nuovo punteggio 108

Roberta CHELLINI

¢ stato attribuito il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita,
assegnandolo alla tipologia:

sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,3

¢ stato eliminato il punteggio relativo agli Incarichi relativi a funzioni specialistiche, ai sensi
dell’art. 91 c.1 del vigente CCNL di Comparto

sezione e4 della scheda, linea 48: precedente punteggio 0,75 nuovo punteggio 0

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,6 nuovo punteggio 1,15
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Patrizia CIACCI

¢ stato eliminato il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di Responsabilita di Progetto come
primo incarico:

sezione e3 della scheda, linea 23: precedente punteggio 3 nuovo punteggio 0

¢ stato aggiunto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di Responsabilita di Progetto, come
2° incarico in contemporanea, per un totale di 36 mesi:

sezione e3 della scheda, linea 27: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1,5

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 13 nuovo punteggio 11,5

& stato eliminato il punteggio per gli Incarichi relativi a funzioni specialistiche, in quanto il servizio
& stato valutato come Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di I° livello

sezione ed della scheda, linea 48: precedente punteggio 2 nuovo punteggio 0

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 4,2 nuovo punteggio 2,2

é stato aggiunto il punteggio relativo alla idoneita alla categoria EP (concorsi interni):

sezione e5 della scheda, linea 63: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,75

Totale sezione e5 della scheda: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,7,5

Maria Grazia CIAPI

¢ stato corretto il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita,
assegnandolo alla tipologia:

sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 8,1 nuovo punteggio 0,3

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 11,43333 nuovo punteggio 3,63333

Rossana CIMATO

& stato eliminato il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita:
sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 0,3 nuovo punteggio 0

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli Incarichi relativi a funzioni specialistiche, ai sensi dell’art.
91 c.1 del vigente CCNL di Comparto:

sezione e4 della scheda, linea 48: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 2,125

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,15 nuovo punteggio 2,975

Paola COCOZZA

¢ stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di

I° livello, che risulta di 96 mesi invece di 98:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 8,16666 nuovo punteggio 8

& stato aggiunto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di

I° livello, come 2° incarico in contemporanea, per un totale di 2 mesi:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,08333

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 8,16666 nuovo punteggio 8,08333

¢ stato eliminato il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita:

sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 0,3 nuovo punteggio 0

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli Incarichi relativi a funzioni specialistiche, ai sensi dell’art.

91 c.1 del vigente CCNL di Comparto, per un totale di 21 mesi: y

sezione e4 della scheda, linea 48: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,875

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,6 nuovo punteggio 1,175 /
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Albino Pasquale COLELLA

¢ stato corretto il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita,
assegnandolo alla tipologia:

sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 0,9 nuovo punteggio 0,3

¢ stato corretto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria:

sezione e4 della scheda, linea 51: precedente punteggio 0,5 nuovo punteggio 0,7

¢ stato aggiunta una relazione a convegno:

sezione e4 della scheda, linea 52: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,05

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,4 nuovo punteggio 1,05

Antonella CORDOVANI

¢ stato eliminato il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento esplicitamente attribuita:
sezione e4 della scheda, linea 39: precedente punteggio 0,3 nuovo punteggio 0

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria:

sezione e4 della scheda, linea 51: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,8

¢ stato aggiunto il punteggio relativo alla Responsabilita di procedimento di pubblicazione dei dati
RPD:

sezione e4 della scheda, linea 53: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,05

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli Incarichi per I’attuazione delle misure di prevenzione
incendi e lotta antincendio, Pronto soccorso

sezione e4 della scheda, linea 54: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,15

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,34166 nuovo punteggio 1,04166

Antonio DE LUCA

¢ stato aggiunto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea che risulta di S mesi:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,20833

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 10 nuovo punteggio 10,208333

Angela FARNETANI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea, per un totale di 67 mesi invece di 39:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 1,625 nuovo punteggio 2,79166

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 11,625 nuovo punteggio 12,79166
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Paolo FAVILLI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, per un totale di 120 mesi invece di 119:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 10 nuovo punteggio 9,91666

¢ stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea, per un totale di 20 mesi invece di 19:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0,83333 nuovo punteggio 0,79166

& stato eliminato il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 3° incarico in contemporanea:

sezione e3 della scheda, linea 32: precedente punteggio 0,05555 nuovo punteggio 0

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 10,76388 nuovo punteggio 10,8333

Fiora FIORENTINO

¢ stato corretto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria:

sezione e4 della scheda, linea 51: precedente punteggio 0,5 nuovo punteggio 0,7

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 0,4 nuovo punteggio 1,2

Massimo FONGARO

¢ stato eliminato il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di Responsabilita di Progetto (I
incarico):

sezione e3 della scheda, linea 23: precedente punteggio 0,5 nuovo punteggio 0

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 0,5 nuovo punteggio 0

¢ stato aggiunto il punteggio relativo agli Incarichi relativi a funzioni specialistiche, ai sensi dell’art.
91 c.1 del vigente CCNL di Comparto, per un totale di 84 mesi:

sezione e4 della scheda, linea 48: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 3,5

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,1 nuovo punteggio 4,6

¢ stato aggiunto il punteggio relativo ad un contributo in volume (dotato di ISBN)

sezione e6 della scheda, linea 97: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,625

Totale sezione e6 della scheda: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,625

Franco GALARDI

sono stati rivisti i titoli di studio alla luce del fatto che alcuni sono da considerare titoli successivi:

¢ stato tolto il punteggio per il Diploma Universitario ed € stato aggiunto quello per il Diploma
Universitario (titolo successivo)

sezione el della scheda, linea 3: precedente punteggio 2 nuovo punteggio 0

sezione el della scheda, linea 9: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1

é stato aggiunto il punteggio per la Laurea triennale (titolo successivo)

sezione el della scheda, linea 9: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1,5

Totale sezione el della scheda: precedente punteggio 3 nuovo punteggio 3,5

¢ stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, che risulta di 120 mesi invece di 118:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 9,83333 nuovo punteggio 10

¢ stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea, per un totale di 4 mesi invece di 25:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 1,04166 nuovo punteggio 0,16666

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 10,93055 nuovo punteggio 10,22222
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Gianni GAMBASSI

sono stati rivisti i titoli di studio alla luce del fatto che alcuni sono da considerare titoli successivi:

¢ stato tolto il punteggio per il Diploma Universitario ed & stato aggiunto quello per il Diploma
Universitario (titolo successivo)

sezione el della scheda, linea 3: precedente punteggio 2 nuovo punteggio 0

sezione el della scheda, linea 9: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1

¢ stato aggiunto il punteggio per la Laurea triennale (titolo successivo)

sezione el della scheda, linea 9: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 1,5

Totale sezione el della scheda: precedente punteggio 3 nuovo punteggio 3,5

Paolo GENOVESE

& stato corretto il punteggio relativo agli Incarichi di collaborazione occasionale ed altri incarichi
formalmente attribuiti non rientranti nell’attivita ordinaria:

sezione ed della scheda, linea 51: precedente punteggio 0,5 nuovo punteggio 0,8

¢ stato aggiunta una relazione a convegno:

sezione e4 della scheda, linea 52: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,1

¢ stato eliminato il punteggio relativo all’Incarico per I’attuazione delle misure di prevenzione
incendi e lotta antincendio, Pronto soccorso perché relativo all’anno 2015:

sezione e4 della scheda, linea 54: precedente punteggio 0,05 nuovo punteggio 0

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 4,1 nuovo punteggio 4,45

Maria Gabriella GIORGI

& stato corretto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, che risulta di 115 mesi invece di 127:

sezione e3 della scheda, linea 24: precedente punteggio 10,58333 nuovo punteggio 9,58333

& stato aggiunto il punteggio relativo all’Incarico formalizzato di direzione di unita organizzative di
I° livello, come 2° incarico in contemporanea, per un totale di 12 mesi:

sezione e3 della scheda, linea 28: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,5

Totale sezione e3 della scheda: precedente punteggio 10,58333 nuovo punteggio 10,08333

¢ stato aggiunto il punteggio relativo alla Partecipazione (in qualita di membro effettivo) a
commissioni istituite per selezioni interne € €0.€0.CO.:

sezione ed della scheda, linea 43: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,3

sono state aggiunte le relazioni a convegno in numero di 9:

sezione e4 della scheda, linea 52: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 0,45

Totale sezione e4 della scheda: precedente punteggio 1,66666 nuovo punteggio 2,41666

Laura GORACCI
& stato aggiunto il punteggio relativo ad una Tesi in qualita di Relatrice avendo considerata valida la
discussione della tesi in data 31.10.2005:

sezione €7 della scheda, linea 129: precedente punteggio 0 nuovo punteggio 10
Totale sezione e7 della scheda: precedente punteggio 122 nuovo punteggio 132
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Alle ore 17,45 dello stesso giorno, null’altro essendovi da trattare, la seduta é tolta.

1l presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante e le pagine che lo compongono
vengono siglate da tutti i membri.

LA COMMISSIONE:

Alessandro Balducci

Maria Vella

Maria Chiara Roscino

Mariapia Bindi

Presidente

Membro

Membro

Segretario




