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« Vistoil D.P.R. 10.1.1957, n.3 e successive mod#ioni ed integrazioni;

- Vistala Legge 4.1.1968, n.15;

« Vistoil D.P.R. 11.7.1980, n.382;

- Vistala Legge 9.5.1989, n.168;

« Vistala Legge 7.8.1990, n.241,

- Vistala Legge 10.4.1991, n.125;

« Vistoil D.L.vo 3.2.1993, n.29 e successive modifioni ed integrazioni;

- Vistala Legge 14.5.1993, n.138;

« Vistala Legge 24.12.1993, n.537;

« Vistii DD.PP.RR. del 12.4.1994 e del 6.5.1994 ctqnali sono stati individuati i Settori
scientifico disciplinari degli insegnamenti univiéasi;

« Vistoil D.L. 21.4.1995, n.120 convertito in Legg&.6.1995, n.236;

« Vistala Legge 31.12.1996, n.675;

- Vistala Legge 15.5.1997, n.127 e successive nuadifdoni ed integrazioni;

« Vistala Legge 27.12.1997, n.449;

- Vistala Legge 3.7.1998, n.210;

« Visto il D.P.R. 19.10.1998 n.390 con il quale és@manato il Regolamento recante
modalita di espletamento delle procedure per lutamento dei Professori universitari di
ruolo e dei Ricercatori;

« Visto il D.P.R. 20.10.1998, n.403;

« Visto il parere del 27.5.1999 della Commissioneniez Consultiva, nominata dal
Ministero con D.M. del 16.4.1999;

- Viste le Delibere delle Facolta di Medicina e Chgiia, Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali, Economia "Richard M.Goodwin", Lettereitobofia ed Ingegneria;

+ Viste le Delibere del Senato Accademico del 6.3026@del 3.4.2000;



« Accertata complessivamente la disponibilita finanai necessaria per la copertura dei posti
di cui al presente bando ed il rispetto dei lirditspesa di cui all'art.51 — comma 4 — della
Legge 27.12.1997, n. 449;

DECRETA

ART.1 - OGGETTO DEL BANDO

Sono indette procedure di valutazione comparatéral peclutamento di diciannove Professori
Ordinari presso questo Ateneo, per le FacoltaSettori scientifico — disciplinari indicati nei
successivi articoli del presente bando.

ART. 2 - FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.EQ5A - BIOCHIMICA

Il candidato dovra dimostrare di possedere espaaisaientifica, didattica, organizzativa, di
collaborazione interdisciplinare nell’ambito deflacolta di Medicina e Chirurgia.

Si richiede che abbia specifica competenza incie@nel campo della Biochimica Metabolica, con
particolare riferimento allo studio delle piccolelecole che, per importanza funzionale e
strutturale, regolano la vita cellulare, nonch@sagbili ricadute applicative.

Per quanto riguarda la Didattica, dovra dimostcamsolidata esperienza nella Facolta, a tutti i
livelli, Corso di Laurea in Medicina e ChirurgiapiSi di Diploma Universitario, Scuole di
Specializzazione, specie nell’ambito dell’area Rif@ca e Propedeutica Biochimica) nel settore
EO5A, cosi pure nelle attivita dirette e di supp@lla organizzazione della Didattica stessa.
Numero massimo di pubblicazioni: 40.

ART.3 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.E09A — ANATOMIAUMANA

E’ richiesta una esperienza scientifica ampia @daata, con particolare riferimento alle
interrelazioni neuro-immuno-endocrinologiche rigiaati gli apparati riproduttivo, digerente e
respiratorio. | candidati dovranno dimostrare cépaarganizzative, di direzione e coordinamento
di gruppi di ricerca e potranno presentare un massii 30 pubblicazioni da sottoporre alla
valutazione comparativa. Le altre pubblicazioni poesentate dovranno, comunque, essere
indicate con ampi riassunti nel curriculum vitaériéhiesta altresi una assidua, consolidata e
documentata esperienza didattica nell'insegnamagite discipline anatomiche, specialmente nel
Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia.

ART.4 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.FO6A — ANATOMIAPATOLOGICA

Le competenze scientifiche richieste al candidatogttemperare alle scelte programmatiche della
Facolta riguardano una consolidata esperienzatg@amel campo dell’Anatomia e Istologia
Patologica, documentata dalla pubblicazione diistoddotti con metodologie convenzionali,
accanto a contributi originali, anche interdisciglii, derivanti dall'impiego delle moderne tecniche



di laboratorio (immunoistochimica, citofluorimetyi@lettroforesi bidimensionale, colture cellulari,
biologia molecolare). Sara dato rilievo alla capapropositiva in campo scientifico ed al
coordinamento di gruppi di ricerca. Faranno fedei@ie pubblicazioni su riviste con obiettivabile
diffusione alla comunita scientifica. Si richiedomoltre comprovate competenze documentate da
un lungo e costante impegno didattico nel settttaato nel corso di Laurea in Medicina e
Chirurgia, nei Corsi di Diploma afferenti alla Fét@ce nelle Scuole di Specializzazione mediche.
Alla luce delle esigenze dettate dall'attuazion#algonomia didattica, € inoltre richiesta
esperienza nell'impiego delle nuove metodologieagediche, accanto ad una comprovata
competenza organizzativa. Infine, nel campo assgke, sono richieste una solida cultura
diagnostica autoptica, macro- e microscopica (etimipgica e citopatologica) ed una documentata
capacita organizzativa, in particolare relativaatitvita di laboratorio connesse alla trapiantododi
candidati dovranno allegare al curriculum la loroduzione scientifica in extenso e presentare per
la valutazione comparativa un numero massimo gifblicazioni.

ART.5 - FACOLTA'’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.FO8A — CHIRURGIAGENERALE

E’ richiesto un ampio ed articolato interesse neilerse aree dello specifico settore scientifico-
disciplinare FO8A. E’ richiesta una approfonditang®tenza scientifica nella realizzazione di una
attivita di ricerca originale in campo chirurgiammpresa l'attivita sperimentale, maturata anche
attraverso incarichi di responsabilita di serviziiderca.

In relazione all'impegno didattico, i candidati @& possedere una consistente esperienza di
insegnamento delle discipline chirurgiche del Catisbaurea in Medicina e Chirurgia e di quelle
dei Corsi di Specializzazione.

E’ richiesta una valida capacita organizzativaieich a livello assistenziale ed una documentata
documentazione scientifica derivante anche datketine di centro di ricerca e articolazione
funzionale, tenendo in particolare considerazi@nealpacita di sviluppare e di coordinare la ricerca
scientifica connessa all’esperienza chirurgicaamalbito della patologia colon-rettale. | candidati
dovranno presentare a loro scelta 30 pubblicazioni.

ART.6 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.FO8B — CHIRURGIAPLASTICA

Per quanto riguarda l'attivita di ricerca é ricli&sapacita di promuovere e realizzare ricerche di
alta qualita prevalentemente nel campo della difisiopatologia e terapia della chirurgia plastic
ma anche nei settori delle discipline di base &dglirurgia generale che sono propedeutici alla
ricerca in chirurgia plastica.

Per quanto riguarda la didattica e richiesta capaltisvolgere i compiti relativi alla disciplinain
Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia, e a cutargviluppo della scuola di Specializzazione,
alla disciplina annessa, avvalendosi di una pets@sperienza a livello preferibilmente di
Direttore o almeno di Docente di Scuola di Spezzalzione in Chirurgia plastica.

Per quanto riguarda I'attivita assistenziale, péitzhChirurgia plastica dispone di un reparto di
ricovero e cure ben funzionante, é richiesta capaltifar fronte ad un’importante attivita
operatoria per la quale occorrera una adeguatam@apne chirurgica preferibilmente a livello di
responsabile, di tipo primariale, di Unita Operatautonoma con centro di costo.



| candidati potranno indicare un massimo di 25 fiabbioni da sottoporre alla valutazione
comparativa. Le altre pubblicazioni non presentia&anno comunque essere indicate, con
riassunti, nel curriculum vitae, in modo da conseria valutazione della continuita nella
produzione scientifica nonché il carattere essémziel contributo dei candidati nei lavori in
collaborazione.

ART.7 - FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.FO8D — CHIRURGIATORACICA

Ai candidati e richiesta valida esperienza di imsggento nella disciplina specifica nel Corso di
Laurea in Medicina e Chirurgia, nonché nellamltdle Scuole di Specializzazione.

E’ richiesta inoltre una ampia produzione sciegadifdalla quale emerga la capacita di realizzaie e d
promuovere la ricerca in chirurgia polmonare, ptaue mediastinica. | candidati dovranno
presentare, a loro scelta, 30 pubblicazioni, mdiglenco completo dei lavori scientifici dovra
essere allegato al curriculum vitae, specificarelpubblicati su riviste, su atti di congressi
(dividendo i riassunti dai lavori completi) oppwse trattasi di volumi o capitoli di libri.

E’ richiesta infine una notevole esperienza orgaatiza ed un’ampia casistica operatoria nel
campo della Chirurgia Toracica maturate, prefarbihte, come responsabile di Unita Operativa.

ART.8 - FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.F11B - NEUROLOGA

All'ildoneo chiamato dal Consiglio di Facolta saiéhresta una tipologia di impegno scientifico e
didattico orientato alla Neurofisiologia clinica.

L’attivita di ricerca dovra prevedere lo sviluppiongetodi analitici applicati allo studio delle
proprieta elettrofisiologiche dei circuiti neuronaéll’'uomo. In particolare e richiesta una solida
preparazione scientifico-metodologica nell’anatisi meccanismi neuronali implicati nel controllo
del movimento ed orientata all’individuazione diaedi interpretativi nell’ambito della
fisiopatologia del sistema nervoso motorio.

E’ altresi richiesta una comprovata attitudinecatianizzazione e gestione dell’attivita diagnostica
dei laboratori di neurofisiologia clinica, nonchH&aollaborazione scientifica con unita di ricerca
italiane e straniere.

L’idoneo dovra possedere ed un’articolata espeaielidattica e solide basi teoriche che assicurino
un insegnamento della neurofisiologia clinica dtiaalle innovazioni scientifico-tecnologiche ed
aperto alle interazioni con gli altri Corsi.

| candidati potranno presentare un numero massim0 gubblicazioni scientifiche da sottoporre
alla valutazione comparativa. L'elenco completdedplbblicazioni ed i relativi riassunti saranno
allegati al curriculum vitae in modo da consenf@®alutazione della continuita e della coerenza
della produzione scientifica.

ART.9 - FACOLTA'’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.F15A - OTORINOLARINGOIATRIA




Sul versante didattico il candidato dovra possedareurriculum che dimostri ampia esperienza
nell’ambito della Otorinolaringoiatria, sia negtifetti teorici che pratici. Sono richieste in
particolare competenze ed esperienza di insegnamentCorsi di Laurea in Medicina e Chirurgia
e in Odontoiatria e Protesi Dentaria ed inoltrdan8tuola di Specializzazione e nei Diplomi
Universitari che afferiscono all’Otorinolaringoietr

Dal punto di vista scientifico il candidato dovriandstrare di avere approfondito, di saper svolgere
e coordinare, in modo autonomo, I'attivita di rice&mnell’ambito della fisiopatologia
otorinolaringoiatrica. |l candidato dovra documeatdi aver privilegiato ed approfondito la ricerca
nel settore otoneurologico nell’ottica dello svihgpdi un centro ad elevata specializzazione. |l
candidato dovra altresi dimostrare di possedeitaditii manageriali idonee alla promozione, allo
sviluppo ed alla gestione di tale centro interdliboare, adibito all’attivita di studio e terapiaid
disturbi dell’equilibrio.

Le pubblicazioni a stampa che i candidati dovraataro scelta presentare non devono superare il
numero di 100. | candidati dovranno comunque docuane la propria produzione scientifica nel
curriculum in esteso per consentire di valutatetdle, la qualita e la continuita.

ART.10 - FACOLTA'’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.F17X — MALATTIE CUTANEE E VENEREE

E’ richiesto uno spettro di competenze scientifideemato-venereologiche ampio ed articolato,
nonché una maturata esperienza organizzativa kiersante della ricerca, sia in quello didattico.

E’ pertanto necessario che il candidato dimostpadisedere una solida esperienza nella diagnostica
e nel trattamento di tutte le malattie cutaneerexeze.

Ai fini della valutazione comparativa prevista ga¢sente bando di concorso i candidati dovranno
presentare n.30 pubblicazioni a stampa a lorosgaskentre I'elenco completo dei lavori scientifici
ed i relativi riassunti saranno allegati al curhicn vitae in modo da consentire la valutazioneadell
continuita e della coerenza della produzione sifieat

ART.11 - FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore Scientifico Disciplinare n.F19A — PEDIATRIAGENERALE E SPECIALISTICA

Il candidato deve avere competenza didattico-sfieamnell’ambito del settore scientifico
disciplinare e deve inoltre possedere, per glregsi di ricerca e clinico-assistenziali, uno sfiaxi
spettro di competenze didattiche, scientifichematie in Neonatologia con una spiccata attitudine
a trasferire i risultati della ricerca nella pratidinica. Il candidato dovra documentare l'intera
produzione scientifica nel curriculum anche al fiheonsentire la valutazione della continuita. Il
numero massimo di pubblicazioni scientifiche desprgare a scelta del candidato e fissato in 30
pubblicazioni a stampa in extenso.

ART.12 - FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E =~ NATURALI

Settore Scientifico Disciplinare n.C05X — CHIMICA ORGANICA

Sirichiede che il candidato abbia competenze s@igre su argomenti pertinenti il settore CO5X
ed in particolare sugli aspetti meccanicisticirdedici di fotochimica organica. Il candidato dovra
altresi dimostrare ampia ed approfondita conoscdalte metodologie di indagine spettroscopica e



diffrattometrica e delle relative applicazioni fotomiche. Sara richiesta una comprovata ed ampia
esperienza didattica in materie attinenti il sett605X sia a livello propedeutico che specialiséco
costituira titolo di merito la partecipazione adtialle attivita di tutorato didattico. Ai fini di
un’adeguata valutazione da parte della Commissiboandidato potra presentare tutte le
pubblicazioni scientifiche da lui ritenute utili.

ART.13 - FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E ~ NATURALI

Settore Scientifico Disciplinare n.D01B — GEOLOGIASTRATIGRAFICA E
SEDIMENTOLOGICA

Si richiede che il candidato abbia maturato graespeerienza nel campo della Cartografia geologica
e della Geologia regionale dell’Appennino sett@male, con particolare riferimento alle
successioni sedimentarie coinvolte nell’orogenppeaninica ed in quelle post-orogeniche. Tra gli
idonei costituira titolo preferenziale per la chamuna consolidata esperienza didattica nei campi
del Rilevamento geologico e della Geologia strafiga. Non esiste alcuna limitazione sul numero
delle pubblicazioni scientifiche che il Candidatovch presentare per la valutazione comparativa.

ART.14 - FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E  NATURALI

Settore Scientifico Disciplinare n.D03A — MINERALOGA

Si chiede che il candidato abbia documentata caangatnei campi della mineralogia dei silicati
(con particolare riferimento ai fillosilicati e lro processi di cristallizzazione-ricristallizanma
stato solido), delle trasformazioni di fase nei enali, nonché delle tecniche utili allo studio di
guesti processi (in particolare, una ottima padnaaalei metodi sperimentali utili per lo studio
delle relazioni microstrutturali). Tra gli idonedstituiranno titoli preferenziali per la chiamataau
consolidata esperienza didattica delle disciplimeemalogiche, un‘adeguata conoscenza delle
tecniche di microscopia elettronica, un documenta&resse allo sviluppo di applicazioni delle
conoscenze mineralogiche a problematiche di tipbiantale e/o archeometrico. Ai fini della
valutazione da parte della commissione, il candighaid presentare fino ad un massimo di 20
pubblicazioni scientifiche, scelte tra quelle cheandidato ritiene piu significative della propria
attivita.

ART.15 - FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E  NATURALI

Settore Scientifico Disciplinare n.E04A — FISIOLOGIA GENERALE

E' richiesta una produzione scientifica su temiené la Fisiologia di proteine seriche e tissuttli
candidato deve dimostrare di avere acquisito espeainello studio di modelli sperimentali in vitro
ed in vivo mediante approcci metodologici origir@ktrategie innovative. Il candidato deve
dimostrare altresi ampia e consolidata esperieitztida negli insegnamenti del settore E04A, con
particolare riguardo alla Fisiologia Generale.iéhiesta inoltre una documentata capacita
organizzativa nell'ambito di strutture didattichscgentifiche. Il candidato potra indicare un
massimo di 40 pubblicazioni da sottoporre alla tedione comparativa. Le altre pubblicazioni
dovranno comunque essere indicate nel curriculuaevi

ART.16 - FACOLTA’ DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E  NATURALI

Settore Scientifico Disciplinare n.E07X — FARMACOLGGIA




Il candidato dovra dimostrare di essersi distirgblanricerca su sistemi biologici farmaco
metabolizzanti a azione redox, dimostrando una ebemza specifica e una continuita produttiva
nel progetto scientifico possibilmente arricchitalavori di collaborazione con altri gruppi di
ricerca qualificati Il candidato dovra inoltre disttare consolidata esperienza nell'insegnamento
della Farmacologia e Tossicologia finalizzato abegenze del Corso di Laurea in Scienze
Biologiche. Il candidato puo presentare un numeassimo di 20 pubblicazioni negli ultimi dieci
anni ai fini della valutazione comparativa.

ART.17 - FACOLTA’ DI ECONOMIA "Richard M. Goodwin"

Settore Scientifico Disciplinare n.NO9X — ISTITUZIONI DI DIRITTO PUBBLICO

Si richiede un impegno scientifico rivolto principeente ad approfondire i campi della giustizia
costituzionale, delle autonomie locali, del diriteyionale, del diritto costituzionale comparato;
'impegno didattico deve soddisfare sia le esigaizersi istituzionali rivolti agli studenti dei
primi anni, sia le esigenze poste dal corso diodatb di ricerca in diritto pubblico comparato.

Il numero massimo delle pubblicazioni che sararaiatate per ciascun candidato e di 15.

ART.18 - FACOLTA' DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore Scientifico Disciplinare n.L16A — LINGUA ELETTERATURA FRANCESE

Si richiedono competenze generali di letteraturadese, sostenute da un’attenzione per I'analisi e
la genesi del testo letterario, con un’aperturaslerienza contemporanea e ai suoi rapporti con le
altre manifestazioni artistiche, nel contesto deattito filosofico e antropologico della modernita

ART.19 - FACOLTA'’ DI INGEGNERIA

Settore Scientifico Disciplinare n.A02A — ANALISI MATEMATICA

Impegno scientifico:

comprovata attivita di ricerca nell'ambito dellati& del controllo dell'ottimizzazione e dell’arsili
funzionale non lineare.

Impegno didattico:

comprovata attivita didattica nelllambito del segtdisciplinare e disponibilita a svolgere corsi
specifici per le esigenze della Facolta di Ingegner

ART.20 - FACOLTA'’ DI INGEGNERIA

Settore Scientifico Disciplinare n.KO1X - ELETTRONICA

Impegno scientifico:

comprovata attivita di ricerca nelle aree dellasseistica, della strumentazione elettronica e dei
sistemi elettronici integrati e non.

Impegno didattico:



comprovata attivita didattica nelllambito del se¢tdisciplinare e disponibilita a svolgere corsi di
base e corsi specialistici sulla progettazionestesi elettronici per le esigenze della Facolta di
Ingegneria.

Numero pubblicazioni 15.

ART. 21 — REQUISITI

Per 'ammissione alle procedure di valuiaei comparativa di cui al presente bando, e
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

« di non essere stato escluso dall’elettorato polittivo;

- di essere in posizione regolare nei confronti delgblighi di leva; tale requisito e richiesto
soltanto ai cittadini italiani;

- di non essere stato destituito o dispensato dadi®go presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e nonresstato dichiarato decaduto da un
impiego statale ai sensi dell'art.127 — 1° comniettera d) — del T.U. n.3 del 10.1.1957;

- di possedere I'idoneita fisica all'impiego.

| suddetti requisiti devono essere possedlatdata della scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione all@pregrocedura di valutazione comparativa.

Per difetto dei requisiti prescritti pusere disposta, in qualsiasi momento, I'esclusiaiad
valutazione con decreto motivato del Rettore.

Ai sensi dell’art.2 comma 3 del D.P.R. Z®)/e fatto divieto ai Professori Ordinari,
appartenenti ai Settori scientifico — disciplinadicati nei precedenti articoli, di partecipane, i
qualita di candidati, alle relative procedure diuvazione comparativa.

Ogni candidato, a pena di esclusione, @urtepipare complessivamente ad un numero di
valutazioni comparative non superiori a cinque gode varie sedi universitarie nell’arco di un
anno, decorrente dalla data di scadenza del tenp@inka presentazione delle domande di
ammissione alla prima valutazione comparativa @éscNel caso in cui venisse accertato il non
rispetto di tale divieto, il candidato € esclustadprocedura di valutazione successiva alla quimta
tale fine fa fede la data e I'ora di consegna diétlamanda. Si evidenzia che, ai sensi del parere
citato nelle premesse, espresso dalla competemeni@sione Tecnico Consultiva, la domanda di
partecipazione ad una procedura di valutazione eoatipa € computata nel numero delle cinque
domande, anche qualora sia intervenuta successiwzcia dopo il termine di scadenza previsto dal
bando per la presentazione delle domande. Dadat@uto € invece esclusa la domanda per la
guale sia intervenuta rinuncia entro il predettoniae.

ART. 22 — DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione alla procedura ditaalone comparativa, redatta in carta semplice,
deve essere indirizzata al Rettore dell’'Univerdigli Studi di Siena — Via Banchi di Sotto n.55 —
53100 Siena e puo essere presentata direttampatitasper posta a mezzo raccomandata con
awvviso di ricevimento, o inviata per via telematftax o posta elettronica), entraérmine

perentorio di 30 giorni decorrenti dal giorno succssivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblicataliana.



Ai fini del limite di cui all'art.2 — comma 4 — d&.P.R. 390/99, per le domande presentate
direttamente fa fede la data e I'ora della ricevigsciata dall’Ufficio Personale dell’Universita;

per quelle inviate tramite fax (0577-232410) e ttarposta elettronica (concorsi@unisi.it) la data e
I'ora del terminale di questa Universita che leve; per quelle inviate per posta la data di rimei

e quella di acquisizione al protocollo da partgquisto Ateneo, mentre 'ora, per definizione, é
fissata alle 8.00. Nel caso di invio tramite pastaa telematica ( fax o posta elettronica)
I’Amministrazione declina ogni responsabilita p@mnhancata ricezione delle domande derivante da
responsabilita di terzi o da cause tecniche cheéassero impossibile la trasmissione. Al fine di
accertarsi della effettiva ricezione e della caezta delle propria domanda, gli interessati passon
rivolgersi direttamente all’'Ufficio Personale diegio Ateneo (tel. 0577 — 232227-8). Si evidenzia
che alle domande inviate per via telematica deseresallegata, ai sensi dell’art.3 della Legge
n.127 del 15.5.1997, copia di un documento di itk el sottoscrittore.

Nella domanda di ammissione, redatta secondo-#ifade allegato, il candidato, pena I'esclusione
dalla procedura di valutazione comparativa, dondécare:

1. il cognome, il nome e il codice fiscale che co#tétul codice di identificazione personale

del candidato;

la data ed il luogo di nascita;

la Facolta ed il Settore scientifico — disciplinge il quale intende essere ammesso alla

procedura di valutazione comparativa,

4. la cittadinanza posseduta;

5. il Comune nelle cui liste elettorali e iscritto,v@ro i motivi della mancata iscrizione, per i
cittadini italiani, o la dichiarazione del godimertei diritti civili e politici nello stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivindahcato godimento, per i cittadini
stranieri;

6. di non aver mai riportato condanne penali e nom pxacedimenti penali in corso; in caso
contrario indicare le condanne riportate;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi di leva;

8. il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

9. l'indirizzo presso il quale devono essere invigiedmunicazioni relative alla procedura di
valutazione comparativa e I'impegno di far conosdereventuali successive variazioni;
10.di non ricoprire attualmente un ruolo di Profesg0rdinario dello stesso Settore scientifico

disciplinare per il quale intende essere ammedag@edcedura di valutazione;

11.di non aver partecipato o chiesto di parteciparapiessivamente a piu di cinque procedure
di valutazione comparativa per il reclutamentoelispnale docente, nell’arco di un anno
decorrente dalla data di scadenza del terminegpanelsentazione delle domande di
ammissione alla prima valutazione comparativa @iésc

w N

Per i cittadini stranieri che non indicassero illice fiscale, esso sara determinato a cura
dell’'Universita.

| cittadini portatori di handicap, ai sedsila Legge 5.2.1992 n.104, dovranno fare esalicit
richiesta in relazione al proprio handicap, rigwafdusilio necessario, nonché I'eventuale necassit
di tempi aggiuntivi per poter sostenere le provesdime della presente valutazione comparativa.

Alla domanda dovranno essere allegati:
a. curriculum della propria attivita scientifica e ditica;

b. documenti, titoli e pubblicazioni scientifiche, rianiti eventualmente previsti nei
precedenti articoli, che si ritengano utili ai faella valutazione comparativa



c. elenco, sottoscritto dal candidato, delle pubblmaizscientifiche, dei documenti e dei titoli
presentati;
d. fotocopia del codice fiscale e di un documentadntita.

Nel caso in cui il candidato alleghi un numero dbplicazioni maggiore rispetto al limite previsto,
la Commissione valutera le pubblicazioni alleg&gugendo I'ordine indicato nell’elenco di cui al
punto c), fino al raggiungimento del numero previst

Per i lavori stampati all’estero deve risultarel¢da ed il luogo di pubblicazione; per i lavori
stampati in Italia devono essere adempiuti gli mbhblprevisti dall’'art.1 del D.L.L. 31.8.1945
Nn.660, di sequito riportato: "Ogni stampatore lodliligo di consegnare, per ogni qualsivoglia suo
stampato o pubblicazione, quattro esemplari akdeftura della Provincia nella quale ha sede
I'officina grafica ed un esemplare alla locale Rin@cdella Repubblica”.

Le pubblicazioni redatte in collaboraziao® membri della Commissione Giudicatrice o con
terzi, saranno preliminarmente esaminate dalla Cissiame stessa all’esclusivo fine di accertare la
possibilita di enucleare I'apporto del candidattiesibiase di criteri predeterminati. Solo nell’ipsite
positiva il contributo del candidato sara sottopasinotivata valutazione.

Per i documenti, i titoli e le pubblicazioni scigiche di cui al punto c), non presentati in origie
0 in copia autenticata, il candidato deve presernian dichiarazione sostitutiva, ai sensi della
Legge 4.1.1968 n.15, da cui risulti che & a conuszelel fatto che gli stessi sono conformi agli
originali. Tale dichiarazione deve essere sottttsodall'interessato in presenza del dipendente
addetto; se inviata per posta o per via telemalasae essere allegata, ai sensi dell’art.3 — cormima 1
—della Legge 15.5.1997 n.127, copia di un documdnidentita del sottoscrittore. | cittadini
extracomunitari residenti in Italia, secondo lepdsizioni del Regolamento anagrafico della
popolazione residente approvato con D.P.R. 30.9.19®3, possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui al comma 1 del D.P.R. 20.10.1898)3, limitatamente ai casi in cui si tratti di
comprovare stati, fatti e qualita personali cerdibili o attestabili da parte di soggetti pubbdici
privati italiani, indicando gli estremi di tali sgetti.

Le pubblicazioni devono essere presentate neljadirdi origine e, se diversa da quelle di seguito
indicate, tradotte in una delle seguenti linguadiaha, inglese, francese, tedesca, spagnoldi | tes
tradotti devono essere presentati in copia dattiitta, dichiarata conforme all’originale secondo
guanto previsto dalle norme vigenti in materia.

Ai documenti e titoli redatti in lingua atiera (diversa dalla francese, inglese, tedesca,
spagnola) deve essere allegata una traduzionegudiitaliana, certificata conforme al testo
straniero, redatta dalla competente rappresentiiplkanatica o consolare, ovvero da un traduttore
ufficiale.

L’Amministrazione non assume alcuna respbilisa per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapitpatée del candidato o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicaétla domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa deliAninistrazione stessa.

Non é consentito il riferimento a documenti, titolpubblicazioni presentati presso questa
Amministrazione allegati ad altre domande di pap&zione a concorsi.

ART.23 — COMMISSIONE GIUDICATRICE




Per ciascuna procedura di valutazione comparativaicl presente bando, sara nominata una
Commissione Giudicatrice composta di 5 Professadir@ri, di cui uno designato dal Consiglio di
Facolta che ha richiesto il bando, e quattro dietti Professori Ordinari non appartenenti a quest
Ateneo. Il membro designato dalla Facolta deveresseelto prima dello svolgimento delle elezioni
per la nomina degli altri. Tutti i membri delle Conssioni devono afferire al Settore scientifico
disciplinare oggetto del bando, ovvero nel casauirricorrano le condizioni di cui all’art.3 —
comma 6 — ultimo periodo — del Regolamento pezdlutamento del personale docente, a settori
affini indicati dal Consiglio Universitario Naziolea

La Commissione Giudicatrice € nominata con deatetdrettore che sara pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

In caso di motivata rinuncia presentata dai comptrettivi, di decesso o di indisponibilita degli
stessi per cause sopravvenute, ovvero nei casi dil@art.4 - comma 1 - del D.P.R. n.390 del
19.10.1998, nelle Commissioni Giudicatrici subemitclcente non eletto che abbia riportato il
maggior numero di voti.

La sostituzione del componente designato avviendeemedesime modalita di cui all’art.3,
comma 3 del citato D.P.R. n.390/1998.

La partecipazione ai lavori della Commisgi@ostituisce un obbligo inderogabile per i
componenti, fatti salvi giustificati e documentaibtivi.

Le procedure di valutazione comparativeotevconcludersi entro sei mesi dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del decritaomina della Commissione Giudicatrice. Il
Rettore pud prorogare, per una sola volta e pempiodi quattro mesi, il termine per la conclusione
della procedura per comprovati ed eccezionali meggnalati dal Presidente della Commissione.
Nel caso in cui i lavori non siano conclusi dop@taroga, il Rettore, con provvedimento motivato,
avvia le procedure per la sostituzione dei compbrensiano imputabili le cause del ritardo,
stabilendo nel contempo un nuovo termine per lzlcsione dei lavori.

ART.24 — RICUSAZIONE DELLA COMMISSIONE

Eventuali istanze di ricusazione di uno o piu congrti della Commissione Giudicatrice, da parte
dei candidati, devono essere presentate al Retébtermine previsto dall’art.9 del D.L. 21.4.1995,
n.120, convertito in legge 21.6.1995, n.236. Dextate termine, e comunque dopo l'insediamento
della Commissione, non sono ammesse istanze diazoone dei Commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modiéatello stato giuridico intervenute
successivamente alla nomina, non incidono sulléitud componente delle Commissioni
Giudicatrici.

ART. 25 - VALUTAZIONE COMPARATIVA

Prima di procedere alla valutazione comjpaada Commissione Giudicatrice predetermina i
criteri di massima che saranno resi pubblici traraifissione agli albi dell’'Ufficio Personale e idel
Facolta interessata, almeno sette giorni primagethsecuzione dei lavori della Commissione
stessa.



Per valutare il curriculum complessivo dahdidato e le pubblicazioni scientifiche la
Commissione terra in considerazione i seguentertritacendo ricorso ove possibile, a parametri
riconosciuti in ambito scientifico internazionale:

a. originalita ed innovativita della produzione sciéo& e rigore metodologico;

b. apporto individuale del candidato, analiticamerdgtedninato, nei lavori in collaborazione;

c. congruenza dell'attivita del candidato con le ¢iine ricomprese nel Settore scientifico
disciplinare per il quale e stata bandita la procadovvero con tematiche interdisciplinari
che le comprendono;

d. rilevanza scientifica della collocazione editorididle pubblicazioni e loro diffusione
all'interno della comunita scientifica;

e. continuita temporale della produzione scientif@mache in relazione alla evoluzione delle
conoscenze nello specifico Settore scientificoigdisaare.

Costituiscono in ogni caso titoli da valutare speatamente:

- lattivita didattica svolta;

« iservizi prestati negli Atenei e negli Enti di Rica, italiani e stranieri;

« Iattivita di ricerca, comunque svolta, presso stfgubblici e privati, italiani e stranieri;

- i titoli di Dottore di Ricerca e la fruizione di k&e di studio finalizzate all’attivita di ricerca,

« lattivita in campo clinico relativamente ai Settscientifico disciplinari in cui sia richiesta
tale specifica competenza;

- l'organizzazione, direzione e coordinamento di @iup ricerca;

« il coordinamento di iniziative in campo didattice@entifico svolte in ambito nazionale ed
internazionale.

Per i candidati che non rivestono la qicifli Professore Associato, la procedura di
valutazione comparativa, prevede che essi, al texmdelle valutazioni dei titoli e delle
pubblicazioni scientifiche, sostengano una prowdattica, che concorre alla valutazione
complessiva, su tema da assegnarsi con 24 ordicipan a tal fine ciascun candidato estrae a sorte
3 fra i 5 temi proposti dalla Commissione sceglemimediatamente quello che formera oggetto
della lezione.

L’eventuale prova didattica e pubblica.

| candidati saranno convocati tramite telegramreadata della prova sara pubblicata sul sito
internet dell’'Universita (http://www.unisi.it/ammniuff _pers/concorsi).

Per sostenere la prova i candidati dovranno prasgmhuniti di idoneo documento di
riconoscimento.

Di ogni adunanza la Commissione dovra redigergavymdr volta, apposito verbale, firmato, in ogni
pagina, da tutti i componenti, che dovra conteimadiEazioni precise di tutti gli atti compiuti, del
discussioni avvenute e delle conclusioni cui la @ossione € pervenuta durante il corso
delladunanza. La Commissione dovra inoltre redigera relazione finale riassuntiva dei lavori
svolti. Tale relazione dovra contenere tutti i gaichdividuali e collegiali formulati per ogni

singolo candidato.

ART. 26 — IDONEITA’ E NOMINA




Al termine dei lavori la Commissione, previa vakitaene comparativa, con propria deliberazione
assunta con la maggioranza dei componenti, dicimaguivocabilmente i nominativi di non piu di
due idonei per ciascun posto bandito, fatto salvemtp previsto dall’art.5 — comma 2 — della Legge
3.7.1997 n.210 che prevede, per le procedure diazbne comparativa bandite entro il primo
biennio a decorrere dal novantesimo giorno suceessdia entrata in vigore della Legge stessa, che
le Commissioni possano proporre fino a tre idonei.

Gli atti delle procedure di valutazione comparatiide sono costituiti dai verbali delle singole

riunioni, contenenti i giudizi individuali e colledi espressi su ciascun candidato, e dalla ret&zio
riassuntiva dei lavori svolti, sono consegnatiiasidente della Commissione al Responsabile del
procedimento entro dieci giorni dall’'ultima riunieella Commissione.

Il Rettore accerta con proprio decreto, entro 20rgidalla consegna dei verbali da parte della
Commissione, la regolarita formale degli atti eddecomunicazione ai candidati. Successivamente
trasmette gli atti delle procedure di valutazionenparativa ai competenti organi accademici per i
successivi adempimenti. Nel caso in cui riscorigi & forma, entro il predetto termine rinvia, con
provvedimento motivato, i verbali alla Commissiqrex la regolarizzazione, stabilendone il
termine.

Entro 60 giorni dalla data del decreto di atameento della regolarita formale degli atti, sulla
base dei giudizi espressi dalla Commissione e it@mmento alle proprie specifiche esigenze
didattico — scientifiche, la Facolta che ha rictbesbando pud proporre con motivata delibera, la
nomina di uno dei candidati dichiarati idonei, onvpu0 decidere, a maggioranza degli aventi
diritto al voto, di non procedere alla chiamatac$ipgando i motivi di difformita, in relazione alle
proprie esigenze didattico — scientifiche, rispetiguanto deliberato dalla Commissione
Giudicatrice. Tali deliberazioni saranno pubblieitezanche per via telematica.

Decorso il predetto termine di sessanta giaumalora la Facolta decida di non procedere alla
chiamata, permanendo le esigenze didattico — siodwet puo richiedere I'indizione di una nuova
procedura di valutazione comparativa per la copae! posto gia bandito, ovvero proporre la
nomina di candidati risultati idonei in valutazicm@mparative espletate presso altre sedi
universitarie per il medesimo settore scientificgcgblinare, non chiamati entro i sessanta giorni
successivi alla data di accertamento della redgaldegi relativi atti.

| candidati risultati idonei nelle procedurevdiutazione comparativa di cui al presente bando,
guali non siano stati nominati da questa Univesitiio il predetto termine di sessanta giorni,
possono essere nominati in ruolo, entro un triedeorrente dalla data del decreto di
accertamento della regolarita formale degli atdeguito di chiamate da parte di altre Universita
che non hanno emanato il bando per la copertureel#givo posto.

Gli idonei di ogni singola procedura di valutare comparativa di cui al presente bando, che
rinuncino alla nomina presso questa Universitadqeo il titolo alla nomina in ruolo da parte di
altri Atenei.

La nomina e disposta con decreto del Rettore.

ART.27 — PUBBLICITA’ DEGLI ATTI

La relazione di cui al precedente articolo, aanessi i giudizi individuali e collegiali, sara
pubblicata sul Bollettino Ufficiale del Minister@lfUniversita e della Ricerca Scientifica e



Tecnologica, sul Bollettino Ufficiale dell’'Univetsi e sara inoltre resa pubblica per via telematica
sul sito internet dell’Universita (http://www.unigiammin/uff_pers/concorsi).

ART.28 — DOCUMENTI DI RITO PER LA NOMINA

Al fine dell'accertamento dell'idoneita fisiedi’impiego, gli idonei che saranno chiamati dalla
Facolta che ha richiesto il bando, saranno sottopogsita medica da parte del Medico competente
dell’Ateneo, a seguito della quale sara rilascratativo certificato da cui risulti tale idoneitdi
soggetti in situazione di handicap, ai sensi delige 104/92, saranno applicate le disposizioni di
cui all'art.22 della legge stessa.

Entro il termine perentorio di 30 giorni, decoriiesdl giorno successivo a quello in cui sono stati
chiamati a prendere servizio, gli stessi dovramesgntare o far pervenire all’'Universita una
dichiarazione sostitutiva riguardante:

« luogo e data di nascita;

- cittadinanza;

« godimento dei diritti politici;

« posizione agli effetti degli obblighi di leva;
« assenza di precedenti penali.

Qualora rivestano la qualifica di dipendenggae di ruolo, gli stessi sono tenuti esclusivaimen
a sottoporsi alla visita medica di cui sopra edes@ntare un attestato del’ Amministrazione di
appartenenza, da cui risulti che si trovano irvisdtidi servizio, con l'indicazione della retribone
goduta alla data dell’attestato stesso.

ART.29 —- TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’'art.10 — comma 1 — della Leggel211996 n.675, i dati personali forniti dai
candidati saranno raccolti presso I'Universita ig¢in@ — Ufficio Personale — per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati pressbamea dati automatizzata anche successivamente
alla eventuale instaurazione del rapporto di laypses finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

Il conferimento di tali dati € obbligatoriofani della valutazione dei requisiti di partecipaze
pena I'esclusione dal concorso.

L’interessato gode dei diritti di cui all’arBXella citata Legge tra i quali figura il diritth
accesso ai dati che lo riguardano.

ART.30 — RESTITUZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE

| candidati possono richiedere, entro tre mesta@fahine di espletamento della procedura di
valutazione comparativa, la restituzione, con spdseo carico, della documentazione presentata a
guesta Universita.

Trascorso tale termine questo Ateneo non e pitoresgbile della conservazione e restituzione della
predetta documentazione.

La restituzione sara effettuata allo scadere dwiite per eventuali ricorsi e salvo eventuale
contenzioso in atto.



ART.31 — NORME FINALI

Per le finalita previste dall'art.2 - comma 14 } Regolamento recante modalita di espletamento
delle procedure per il reclutamento dei Professonrersitari di ruolo e dei Ricercatori, il
Responsabile dei procedimenti inerenti le valutaizimmparative di cui al presente bando, e
individuato nel Responsabile dell’'Ufficio Persondlejuesta Universita.

Per tutto quanto non previsto nel presente baniolaaormativa vigente in materia di concorsi in
guanto compatibile.

Siena, 3.4.2000

IL RETTORE



