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L’anno 2016, il giorno 26 ottobre 2016 alle ore 10:30, nei locali dell’Universita di Siena il

Presidente ha convocato il Collegio dei revisori per procedere all’esame del seguente ordine del
giorno:

1) verifica di cassa e dei versamenti all'erario (I'24);

2) nuova pre-certificazione fondo 2016;

3) comunicazione quote indisponibili per comandi ed aspettative 2013 e 2014;
4) ipotesi CCI del 21/10/2016;

5) attestazione copertura finanziaria per ricercatore a tempo determinato;

6) verifica questioni indicate in precedenti verbali;

7) eventuali ulteriori verifiche di rito.
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4) IPOTES! CCI CONTENENTE LA CODA CONTRATTUALE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO PER IL

PERSONALE DI CATEGORIA B,C ED — ANNO 2016

Con nota prot. n. 39634 1/10 datata 26/10/16, il Direttore Generale dell’ Ateneo ha trasmesso
via e-mail al Collegio dei Revisori dei conti I’ipotesi di coda del contratto collettivo decentrato
integrativo per I’erogazione del trattamento economico accessorio ¢ per le progressioni economiche
orizzontali - anni 2015-2016 per il personale di categoria B, C e D ed EP, sottoscritta in data
21/10/16, unitamente alla relazione illustrativa e tecnico finanziaria, redatte ai sensi dell’art.40,

comma 3-sexies del D.lgs. 165/2001.

[l Collegio, ai sensi dell’art. 40-bis c.1. d.1gs.165/01, & chiamato ad effettuare il controllo sulla
compatibilita dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e quelli
derivanti dall’applicazione delle norme di legge, nonché, ai sensi dell’art.40 c.3-sexies d.lgs.165/01,
a certificare le prescritte relazioni. L’art.5 ¢.3 del contratto nazionale vigente, inoltre, prevede che
I'ipotesi di contratto decentrato sia trasmesso all’organo di revisione, che puo esprimere il proprio
parere entro 15 gg., decorsi inutilmente i quali senza rilievi, I’organo di governo dell’ Ateneo puo

autorizzare la sottoscrizione del contratto définitivo.
Rispetto all’ipotesi di contratto ed alle relazioni, il Collegio ha verificato:
a) che le relazioni sono conformi al modello definito dalla circolare MEF - RGS n. 25 del

19/07/12;

ilizzabile dal Collegio

b) che il fondo 2016 contrattato é conforme a quello certificato co

in data odierna (€ 703.452,55);
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¢) che i costi della contrattazione, pari al valore del fondo utilizzabile (€ 933.481,53
lordo datore), trovano copertura nelle seguenti voci del budget autorizzatorio 2016, ossia
CA.C.01.01.02 (Altre competenze al personale a tempo indeterminato) per € 829.538,12 e
CA.C.04.02.01 (Imposte e tasse) per € 56.771,9. Tale importo ¢& capiente anche
considerando la necessita di finanziare le risorse derivanti dal saldo tra indisponibilitid 2016
e indisponibilita 2013 e 2014, ossia € 73.330,07 lordo datore. Le economie dei fondi
precedenti e le economie di straordiﬁ.ario trovano invece riscontro in poste iscritte nei
debiti verso i dipendenti per € 108.473,69.

d) che Particolato del contratto prevede la ripartizione del fondo fra tutte le finalita di cui

all’articolo 88 del CCNL 2006-09, contemplando anche compensi volti ad incentivare la

produttivita ed il miglioramento dei servizi accanto ad altri di natura piu propriamente indennitaria;
e) che gli impieghi di natura certa e continuativa, in particolare quelle destinate a nuove
progressioni economiche orizzontali, trovano copertura all’interno delle risorse di parte fissa del
fondo;
f) che oltre il 50% delle risorse sono destinate nel rispetto del principio di attribuzione

selettiva di incentivi economici.

Il Collegio non ha null’altro da rilevare.



