
   

                              

 

 

 

 

 
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

Banchi di Sotto 55, 53100 Siena 
PEC rettore@pec.unisipec.it 

RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA 

 

CIRCOLARE 

Siena, data della firma digitale  

Classificazione: I/8 

n. allegati: 0 

 

Al Personale Docente, 

Al Personale Tecnico, Amministrativo, Bibliotecario, Cel,  

Alle Studentesse e agli Studenti, 

Alle Collaboratrici e ai Collaboratori dell’Ateneo, 

Alle Lavoratrici e ai Lavoratori delle imprese fornitrici di beni o servizi e che realizzano opere in favore 
dell'Ateneo. 

 

Oggetto: Whistleblowing – attivazione della piattaforma informatica per la segnalazione di illeciti  

 

Gentilissime/i, 

 

si informa che è stata attivata, sul sito web dell’Ateneo, nella sezione Amministrazione Trasparente – 
Whistleblowing la “Piattaforma informatica per la segnalazione di illeciti” rivolta a coloro che ritengano 
opportuno segnalare condotte illecite di cui siano venute/i a conoscenza in ragione del rapporto di lavoro o 
dell’interazione ad altro titolo con l’Ateneo. 

• La piattaforma è disponibile all’indirizzo web https://unisi.whistleblowing.it  

• Il Gestore delle segnalazioni è il dott. Pierosario Lomagistro – responsabile della Divisione strategie 
per l’innovazione, la sicurezza e la digitalizzazione. 

Il wistleblowing è l’istituto che definisce le attività di regolamentazione e di gestione delle procedure volte 
a proteggere la persona che segnala violazioni di disposizioni normative nazionali o dell'Unione europea 
che ledono l'interesse pubblico o l'integrità dell'amministrazione pubblica, di cui sia venuta a conoscenza 
nel contesto lavorativo pubblico.  

La segnalazione è un atto di manifestazione di senso civico. Chi la effettua contribuisce all'emersione di una 
potenziale ipotesi di illegittimità e alla prevenzione di rischi e situazioni pregiudizievoli non solo per 
l'amministrazione di appartenenza, ma per l'interesse pubblico collettivo. 

https://www.unisi.it/ateneo/adempimenti/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/prevenzione-della-corruzione/whistleblowing
https://www.unisi.it/ateneo/adempimenti/amministrazione-trasparente/altri-contenuti/prevenzione-della-corruzione/whistleblowing
https://unisi.whistleblowing.it/
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L’Amministrazione, dopo attente ricerche, ha acquisito la piattaforma informatica fornita da Transparency 
International Italia e Whistleblowing Solutions attraverso il progetto Whistleblowing IT (tramite il progetto 
Whistleblowing IT/PA). Essa garantisce, anche tramite il ricorso a crittografia, la riservatezza dell'identità 
del segnalante, dei soggetti coinvolti e delle persone comunque menzionate nella segnalazione, nonché del 
contenuto della segnalazione e della relativa documentazione. Prevede una netta separazione tra i dati 
personali del segnalante e il contenuto della segnalazione. Infatti, il soggetto deputato a ricevere e gestire 
la segnalazione (Gestore) potrà vedere il contenuto ma non i dati personali del segnalante. Le 
caratteristiche principali del sistema includono: 

• Anonimato e protezione: è garantita la riservatezza dell'identità del segnalante (whistleblower) 
attraverso avanzati sistemi di crittografia e la rimozione dei metadati; 

• Questionari guidati: si utilizzano questionari mirati e preconfigurati per aiutare l'utente a 
circostanziare i fatti; 

• Comunicazione bidirezionale: si assegna un codice univoco al segnalante, permettendogli di 
verificare lo stato della pratica e di dialogare in forma anonima con il ricevente della segnalazione 
(Gestore) per fornire ulteriori dettagli; 

• Gestione dei casi: si fornisce al Gestore un'interfaccia sicura e intuitiva per ricevere, classificare e 
gestire le segnalazioni; 

• Conformità e Sostenibilità: È sviluppata nel rispetto delle normative vigenti ed è progettata per 
essere attivata e gestita autonomamente dagli enti in pochi minuti. 

Solamente qualora sia ritenuto assolutamente necessario ai fini dell'accertamento della fondatezza della 
segnalazione il Gestore potrà attivare la procedura, appositamente prevista nella piattaforma, tramite la 
quale il sistema associa l'identità del segnalante alla segnalazione. 

 

Al contempo, sono state redatte e pubblicate le Note operative per la gestione della procedura 
Whistleblowing nell’Università di Siena che disciplinano:  

le modalità di inoltro delle segnalazioni attraverso l’applicativo, che saranno prese in carico dal Gestore 
delle segnalazioni;  

le forme di tutela garantite al segnalante e agli altri soggetti previsti dalla normativa;  

il trattamento dei dati personali delle persone coinvolte nella segnalazione;  

l’Organizzazione interna con la specifica delle figure coinvolte nella procedura di gestione delle 
segnalazioni. 

 

Cordiali saluti. 

Siena, data della firma digitale 

La Direttrice generale 

Beatrice Sassi 

chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/www.unisi.it/sites/default/files/allegatiparagrafo/NoteOperativeWhistleblowing.pdf
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