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UNIVERSITA
D1 SIENA

1240 NUCLEO DI VALUTAZIONE

Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 27 luglio 2022

Il giorno 27 luglio 2022 il Nucleo di Valutazione di Ateneo, regolarmente convocato, si riunisce

telematicamente via e-mail.

L’ordine del giorno della riunione & il seguente:
1. Approvazione “Scheda di valutazione sul funzionamento del sistema di gestione del ciclo della

performance dell’universita” - Relazione 2022

Nominativi

Alessandro AGNETIS (Presidente)

Francesca BIANCHI

Antonella D’AGOSTINO

Mauro GIUSTOZZI

Michael INNOCENTI

Patrizio MONFARDINI

Rebecca Levy ORELLI X
(Legenda: P = presente, Ag = assente giustificato, Ass = assente)

Ass | Ag

X |X|X[X|X|X]| ©

Sono collegati tramite e-mail il Prof. Alessandro Agnetis, Presidente del Nucleo di Valutazione, la Prof.ssa
Francesca Bianchi, la Prof.ssa Antonella D’Agostino, il Dott. Mauro Giustozzi, il Sig. Michael Innocenti e il Prof.
Patrizio Monfardini. La Prof.ssa Rebecca Levy Orelli & assente giustificata. E collegata tramite e-mail in cc la
Dott.ssa Silvia Satta, dell’ufficio valutazione e supporto al Nucleo.

Il Presidente da inizio alla riunione alle ore 09.01, trasmettendo la bozza di verbale e la relativa

documentazione.

1. Approvazione “Scheda di valutazione sul funzionamento del sistema di gestione del ciclo della

a

performance dell’'universita” - Relazione 2022

Il Presidente ricorda che la “Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione interna (D. Lgs. 19/2012, art. 12 e
art. 14)” prevede la compilazione della “Scheda per I'analisi del ciclo integrato della performance”. Rispetto

agli anni precedenti, la Scheda prevede quest’anno due sezioni:



- unadedicata al Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) adottato dall’Ateneo
nell’anno 2022

- una dedicata al Piano Integrato 2022-24
L'’ANVUR chiede ai Nuclei di focalizzarsi su singoli aspetti del sistema di gestione della performance e di
rilevare le criticita e i punti di forza nell’ottica di un suo progressivo miglioramento. In tale ottica, pur essendo
la scadenza per la compilazione di tale Scheda fissata per il mese di ottobre 2022, 'ANVUR suggerisce di
anticiparne la redazione, possibilmente a luglio, per garantire all’Ateneo un contributo utile in una
prospettiva ciclica.
Il Presidente ricorda che con la compilazione di tale Scheda si intende redatta da parte del Nucleo la
“Relazione sul funzionamento complessivo e sviluppo del sistema di gestione della performance” prevista
dall’art. 14, comma 4, lettera a) del D. Lgs. n. 150/2009 e che, come tale, verra pubblicata sul Portale della
Performance.
In merito alla Relazione annuale, il Presidente ricorda che la sezione relativa alla “Rilevazione dell’opinione
degli studenti (e, se effettuata, dei laureandi) - Parte secondo le Linee Guida 2014” e stata approvata e
trasmessa all’ANVUR dal Nucleo entro la scadenza del 30 aprile scorso e che le sezioni relative alla
“Valutazione del Sistema di Qualita” dovranno essere compilate entro il 15 ottobre prossimo.
Il Presidente ringrazia il Dott. Giustozzi per il lavoro svolto ai fini della redazione della Scheda, ricordando che
una copia del documento & stata trasmessa nei giorni antecedenti alla riunione ai/alle componenti del
Nucleo.
Dopo lo scambio di pareri espressi dai componenti tramite e-mail (Allegato A), il Nucleo di Valutazione nella

seguente composizione:

Nominativi C | Ast | Ag | Ass

Alessandro AGNETIS (Presidente)
Francesca BIANCHI

Antonella D’AGOSTINO

Mauro GIUSTOZZI

Michael INNOCENTI

Patrizio MONFARDINI

Rebecca Levy ORELLI X
(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast. = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass. = assente)

X | X|X[X|X|X]| ™

- Visti gli artt. 12 e 14 del D.Lgs. 19/2012 “Valorizzazione dell’efficienza delle universita e conseguente
introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri
definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico delle
universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo indeterminato non confermati al
primo anno di attivita, a norma dell'articolo 5, comma 1, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n.

2407;



- Considerata I'apertura della procedura informatica per il caricamento della Relazione annuale del
Nucleo di Valutazione nella piattaforma nuclei.cineca.it dal 12.04.2022;

- Viste le “LINEE GUIDA 2022 per la Relazione Annuale dei Nuclei di Valutazione” approvate dal
Consiglio direttivo dell’ANVUR in data 24.03.2022;

- Visto I'art. 14, comma 4, lettera a) del D. Lgs. n. 150/2009;

- Visto I'art. 2, comma 1, lettera r) della L. 240/2010;

- Visto il “Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance” 2022, approvato dal Consiglio di
Amministrazione nella seduta del 29.04.2022;

- Visto il “Piano Integrato della Performance 2022/2024”, approvato dal Consiglio di Amministrazione
nella seduta del 29.04.2022 quale allegato 1 al “Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO)
2022-2024";

-Visti la “Relazione sulla Performance 2021” e i relativi allegati, ivicompresa la Relazione del Direttore
Generale, approvati dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 24.06.2022;

- Alla luce degli esiti delle analisi promosse dal Nucleo di Valutazione;

approva

la “Scheda di valutazione sul funzionamento del sistema di gestione del ciclo della performance

dell’universita” - Relazione 2022 (Allegato B).

Il verbale & approvato seduta stante.

Non essendovi altro da trattare, la riunione termina alle ore 16,39.

La segretaria Il Presidente

Dott.ssa Silvia Satta Prof. Alessandro Agnetis
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