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Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 21 maggio 2021

Il giorno 21 maggio 2021 alle ore 11.00 il Nucleo di Valutazione di Ateneo, regolarmente
convocato, si riunisce telematicamente.

L’ordine del giorno della riunione ¢ il seguente:

1. Comunicazioni del Presidente

2. Espressione parere disattivazione Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze
umane e della Comunicazione interculturale

3. Approvazione “Schede verifica superamento criticita CdS - Nuclei 2021”

4. Varie ed eventuali

Nominativi P |Ass| Ag
Giulio GHELLINI (Presidente)
Antonella D’AGOSTINO X
Marzia FORONI X
Antonio MARINELLO X
Marco MASI X
Paolo ROSSI X
Gabriele RUBINO X

(Legenda: P = presente, Ag = assente giustificato, Ass = assente)

Hanno regolarmente ricevuto e risposto alla convocazione la Prof.ssa Antonella D’Agostino, il Prof.
Antonio Marinello, il Prof. Paolo Rossi, il Sig. Gabriele Rubino. Sono assenti giustificati I'Ing. Marco
Masi e la Dott.ssa Marzia Foroni.

E collegata, infine, la Dott.ssa Sonia Boldrini, responsabile dell’ufficio valutazione e supporto al
Nucleo.

Il Presidente Prof. Ghellini da inizio alla riunione alle ore 11.00.



1. Comunicazioni del Presidente

1. Il CoNVUI ha promosso, il 17 maggio scorso, un webinar sulla rilevazione dell’opinione degli
studenti, ospitato dal NdV della Sapienza, con la partecipazione dellANVUR. La relativa

documentazione verra messa quanto prima a disposizione del Nucleo.

2. Espressione parere disattivazione Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze umane e
della Comunicazione interculturale

Il Nucleo ha ricevuto, in data 17.05.2021, la richiesta di espressione del parere, previsto dall’art.
dello Statuto di Ateneo, in merito alla proposta di disattivazione del Dipartimento di Scienze della
Formazione, Scienze umane e della Comunicazione interculturale (DSFUCI), con sede in Arezzo. La
proposta, deliberata dal Consiglio del Dipartimento nella seduta del 25.03.2021, viene avanzata
alla luce della impossibilita di predisporre il nuovo piano triennale di sviluppo scientifico e
didattico ed & accompagnata da un documento, presentato dal Direttore, relativo alle prospettive
future del Dipartimento per il triennio 2021/2024.

Il Nucleo rileva che il Dipartimento risulta attualmente composto da 40 unita di personale, rispetto
alle 35 previste come soglia minima dalla L. 240/2010, come gia piu volte segnalato dallo stesso
Nucleo nelle proprie relazioni annuali e nelle relazioni sull’offerta formativa.

In prospettiva triennale, in base ai dati ad oggi disponibili, che non tengono conto di eventuali
nuove entrate e dei piani straordinari degli RtdB, il Dipartimento risulterebbe composto
nell’ottobre del 2024 da 32 unita di personale.

Il Nucleo apprende dal documento allegato alla delibera di DSFUCI che la situazione non verrebbe
sanata neanche dai piani straordinari degli RtdB, ritenendo il Dipartimento che “i nuovi posti di
RtdB garantiscono una sostenibilita minima, basata su una conferma di tutti docenti per il Dsfuci,
che e pero priva di prospettive significative da un punto di vista dello sviluppo delle aree
scientifiche, delle carriere e rischiosa per quanto riguarda il mantenimento dei corsi di Laurea”.

Il Nucleo di Valutazione apprende dal documento che, dopo aver tentato la via della creazione di
un nuovo Dipartimento, la proposta avanzata dal Rettore per risolvere tale criticita consisterebbe
nell’incardinamento del CdL in “Lingue per la comunicazione interculturale e d’impresa” (L-11) nel
Dipartimento di Filologia e critica delle Letterature antiche e moderne e dell’altro CdL, “Scienze

dell’educazione e della formazione” (L-19), e dei 2 CdLM, “Scienze per la formazione e la



consulenza pedagogica nelle organizzazioni” (LM-85) e “Storia e filosofia” (LM-78 & LM-84), nel
Dipartimento di Scienze sociali, politiche e cognitive, in virtu dei corsi di laurea e dei SSD gia
ospitati dai predetti Dipartimenti.

Il Nucleo segnala che i CdS di cui sopra contano piu di un migliaio di studenti.

Il Presidente del Nucleo informa i colleghi di aver ricevuto rassicurazioni da parte del Rettore in
merito al presidio comunque della sede aretina, della garanzia del mantenimento dei servizi agli
studenti, anche grazie alla partecipazione degli altri Dipartimenti coinvolti nel nuovo progetto, e
del mantenimento della sede di lavoro ad Arezzo per il personale tecnico amministrativo.

Il Nucleo segnala, nuovamente, che situazioni critiche quanto alla docenza riguardano gia
attualmente anche i Dipartimenti di Scienze della Vita (35 unita di personale docente) e di Scienze
politiche e internazionali (36 unita di personale docente).

Il Nucleo si interroga sull’opportunita di rimuovere, in occasione della prossima revisione dello
Statuto, la previsione dell’espressione da parte del Nucleo di valutazione in merito alla
disattivazione dei Dipartimenti, non prevista dalla L. 240/2010, attualmente prevista dall’art. 15,
comma 4, dello Statuto di Ateneo.

Il Prof. Rossi chiede chiarimenti in merito alle motivazioni della disattivazione del Dipartimento e
alla destinazione dei docenti, il Nucleo affronta la questione. Il Presidente riferisce che i docenti
del Dipartimento approderebbero ai Dipartimenti in base alla appartenenza ai SSD. Il Prof. Rossi
sottolinea, inoltre, come la decisione relativa alla disattivazione di un Dipartimento possa essere
assunta solamente dall’Ateneo e non dal singolo Dipartimento. Il Prof. Rossi ritiene che la proposta
di disattivazione debba essere accompagnata dalla documentazione relativa alla collocazione
futura dei CdS e alle afferenze dei docenti negli altri Dipartimenti.

Il Prof. Marinello concorda, chiedendo chiarimenti in merito alla futura copertura dei requisiti di
docenza per i CdS in questione in caso di disattivazione del Dipartimento, e si interroga sulle
ricadute sul fronte degli studenti, in prossimita del momento delle iscrizioni.

La Prof.ssa D’Agostino concorda sulla necessita di ricevere maggiori informazioni sui futuri assetti

dei Dipartimenti a cui afferiranno i docenti del Dipartimento da disattivare.



Dopo ampia discussione, il Nucleo di Valutazione nella seguente composizione:

Nominativi F | C |Ast| Ag | Ass

Giulio GHELLINI (Presidente)

Antonella D’AGOSTINO X

Marzia FORONI X
Antonio MARINELLO X

Marco MASI X
Paolo ROSSI X

Gabriele RUBINO X

(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass = assente)

- Vista la L. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario”;

- Visto l'art. 15, comma 4, dello Statuto dell’Universita di Siena emanato con DR n.
164/2012 del 7 febbraio 2012 e modificato con DR n. 93/2015 del 28 gennaio 2015;

- Vista la nota ricevuta dal Direttore generale in data 17.05.2021 e la relativa
documentazione;

- Alla luce delle informazioni e dei dati quantitativi in suo possesso;

esprime

parere favorevole alla proposta di disattivazione del Dipartimento di Scienze della Formazione,
Scienze umane e della Comunicazione interculturale. 1l Nucleo, in considerazione delle
conseguenti modifiche nella composizione e nelle offerte didattiche degli altri Dipartimenti, ritiene
necessario che si provveda quanto prima alla definizione del quadro delle nuove collocazioni dei
docenti e dei CdS attualmente in carico al Dipartimento, al fine di dare compiutezza alle modifiche
indotte dalla disattivazione del suddetto Dipartimento. Il Nucleo sottolinea, infine, I'importanza
che il conseguente riassetto delle strutture dipartimentali avvenga nel pieno rispetto di quanto

previsto dalla L. 240/2010, in particolare art. 2 comma 2, lettere a) e b)".



3. Approvazione “Schede verifica superamento criticita CdS - Nuclei 2021”

Il Presidente ricorda ai colleghi quanto previsto dal sistema AVA in merito alla compilazione delle
“Schede di verifica superamento criticita” per i CdS sottoposti nel 2018 alla visita di
accreditamento e riassume brevemente il lavoro di monitoraggio fin qui svolto, invitando i colleghi
a una breve presentazione degli esiti del lavoro svolto.

Il Prof. Rossi segnala il permanere di alcune criticita per il CdS in “Chimica e Tecnologia
farmaceutica”, la cui risoluzione appare affidata piu alla buona volonta dei singoli che a procedure
strutturate, con qualche carenza anche sul fronte della documentazione disponibile in merito al
punto di attenzione R3.B.5.

La Prof.ssa D’Agostino riferisce sul buon livello di superamento delle criticita garantito dal CdS in
“Scienze dell’Educazione e della Formazione”, che ha affrontato subito dopo aver ricevuto il
Rapporto ANVUR le raccomandazioni segnalate.

I Prof. Marinello sintetizza quanto rilevato in merito a ogni punto di attenzione con
raccomandazioni per il CdS in “Scienze delle Amministrazioni”. Il CdS, benché siano cambiati nel
frattempo i componenti degli organi del CdS, si € mosso in linea con quanto segnalato dal’ANVUR
anche se, come gia rilevato dal Prof. Rossi, in alcuni casi pilu su base individuale che
procedimentalizzata.

Il Prof. Ghellini illustra sinteticamente gli esiti dell’analisi delle azioni promosse dal CdS in “Storia
dell’Arte” e dal CdS in “Medicina e Chirurgia”, riportati nella Scheda ANVUR.

La Dott.ssa Boldrini fornisce chiarimenti in merito alla predisposizione delle cartelle ad accesso
riservato appositamente predisposte su Nuvola per il caricamento della documentazione a cui si fa

riferimento nelle Schede.

Dopo breve discussione, il Nucleo di Valutazione nella seguente composizione:

Nominativi F | C |Ast| Ag | Ass

Giulio GHELLINI (Presidente)

Antonella D’AGOSTINO X

Marzia FORONI X
Antonio MARINELLO X

Marco MASI X
Paolo ROSSI X

Gabriele RUBINO X

(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass = assente)



- Vista la L. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”;

- Visto il D. Lgs. 19/2012 “Valorizzazione dell’efficienza delle universita e conseguente
introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di
criteri definiti ex ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento
periodico delle universita e la valorizzazione della figura dei ricercatori a tempo
indeterminato non confermati al primo anno di attivita, a norma dell’articolo 5, comma 1,
lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240”, in particolare all’art. 9 “Monitoraggio
degli indicatori e accreditamento periodico”;

- Alla luce di quanto previsto dalle “Linee Guida per I'accreditamento periodico delle sedi e
dei corsi di studio universitari” (documento aggiornato al 10/08/2017);

- Visto il Rapporto di Accreditamento Periodico dellANVUR approvato dal Consiglio
Direttivo il 19.12.2018;

- Visto il D.M. “Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio” del 25.02.2019,
adottato sulla base degli esiti della valutazione periodica dell’ANVUR ai sensi del D. Lgs.
19/2012;

- Visto il D.M. 16/2019 “Decreto Autovalutazione, Valutazione, Accreditamento iniziale e
periodico delle Sedi e dei Corsi di Studio”;

- In base a quanto emerso dal monitoraggio dei CdS oggetto di accreditamento periodico e
dei relativi indicatori e in occasione degli audit promossi presso i CdS nel novembre 2020;

- Alla luce di quanto emerso dal confronto costantemente promosso negli ultimi anni con il
Delegato alla didattica e il Presidente del Presidio della Qualita di Ateneo;

- Come previsto nell’ambito della “Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione interna (D.
Lgs. 19/2012, art. 12 e art. 14)” entro il 31 maggio dell’ultimo anno accademico di
accreditamento, cosi come definito dal relativo Decreto Ministeriale di accreditamento

della Sede e dei Corsi di Studi;

approva

le 6 “Schede verifica superamento criticita” CdS previste nell’ambito della Relazione annuale

“Nuclei 2021”.



4. Varie ed eventuali

Il Nucleo conferma la propria intenzione di tornare a riunirsi, in seduta telematica, lunedi 28

giugno prossimo, a partire dalle ore 14.30.

Il verbale e approvato seduta stante.

Non essendovi altro da trattare, la riunione termina alle ore 13.03.

Il Segretario Il Presidente

Dott.ssa Sonia Boldrini Prof. Giulio Ghellini
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