
 

NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

 
Verbale della riunione del Nucleo di Valutazione del 18 marzo 2026 

 

Il giorno 18 marzo 2026 il Nucleo di Valutazione (NdV) di Ateneo, regolarmente convocato, si riunisce in 

modalità telematica, a mezzo gmeet. 

L’ordine del giorno della riunione è il seguente: 

1. Comunicazioni della Presidente 

2. Audit PQA 

3. AQ:  

a) analisi documenti 

b) calendarizzazione audit secondo semestre 2026 

c) programmazione lavori analisi Relazioni 2025 CPDS 

4. Approvazione proposta Regolamento Nucleo di Valutazione 

5. Modalità verifica congruità curriculum scientifico o professionale titolari contratti insegnamento di cui 

all’art. 23, co. 1, L. 240/2010 

6. Espressione parere richiesta limitazione attività didattica 

7. Varie ed eventuali 

 

(Legenda: P = presente, Ag = assente giustificato, Ass = assente) 

 

                                                 
1 La Prof.ssa Orelli si collega alla riunione a partire dalle ore 16.05. 

Nominativi P Ass Ag 

Antonella D’AGOSTINO (Presidente) X   

Francesca BIANCHI X   

Mauro GIUSTOZZI X   

Rebecca Levy ORELLI X1  X 

Sergio PATERNOSTRO X   

Massimo POLLIFRONI   X 

Francesco Pio VICECONTE X   
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Sono presenti, nella Sala consiliare del Palazzo del Rettorato, la Presidente del Nucleo, Prof.ssa Antonella 

D’Agostino, e il Sig. Francesco Pio Viceconte. 

Sono collegate/i in modalità telematica la Prof.ssa Francesca Bianchi, il Dott. Mauro Giustozzi e il Prof. Sergio 

Paternostro. 

È assente giustificato il Prof. Pollifroni.  

Sono presenti, nella sala di cui sopra, la Dott.ssa Sonia Boldrini e la Dott.ssa Silvia Satta, rispettivamente 

responsabile e componente dell’Ufficio valutazione e supporto al Nucleo. 

La Presidente del Nucleo di Valutazione, Prof.ssa D’Agostino, dà inizio alla riunione alle ore 15.30. 

 

Viene anticipata la trattazione del punto 2 all’odg. 

 

2. Audit PQA 

 

Alle ore 15.32 si collegano alla riunione il Presidente del Presidio della Qualità di Ateneo (PQA) Prof. Gianluca 

Murgia e i/le seguenti componenti del PQA: Sig.ra Daniela Costantini, Dott.ssa Donata Franzi, Prof.ssa Elisa 

Frullanti, Prof. Giovanni Romano, Prof.ssa Cristina Ulivieri. 

La Presidente ringrazia il Presidente e i/le componenti del PQA per aver accettato l’invito. 

Alle ore 16.05 si collega alla riunione la Prof.ssa Orelli. 

Di seguito i principali temi affrontati: 

- controdeduzioni al documento di valutazione della CEV; 

- programmazione da parte dell’Ateneo delle azioni per superare le condizioni, a partire da quella relativa 

all’accreditamento della sede di Grosseto entro l’a.a. 2027/2028, e le raccomandazioni poste dalla CEV; 

- ruolo del PQA e del NdV rispetto alle relazioni annuali delle Commissioni paritetiche Docenti Studenti 

(CPDS), anche alla luce di quanto discusso durante l’ultima assemblea del Coordinamento dei Nuclei di 

Valutazione delle Università Italiane (CoNVUI); 

- razionalizzazione dei documenti predisposti dal PQA; 

- piano di revisione dei tempi di monitoraggio e riesame per rendere più efficace il processo di AQ. 

Alle ore 16.30 il Presidente del PQA e i/le colleghi/e lasciano la riunione. 

 

Alle ore 16.35 la Prof.ssa Orelli lascia la riunione. 

 

1. Comunicazioni della Presidente 

 

1. L’Agenzia nazionale di Valutazione del Sistema universitario e della Ricerca (ANVUR) ha pubblicato il 

“Programma delle attività 2026-2028. Obiettivi strategici e attività pianificate per il triennio”, nel quale è 
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annunciata anche la revisione delle Linee Guida relative alla Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione. In 

data 19.02.2026 è, inoltre, entrato in vigore il nuovo regolamento ANVUR (DPR 12/2026). 

2. Nella piattaforma SUA-CdS 2024/2025 sono stati pubblicati gli indicatori ANVUR aggiornati al 5.01.2026. 

3. In data 09.02.206 è stato trasmesso al Nucleo di Valutazione il Piano Integrato di attività e organizzazione 

(PIAO) 2026-2028, approvato dal Consiglio di Amministrazione (CdA) nella seduta del 30.01.2026 e integrato 

nella seduta del 27.02.2026.  

4. In data 30.01.2026 la Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) ha 

trasmesso al NdV la “Relazione su attività anticorruzione e trasparenza svolta nel corso del 2025”. 

5. La Presidente è intervenuta alla seduta del Senato Accademico (SA) del 17.03.2026 per illustrare i 

documenti del NdV relativi al sistema di AQ e alle politiche di qualità e al monitoraggio della Programmazione 

strategica 2024-2026 e ai Piani triennali dei Dipartimenti. 

6. Si è chiusa, in data 28.02.2026, la rilevazione della soddisfazione studentesca nell’ambito del Progetto 

Good Practice 2026, con un tasso di partecipazione alle indagini pari al 61% per studentesse e studenti del I 

anno e al 64,2% per iscritte e iscritti agli anni successivi. In data 11.03.2026 sono state aperte le altre Indagini 

nell’ambito del Progetto Good Practice 2026: Customer satisfaction rivolta a PTA, personale docente, 

assegniste/i di ricerca e dottorande/i; Benessere organizzativo, riservata al solo PTA. Tali indagini si 

chiuderanno il 4 aprile prossimo.  

7. Con D.D.G. Rep. n. 399/2026 prot. n. 31153 del 12.02.2026 è stata nominata la Commissione di garanzia 

per la valutazione dei comportamenti organizzativi, di cui fa parte, in qualità di componente designato dal 

NdV, il Prof. Giovanni Calvellini afferente al Dipartimento di Giurisprudenza (SSD GIUR-04/A). 

 

 

3. AQ 

 

3.a Analisi documenti 

 

Il Nucleo di Valutazione ha esaminato le seguenti relazioni recentemente trasmessegli dal Presidio della 

Qualità di Ateneo:  

- “Relazione sul processo di istituzione dei Corsi di Studio - anno 2025 (a.a. 2026/2027)”; 

- “Relazione sul processo di revisione dei Corsi di Studio - anno 2025 (a.a. 2026/2027)”; 

- “Relazione sui documenti di Riesame dei Corsi di Dottorato di Ricerca - anno 2025”; 

- “Relazione sulla rilevazione dell’opinione degli studenti e delle studentesse dei corsi di dottorato di 

ricerca nell’a.a. 2024-2025”; 

- “Relazione sulla rilevazione dell’opinione degli studenti e delle studentesse sulla didattica - a.a. 2024-

2025”; 
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- “Relazione sulle Relazioni annuali delle Commissioni paritetiche docenti studentesse e studenti - 

Anno 2025”; 

- “Relazione sui Rapporti di riesame ciclico dei Corsi di Studio - Anno 2025”; 

- “Relazione sulle schede di monitoraggio annuale (SMA) dei CdS e sulle azioni di miglioramento dei 

CdS a seguito delle Relazioni annuali delle CPDS - Anno 2025”. 

Il Nucleo precisa che quanto contenuto nelle suddette Relazioni verrà ripreso e commentato dal Nucleo sia 

nella sezione “Rilevazione dell’opinione degli studenti (e, se effettuata, dei laureandi)” (OPIS) della Relazione 

annuale “Nuclei 2026” in via di predisposizione sia nella Relazione annuale del Nucleo. 

Tuttavia, il Nucleo ritiene opportuno sottoporre all’attenzione dell’Ateneo alcune riflessioni di sistema 

emerse dall’analisi della documentazione prodotta dal PQA: 

- criticità di sistema nel supporto alle soft skills per i dottorandi; come suggerito dal PQA, l’Ateneo è chiamato 

a intervenire centralmente per coordinare meglio i corsi sulle soft skills; 

- necessità di una riflessione sul questionario di valutazione dei dottorandi, “il cui scarso coinvolgimento nei 

questionari e la bassa percezione dell’offerta formativa rappresentano un rischio per il mantenimento degli 

standard di qualità richiesti”; 

- raccomandazione ai corsi di dottorato di continuare a rendere sistematici i momenti di restituzione dei 

risultati; 

- importanza della tracciabilità del dato utilizzato nelle analisi; 

- preoccupazione per la persistente frammentazione del flusso informativo relativo alla rilevazione OPIS; 

- necessità di monitoraggio dei risultati delle azioni correttive; 

- preoccupazione per il rilievo del PQA circa la mancata deliberazione delle SMA e/o delle azioni di 

miglioramento da parte di alcuni Dipartimenti: “Tale omissione configura una seria lacuna nel processo di 

AQ, in quanto impedisce la validazione istituzionale delle analisi effettuate dai singoli Corsi di Studio e 

interrompe la catena di responsabilità prevista dal modello AVA”. 

 

In merito alla “Relazione sul processo di istituzione dei Corsi di Studio - anno 2025 (a.a. 2026/2027)”, il Nucleo 

prende atto dei rilievi del PQA, sottolineando l’importanza delle consultazioni con le parti sociali e dell’analisi 

del fabbisogno formativo, elementi cardine del sistema di AQ. Sulle tempistiche relative alle procedure di 

accreditamento iniziale dei CdS, anche in base a quanto emerso durante l’Assemblea generale del CoNVUI, 

tenutasi in data 13.02.2026 presso l’Università di Chieti/Pescara, il Nucleo intende avviare una riflessione con 

la governance, così come in merito al monitoraggio dei dati relativi ai percorsi formativi per insegnanti ai fini 

dell’accreditamento periodico. 

Il Nucleo apprezza, inoltre, la presa in carico di quanto emerso dalla Relazione annuale “Nuclei 2025” 

riportata nel verbale del PQA della seduta del 15.01.2026. 
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Il NdV ha, infine, esaminato il documento che contiene un’analisi del fenomeno dell’abbandono dei percorsi 

universitari trasmesso dalla Dott.ssa Claudia Vaccarezza, Dirigente dell’Area servizi allo studente, che è stato 

presentato nelle sedute del SA del 28.10.2025 e del CdA del 30.10.2025. Il NdV valuta positivamente il 

documento quale supporto alla revisione dell’offerta formativa: l’analisi degli abbandoni rientra pienamente 

nelle linee di indirizzo per il miglioramento continuo definite dagli Organi di Ateneo nelle sedute di dicembre 

2023 e novembre 2024. Il NdV sottolinea, come evidenziato anche dalla CEV, l’importanza che tutta la 

documentazione prodotta sia corredata da riferimenti temporali certi e dalla sottoscrizione del redattore, 

assicurando che tali metadati siano chiaramente visibili e facilmente accessibili all’inizio del documento 

stesso. 

 

La Presidente informa colleghe e colleghi che il PQA ha trasmesso al Nucleo in data 23.02.2026 la “Relazione 

sui documenti di monitoraggio annuale e riesame triennale della ricerca e della terza missione dei Centri di 

ricerca interdipartimentali e interuniversitari e dei Laboratori congiunti con soggetti esterni – anno 2025”. 

Tale documentazione verrà analizzata dal Nucleo nell’ambito “E. Ricerca e Terza missione” della Relazione 

annuale “Nuclei 2026”. L’ufficio metterà a disposizione del Prof. Pollifroni, nella cartella condivisa AVA3, tutto 

il materiale disponibile. 

 

L’Ateneo ha trasmesso al NdV le controdeduzioni inviate alla CEV, in data 04.03.2026, su alcuni rilievi riportati 

nelle schede di autovalutazione di sede e di quattro CdS. La restituzione dei punti di forza e delle aree di 

miglioramento dei giudizi preliminari della CEV è stato il tema della Giornata della qualità di Ateneo, tenutasi 

lo scorso 5 marzo 2026, durante la quale la Presidente del NdV ha illustrato alla comunità universitaria le 

nuove Linee guida relative agli audit e la relativa programmazione per l’anno 2026. 

La Presidente informa colleghe e colleghi di aver partecipato: 

- in data 5 marzo, a un incontro, incentrato sui flussi documentali di Ateneo, con il Presidente del PQA, la 

Responsabile Area Ricerca, Biblioteche e Terza missione, la Responsabile dell’Area Servizi allo Studente e la 

responsabile della Divisione demand and service management; 

- in data odierna, a un incontro organizzato dal Presidente del PQA in merito ad una proposta di modifica 

dell’organizzazione della Giornate di restituzione delle opinioni, argomento che sarà discusso durante la 

Riunione annuale con le CPDS convocata dal Nucleo per il prossimo 20 marzo.  

 

 

3.b Calendarizzazione audit secondo semestre 2026 

 

La Presidente ricorda a colleghe le date degli audit concordati nella riunione del 30.01.2026: 
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• lunedì 4 maggio 2026 ore 9.30 Corso di Studio in Tecniche di Radiologia medica, per Immagini e 

Radioterapia (L/SNT3); 

• lunedì 4 maggio 2026 ore 14.00 Corso di Studio in Chimica per le Scienze agroalimentari (LM-54); 

• martedì 5 maggio 2026 ore 14.30 Corso di Studio in Fisica e Tecnologie avanzate (L-30); 

• venerdì 8 maggio 2026 ore 09.30 Dipartimento di Economia politica e statistica e Dottorato di Ricerca 

in Economics. 

 

Il Nucleo programma di effettuare ulteriori audit a 3 Dipartimenti, 3 Dottorati di ricerca e 3 CdS tra la seconda 

metà del mese di novembre e la prima settimana del mese di dicembre 2026. La Presidente, in base ai criteri 

previsti dalle linee guida sugli audit del NdV, propone di selezionare i seguenti Dipartimenti e Dottorati di 

ricerca: 

• Dipartimento di Biotecnologie mediche e Dottorato di ricerca in Genetica, Oncologia e Medicina 

clinica (GenOMeC); 

• Dipartimento di Scienze sociali, politiche e cognitive e Dottorato di ricerca in Apprendimento e 

Innovazione nei Contesti sociali e di Lavoro; 

• Dipartimento di Biotecnologie, Chimica e Farmacia e Dottorato di ricerca in Chemical and 

Pharmaceutical Sciences. 

 

Il Nucleo dà mandato all’Ufficio di supporto di informare le strutture selezionate, inviando loro il programma 

della visita e la scheda di autovalutazione, da compilare e restituire entro i 15 giorni precedenti l’audit. 

Per gli audit relativi ai CdS, la Presidente con il supporto dell’Ufficio procederà all’individuazione dei 3 CdS in 

base ai criteri delle Linee guida, sottoponendoli all’attenzione del Nucleo nella prossima riunione. 

 

 

3.c Programmazione lavori analisi Relazioni 2025 CPDS 

 

La Presidente ricorda a colleghe e colleghi che il 20.03.2026 alle ore 11.00 si svolgerà l’incontro annuale del 

Nucleo con le CPDS, dal titolo “Il Nucleo di Valutazione incontra le CPDS: dalle giornate di restituzione alle 

azioni di follow-up”. Riguardo alla consueta analisi svolta dal Nucleo sulle Relazioni delle CPDS, la Presidente 

segnala a colleghe e colleghi quanto precisato dal Prof. Tronci, in occasione dell’assemblea del CoNVUI del 

13.02.2026, riguardo alla distinzione di ruoli tra Nucleo e PQA in riferimento alle relazioni delle CPDS. 

Nel modello delineato si configura una partecipazione più attiva del PQA all’analisi della documentazione in 

oggetto. 
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4. Approvazione Regolamento NdV 

 

La Presidente invita colleghe e colleghi a esprimersi sulla proposta di revisione del “Regolamento del Nucleo 

di Valutazione dell’Università di Siena”, la cui ipotesi, formulata dall’Ufficio valutazione e supporto al Nucleo 

con la collaborazione di Direzione generale, Divisione legale e avvocatura, e Ufficio Atti normativi e supporto 

alla protezione dati, è stata condivisa con il Nucleo in data 05.11.2025 e in data 17.11.2025. 

Il Sig. Viceconte solleva la questione delle incompatibilità relative alla componente studentesca, in particolare 

per quanto riguarda la partecipazione al Consiglio territoriale degli Studenti (CTS), che non risulta essere un 

organo di Ateneo ma dell’Azienda regionale per il Diritto allo Studio universitario (DSU). Il Nucleo chiede 

all’ufficio competente di motivare tale incompatibilità. 

 

Dopo breve discussione, il Nucleo di Valutazione nella seguente composizione: 

Nominativi F C Ast Ag Ass 

Antonella D’AGOSTINO (Presidente) X     

Francesca BIANCHI X     

Mauro GIUSTOZZI X     

Rebecca Levy ORELLI    X  

Sergio PATERNOSTRO X     

Massimo POLLIFRONI    X  

Francesco Pio VICECONTE X     
(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass = assente) 

 

- Visto l’art. 1 della L. 370/99 “Disposizioni in materia di università e di ricerca scientifica e 

tecnologica”; 

- Visto l’art. 2 della L. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 

l'efficienza del sistema universitario”; 

- Visto l’art. 45 dello Statuto dell’Università di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 

febbraio 2012, ultima modifica D.R. n. 1521/2024 dell’8 agosto 2024; 

- Visto l’art. 9 del “Regolamento del Nucleo di Valutazione dell’Università di Siena” emanato 

con D.R. n. 225 del 10.02.2016, attualmente in vigore; 

- Sentiti la Direzione generale, la Divisione legale e avvocatura, l’Ufficio Atti normativi e 

supporto alla protezione dati; 

 

approva 
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la proposta di modifica del Regolamento del Nucleo di Valutazione dell’Università di Siena, da sottoporre 

all’approvazione degli Organi di governo. 

 

 

5. Modalità verifica congruità curriculum scientifico o professionale titolari contratti insegnamento di cui 

all’art. 23, co. 1, L. 240/2010 

 

Il Nucleo ha avviato una riflessione sulle modalità di verifica da parte dei NdV della congruità del curriculum 

scientifico o professionale dei/delle titolari di contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 23, co. 1 della L. 

240/2010, prevista dall’art. 2, co. 1, lett. r) della medesima Legge. 

Anche alla luce di quanto previsto nella quasi totalità degli Atenei italiani e di quanto emerso durante l’ultima 

Assemblea generale del CoNVUI, il Nucleo raccomanda agli Organi di governo di anticipare la verifica da parte 

del NdV alla fase ex-ante, modificando le procedure fin qui seguite in base al “Regolamento per il 

conferimento di contratti e incarichi di insegnamento a personale non di ruolo dell’Università degli Studi di 

Siena” (art. 5, co. 2). 

La Presidente ha affrontato la questione con la Direttrice generale nell’incontro avuto nella giornata odierna. 

Il Nucleo, in attesa che il Regolamento venga rivisto, sta procedendo alla redazione di apposite Linee guida 

per la valutazione della congruità dei cv dei titolari della suddetta categoria contrattuale, partendo dalla 

proposta eleborata dal Dott. Giustozzi e dal Prof. Paternostro. 

 

 

6. Espressione parere richiesta limitazione attività didattica 

 

La Presidente comunica che in data 04.02.2026 è stata trasmessa al Nucleo di Valutazione dall’Ufficio 

personale docente, per l’espressione del parere previsto dallo Statuto, la richiesta di limitazione del carico 

didattico di 16 ore annue, per l’a.a. 2025/2026 ovvero per l’intera durata dell’incarico, presentata dal Prof. 

Francesco Frati, in virtù della nomina del docente a membro del “GEV Interdisciplinare Valorizzazione delle 

conoscenze” per la VQR 2020-2024. Il Consiglio di Dipartimento del Dipartimento di Scienze della Vita (DSV), 

al quale afferisce il docente, ha espresso parere favorevole alla richiesta in data 27.01.2026. 

La richiesta era già stata approvata dal Nucleo di Valutazione in data 03.12.2024 e dal Senato Accademico 

nella seduta del 21.01.2025 per il solo anno accademico 2024/2025. 
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Dopo breve discussione, il Nucleo di Valutazione nella seguente composizione: 

Nominativi F C Ast Ag Ass 

Antonella D’AGOSTINO (Presidente) X     

Francesca BIANCHI X     

Mauro GIUSTOZZI X     

Rebecca Levy ORELLI    X  

Sergio PATERNOSTRO X     

Massimo POLLIFRONI    X  

Francesco Pio VICECONTE X     
(Legenda: F = favorevole, C = contrario, Ast = astenuto, Ag = assente giustificato, Ass = assente) 

 

- Visto l’art. 6, co. 7, della L. 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 

e l’efficienza del sistema universitario”; 

- Visto l’art. 11, co. 4, dello Statuto dell’Università degli Studi di Siena emanato con Decreto 

Rettorale n. 1521/2024; 

- Visto l'articolo 3, comma 5, capo III – Impegno dei docenti, dell'Atto di indirizzo in materia 

di Offerta Formativa per l’anno accademico 2025/2026, approvato dal Consiglio di 

Amministrazione nella seduta del 23.05.2025; 

- Presa visione della richiesta di limitazione del carico didattico presentata e della 

documentazione inviata dall’Ufficio Personale docente in data 04.02.2026, ivi compresa la 

deliberazione assunta dal Consiglio di Dipartimento di afferenza del richiedente in data 

27.01.2026; 

- Verificata la rispondenza ai requisiti richiesti dalla normativa di Ateneo; 

 

esprime 

 

parere favorevole alla richiesta di limitazione del carico didattico presentata per l’a.a. 2025/2026 ovvero per 

l’intera durata dell’incarico dal Prof. Francesco Frati. 

 

 

7. Varie ed eventuali 

 

Il Nucleo conferma che la prossima riunione si terrà il 28 aprile prossimo, a partire dalle ore 15.00. 

 

Letto e approvato seduta stante. 
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Non essendovi altro da trattare, la riunione termina alle ore 18.01. 

 

 

 

La Segretaria        La Presidente 

       Dott.ssa Sonia Boldrini            Prof.ssa Antonella D’Agostino 
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