Report lato tutor

Competenze di base del tirocinante adeguate alle
necessita aziendali
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Il tirocinante ha dimostrato di aver sviluppato le seguenti competenze/capacita
nel corso dell’esperienza di tirocinio

Competenze tecnico-professionali
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Competenze nell'uso di strumenti e dispositivi
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Padronanza delle lingue straniere
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Capacita diadattamentoalle
nuove situazioni
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Capacita dilavorare per obiettiviin
base ai tempi e alle scadenze fissate dal
tutor aziendale
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Capacita di affrontareerisolvere
problemi, offrendo soluzioni innovative
ed alternative nella gestione di un lavoro
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Capacita dilavorare in gruppo
465

111

Decisamente no Pil no che si Pil si che no Decisamente si




600

500

400

300

200

100

600

500

400

300

200

100

Raggiungimento degli obiettivi formativi
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Livello gradimento dell'attivita del tirocinante
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Offertadilavoro al tirocinante al seguito del
tirocinio
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Tipo di collaborazione proposta

Altro I 20

Lavoro autonomo N 10

Contratto di prestazioned’opera mE 2

Contratto di collaborazione occasionale I 14

Contratto dipendente a tempo determinato I
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Contratto di somministrazione dilavoro ® 1

Contratto diapprendistato I 3

Contratto a tutele crescenti W 1
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Livello gradimento del servizio di gestione del
tirocinio
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