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(Aggiornamenti precedenti effettuati con DDG prot. 123409/2019, DDG prot. 80865/2020, DDG prot. 209310/2020, DDG prot. 164374/2021, DDG prot.
85835/2022)

Aggregazioni

Amministrazione

Tipologia

Atti normativi e regolamentari
— Emanazione e modifiche

Indizione delle elezioni dei
Rappresentanti dei lavoratori
per la sicurezza

Indizione elezioni componenti
Organi di Ateneo

Liste ammesse alle elezioni delle
Rappresentanze Studentesche —
Organi di Ateneo

Nomina delle commissioni
elettorali — Organi di Ateneo

Provvedimento di approvazione
atti per elezioni Organi di Ateneo

Ordine del giorno — Organi
collegiali

Procedure di selezione Organi di
Ateneo

Provvedimento di nomina
Rappresentanti eletti — Organi di
Ateneo

Provvedimento di istituzione e
modifiche - Dipartimenti

Provvedimento di
disattivazione - Dipartimenti

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Almeno 15 giorni e fino al
termine delle elezioni

Almeno 15 giorni e fino al
termine delle elezioni

Almeno 15 giorni e fino al
termine delle elezioni

Almeno 15 giorni e fino al
termine delle elezioni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Statuto di Ateneo
Regolamento generale di
Ateneo

Regolamento elettorale e per la
costituzione degli Organi
dell’Universita degli Studi di
Siena

Regolamento elettorale di Ateneo

Regolamento elettorale di Ateneo

Regolamento elettorale di Ateneo

Regolamento di funzionamento
del Senato Accademico e
Regolamento di funzionamento
del Consiglio di amministrazione

Regolamento elettorale di Ateneo
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Aggregazioni Tipologia Durata Fonte normativa

Approvazione atti — Professore Straordinario

A Periodo minimo di 15 giorni
ex articolo 1, comma 12, Legge 230/2005

Assunzione degli iscritti presso le liste di

Periodo minimo di 15 giorni D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
collocamento - Esito -L8s. , N

Attivita lavorativa straordinaria Personale Periodo minimo di 15 giorni
tecnico e amministrativo - Avviso

Awviso per attribuzione di incarico e attivita
di collaborazione amministrativa senza Periodo minimo di 15 giorni
retribuzione aggiuntiva

del personale

Avwviso per attribuzione di incarico e attivita
di collaborazione per funzioni tecniche senza  periodo minimo di 15 giorni
retribuzione aggiuntiva

ione

t

Collocamento obbligatorio degli Scadenza prevista dal Bando

. ) L. 12 marzo 1999, n. 68
appartenenti alle categorie protette - Bando | (minimo 15 gg.)

ioni e ges

Collocamento obbligatorio degli Periodo minimo di 15 giorni
appartenenti alle categorie protette —
Nomina commissione

L. 12 marzo 1999, n. 68

Collocamento obbligatorio degli
appartenenti alle categorie protette — Criteri  periodo minimo di 15 giorni

. . L. 12 marzo 1999, n. 68
di valutazione

Collocamento obbligatorio degli
appartenenti alle categorie protette — Criteri  periodo minimo di 15 giorni

. . L. 12 marzo 1999, n. 68
di valutazione

Concorsi, selez

Collocamento obbligatorio degli

appartenenti alle categorie protette — Periodo minimo di 15 giorni L 12 marzo 1999 n. 68
comunicazioni inerenti le procedure ’ a
concorsuali

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023
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Aggregazioni Tipologia

Collocamento obbligatorio

degli appartenenti alle categorie protette -
Esito

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Bando

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Criteri

di valutazione

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Nomina commissione giudicatrice

del personale

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

iohe

t

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Valutazione titoli

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Approvazione atti e graduatoria

ioni e ges

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Avviso

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato -
Bando

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Criteri di valutazione

Concorsi, selez

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Nomina commissione giudicatrice

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Fino alla scadenza dei termini

di ricusazione

Fonte normativa

L. 12 marzo 1999, n. 68

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
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Aggregazioni

del personale

ione

t

ioni e ges

Concorsi, selez

Tipologia
Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Valutazione titoli e/o esami

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

Concorsi dirigenti, personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Approvazione atti e graduatoria

Conferimento di assegni per lo svolgimento
di attivita di ricerca — Bando

Conferimento di assegni per lo svolgimento
di attivita di ricerca — Nomina Commissione

Conferimento di assegni per lo svolgimento
di attivita di ricerca — Criteri di valutazione

Conferimento di assegni per lo svolgimento
di attivita di ricerca — Comunicazioni
inerenti le procedure concorsuali

Conferimento di assegni per lo svolgimento
di
attivita di ricerca — Graduatoria

Conferimento incarichi di funzione
dirigenziale a tempo determinato — Avviso
di selezione

Contratti di ricerca ai sensi dell’art. 1,
comma 14, della Legge 4 novembre 2005 n.
230 -

Bando

Contratti di ricerca ai sensi dell’art. 1,
comma 14, della Legge 4 novembre 2005 n.
230 - Pubblicazione dei criteri di
aggiudicazione

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’Avviso

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 30 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
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Aggregazioni

del personale

iohe

t

ioni e ges

Concorsi, selez

Tipologia
Contratti di ricerca ai sensi dell’art. 1,

comma 14, della Legge 4 novembre 2005 n.

230 - Graduatoria

Contratti per attivita didattiche integrative
e tecnico pratiche — Bando ed Esito finale

Copertura posti mediante trasferimento di
personale docente e ricercatore - Bando

Incarichi didattici per la copertura di
insegnamenti vacanti - Bando

Incarichi didattici per la copertura di
insegnamenti vacanti - Esito

Incarichi di insegnamento al personale
tecnico e amministrativo - Bando

Incarichi di insegnamento al personale
tecnico e amministrativo — Approvazione
atti

Incarichi di insegnamento al personale
tecnico e amministrativo — Graduatoria

Incarichi di lavoro autonomo - Bando

Incarichi di lavoro autonomo — Nomina
Commissione

Incarichi di lavoro autonomo — Verbale
criteri di selezione

Incarichi di lavoro autonomo —
Approvazione atti

Verbale di selezione delle procedure di
affidamento di incarichi di lavoro
autonomo a

soggetti esterni

Mobilita ex legge 240/2010, art.7 co. 5 bis,
5 ter e 5 quater - Bando

Mobilita ex legge 240/2010, art.7 co. 5 bis,
5 ter e 5 quater - Nomina Commissione
giudicatrice

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’Avviso

(minimo 15 gg.)

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

D.Lgs. 165/2001

D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165,
art. 7, commi 5 bise 6
D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165,

art. 7, commi 5bis

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
artt. 30, 34 e 34bis
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
artt. 30, 34 e 34bis

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
artt. 30, 34 e 34bis

legge 240/2010, art.7 co. 5 bis, 5

ter e 5 quater

legge 240/2010, art.7 co. 5 bis, 5

ter e 5 quater
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personale

Tipologia

Mobilita ex legge 240/2010, art.7 co. 5 bis,
5 ter e 5 quater - Criteri di valutazione

Mobilita ex legge 240/2010, art.7 co. 5 bis,
5 ter e 5 quater - Approvazione atti

Mobilita ex legge 240/2010, art.7 co. 5 bis,
5 ter e 5 quater - Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato -
Bando

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato -
Commissione

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Approvazione atti

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo determinato —
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato -
Bando

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato -
Commissione

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Approvazione atti

Mobilita intercompartimentale e
interuniversitaria personale tecnico e
amministrativo a tempo indeterminato —
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

Mobilita interna personale tecnico e
amministrativo — Avviso posto vacante

Nomina commissione annuale per il

sorteggio dei componenti delle commissioni
giudicatrici per la chiamata dei professori di

1 e Il fascia

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’Avviso

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

legge 240/2010, art.7 co. 5 bis, 5

ter e 5 quater

legge 240/2010, art.7 co. 5 bis, 5

ter e 5 quater

legge 240/2010, art.7 co. 5 bis, 5

ter e 5 quater

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
CCNL

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
CCNL

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
CCNL

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
CCNL
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personale

Tipologia

Sorteggio dei componenti delle commissioni
giudicatrici per il reclutamento di ricercatori
a tempo determinato
Sorteggio dei componenti delle commissioni
giudicatrici per il reclutamento di Professore
Associato e Ordinario

Nomina Docente Senior

Procedimento di valutazione Titolare di
contratto per Ricercatore a tempo
determinato (art. 24, comma 3, lett. B) I.
240/2010) - Avviso

Procedimento di valutazione Titolare di
contratto per Ricercatore a tempo
determinato (art. 24, comma 3, lett. B) I
240/2010) — Nomina commissione

Procedimento di valutazione Titolare di
contratto per Ricercatore a tempo
determinato (art. 24, comma 3, lett. B) |.
240/2010) — Approvazione atti

Procedimento di valutazione Titolare di
contratto per Ricercatore a tempo
determinato (art. 24, comma 3, lett. B) |.
240/2010) - Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Selezione Ricercatori a tempo determinato
(L. 240/2010) — Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Procedura valutazione Professori e
Ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione degli scatti stipendiali -
Indizione

Procedura valutazione Professori e
Ricercatori a tempo indeterminato ai fini
dell’attribuzione degli scatti stipendiali —
Approvazione atti

Procedure comparative per posti di
Professore Associato e Ordinario - Bando

Procedure comparative per posti di
Professore Associato e Ordinario — Nomina
della commissione

Procedure comparative per posti di
Professore Associato e Ordinario — Criteri di
valutazione

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’Avviso

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Fino alla scadenza dei termini
di ricusazione

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.
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personale

Tipologia

Procedure comparative per posti di
Professore Associato e Ordinario —
Approvazione atti

Procedure valutative per posti di
professore associato e ordinario — Bando

Procedure valutative per posti di professore
associato e ordinario — Nomina della
commissione

Procedure valutative per posti di professore
associato e ordinario — Approvazione atti

Procedure concorsuali per posti di
Professore Associato e Ordinario (L.
240/2010) — Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Progressioni economiche orizzontali -
Bando
Progressioni economiche orizzontali -

Integrazioni al Bando

Progressioni economiche orizzontali -
Criteri di valutazione

Progressioni economiche orizzontali —
Nomina commissione

Progressioni economiche orizzontali —
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

Progressioni economiche orizzontali -
Graduatoria

Progressioni economiche verticali — Bando

Progressioni  economiche verticali -

Integrazioni al Bando

Progressioni economiche verticali — Criteri
di valutazione

Progressioni economiche verticali — Nomina
commissione

Progressioni economiche verticali -
Comunicazioni inerenti le procedure
concorsuali

Progressioni economiche verticali -
Graduatoria

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Fino alla scadenza dei termini
di ricusazione

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’ Avviso
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.

Legge 240/2010 e s.m.i.

CCNL e Atti aggiuntivi
contrattazione decentrata

CCNL e Atti aggiuntivi
contrattazione decentrata

CCNL e Atti aggiuntivi
contrattazione decentrata

CCNL e Atti aggiuntivi
contrattazione decentrata

CCNL e Atti aggiuntivi

contrattazione decentrata

CCNL e Atti aggiuntivi
contrattazione decentrata
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Tipologia

Selezione per accesso al Lavoro Agile (Smart
working) — Bando

Selezione per accesso al Lavoro Agile (Smart
working) — Nomina commissione

Selezione per accesso al Lavoro Agile (Smart
working) — Valutazione titoli

Selezione per accesso al Lavoro Agile (Smart
working) — Graduatoria

Selezione pubblica CEL a tempo
indeterminato — Bando

Selezione pubblica CEL a tempo
indeterminato — Nomina commissione

Selezione  pubblica CEL a tempo
indeterminato — Criteri di valutazione
Selezione pubblica CEL a tempo

indeterminato — Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Selezione pubblica CEL a tempo
indeterminato — Approvazione atti

Selezione pubblica CEL a tempo
determinato — Bando

Selezione pubblica CEL a tempo
determinato — Nomina commissione

Selezione pubblica CEL a tempo
determinato - Criteri di valutazione

Selezione pubblica CEL a tempo
determinato — Comunicazioni inerenti le
procedure concorsuali

Selezione  pubblica CEL a
determinato — Approvazione atti

tempo

Selezione Ricercatore a tempo determinato
- Bando

Selezione Ricercatore a tempo determinato
— Nomina della commissione

Selezione Ricercatore a tempo determinato
— Criteri di valutazione

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Scadenza prevista dall’Avviso
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo previsto dal Bando
(minimo 15 giorni)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni
Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Fino alla scadenza dei termini
di ricusazione

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Legge 240/2010 art. 24, comma
3 lettera a) e b) e s.m.i.

Legge 240/2010 art. 24, comma
3 lettera a) e b) e s.m.i.

Legge 240/2010 art. 24, comma
3 lettera a) e b) e s.m.i.

9
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Studenti e laureati

Tipologia

Selezione Ricercatore a tempo determinato
— Decreto di approvazione atti

Selezione Servizio civile — Nomina della
commissione

Selezione Servizio civile — Approvazione atti

Trasferimenti personale tecnico e
amministrativo — Avviso posti vacanti

Valutazioni comparative per la copertura di
insegnamenti vacanti - Bando

Valutazioni comparative per la copertura di
insegnamenti vacanti - Graduatoria

Mobilita Erasmus di studenti, personale
docente e tecnico amministrativo - Bando

Mobilita Erasmus di studenti, personale

docente e tecnico amministrativo -
Graduatoria

Selezione degli studenti per scambi
internazionali - Avviso

Selezione degli studenti per scambi
internazionali - Graduatoria

Accesso ai corsi di laurea — Bandi di

ammissione

Accesso ai corsi di laurea — Commissione

Accesso ai corsi di laurea - Graduatoria

Accesso ai corsi di tirocinio formativo attivo
—Bando

Accesso ai corsi di tirocinio formativo attivo

— Posti in soprannumero

Accesso ai corsi di tirocinio formativo attivo
- Studenti stranieri

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’Avviso
(minimo 15 gg.)

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dall’avviso
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Legge 240/2010 art. 24, comma
3 lettera a) e b) e s.m.i.

D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,
artt. 30, 34 e 34bis e s.m.i

DM 249/2011 e s.m.i.

DM 249/2011 e s.m.i.

DM 249/2011 e s.m.i.
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Studenti e laureati

Tipologia

Accesso ai corsi di tirocinio formativo attivo
- Graduatoria

Accesso al corso di formazione per
educatore socio-pedagogico — Bando

Affidamento di attivita tutoriali — Bando

Affidamento di  attivita tutoriali -

Graduatoria

Ammissioni a corsi di dottorato di ricerca -
Bando

Ammissioni a corsi di dottorato di ricerca -
Graduatoria

Attivita di collaborazione a tempo parziale
degli studenti — Bando

Attivita di collaborazione a tempo parziale
degli studenti - Graduatoria

Attivita sociali e culturali degli studenti —
Bando contributo finanziario

Attivita sociali e culturali degli studenti —

Graduatoria

Borse di studio - Bando

Borse di studio - Commissione

Borse di studio — Graduatoria

Borse di ricerca — Bando

Borse di ricerca — Commissione

Borse di ricerca — Graduatoria

Fondo di solidarieta — Bando

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 30 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Fonte normativa

DM 249/2011 e s.m.i.

Regolamento di Ateneo in materia
di dottorato di ricerca in
adeguamento al D.M. 45/2013 e
s.m.i.

Regolamento di Ateneo in
materia di dottorato di ricerca
in adeguamento al D.M.
45/2013 e s.m.i.

Regolamento di Ateneo delle
borse di studio e di ricerca

Regolamento di Ateneo delle
borse di studio e di ricerca
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Studenti e laureati

Tipologia
Fondo di solidarieta — Graduatoria

Incentivi alle iscrizioni a corsi di studio
inerenti ad aree disciplinari di particolare
interesse nazionale - Graduatoria

Manifesto annuale degli studi

Manifesto di determinazione delle tasse, dei
contributi e degli esoneri

Master, Scuole di specializzazione ed Esami
di stato - Bando

Master, scuole di specializzazione e Esami di
stato - Commissione

Master, scuole di specializzazione e Esami di
stato - Graduatoria

Percorsi di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attivita di
sostegno agli studenti con disabilita (D.M.
249/2010) — Bando

Percorsi di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attivita di
sostegno agli studenti con disabilita (D.M.
249/2010) — Nomina commissione

Percorsi di formazione per il conseguimento
della specializzazione per le attivita di
sostegno agli studenti con disabilita (D.M.
249/2010) — Approvazione atti e
graduatorie finali

Percorso di formazione universitario 5 CFU —
Awviso di ammissione

Premi di studio/laurea — Bando

Premi di studio/laurea — Commissione

Premi di studio/laurea — Graduatoria
Scuola estiva di orientamento - Avviso
Scuola estiva di orientamento - Graduatoria

Tirocini — Bando

Albo on-line — Elenco documenti soggetti a pubblicazione all’'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023

Durata
Periodo minimo di 15 giorni

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

15 giorni (dal 16° giorno viene

pubblicato sul sito web
istituzionale per un anno)

15 giorni (dal 16° giorno viene
pubblicato sul sito web
istituzionale per un anno)

Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni
Scadenza prevista dal Bando
(minimo 15 gg.)

Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni
Periodo minimo di 15 giorni
Periodo minimo di 15 giorni

Periodo minimo di 15 giorni

Fonte normativa

Regolamento didattico di
Ateneo

8}
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Tipologia Durata Fonte normativa

Tirocini — Commissione Periodo minimo di 15 giorni

Tirocini — Graduatoria Periodo minimo di 15 giorni

Tutorato — Bando Scadenza prevista dal Bando

(minimo 15 gg.)

Tutorato — Commissione Periodo minimo di 15 giorni

Tutorato - Graduatoria Periodo minimo di 15 giorni

Albo on-line — Elenco do ti soggetti a icazione all'albo ufficiale di Ateneo — Giugno 2023 13



