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OGGETTO: Inserimento della Prof.ssa Serafina Valente, professoressa universitaria di I
fascia, SSD MED/11 Malattie dell’apparato cardiovascolare, tra il personale universitario che
svolge attivitd assistenziale a favore dell’AOUS, con equiparazione, ai fini assistenziali, al
profilo di Dirigente Medico dell’Area Sanita - disciplina Cardiologia, con contestuale
conferimento incarico.

I1 DIRETTORE GENERALE
In virti: dei poteri conferiti con Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 171 del 18/12/2020

Visto il decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria a norma dell’art 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 “Disciplina del servizio sanitario
regionale” e successive modifiche ed integrazioni;

Visto lo Statuto Aziendale vigente;
Vista l'organizzazione aziendale stabilita con Deliberazione n. 451/19 € s.m.i.;

Visti i Protocolli d’intesa tra la Regione Toscana e le Universita degli Studi di Firenze, Pisa ¢ Siena
(in attuazione delP’art. 1, comma 1, del D. Lgs. 21.12.1999 n° 517), allegati ai rispettivi Piani
Sanitari Regionali;

Richiamata la normativa vigente che prevede che le Universitd e le Aziende Ospedaliere
Universitaric realizzano attivitd integrate di didattica, ricerca ed assistenza svolte nell’ambito del
servizio sanitario regionale, nel rispetto dell’autonomia delle strutture competenti e negli interessi
comuni della tutela della salute della collettivita, della formazione di eccellenza e dello sviluppo
della ricerca biomedica e sanitaria;

Richiamata la riunione della Commissione Paritetica mista Universita degli Studi di Siena/AQUS
del 9 settembre 2020, durante la quale la parte aziendale, riconoscendo la rilevanza, anche ai fini
assistenziali, del reclutamento di un professore di II fascia per il SSD MED/11 Malattie
dell’apparato cardiovascolare previsto dalla programmazione del Dipartimento universitario di
Biotecnologie Mediche, si & impegnata a supportare gli oneri connessi sia al costo del posto
universitario, sia quelli relativi all’inserimento, tra il personale universitario che presta attivita
assistenziale presso 1’AOUS, del/la docente che verrd reclutato/a, a valere sul risparmi che si
determineranno dal pensionamento, nel triennio 2020/2022, dei docenti universitari in afferenza
assistenziale, previa stipula di apposita convenzione;

Richiamata inoltre la convenzione tra I'Universitdi degli Studi di Siena e 'AOUS per il
finanziamento di n. 5 posti di professore di ruolo, di cui un ricercatore a tempo determinato di
durata triennale, di cui all’art. 24, comma 3, lettera b), “senior”, della Legge 240/2010, di cui alla
Deliberazione n. 1137 del 18.11.2020, nella quale, tra gli altri, & previsto il reclutamento di un
docente di II fascia per il SSD MED/11 Malattie dell’apparato cardiovascolare, ai sensi dell’art. 18
della Legge 240/2010, con onere a carico del’AOUS e il suo inserimento tra il personale
universitario che svolge attivita assistenziale presso ’AOUS;
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Dato atto che agli esiti della procedura concorsuale, indetta dall'Universita degli Studi di Siena, per
il SSD MED/11 Malattie dell’apparato cardiovascolare, ¢ stata nominata vincitrice la D.ssa Serafina
Valente, gia Dirigente Medico SSN a tempo indeterminato con incarico di Direzione della UOC
Cardiologia clinico-chirurgica (UTIC) presso 'AOUS, e che la stessa & stata nominata nel ruolo di
professore di II Fascia, SSD MED/11 Malattie dell’Apparato Cardiovascolare, a decorrere dal
01.03.2022, presso il Dipartimento universitario di Biotecnologie Mediche;

Visti quindi gli esiti della riunione della Commissione Paritetica mista Universita degli Studi di
Siena/AOUS del 9/02/2022 nella quale le parti intervenuto hanno concordato:

— la modifica all'assetto aziendale con accorpamento della UOC Cardiologia clinico-chirurgica
(UTIC) e della UOC Diagnostica Cardiovascolare e I’istituzione di un’unica UOC
denominata UOC Cardiologia, all’interno del DAI Cardio-Toraco-Vascolare Area
Cardiologica, stabilendone la direzione universitaria;

— il conferimento alla Prof.ssa Serafina Valente dell’incarico di direzione dell’istituenda UOC
Cardiologia;

— la conferma alla Prof.ssa Serafina Valente della Direzione del DAI Cardio-Toraco-Vascolare
gia ricoperto dalla stessa in qualita di Dirigente Medico SSN, sino alla sua naturale
scadenza, prevista nell’atto di conferimento incarico (30.06.2022);

Vista quindi la Deliberazione n. 214 del 28.02.2022 con la quale, con decorrenza dal 01.03.2022, a
seguito di Intesa con il Magnifico Rettore dell'Universitd degli Studi di Siena, viene modificato,
come da accordi intervenuti in sede di riunione della Commissione Paritetica mista Universita
degli Studi di Siena/AOUS del 9 febbraio 2022, [’assetto aziendale con accorpamento della UOC
Cardiologia clinico-chirurgica (UTIC) e della UOC Diagnostica Cardiovascolare e I’istituzione di
un’unica UOC denominata UOC Cardiologia, all’interno del DAI Cardio-Toraco-Vascolare - Area
Cardiologica, stabilendone la direzione universitaria;

Dato atto quindi che ]a Prof.ssa Serafina Valente ha rassegnato le dimissioni, conservate agli atti del
procedimento, dal contratto di lavoro a tempo indeterminato in essere con I’AOUS, con decorrenza
01.03.2022 ¢ che all'atto delle dimissioni ricopriva i seguenti incarichi:
— ai sensi della Deliberazione n. 569/2019: l'incarico di direzione della UOC Cardiologia
clinico-chirurgica (UTIC);
— ai sensi della Deliberazione n. 570/2019: l'incarico di Direzione del Dipartimento Cardio-
Toraco-Vascolare;
— ai sensi della Deliberazione n 442 del 16.04.2021: Tincarico di Direttore ad Interim della
UOC Diagnostica Cardiovascolare;

Vista quindi 'Intesa intervenuta con il Magnifico Rettore dell'Universita degli Studi di Siena con la
quale si conviene:

— di inserire la Prof.ssa Serafina Valente, professoressa universitaria di II fascia, SSD
MED/11 Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare, tra il personale universitario che svolge
attivitd assistenziale a favore dell’ AOUS, con equiparazione, ai fini assistenziali, al profilo
di Dirigente Medico dell’Area Sanitd - disciplina Cardiologia, a rapporto esclusivo, con
assegnazione alla UOC Cardiologia, all’interno del DAT Cardio-Toraco-Vascolare — Area
Cardiologica, con decorrenza dal 01.03.2022;
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— di conferire alla Prof.ssa Serafina Valente ’incarico di direzione della UOC Cardiologia,
con decorrenza 01.03.2022;

— di confermare alla stessa 1’incarico di direzione del DAI Cardio-Toraco-Vascolare, fino alla
sua naturale scadenza, prevista nell’atto di conferimento incarico (30.06.2022);

Dato atto quindi che, a seguito dell'adozione della Deliberazione n. 214 del 28.02.2022, tra gh
incarichi ricoperti dalla Prof.ssa Valente Serafina in qualita di Dirigente Medico SSN risultano
decaduti e non confermati con decorrenza dal 01.03.2022:
— Vlincarico di direzione della UOC Cardiologia clinico-chirurgica (UTIC) conferito con
Deliberazione n. 569/2019;
— Tlincarico di Direttore ad Interim della UOC Diagnostica Cardiovascolare conferito con
Deliberazione n 442 del 16.04.2021;

Ritenuto altresi opportuno, con riferimento all’incarico di Direttore della UOC Cardiologia,
confermare alla Profssa Serafina Valente, nelle more dell'applicazione del Regolamento sulla
graduazione delle posizioni della dirigenza del SSN e Universitaria convenzionata con il SSN
approvato con Deliberazione n. 1017/2020, con particolare riguardo alla pesatura delle strutture
complesse, la retribuzione di posizione in godimento, relativa alla pesatura della UOC Cardiologia
clinico-chirurgica (UTIC) pari ad euro 20.447,67 annui {pesatura B2 ai sensi dell'ex Regolamento
Arziendale sulla graduazione delle posizioni della dirigenza del SSN e Universitaria convenzionata
con il SSN, approvato con la Deliberazione n. 26/2010 e s.m.i.);

Dato atto che del conferimento dell'incarico di cui al presente atto ¢ stata data informazione alle
00.SS. della Dirigenza nella riunione del 11.02.2022;

Dato atto che il dirigente proponente, anche in veste di responsabile del procedimento,
Dott.ssa Sara Arrigucci, Direttore della UOC Politiche e Gestione Risorse Umane, per quanto
di sua competenza, attesta la legittimita e la regolarita formale e sostanziale del presente atto;

Con il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di competenza;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa, che integralmente si confermano:

1. di inserire la Profssa Serafina Valente, professoressa universitaria di II fascia, SSD
MED/11 Malattie dell’ Apparato Cardiovascolare, tra il personale universitario che svolge
attivitd assistenziale a favore dell’AOUS, con equiparazione, ai fini assistenziali, al profilo
di Dirigente Medico dell’Area Sanitd - disciplina Cardiologia, a rapporto esclusivo, con
assegnazione alla UOC Cardiologia, all’interno del DAI Cardio-Toraco-Vascolare — Area
Cardiologica, con decorrenza dal 01.03.2022;

2. di conferire alla Prof.ssa Serafina Valente 'incarico di direzione della UOC Cardiologia,
con decorrenza dal 01.03.2022 e scadenza il 28.02.2027, per anni 5 ¢ comunque non oltre il
compimento del limite massimo di etd stabilito dalla normativa vigente;

3. di confermare alla Prof.ssa Serafina Valente I’incarico di direzione del DAI Cardio-Toraco-
Vascolare, fino alla sua naturale scadenza, prevista nella deliberazione n. 570/2019 e cioe
sino al 30.06.2022;
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4. di confermare alla Profissa Serafina Valente, con riferimento all’incarico di Direttore della
UOC Cardiologia, nelle more dell'applicazione del Regolamento sulla graduazione delle
posizioni della dirigenza del SSN e Universitaria convenzionata con il SSN approvato con
Deliberazione n. 1017/2020 con particolare riguardo alla pesatura delle strutture complesse,
la retribuzione di posizione in godimento, relativa alla pesatura della UOC Cardiologia
clinico-chirurgica (UTIC) pari ad curo 20.447,67 annui (pesatura B2 ai sensi dell'ex
Regolamento Aziendale sulla graduazione delle posizioni della dirigenza del SSN e
Universitaria convenzionata con il SSN, approvato con la Deliberazione n. 26/2010 ¢ s.m.i.);

5. di attribuire alla Prof.ssa Serafina Valente il trattamento economico previsto dalla normativa
vigente e in particolare dal Protocolle di intesa Universitd degli Studi di Siena, AOUS ¢
Regione Toscana per ['applicazione dell’art. 6 D.Lgs. 517/1999 e del CCNL Area Sanita
2016/2018 al personale docente in attivita assistenziale del 04.11.2020;

6. di dare atto che la registrazione al Bilancio 2022 degli importi relativi alla spesa
complessiva presunta relativa all’inserimento nell’attivita assistenziale presso ’AQUS e al
conferimento degli incarichi alla Prof.ssa Serafina Valente avverra con successivo atto;

7. i dare atto che la Prof.ssa Serafina Valente dovra sottoscrivere il contratto individuale di
incarico che regolera l'incarico di Direzione della UOC Cardiologia conferito e l'incarico di
Direzione di Dipartimento confermato con il presente atto;

8. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva, ai sensi dell’art. 42,
comma 4, della L.R.T. 40/2005 e s.m.i., per consentire il conferimento alla Prof.ssa Valente
Serafina degli incarichi nei termini previsti dal presente atto;

9. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, deila
L.R.T. 24 febbraio 2005, n. 40 e successive modifiche e integrazioni.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Prof. Antonio Davide BARRETTA

I1 PIRETTORE AMMINISTRATIVO Il DIRETTORE SANITARIO

f.to Dott.ssa Maria Silvia MANCINI f.to Dott. Roberto GUSINU
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