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UFFICIO PER IL DOTTORATO DI RICERCA 

Decreto rettorale 

Classificazione: V/2 

N. allegati: 0 

 
Dottorato di ricerca in “Apprendimento e innovazione nei contesti sociali e di lavoro, 39° ciclo,  

nomina della commissione 2 di selezione per l’ammissione a seguito del Decreto Rettorale n. 1489/2023 

IL RETTORE 

− Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, “Istituzione del Ministero dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica”; 

− vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema 
universitario”; 

− richiamato lo Statuto dell’Università di Siena; 

− richiamato il Regolamento Didattico dell’Università degli Studi di Siena; 

− richiamate le linee di guida per lo svolgimento degli esami orali a distanza dell’Università di Siena; 

− richiamato il D.M. del 14 dicembre 2021, n. 226, “Regolamento recante modalità di accreditamento delle sedi e dei 
corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati”; 

− richiamato il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca in adeguamento al citato D.M. 226/2021; 

− in attesa dell’accreditamento da parte del MUR dei corsi di dottorato dell’Università degli Studi di Siena, a seguito 
del parere favorevole espresso dall’ANVUR;  

− richiamato il Decreto Rettorale Rep. n. 1489/2023 (Prot. n. 143613 del 19 luglio 2023) con cui è stato emanato il 
secondo bando di concorso per l’ammissione ai corsi di Dottorato di ricerca attivati dall’Università degli Studi di Siena, 
39° ciclo, a.a. 2023/2024 con scadenza per la presentazione delle domande fissata al 28 agosto 2023; 

− richiamata la Disposizione di urgenza del 10 agosto 2023 del coordinatore del Dottorato di ricerca in “Apprendimento 
e innovazione nei contesti sociali e di lavoro” relativa alla designazione delle commissioni di selezione incaricate della 
valutazione dei candidati;  

DECRETA 

che la commissione 2 di selezione per l’ammissione al Dottorato di ricerca in “Apprendimento e innovazione nei contesti 
sociali e di lavoro”, 39° ciclo, per i concorsi nn. 124, 126, 127, 128, è così costituita:  

• Michele Tiraboschi – Professore Ordinario, Dipartimento di Economia “Marco Biagi”, Università di Modena e 
Reggio Emilia <tiraboschi@unimore.it> 

• Loretta Fabbri – Professoressa Ordinaria, Dipartimento di Scienze Sociali, Politiche e Cognitive, Università di 
Siena <loretta.fabbri@unisi.it> 

• Lilli Viviana Casano – Ricercatrice, Dipartimento di Diritto, Economia e Culture, Università dell’Insubria 
<lilliviviana.casano@uninsubria.it> 

• Francesco Seghezzi – Presidente di Fondazione Adapt, <francesco.seghezzi@adapt.it> 

Supplente 

• Alessandra Romano – Professoressa Associata, Dipartimento di scienze Sociali, Politiche e Cognitive, Università 
di Siena <alessandra.romano2@unisi.it> 

 
Siena, data della firma digitale 

Il Rettore 
Roberto Di Pietra 

Visto 
La responsabile dell’Ufficio per il dottorato di ricerca 
Jacqueline Irene Muller  

Visto 
La responsabile dell’Area servizi allo studente 
Claudia Vaccarezza 

Visto 

Il Direttore Generale 

Emanuele Fidora 
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