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Denominazione

SOFT=DIGITALSKILLS

Sede di Date

svolgimento

Periodo di
svolgimento

Docente
responsabile

Partec.
target

Area di origine
dell'iniziativa

Macro- Co-organizzatore

tipologia di

Open badge
rilasciato

Lingua n. max

partec.

competenza

EXCEL SKILLS FOR
BUSINESS

IMMAGINARE IL FUTURO
RIGENERARE SPAZI E
TEMPI URBANI

SOFT SKILLS &
PROJECT MANAGEMENT

GENDER EQUALITY

J. MONNET DEUS30

ATTITUDINI PER IL
GOVERNO DELLA MICRO-
IMPRESA

ILLINGUAGGIO DELLA
PROGRAMMA-ZIONE.
START PROGRAMMING
WITH PYTON

ILRUOLO DELLA
COOPERAZIONE
INTERNAZIONALE NEL XXI
SECOLO: SFIDE E
OPPORTUNITA'

THESIS PREPARATION
AND QUALITATIVE
RESEARCH METHODS
FOR SOCIAL SCIENCES

trasversale
Digital Skills

Sustainability

Soft Skills

Global
Citizenship

Sustainability

Soft Skills

Digital Skills

Global
Citizenship

Soft Skills

Advanced
Excel

Urban
Sustainability

Project
Management

Gender
Equality

EU Role for
Sustainability

Attitudes in
the Small
Business
World

Pyton

International
Cooperation

Learning
Strategies

ITA

ITA

ENG

ITA

ENG

ITA

ITA

ITA

ENG

20

100

100

150

40

30

50

20

50

no MaGo
no
Ingegneria

tutti

tutti

tutti

tutti

LM area
economica

tutti

tutti

Scienze
sociali

Economia

Sociologia e
Scienze Politiche

Economia

Scienze della
Educazione e
della
Formazione
Scienze Politiche

Economia

Alumni

Scienze sociali

Economia

Maria Pia
Maraghini
Riccardo
Aldinucci
(Ufficio dati e
metadati
USiena)
Francesca
Bianchi
Eleonora
Belloni
Stefano
Maggi
Patrice De
Micco

Alessandra
Romano
Laura Occhini

Alessandra

Viviani

Franco Vaselli

Giulio Ancilli

Lorenzo Nasi

Sara Russo

SEM (DISAG)
CdLM in
Management e
Governance

Santa Chiara Lab

SEM

CdL in Economics
and Management
DISPOC (sede AR)
CUG USiena

DEUS30
Santa Chiara Lab

SEM (DISAG)
CdLM in
Management e
Governance

USiena Alumni

DISPOC (sede Sl)

SEM (DISAG)
CdLM in
International
Accounting and
Management

Presidio San
Francesco

Santa Chiara Lab

Presidio San
Francesco

Campus Pionta
(Arezzo)

Santa Chiara Lab

Presidio San
Francesco

Presidio San
Francesco

Presidio Mattioli

Presidio San
Francesco

29/11/2022 -
16/12/2022

06/12/2022 -
31/03/2023

19/12/2022 -
10/01/2023

16/11/2022 -
03/03/2023

09/12/2022 -
17/03/2023

30/01/2023 -
20/03/2023

15/02/2023 -
05/04/2023

08/02/2023 -
23/02/2023

14/02/2023 -
16/03/2023

29/11; 30/11; 1/12;
2/12; 6/12; 7/12;
13/12; 15/12; 16/12

6/12; 20/12; 25/01;
8/02; 27/03

19/12; 21/12;
23/12; 10/01

16/11; 23/11; 5/12;
3/03/2023

9/12; 16/12; 13/01;
20/01; 27/01; 3/02;
24/02; 3/03; 10/03;
17/03

30/01; 13/02;
20/02; 6/03; 13/03;
20/03

15/02; 22/02;
01/03; 8/03; 15/03;
22/03; 29/03; 5/04

8/2;9/02; 15/02;
16/02; 22/02; 23/02

14/02; 16/02;
21/02; 23/02;
28/02; 2/03; 7/03;
9/03; 14/03; 16/03



Denominazione Macro- Open badge Lingua n. max | Partec. Area di origine Docente Co-organizzatore Sede di Periodo di

tipologia di rilasciato partec. | target dell'iniziativa responsabile svolgimento svolgimento
competenza
trasversale
10 APPROCCI “AL” E Soft Skills Attitudes in ITA 100 LM tutti Economia Maria Pia BMPS Rettorato 21/02/2023 - 21/02; 28/02; 7/03;
ATTITUDINI “NEL” the Labour Maraghini FMPS 04/04/2023 14/03; 21/03;
MONDO DEL LAVORO Market and in Marzia Pieri 28/03; 4/04
the QuestIT
Workplace Vismederi
11 = SOSTENIBILITA’ Soft Skills Emotional ITA aperto tutti Scienze della Federico DSFTA Pian dei 17/03/2023 - 17/03; 24/03; 31/03;
Intelligence terra Maria Pulzelli Mantellini 23/05/2023 4/04;14/04; 18/04;

21/04; 28/04; 5/05;
12/05; 19/05; 23/05

12 NETWORKING: Soft Skills Networking ITA 30 tutti UBES Gabrielle Pica | UBES Presidio San 17/02/2023 - 17/02; 24/02;
ISTRUZIONI PER L'USO Mariangela USiena Alumni Francesco 05/05/2023 24/03; 6h PW; 5/05
Difilippo
Damiano Leo
13 | MEDIA PAST, PRESENT, Digital Skills Digital ENG 40 tutti Sociologia, Patrizia Marti DISPOC Santa Chiara Lab 26/04/2023 - 26/04; 27/04; 2/05;
AND FUTURE Awareness Comunicazione, William Fab Lab 11/05/2023 4/05; 9/05; 11/05
Media Uricchio
(MIT)
14 | LABORATORIO DI Soft Skills Creative ITA aperto | tutti DFCLAM . . Palazzo San 28/02/2023 - | 28/02;1/03; 2/03;
SCRITTURA CREATIVA Writing Claudio Lagomarsini Niccold 13/05/2023  7/03;8/03; 9/03;
Guido Mazzoni 14/03; 15/03; 16/03;
Stefano Dal Bianco 21/03; 22/03; 23/03;
Alessandro Fo 28/03; 29/03; 30/03;
4/04; 5/05; 13/05
15 | YESICAN Global Disabilita ENG aperto | tutti Scienze Politiche | Alessandra Florida Golf Coast | Santa Chiaralab/ | 18/03/2023 - 18/03; 25/03; 1/04;
Citizenship Viviani University da remoto 29/04/2023 15/04; 22/04; 29/04
Santa Chiara Lab
16 EQ: EMOTIONAL Soft Skills Emotional ITA 50 tutti Scienze della Laura Occhini | DISPOC (sede AR) Campus Pionta Marzo - da definire
QUOTIENT AND SELF Intelligence Educazione e CdL in Scienze (Arezzo) Aprile
EMPOWERMENT della dell'Educazione e
Formazione della Formazione
17 | SAS Digital Skills SAS ITA 50 LM tutti Economia Laura Neri SEM (DEPS) Presidio San Maggio da definire
Silvia Satta CdLM in Scienze Francesco
(Ufficio datie | Statistiche per le
metadati) Indagini Campion.
18 IL VALORE DELLA Global Diversity & ITA 50 tutti Cinzia Angeli USiena Alumni Rettorato Maggio da definire
DIVERSITA'. PERCORSI DI Citizenship Inclusion Maria Pia Maraghini
INCLUSIONE Alessandra Viviani
Lisa Vannuccini
19 = BRAND ADVERTISING Digital Skills Brand ITA 100 tutti Economia Maria Pia SEM (DISAG) Rettorato 02/05/2023 - 2/05; 9/05; 16/05;
Awareness Maraghini CdLM in 23/05/2023 23/05
online Daniele Basile | Management e
(Digital Governance
Marketing
Specialist)
20 CUMED Global Children's ITA 30 tutti Scienze Politiche UNICEF Italia Santa Chiara Lab Maggio da definire
Citizenship Equality

Rights



