DIVISIONE TRATTAMENTI ECONOMICI E PENSIONI

Costo effettivo personale TECNOLOGO A TEMPO DETERMINATO CATEGORIA EP dal 1 luglio 2002 con aumento IVC & pari allo 0,30% dello stipendio tabellare dal 1° aprile e allo 0,5% a decorrere dal 1° luglio 2022 (articolo 1, comma 609 della legge 234/21 - legge di bilancio 2022).

Lo stipendio viene erogato in forma omnicomprensiva pertanto anche sull'indennita di p viene il TFR
TOT+IVC+ Totale Totale
STIP s TOT IvC XII ST Xl s Ive X Xl 1A 1A X1 LB 0,242 0,071 0,085 0,0161|oneri LD POS 0,242 0,71 0,085 0,0161 | oneri LB LD
EP1 19065,39| 6682,26| 25747,65 309/ 1588,783| 556,855 25,75| 28228,04 2816,8| 234,7333| 31279,57| 7569,656| 1776,68| 2658,764| 503,6011| 12508,7| 43788,27 3099| 749,958| 176,0232| 263,415 49,8939 1239,29| 34378,57| 48126,56
EP2 20768,78| 6682,26( 27451,04 329,4| 1730,732 556,855 27,45 30095,48 2816,8( 234,7333| 33147,01| 8021,576| 1882,75| 2817,496| 533,6669| 13255,49| 46402,5 3099| 749,958| 176,0232| 263,415 49,8939 1239,29| 36246,01| 50740,79
EP3 22384,12| 6682,26| 29066,38 348,84 1865,343| 556,855 29,07| 31866,49 2816,8( 234,7333| 34918,02| 8450,161| 1983,344| 2968,032| 562,1801| 13963,72| 48881,74 3099| 749,958 176,0232| 263,415 49,8939 1239,29| 38017,02| 53220,03

L'indennita di posizione riportata in tabella & quella minima di euro 3099,00 che pud essere elevata fino ad un massimo di euro 14.000. Come detto sull'indennita di posizione va calcolato il contributo previdenziate del 24,2%, il TFR
(il 7,1% sull 80% dell'imponibile) il contributo disoccupazione 1,61% e I''lRAP 8,5%

Nel trattamento omnicomprensivo per imponibile ai fini previdenziali, TFR , Disoccupazione e IRAP va considerato il lordo beneficiario + indennita di posizione

TABELLA ELABORATA IL 29/09/2022




