
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


 

 vista la Legge 7 giugno 2000, n. 150 <Disciplina delle attività di informazione e di comunicazione delle 
pubbliche amministrazioni=; 

 zioni, recante <
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche=; 

 egolamento per l’individuazione dei criteri di organizzazione degli uffici e dei servizi centrali di 
Ateneo e per l’attribuzione delle p

 vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i., recante <

l’efficienza del sistema universitario=; 

 l’articolo 88 

 l’art. 9 b
–

 visto lo Statuto dell’Università degli S

 
organizzative (u.o.) dell’Università degli Studi di Siena ed i successivi atti di riorganizzazione delle u.o. stesse 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 munica l’inquadramento 
e quindi il non rientro in servizio presso l’Università 

al termine dell’aspettativa per la durata del periodo di prova

 

 
dell’apparato amministrativo

amministrativo e dell’art

 fatte salve eventuali ulteriori modifiche organizzative volte al miglioramento dell’efficacia/efficienza dei
’Ateneo

 

 
dell’Area professionale Elevate Professionalità

parte variabile dell’incarico conferito 
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