
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


 

 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni;

 Legislativo 7 marzo 2005, n. 82 <Codice dell’amministrazione digitale=;

 
dall’Agenzia per l’Italia Digitale, pubblicate in data 9 settembre 2020, in vigore dal
particolare dal capitolo 3.1.2 <Adeguamento organizzativo e funzionale= e dal capitolo 1.10 <Natura 
vincolante delle Linee Guida=;

 isto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 3 dicembre 2013 <Regole tecniche per il 
bis e 71, del Codice dell’amministrazione 

digitale di cui al decreto legislativo n. 82 del 2005=, parzialmente abrogato con l’entrata in vigore delle 

 isto lo Statuto dell’Uni
–

 ento per l’individuazione dei criteri di organizzazione degli uffici e dei servizi centrali di 
Ateneo e per l’attribuzione delle posizioni funzionali di maggiore rilevanza, emanato con DR 1024 del 29 

 

 isto il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 <Testo unico 
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa=;

 
l’area organizzativa omogenea <Amministrazione centrale=;

 
omogenee ai fini dell’estensione del protocollo informatico ai dipartimenti universitari;



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 i istituzione dell’area organizzativa 

 

 

 

 ichiamata la Disposizione del Direttore Generale n. 124758 del 14 novembre 2017 <Organizzazione 
dell’area organizzazione e sistemi informativi= con cui la denominaz

 ichiamato il Manuale di gestione dell’Università degli Studi d
Aree Organizzative Omogenee sono state ricondotte ad un’unica AOO (UNSI

 onsiderato opportuno provvedere al rinnovo dell’incarico di Responsabile della gestione documentale;

del presente provvedimento è confermato alla Sig.ra Annalisa Manganelli l’incarico di Responsabile della 
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