De Agostini Professionale - LEGGI D'ITALIA (testo vigente)

Aggiornamento alla GU 28/05/2002

200, LAVORO
CC) Sciopero nei servizi pubblici essenziali

L. 12 giugno 1990, n, 146 (1).

1. 1. Ai fini della presente legge sono considerati servizi pubblici essenziali, indipendentemente dalla natura
giuridica del rapporto di lavoro, anche se svolti in regime di concessione o mediante convenzione, quelli volti a
garantire il godimento dei diritti della persona, costituzionalmente tutelati, alla vita, alla salute, alla libertd ed
alla sicurezza, alla liberta di circolazione, all'assistenza ¢ previdenza sociale, all'istruzione ed alla liberta di
comunicazione,

2. Allo scopo di contemperare I'esercizio del diritto di sciopero con it godimento dei diritti della persona,
costituzionalmente tutelati, di cui al comma 1, la presente legge dispone le regole da rispettare e le procedure
da seguire in caso di conflitto collettivo, per assicurare l'effettivita, net loro contenuto essenziale, dei diritti
medesimi, in particolare nei seguenti servizi e limitatamente all'insieme delle prestazioni individuate come
indispensabili ai sensi dell'articolo 2:

a) per quanto conceme la tutela della vita, della salute, della liberta e della sicurezza della persona,
dell'ambiente ¢ del patrimonio storico-artistico: la sanita; l'igiene pubblica; la protezione civile; la raccolta e lo
smaltimento dei rifiuti urbani e di quelli speciali, tossici e nocivi; le dogane, limitatamente al controllo su
animali ¢ su merci deperibili; I'approvvigionamento di energie, prodotti energetici, risorse naturali & beni di
prima necessita, nonché la gestione ¢ la manutenzione dei relativi impianti, limitatamente a quanto attiene alla
sicurezza degli stessi; 'amministrazione della giustizia, con particolare riferimento a provvedimenti restrittivi
della liberta personale ed a quelli cautslari ed urgenti, nonché ai processi penali con imputati I stato di
detenzione; i servizi di protezione ambientale e di vigilanza sui beni culturali;

b) per quanto conceme la tutela della liberta di circolazione: i trasporti pubblici urbani ed extraurbani
autoferrotranviari, ferroviari, aerei, aeroportuali e quelli marittimi limitatamente al collegamento con le isole;

¢) per quanto conceme l'assistenza e la previdenza sociale, nonché gli emolumenti retributivi 0 comungue
quanto economicamente necessario al soddisfacimento delle necessita della vita attmenti a diritti della persona
costituzionalmente garantiti: i servizi di erogazione dei relativi importi anche effettuati a2 mezzo del servizio
bancario;

d) per quanto rignarda listruzione: listruzione pubblica, con particolare riferimento all'esigenza di
assicurare la continuita dei servizi degli asili nido, delle scuole mateme e delle scuole elementan, nonché lo
svolgimento degli scrutini finali ¢ degli esami, e l'istruzione universitaria, con particolare riferimento agh esami
conclusivi dei cicli di istruzione;,

¢) per quanto riguarda la liberta di comunicazione: le poste, le telecomunicazioni e l'informazione
radiotelevisiva pubblica (1/cost) (2/cost).
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2. 1. Nell'ambito dei servizi pubblici essenziali indicati nell'articolo 1 i! diritto di sciopero ¢ esercitato nel
rispetto di misure dirette a consentire l'erogazione delle prestazioni indispensabili per garantire l¢ finalita di cui
al comma 2 dell'articolo 1, con un preavviso minimo non inferiore a quello previsto nel comma 5 del presente
articolo. I soggetti che proclamano lo sciopero hanno I'obbligo di comunicare per iscritto, nel termine di
preavviso, la durata e le modalita di attuazione, nonché le motivazioni, dell'astensione collettiva dal lavoro. La
comunicazione deve essere data sia alle amministrazioni o imprese che erogano il servizio, sia all'apposito
ufficio costituito presso I'autorita competente ad adottare l'ordinanza di cui all'articolo 8, che ne cura la
immediata trasmissione alla Commissione di garanzia di cui all'articolo 12 (1/a) (4/cost).

2. Le amministrazioni ¢ le imprese erogatrici dei servizi, nel rispetto del diritto di sciopero e delle finalita
indicate dal comma 2 dellarticolo 1, ed in relazione alla natura del servizio ed alle esigenze della sicurezza,
nonché alla salvaguardia dell'integrita degli impianti, concordano, nei contratti collettivi o negli accordi di cui
al decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni, nonché nei regolamenti di servizio,
da emanare in base aghi accordi con le rappresentanze del personale di cui ail'articolo 47 del medesimo decreto
legislativo n. 29 del 1993, le prestazioni indispensabili che sono tenute ad assicurare, nell'ambito dei servizi di
cui all'articolo 1, le modalita e le procedure di erogazione e le altre misure dirette a consentire gli adempimenti
di cui al comma 1 del presente articolo, Tali misure possono disporre l'astensione dallo sciopero di quote
streftamente necessarie di lavoratori tenuti alle prestazioni ed indicare, in tal caso, le modalita per
l'individuazione dei lavoratori interessati ovvero possono disporre forme di erogazione periodica e devono
altresi indicare intervalli minimi da osservare tra l'effettuazione di uno sciopero e la proclamazigpg del
successivo, quando cio sia necessario ad evitare che, per effetto di scioperi proclamati in succeqﬂme da
soggetti sindacali diversi ¢ che incidono sullo stesso servizio finale o sulio stesso bacine di utenzas, sia
oggettivamente compromessa la continuiti dei servizi pubblici di cui all'articolo 1. Nei predetti contratté ¢
accordi collettivi devono essere in ogni caso previste procedure di raffreddamento e di conciliazione,
obbligatorie per entrambe le parti, da esperire prima della proclamazione dello sciopero ai sensi del comma 1.
Se non intendono adottare le procedure previste da accordi o contratti collettivi, le parti possono richiedgre che
il tentativo preventivo di conciliazione si svolga: se lo sciopero ha rilievo locale, presso la prefettura, o presso
il comune nel caso di scioperi nei servizi pubblici di competenza dello stesso e salvo il caso in cui
I'amministrazione comunale sia parte; se lo sciopero ha rilievo nazionale, presso la competente struttura del
Ministero del lavoro e della previdenza sociale. Qualora le prestazioni indispensabili e le altre misure dj cui al
presente articolo non siano previste dai contratti o accordi collettivi o dai codici di autoregolamentazim}'e, O se
previste non siano valutate idonee, la Commissione di garanzia adotta, nelle forme di cui all'articolo 13,
comma |, lettera ), la provvisoria regolamentazione compatibile con le finalita del comma 3. Le
amministrazioni e le imprese erogatrici dei servizi di trasporto somo tenwte a comunicare agh ‘utenti,
contestnalmente alla pubblicazione degli orari dei servizi ordinari, I'elenco dei servizi che saranno garantiti
comunque in caso di sciopero ¢ i relativi orari, come risultano definiti dagli accordi previsti al presente comma

pag. 1



D Agostini Professionale - LEGGI D'TTALIA (festo vigenie)

(2) (1/cost) (2/cost).

3. 1 soggetti che promuovono lo sciopero con riferimento ai servizi pubblici essenziali di cui all'articole 1 o
che vi aderiscono, i lavoratori che esercitano il diritto di sciopero, le amministrazioni e le imprese erogatrici dei
servizi sono temuti all'effettuazione delle prestazioni indispensabili, nonché al rispette delle modalita e delle
procedure di erogazione e delle altre misure di cui al comma 2 (1/cost) (2/cost).

4. La Commissione di cui all'articolo 12 valuta lidoneita delle prestazioni individuate ai sensi del comma 2.
A tale scopo, le determinazioni pattizie ed i regolamenti di servizio nonché i codici di autoregolamentazione ¢ le
regole di condotta vengono comunicati tempestivamente alla Cominissione a cura delle parti interessate
(1/cost).

5. Al fine di consentire all'amministrazione o all'impresa erogatrice del servizio di predisporre le misure di
cui al comma 2 ed allo scopo altresi, di favorire lo svolgimento di eventuali tentativi di composizione del
conflitto e di consentire all'utenza di usufruire di servizi altemativi, il preavviso di cui al comma 1 non puo
essere inferiore a dieci giorni. Nei contratti collettivi, negli accordi di cui al decreto legisiativo 3 febbraio
1993, n. 29, e successive modificazioni, nonché nei regolamenti di servizio da emanare in base agli accordi con
le rappresentanze del personale di cui all'articolo 47 del medesimo decreto legislativo n. 29 del 1993 e nei
codici di autoregolamentazione di cui all'articolo 2-bis della presente legge possono essere determinati termim
superiori (2/a) (4/cost).

6. Le amministrazioni o le imprese erogatrici dei servizi di cui all'articolo 1 sono tenute a dare
comunicazione agli utenti, nelle forme adeguate, almeno cinque giomi prima dell'inizio dello sciopero, dei modi
¢ dei tempi di erogazione dei servizi nel corso delo sciopero e delle misure per la niattivazione degli stessi;
debbono, inoltre, garantire e rendere nota la pronta riattivazione del servizio, quando l'astensione dal lavoro sia
terminata. Salvo che sia intervenuto un accordo tra le parti ovvero vi sia stata una richiesta da parte della
Commissione di garanzia o dell'autorita competente ad emanare l'ordinanza di cui all'articolo 8, la revoca
spontanea dello sciopero proclamato, dopo che é stata data informazione all'vtenza ai sensi del presente
comma, costitnisce forma sleale di azione sindacale e viene valutata dalla Commissione di garanzia ai fini
previsti dali'articolo 4, commi da 2 a 4-bis. 11 servizio pubblico radiotelevisivo & tenuto a dare tempestiva
diffusione a tali comunicazioni, fornendo informazioni complete sull'inizio, la durata, le misure altemative ¢ le
modalita dello sciopero nel corso di tutti i telegiomali e giomali radio. Sono inoltre tenuti a dare le medesime
informazioni i giomali quotidiani e le emittenti radiofoniche e televisive che si avvalgano di finanziamenti o,
comungque, di agevolazioni tariffarie, creditizie o fiscali previste da leggi deilo Stato. Le amministrazioni e le
imprese erogatrici dei servizi hanno l'obbligo di fornire tempestivamente alla Commissione di garanzia che ne
faccia richiesta le informazioni rignardanti gli scioperi proclamati ed effettuati, le revoche, le sospensioni ed
rinvii degli scioperi proclamati, ¢ le relative motivazioni, nonché le cause di insorgenza dei conflitti. La
violazione di tali obblighi viene valutata dalla Commissione di garanzia ai fini di cui all'articolo 4, comma 4-
sexies (2/b) (1/cost).

7. Le disposizioni del presente articolo in tema di preavviso minimo e di indicazione della durata non s1
applicano nei casi di astensione dal lavoro in difesa dell'ordine costituzionale, o di protesta per gravi eventi
lesivi dell'incolumita ¢ della sicurezza dei lavoratori (1/cost) (6/cost).




