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DIVISIONE PERSONALE  

TECNICO AMMINISTRATIVO 

Disposizione del Direttore generale 

Classificazione: I/9 

N. allegati: 0 

 
 

PROVVEDIMENTI DI ORGANIZZAZIONE: COLLOCAZIONE SERVIZIO DI BUONE PRATICHE  
PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE NELL’AMBITO DELLA DIVISIONE TECNICA 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

− Visto il regolamento di attuazione della legge 7 agosto 1990 n. 241 in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi, emanato con D.R. n. 1037 del 30 maggio 2007 e s.m.i.; 

− visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., e successive modifiche e integrazioni, recante “norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

− visto il regolamento per l’individuazione dei criteri di organizzazione degli uffici e dei servizi centrali di Ateneo e 
per l’attribuzione delle posizioni funzionali di maggiore rilevanza, emanato con D.R. n. 1024 del 29 maggio 2007 e 
s.m.i.; 

− vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 e s.m.i., recante “norme in materia di organizzazione delle Università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema 
universitario”;  

− visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012 e 
modificato con D.R. n. 93/2015 del 28 gennaio 2015;  

− visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca del 6 dicembre 2023 – triennio 
2019-2021; 

− vista la D.D.A. rep. n. 63/2011 (prot. n. 30271 del 19 maggio 2011) di organizzazione interna delle unità 
organizzative (u.o.) dell’Università degli Studi di Siena ed i successivi atti di riorganizzazione delle u.o. stesse e di 
aggiornamento dei relativi incarichi di responsabilità; 

− vista la D.D.G. rep. n. 2529/2020 (prot. n. 159696 del 21 settembre 2020) con la quale, a decorrere dal 15 
settembre 2020, è stato attivato il Servizio di buone pratiche per lo sviluppo sostenibile, in staff alla Direzione 
generale; 

− vista la D.D.G. rep. n. 5675/2023 (prot. n. 237904 del 22 dicembre 2023) con cui si è provveduto alla 
conferma/proroga delle responsabilità di unità organizzativa (u.o.) di I e II livello e settori ad un’unica data 
individuata al 31 dicembre 2024 e, tra queste, anche la responsabilità del Servizio di buone pratiche per lo sviluppo 
sostenibile; 

− ravvisata pertanto la necessità, alla luce dei cambiamenti organizzativi in atto e al fine di fornire una più incisiva 
completezza dei servizi, di collocare il Servizio di buone pratiche per lo sviluppo sostenibile nell’ambito della 
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Divisione tecnica (Area edilizia); 

− fatte salve eventuali ulteriori modifiche organizzative volte al miglioramento dell’efficacia/efficienza dei servizi 
erogati, nonché al perseguimento degli obiettivi dell’Ateneo;  

 

DISPONE 

 

per le finalità di cui in premessa, che costituiscono parte integrante del presente provvedimento, a decorrere dalla 
data del presente provvedimento, il Servizio di buone pratiche per lo sviluppo sostenibile è collocato nell’ambito 
della Divisione tecnica (Area edilizia). 
 
Siena, data della firma digitale 
 
Il Direttore generale  
Emanuele Fidora 
 
Visto 
Il Responsabile del procedimento 
Laura Goracci 
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