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BORSE E PREMI DI LAUREA

DD.G. Rep. n. 666/20 15
Prot. n. ,22'5314 - I//G - ob/Oé/aolﬁ"

AVVIS0 PUBBLICO PER N. 1 TIROCINIO NON CURRICULARE CON RIMBORSO SPESE SOTTO FORMA DI BORSA DI
STUDIO PRESSO IL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEQ [CLA)

IL DIRETTORE GENERALE
Viste le leggi suli’istruzione universitaria;
visto il Regolamento generale per attivita di formazione e orientamento dell’Universita degli Studi di Siena;

vista la normativa nazionale e regionale vigente in materia di tirocini formativi e, nello specifico, 'art.18
della Legge 24 giugno 1997 n.196; il Decreto ministeriale 25 marzo 1998 n. 142, la Legge Regione Toscana
n.3/2012 e il relativo Regotamento attuativo emanato con D.P.G.R. 11/R/2012;

vista la Disposizione del Direttore Amministrativo Rep. n.1081/2014, con ta quale sono state modificate le
modalita di conferimento di borse, premi e rimborsi stage e le linee guida allegate alla citata disposizione, e
successive modifiche, solo nella parte dei requisiti di accesso per le selezione di borse di ricerca;

vista la richiesta del CLA di individuare n.1 tirocinante che collabori alle attivita di e-learning;

accertata la disponibilita finanziaria come da codice progetto 137-2014-BM-P.INT.AT._001: € 3.000 + IRAP €
255 = COSTO COMPLESSIVO AMMNISTRAZIONE: € 3.255;

effettuati i controlli previsti;

considerato il principio di trasparenza che deve ispirare I'azione amministrativa
DISPONE

Art. 1 Awviso di selezione per tirocini formativi

L'Universita degli Studi di Siena, in conformita alla normativa nazionale e regionale vigente in materia di
tirocini formativi e alle disposizioni in premessa citate, intende attivare n. 1 tirocinio non curriculare con
rimborso spese sotto forma di borsa di studio presso il Centro Linguistico di Ateneo, sede di Siena (CLA).

Art. 2 Attivita del tirocinio, durata e sede di svolgimento

Il progetto di tirocinio prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:
e creazione e sviluppo di pagine web dedicate agli studenti relativamente ad attivitd autonome di
apprendimento delle lingue straniere;
* supporto alle attivita e-learning del CLA attraverso I'inserimento di dati e materiale didattico in
lingua inglese suila piattaforma Moodle CLA Siena online
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L' attivita di tirocinio avra INIZIO il 20 Luglio 2015 per un periodo di 6 mesi.

In caso di rinunce, la graduatoria degli idonei verra utilizzata per attivare eventuali periodi di tirocinio anche
di durata inferiore ai 6 mesi previsti dai presente avviso

E’ prevista una prima fase di formazione che si svolgera presso la sede del Centro Linguistico di Siena.

Art. 3 Obiettivi formativi, competenze da acquisire e tutoraggio

H tirocinante, adeguatamente supportato dal tutor aziendale, avra la possibilita di acquisire conoscenze
sulla creazione e gestione dei siti web e della piattaforma open source Moodie;

inoltre potra acquisire competenze in materia di e-learning per lo studio delle lingue straniere, in particolare
linglese.

Il tutor universitario responsabile didattico - organizzativo delle attivita & la Prof. ssa Anne Schoysman,
mentre il tutor aziendale, responsabile dell’'inserimento nella struttura ospitante, & la Dott.ssa Linda Mesh.

Art. 4 Rimborso spese e orario di svolgimento delle attivita

Per i tirocinanti e previsto un rimborso spese sotto forma di borsa di studio mensile forfetario di € 500,00=
lordo percipiente, come stabilito dall'art. 86 quinques del Regolamento emanato con D.P.G.R. 11/R/2012
attuativo della L.R. 32/2002. Dal punto di vista fiscale 'indennita corrisposta & considerata quale reddito
assimilato a quelli di lavoro dipendente (art. 50 del D.P.R. n. 917/1986 T.U.L.R}

A tal fine, ogni candidato selezionato dovra rilasciare apposita dichiarazione relativa al proprio status fiscale,
in base della quale I'Universita procedera con I'applicazione del regime fiscale di pertinenza.

It rimborso sara erogato in rate mensili posticipate.

E' previsto un carico orario settimanale massimo di 35 ore, da svolgere nei giorni dal luned) al venerdi nella
fascia oraria compresa tra le 9,00 e le 18,00.

Art. 5 Destinatari e requisiti

Il tirocinio & rivolto a laureati da non oltre 12 mesi alla data di inizio del tirocinio in possesso di laurea
magistrale o laurea magistrale a cicto unico, conseguita presso 'Universita degli Studi di Siena.

t candidati devono avere buone conoscenze informatiche ed esperienza nella creazione e gestione di siti
web. Sara titolo preferenziale I'esperienza nell’utilizzo di Google Drive e Google Docs. Liveilo richiesto di
lingua inglese: B2 ,
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Siricorda che, ai sensi della normativa regionale vigente in materia di tirocini non curricutari, il tirocinante
non puo svolgere piu di un tirocinio per ciascun profilo professionale e non pud essere ospitato pib di una
volta presso lo stesso soggetto.

Art. 6 Presentazione delle candidature

| candidati dovranno inviare entro e non oltre le ore 13.30 di 2 5 ﬁlU 2915

1. domanda di partecipazione alla selezione (All. 1)
2. curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato;

3. autocertificazione, ai sensi del D.P.R. 4452000 e delta Legge 1832011, degli esami sostenuti con la
relativa votazione solo per coloro che sono in possesso di un titolo di studio conseguito in altro
Ateneo e/o di ulteriori titoli ritenuti utili ai fini della compilazione della graduatoria;

4. fotocopia del tesserino del codice fiscale;

5. copia di un valido documento di identits.

le candidature dovranno essere inviate ESCLUSIVAMENTE tramite posta elettronica allindirizzo
borse.premi@unisi.it, oppure tramite Vindirizzo di posta certificata dellAteneo, rettore@pec.unisipec.it,
in formato PDF.

Sara cura dell'interessato verificare la regolare ricezione della domanda.

Art. 7 Modalita di selezione e formazione della graduatoria

I candidati saranno selezionati previa valutazione da parte della Commissione giudicatrice nominata con
apposito provvedimento.

La Commissione sara composta da almeno tre membri . 1) candidato sara selezionato sulla base dei titoli
posseduti, del curriculum e di un colloquio teso ad accertare le conoscenze informatiche possedute e
Vattitudine aile attivita previste.

Il colloquio si svolgera il giorno  MARTEDY 7 LUGLIO alle ore 9,30 pressc il Centro Linguistico d’Ateneo,
Piazza San Francesco, 8 — Siena (1° piano).

Lindicazione sul presente avviso della data del colloquio assume valore di notifica di convocazione, salvo
Feventualitd di un cambio data. In quest’ultimo caso i candidati saranno avvisati in tempo utile tramite
posta elettronica dall’Ufficio diritto allo studio, borse e premi di laurea.

Il colloguio & pubblico.
| candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento.
I'titoli e i criteri di valutazione sono quelli di seguito riportati, per un massimo di punti 30/30:

» curriculum accademico fino ad un massimo di 5 punti,
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* curriculum vitae — con particolare attenzione alle conoscenze o esperienze nella gestione e
consultazione di banche dati e creazione e gestione di siti web fino ad un massimo di 10 punti,

» colloguio attitudinale fino ad un massimo di 15 punti teso ad accertare le conoscenze possedute e
la predisposizione per svolgere I'attivita di stage.

Al termine della valutazione dei titoli e del colloquio, la Commissione, con motivata relazione, formulera la
graduatoria di merito in base alla quaie sard designato il vincitore e gli idonei per eventuali successivi
scorrimenti. Il nominativo del vincitore sara pubblicato nel sito http://www.unisi.it/didattica/borse e
nel sito del CLA http://www.cla.unisi.it/

Ai candidati verra comunicato singolarmente l'esito della selezione tramite posta elettronica.

In caso di ex-equo nella graduatoria di merito verra data la precedenza al candidato pil giovani per eta
anagrafica.

Art. 8 Termini per lo svolgimento del tirocinio

Le attivita di tirocinio sono regolamentate dal DM 142/98, dalla L.R. n.32 del 2002 e successive modifiche e
integrazioni e dal Regolamento attuativo della legge regionale, emanato con D.P.G.R. 11/R/2012.

In caso di interruzione anticipata il tirocinante & tenuto ad inviare comunicazione scritta, se possibile
almeno una settimana prima, via email a: borse.premi@unisi.it .

In caso di interruzione/sospensione del tirocinio, su proposta del tutor universitario, si puo dar luogo allo
scorrimento della graduatoria, come indicato all‘art.2 comma 3 del presente avviso.

Art. 9 Copertura assicurativa

L'Universita degli Studi di Siena provvedera alla copertura assicurativa sugli infortuni sul luogo di tavoro e
per la responsabilita civile in relazione all'attivitd da svolgere.

Art. 10 Trattamento dei dati personali

Aj sensi dell’art.13, comma 1, del Digs.196 del 30.06.2003, i dati personali forniti dai candidati saranno
raccolti presso I'Universita di Siena per le finalitd di gestione del presente avviso. Il conferimento dei dati &
obbligatorio e I'eventuale rifiuto potrd comportare I'esclusione dall’avviso.

| candidati e ai tirocinanti competono tutti i diritti di cui all'art. 7 del citato decreto tra i quali il diritto di
accesso ai dati che li riguardano.

Il titolare del trattamento dei dati & individuato nel Magnifico Rettore, Prof. Angelo Riccaboni,
dell’Universita di Siena con sede in Via Banchi di Sotto n. 55 — Siena.

Art. 11 Accettazione da parte del tirocinante e relativo conferimento

Il vincitore sara convocato presso I'Ufficio Diritto alo Studio, Borse e Premi di Laurea per dichiarare
Vaccettazione e Fimpegno ad iniziare I"attivita.
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Lautorizzazione allo svolgimento del tirocinio sara conferito con Decreto Rettorale, controfirmato per la
verifica di legittimita e dell'effettiva copertura della spesa dal dirigente competente.

Il Placement Office — Career Service curera I'attivazione del tirocinio e le procedure amministrative di
gestione dello stesso.

Art. 12 Norme finali

Lavviso & pubblicato sull’Albo online dell’Ateneo di Siena (www.unisi.it). e nelle pagine web del! Ufficio
Diritto allo Studio, Borse e Premi di Laurea http://www.unisi.it/didattica/borse sezione borse. e nelle
pagine web del Centro linguistico di Ateneo http://www.cla.unisi.it

Per quanto non previsto dal presente bando si applicano le norme vigenti in materia di tirocini e di borse di
studio universitarie.

siena, -4 Gili. 2015

il Direftore generale vicario

Giova hugci

Il Responsabile del procedimento
Roberto Annarumi WW‘



