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BANDO

PROCEDURA DI SETEZIONE PER tA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOTO
FAscfA DEGII AssoclATl - s.c. IIDI PEDAGoG|A E sroRtA DEttA pEDAGoGtA - s.s.D. M-pEDr0l pEDAGoGtA

GENERATE E SOCIAIE. DIPARTIfVIENTO DI SCIENZE DEIIA FORMMTONE, SCIENZE UMANE E DELLA
COM U NICAZIONE INTERCU $URAIE

IL RETTORE

Viste le leggi sull ' istruzione universitaria;
vista la legge 30.12.2010, n. 240:
visto lo Statuto dell'Università degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. L6{20L2 del 7 febbraio 20L2,
pubblicato in G.U. (Serie generale) n. 49 del 28 febbraio 20LZe s.m.i.;
visto il Codice Etico della Comunità Universitaria dell'Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.20LL;
visto il Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia, emanato con D.R. n. 1110
del 21.07.20L4 e successive modificazioni, e in particolare il titolo ll;
vista fa delibera del Senato Accademico del 27,0L.20t5 con cui sono stati stabiliti i criteri generali di
valutazione per la selezione deicandidati, come previsto dall'art. L5 delsuddetto Regolamento;
vista la delibera del Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze Umane e della Comunicazione
f ntercufturale del 25.02.20L6 con cui è stata approvata la proposta di reclutamento per un posto di
professore associato, s.c. tUDt Pedagogia e storia della pedagogia, s.s.d. M-PED/0l Pedagogia generale
e sociafe, sensi dell'art. 18, comma 4, della legge 24OnOt0 e regolamentate daltitolo ll sopracitato;
vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 31.03.20LG nella quale si approva la suddetta
proposta;

DECRETA

Art. 1- PROCEDURA VALUTATIVA

E' indetta, ai sensi dell'art. 18, comrna 4, della legge 30.12.2010, n. 240 e del titolo ll del Regolamento per la
chiamata dei professori di prima e seconda fascia, la procedura valutativa per la copertura di un posto di
professore. universitario di ruolo, fascia desli associati, per il s.c. 11/.Dl Pedaeosia e storia della oedaEosia.
s.s.d. M-PED/0l Pedasosia eenerale e socia!.e presso il Dipartimento di Scienze della Formazione, Scienze
Umane e della Comunicazione Interculturale.

ll presente bando è pubblicato nell'Albo online d'Ateneo e sulla pagina web dedicata alle procedure concorsuali;
i l relativo avviso è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana; un estratto del bando in lingua
inglese è pubblicato nell'Albo online d'Ateneo e sul portale europeo per la mobilità dei ricercatori.
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Sono amrnessi a partecipare alla procedure di cui al precedente articolo:

- coloro che abbiano conseguito l'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale owero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per la fascia oggetto del
procedimento, owero per la fascia superiore purché non già titotari delle medesime funzioni superiori;- coloro che abbiano conseguito l' idoneita per la fascia corrispondente a quela per la qràt. viene
emanato il bando, lirnitatamente al periodo divalidità dell' idoneità stessa;

- i professori gia in seruizio presso altri Atenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene
bandita la procedura concorsuale;

' gli studiosi stabilmente impegnati all 'estero in attivltà di ricerca o insegnamento a livello universitario in
posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero.

Non possono partecipare alla procqdura cgncorsuale coloro che neltriennio precedente alla data di scadenza del
bando abbiano prestato servizio, o siano stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari
nell'U niversità degli Studi di Siena.

Non possono inoltreJartecipare alla procedura concorsuale coloro che alla data discadenza del bando:
- abbiano un rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o di affinità, fino al quarto

compreso con un professore appartenente al Dipartirnento che richiede ta chiamata, owero
Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione. Sono altresì
coloro che intrattengono, in modo continuativo e rilevante, relazioni di affari con alcuno di
soggetti.

- siano esclusi dalgodimento dei diritti civili e politici;
- siano stati destituiti o dispensati dall' impiego presso una Pubblica Amministrazione o siano decaduti da

altro impiego statale ai sensi del D.p.R. 3ltgí7.

I requisiti di arnmissione devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande. ll
Rettore può disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati dalla procedura
per difetto dei requisiti.

Art. 3 - DOMANDE E TERMINI Dl PRESENTAZTONE

Le domande di ammissione alla procedura e gli allegati di seguito indicati devono essere inviati esclusivamente
per via telematica: posta elettronica certificata rettore@pec.unisipec.it o posta elettronica concorsi@unisi.it
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione dell'awiso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica l tal iana.
Per le domande inviate per posta elettronica certificata fa fede la data della ricevuta di ritorno inviata
automaticamente dal gestore di PEC; per quelle inviate per posta elettronica la data del terminale di questa
Universita che le riceve.
L'Amministrazione declina ogni responsabilità per la mancata ricezione delte domande derivante da
responsabilità di terzi, Al fine di accertarsi della effettiva ricezione e delta correttezza delle propria domanda, gli

grado
con i l

esclusi
questi
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interessati possono rivolgersi direttamente al servizio concorsi e procedimenti elettorafi (tel. + 39 0577 23s0s8/s0se/s050).
Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato at presente awiso (allegato A), riportando tuttele indicazioni richieste.
Alla domanda dovranno essere allegati:

- curriculum vitae datato e firmato contenente l'elenco dei titoli, delfe pubblicazioni
attività svolte' ll curriculum dovra inottre contenere una dichiarazione, resa ai sensidel D'P'R' 445/2}oo sutla veridicita diquanto in esso dichiarato (allegato B);- pubblicazioniche ilcandidato intende sottoporre alta valutazione della comrnissione;- copia di un documento di identità.

scientifiche e delle
degfi artt. 46 e 47

La commissione di valutazione è nominata, su proposta del Dipartimento e nel rispetto del codice Etico, condecreto del Rettore entro sessanta giorni dalla scadenza dei termini per la presentazione delle domande dipartecipazione.
La Commissione è composta da tre professori di prima fascia, o di ruolo equivalente nel caso di componentiprovenienti da Atenei non nazionali, appartenenti al settore scientifico disciplinare oggetto delta procedura
concorsuale o a settore scientifico disciplinare rientrante nel medesimo macrosettore. Atmeno due membridella
commissione devono essere esterni all 'università di siena. Per l ' individuazione dei componenti della
Commissione il Dipartimento dovrà tenere conto dei requisiti previsti dall 'art. 14 del Regotamento per la
chiamata dei professori di prima e di seconda fascia citato in premessa.
ll decreto di nomina è pubbficato nell'Albo ufficiale d'Ateneo e sulla pagina web dedicata afla procedura
concorsuale.
La Commissione nomina al proprio interno un Presidente e un Segretario. I lavori si svolgono collegialmente,
anche per via telematica o altre forme di comunicazione a distanza,
I lavori della Commissione devono concludersi entro 180 giorni dalla nomina da parte del Rettore. Decorso tale
termine il Rettore prowederà a sciogliere la Commissione e a nominarne una nuova in sostituzione della
precedente.
Entro trenta giorni dalla nornina della Commissione, icandidati possono ricusarne i membri, indicando le ragioni.
Sulla ricusazione decide il Rettore. La decisione del Rettore deve essere tempestivamente comunicata
all' interessato.

Art. 5 - SELEZIONE DEt CAND|DAT| E pROpOsTA pt CHIAMATA

La Commissione opera nel rispetto deicriterigenerali divalutazione fissati dalsenato:

grodo di internozionolizzazione delle attività didottiche e diricerco;
valutazione onolitico dello produzione sctentifico con particolore riguordo oll'impotto e ollo diffuslone sulla comunitù scientífico di
riferimento e olla suo rilevonzo internazionale, qnche tenendo conto dei princîpoli indicatori biblîometrici utilízzoti nello comunitù
scientifico di riferimento. Nella volutozione della produzione scientifico, sono do terrere in considerozione originolitù, innovotivitù,
rigore metodologico e grodo dí indipendenza delcondidoto;
comprovato esperienza didattica per gll insegnomenti ricompresi nel settore concorsuole nel quole viene bondita lo proceduro di
reclutamento;
comprovoto esperienzo cllnico per i settori concorsuoll dl area medico che prevedono funzioni assistenziali;
costituiscono elementi di apprezzomento aver ottenuto premi e/o riconoscimenti înternozionoli, la comprovoto copocità di
orgonizzare e coordínore gruppi di ricerco nozionsll e internoilonoli, e lo copocitù di ottrorre risorse, nonché, in relozione otle
specificitù delsettore, di conseguire lo titoloriú dibrevettie díNomuovere iltrosferimento tecnologico,
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La commissione opera, altresì, nel r ispetto dei cr i ter idigiudizio stabi l i t i  dal Dipart imento:

a) valutoziane delte pubbticozioni scientifíche:
* coerenzs con le temotiche delsettore scientifico disciplinore M-pEDfiL;
- quolità dello produzione scientifica;
- rilevonza della produzione scientilico anche per l'oreo delle scienze dell,educazione e dello formazione;b) valutazione dei titoti diversi darte pubblicazioniscientifiche:
- esperienzo di insegnamento nei corsi di studio triennali e magistrali, nonché nella formozione post-lourea (moster, corsi di

formozione e corsí per ilTirocinio Formativo Attivo);
- svolgimento dÌ incarichi di gestione dells didottico, anche past-laurea, presso otenei;- svolgimento dí incorichi e deleghe per ottivitù dipartimentali presso atenei.

llcandidato potrà presentore ol mossimo 72 pubblitazioni.

La Commissione, al la prima r iunione, f issa i  cr i ter i  di massima e le specif iche modali tà di valutazione e di
svolgimento del le prove.
Le capacità didattiche dei candidati potranno essere valutate attraverso l' invito ai candidati a tenere un
seminario o una lezione relativa ai corsi da affidare o a corsi affini. Dovrà essere accertata una buona
competenza linguistica straniera,
Criteri  e modali tà sono imrnediatamente pubblicati  nel la pagina web dedicata al la procedura concorsuale.
La Commissione, espletate le prove e compiute le valutazioni,  formula giudizi motivati  su ciascun candidato, e
st i la una graduatoria di merito.
Gli atti, previa verifica della loro regolarità, sono approvati dal Rettor.e e sono immediatamente trasmessi al
Dipartimento per la proposta di chiamata, da effettuarsientro sessanta giorni dalla data del decreto del Rettore.
l l  Dipart imento del ibera la proposta di chiamata secondo la graduatoria formulata dal la Commissione. La
graduatoria di merito può scorrere soltanto in caso di r inuncia o impossibi l i tà del candidato chiamato.

Art. 6 - TRATTAMENTO DATI PERSONA"L|..E RESpONSAB|LE pEL PROCEDTMENTO

I dati  personali  fornit i  dai candidati  saranno trattat i  esclusivamente con le modali ta previste dal la normativa
vigente e per le finalità strettamente connesse alla gestione della procedura di cui al presente avviso,
Per lef inal i tà previste dal la Legge24L/7.8.L990, i l  Responsabile del procedimento inerente la selezione di cui al
presente bando è individuato nel Responsabile del Servizio Concorsi e Procedimenti Elettoral i  di  questa
Università: sig.ra Maria Bruni (concorsi@unisi. i t  -  tel ,  + 39 0577 Z350Sg).
Per tutto quanto non previsto nel presente bando vale la normativa vigente in materia di concorsi in quanto
compatibile il Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia, emanato con D.R. n. 11-10
def 21.07.2Qt4 e successive modif icazioni.

Siena,

ll Rettore - Angelo Ricca

{ t *

Visto

Visto

l l  Responsabile

ì
l l Direttore gene
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Alleeato A

Al Magnifico Rettore dell'Università deglistudidi siena
Via Banchidisotto, 55
53100 Siena

ll/la sottoscritto/a
nato/a a

residente in Via codicefiscale e-mail pec

CHIEDE

di essere ammesso/aalla procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo- fascia degli associati per il settore concorsuale _ settore scientifico disciplinare

- 
presso il Dipartimento di _,.n.n..--det -pubbticato :iTr:il

n. del

A talfine DICH|ARA:

- di possedere la cittadinanZd ;- diessere iscritto nelle liste elettorali delcomune di ;
(in coso di non iscrizione o di concellqzione datle !ìste elettoroliindicore i motivi)

- di non aver riportato condanne penali (in caso contrqrio indicare le condanne rtportote, onche se sia stata concessa
amnistio, condono, indulto o perdono gíudiztole, o iprocedimenti penolieventuolmente pendenl o loro corico);

- di appartenere ad una delle seguenti categorie (borrore uno deiseguentîríquodri)i

n aver conseguito t'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale owero per uno dei settori
concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per la fascia oggetto del procedimento, ovvero per la fascia
superiore purché non già titolari delle medesime funzioni superiori;

n aver conseguito l' idoneità per la fascia corrispondente a quelta per la quale viene emanato il bando,
limitatamente al periodo di validita dell' idoneita stessa;

D professore gia in servizio presso attriAtenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita ta
procedu ra concorsuale;

f] studioso stabilmente impegnato all 'estero in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario in
posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero;

di non aver prestato servizio, o essere stat_ titolare di assegni di ricerca owero iscritt_ a corsi
universitari nell 'Università deglistudi di Siena nel triennio precedente la data di scadenza del bando;
di non avere un rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o di affinità, fino al quarto grado
compreso con un professore appartenente al Dipartimento che richiede la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore generale o un componente del Consiglio di Amministrazione e di non intrattenere
con i suddetti soggetti, in modo continuativo e rilevante, relazioni di affari;
di non essere stat- licenziat- per motivi disciplinari, destituit_ o dispensat_ dall' impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, owero da non essere stat_
dichiarat- decadut- da un impiego statale per aver conseguito lo stesso mediante la produzione di
documentifalsi o viziati da invalidità non sanabile.

il



lllla sottoscritto/a aflega alfa domanda:
- un curriculum vitae datato e firmato contenente l'etenco deititoli, delle pubblicazioniscientifiche e delleattività svolte' ll curriculum dovrà inoltre contenere una dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47del D'P'R. 445/2000 sulla veridicità di quanto in esso dichiarato (allegato B);- le pubblicazioni che intende sottoporre alla valutazione delfa commissione;
- copia di un documento di identità.

(data) (firrna)



ll sottoscritto, consopevole delle sanzioni prevîste dal codice penole, e dolte teggí speciati nei confronti di chíunque
rílasci dichiarozioni mendaci, consopevole altresi detto possibititù di decodere daí benefici conseguenti o eventuali
prowedimenti emanatisulla bose dí dichiardzione non veritiero dichioro:

- che quonto dichiaroto nella domando e nel curriculum vitoe corrisponde a veritù - art. 46, D.p.R. tU5/2000;
- che le copie di documenti, titoli e pubbticozioni ollegotí alla presente domondo sono conformi agli

originali - art. 47, D.P.R.445/2000.

Siena,


