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PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA COPERTURA DI SEI POSTI DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO
FASCIA DEGLI ASSOCIATI

IL RETTORE

- Viste le leggi sull’istruzione universitaria;

— vista la legge 30.12.2010, n. 240 e in particolare V'art. 18;

- visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R. n. 164/2012 del 7 febbraio 2012,
pubblicato in G.U. (Serie generale) n. 49 del 28 febbraio 2012 e s.m.i.;

~ visto il Codice Etico della Comunita Universitaria dell’Universita degli Studi di Siena, emanato con D.R.
n.1381 del 28.07.2011;

— visto il Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia, emanato con D.R. n. 1110
del 21.07.2014 e successive modificazioni, e in particolare il titolo II;

— vista la delibera del Senato Accademico del 27.01.2015 con cui sono stati stabiliti i criteri generali di
valutazione per la selezione dei candidati, come previsto dall'art. 15 del suddetto Regolamento;

— viste le delibere dei singoli Dipartimenti con cui sono state approvate le proposte di reclutamento per
professori associati, ai sensi dell’art. 18 della legge 240/2010 e regolamentate dal titolo Il sopracitato;

- vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 09.10.2015 nella quale si approvano le proposte di
reclutamento inviate dai Dipartimenti;

DECRETA
Art. 1 - PROCEDURE VALUTATIVE

Sono indette, ai sensi dellart. 18 della legge 30.12.2010, n. 240 e del titolo Il del Regolamento per la chiamata
dei professori di prima e seconda fascia, le seguenti procedure valutative per la copertura di sei_posti di
professore universitario di ruolo, fascia degli associati:

DIPARTIMENTO DI BIOTECNOLOGIE MEDICHE

2 POSTI Settore concorsuale 06/F1 — Malattie Odontostomatologiche
Settore scientifico disciplinare MED/28 — Malattie odontostomatologiche

POSTO “A”
Criteri di giudizio

- grado di internazionalizzazione delle attivita didattiche e di ricerca; conseguimento di Dottorato di Ricerca, Master di il
liveflo, possibilmente basati su parametri scientifici internazionali;

- valutazione andlitica della produzione scientifica con particolare riguardo allimpatto e alla diffusione sulla comunito
scientifica di riferimento e alla sua rilevanza internazionale, anche tenendo conto dei principali indicatori bibliometrici
utilizzati nello comunita scientifica di riferimento. Nella valutazione della produzione scientifica, sono da tenere in
considerazione originalita, innovativita, rigore metodologico e grado di indipendenza dei candidati; la partecipazione ad
attivita editoriole quale membro e/o revisore di Editorial board e/o revisore di riviste nazionali ed internazionoli;

- comprovata esperienza didattica per gli insegndmenti ricompresi nel settore concorsuale nel quale viene bandita la
procedura di reclutamento, con particolare riferimento all’ambito endodontico e ricostruttivo;
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comprovata esperienza clinica per i settori concorsuali di area medica che prevedono funzioni assistenziali, possibilmente
in ambito dell'odontoiatria endodontica e ricostruttiva;

costituiscono elementi di apprezzamento aver ottenuto premi e/o riconoscimenti internazionali, la comprovata capacita di
organizzare, coordinare e partecipare gruppi di ricerca nazionali e internazionali, e la capacita di attrarre risorse, nonché,
in relazione alle specificita del settore, di conseguire la titolarita di brevetti e di promuovere il trasferimento tecnologico;

- costituiscono elementi di apprezzomento J'aver ricoperto e/o ricoprire ruoli apicali a livelli di corsi di laurea;

- sirichiede la presentazione da parte dei candidati di 14 lavori scientifici per la loro valutazione analitica.

POSTO “B”
Criteri di qiudizio

- grado di internazionalizzazione delle attivita didattiche e di ricerca;

- valutazione analitica della produzione scientifica con particolare riguardo all'impatto e alla diffusione sulla comunité
scientifica di riferimento e alla sua rilevanza internazionale, anche tenendo conto dei principali indicatori bibliometrici
utilizzati nella comunita scientifica di riferimento. Nella valutazione della produzione scientifica, sono da tenere in
considerazione originalita, innovativita, rigore metodologico, grado di indipendenza del candidato/a e
Vinterdisciplinarité con patologie medico-sistemiche;

- comprovata esperienza didattica per gli insegnamenti ricompresi nel settore concorsuale nel quale viene bandita ia
procedura di reclutamento, con particolare riferimento afla Chirurgia orale ed alla Clinica Odontostomatologica;

- comprovata esperienza clinica per i settori concorsuali di area medica che prevedono funzioni assistenziali, con
particolare riferimento alla Chirurgia orale ed allo Clinica Odontostomatologica, possibilmente con ruoli/responsabilita
di gestione e coordinamento;

- si richiede la presentazione da parte dei candidati di 14 lavori scientifici per la loro valutazione analitica.

DIPARTIMENTO DI MEDICINA MOLECOLARE E DELLO SVILUPPO

1 POSTO Settore concorsuale 06/H1 - Ginecologia e ostetricia
Settore scientifico disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia

DIPARTIMENTO DI SCIENZE MEDICHE, CHIRURGICHE E NEUROSCIENZE

1POSTO Settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia
Settore scientifico disciplinare BIO/09 - Fisiologia

Criteri di giudizio

il candidato dovré presentare una buona e comprovata esperienza didattica e un’elevata e continuativa attivitd scientifica, con
particolare riferimento alle tematiche attinenti alla neurofisiologia e alle neuroscienze cognitive. La ricerca scientifica dovra essere
pertinente al settore scientifico disciplinare della Fisiologio. Tale attivité deve essere comprovata da pubblicazioni su riviste
internazionali “peer reviewed”. Deve inoltre possedere una specifica esperienza nello sviluppo di temi di traslazione nell'ambito delle
neuroscienze, attraverso la ricerca di base ed applicata. Le tematiche di riferimento dovranno essere principalmente orientate nella
applicazioni e nello sviluppo di nuove tecnologie di elettrofisiologia e stimolazione celebrale non invasiva nell'vomo, nello studio
delle funzioni cognitive, deila piasticita corticale e della connettivita cerebrale. if candidato deve possedere un’eccellente conoscenza
dello lingua Inglese, sia pariata che scritta.

1POSTO Settore concorsuale 06/A2 — Patologia generale e patologia clinica
Settore scientifico disciplinare MED/02 - Storia della medicina

Criteri di giudizio

Il candidato deve possedere una attivita didattica e di ricerca congrua con il settore e continua nel tempo. Il profilo richiesto deve
riguardare le tematiche della storia della Medicina negli ultimi due secoli e aspetti relativi alla museologia medica.
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DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALL, POLITICHE E COGNITIVE

1POSTO Settore concorsuale 14/A2 - Scienza politica
Settore scientifico disciplinare SPS/04 - Scienza politica

Criteri di giudizio
Esperienza di ricerca scientifica continuativa e ad elevato livello sul versante disciplinare della politica comparata.

Competenze adeguate nelle metodologie di ricerca qualitative e quantitative e nellanalisi dei dati costituiscono un requisito
necessario.

I vincitore della selezione sara chiamato ad’insegnare, in lingua italiana e in lingua inglese, corsi di scienza politica, metodologia
della ricerca sociale, sistema politico italiano, politica comparata, politiche pubbliche e politica europea, nell'ambito dei corsi di
laurea, laurea magistrale e dottorato attivati dal Dipartimento di Scienze Sociali, Politiche e Cognitive.

Il presente bando & pubblicato nell’Albo online d'Ateneo e sulla pagina web dedicata alle procedure concorsuali;
il relativo avviso & pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana; un estratto del bando in lingua
inglese & pubblicato nell’Albo online d'Ateneo e sul portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Art. 2 - REQUISITI PER LAMMISSIONE

Sono ammessi a partecipare alle procedure di cui al precedente articolo:

- coloro che abbiano conseguito I'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per la fascia oggetto del
procedimento, ovvero per la fascia superiore purché non gia titolari delle medesime funzioni superiori;

- coloro che abbiano conseguito l'idoneita per la fascia corrispondente a quella per la quale viene
emanato il bando, limitatamente al periodo di validita dell'idoneita stessa;

- i professori gia in servizio presso altri Atenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene
bandita la procedura concorsuale;

- glistudiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca o insegnamento a livello universitario in
posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero.

Non possono partecipare alla procedura concorsuale coloro che, alla data di scadenza del bando, abbiano un
rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso con un professore
appartenente al Dipartimento che richiede la chiamata, ovvero con il Rettore, il Direttore generale o un
componente del Consiglio di Amministrazione. Sono altresi esclusi coloro che intrattengono, in modo
continuativo e rilevante, relazioni di affari con alcuno di questi soggetti.

Non possono inoltre partecipare coloro i quali:

- siano esclusi dal godimento dei diritti civili e politici;

- siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione o siano decaduti da
altro impiego statale ai sensi del D.P.R. 3/1957;

{ requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione delle domande. |l
Rettore pud disporre, in ogni momento, con provvedimento motivato, I'esclusione dei candidati dalla procedura
per difetto dei requisiti.

Art. 3 - DOMANDE E TERMINI DI PRESENTAZIONE

Le domande di ammissione alle procedure e gli allegati di seguito indicati devono essere inviati esclusivamente
per via telematica: posta elettronica certificata rettore@pec.unisipec.it o posta elettronica concorsi@unisi.it
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entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana.
Per le domande inviate per posta elettronica certificata fa fede la data della ricevuta di ritorno inviata
automaticamente dal gestore di PEC; per quelle inviate per posta elettronica la data del terminale di questa
Universita che le riceve.
L'’Amministrazione declina ogni responsabilita per la mancata ricezione delle domande derivante da
responsabilita di terzi. Al fine di accertarsi della effettiva ricezione e della correttezza delle propria domanda, gli
interessati possono rivolgersi direttamente al Servizio concorsi e procedimenti elettorali (tel.
+39 0577 23 5058/5059/5060).
Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato al presente avviso (allegato A), riportando tutte
le indicazioni richieste.
Alla domanda dovranno essere allegati:
- curriculum vitae datato e firmato contenente I'elenco dei titoli, delle pubblicazioni scientifiche e delle
attivita svolte. Il curriculum dovra inoltre contenere una dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000 sulla veridicita di quanto in esso dichiarato (allegato B};
- pubblicazioni che il candidato intende sottoporre alla valutazione della commissione;
- copia di un documento di identita.

Art. 4 — COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

ta Commissione di valutazione &€ nominata, su proposta dei singoli Dipartimenti e nel rispetto del Codice Etico,
con decreto del Rettore entro sessanta giorni dalla scadenza dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione.

La Commissione & composta da tre professori di prima fascia, o di ruolo equivalente nel caso di componenti
provenienti da Atenei non nazionali, appartenenti al settore scientifico disciplinare oggetto della procedura
concorsuale o a settore scientifico disciplinare rientrante nel medesimo macrosettore. Almeno due membri della
Commissione devono essere esterni all'Universita di Siena. Per lindividuazione dei componenti delia
Commissione il Dipartimento dovra tenere conto dei requisiti previsti dall'art. 14 del Regolamento per la
chiamata dei professori di prima e di seconda fascia citato in premessa.

 decreto di nomina & pubblicato nell’Albo ufficiale d'Ateneo e sulla pagina web dedicata alla procedura
concorsuale.

La Commissione nomina al proprio interno un Presidente e un Segretario. | lavori si svolgono collegialmente,
anche per via telematica o altre forme di comunicazione a distanza.

| lavori della Commissione devono concludersi entro 180 giorni dalla nomina da parte del Rettore. Decorso tale
termine il Rettore provvederad a sciogliere la Commissione e a nominarne una nuova in sostituzione della
precedente.

Entro trenta giorni dalla nomina della Commissione, i candidati possono ricusarne i membri, indicando le ragioni.
Sulla ricusazione decide il Rettore. La decisione del Rettore deve essere tempestivamente comunicata
all'interessato.

Art. 5 — SELEZIONE DEI CANDIDATI E PROPOSTA DI CHIAMATA

ta Commissione opera nel rispetto dei criteri generali di valutazione fissati dal Senato:

grado di internazionaiizzazione delle attivita didattiche e di ricerca;

valutazione analitica della produzione scientifica con particolare riguardo ail'impatto e alla diffusione sulla comunita
scientifica di riferimento e alla sua rilevanza internazionale, anche tenendo conto dei principali indicatori bibliometrici
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utilizzati nella comunita scientifica di riferimento. Nella valutazione della produzione scientifica, sono da tenere in
considerazione originalita, innovativitd, rigore metodologico e grado di indipendenza del candidato;

- comprovata esperienza didattica per gli insegnamenti ricompresi nel settore concorsuale nel quale viene bandita la
procedura di reclutamento;

- comprovata esperienza clinica per i settori concorsuali di area medica che prevedono funzioni assistenziali;
- costituiscono elementi di apprezzamento aver ottenuto premi efo riconoscimenti internazionali, la comprovata
capacita di organizzare e coordinare gruppi di ricerca nazionali e internazionali, e la capacita di attrarre risorse,

nonché, in relazione alle specificita del settore, di conseguire la titolarita di brevetti e di promuovere il trasferimento
tecnologico.

La commissione opera, altresi, nel rispetto dei criteri di giudizio stabiliti dai Dipartimenti e sopra riportati
alfart.1.

La Commissione, alla prima riunione, fissa i criteri di massima e le specifiche modalita di valutazione e di
svolgimento delle prove.

Le capacita didattiche dei candidati potranno essere valutate attraverso l'invito ai candidati a tenere un
seminario o una lezione relativa ai corsi da affidare o a corsi affini. Dovra essere accertata una buona
competenza linguistica straniera.

Criteri e modalita sono immediatamente pubblicati nella pagina web dedicata alla procedura concorsuale.

La Commissione, espletate le prove e compiute le valutazioni, formula giudizi motivati su ciascun candidato, e
stila una graduatoria di merito.

Gli atti, previa verifica della loro regolarita, sono approvati dal Rettore e sono immediatamente trasmessi al
Dipartimento per la proposta di chiamata, da effettuarsi entro sessanta giorni dalla data del decreto del Rettore.
Il Dipartimento delibera la proposta di chiamata secondo la graduatoria formulata dalla Commissione. La
graduatoria di merito puo scorrere soltanto in caso di rinuncia o impossibilita del candidato chiamato.

Art. 6 - TRATTAMENTO DAT! PERSONALI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente con le modalita previste dalla normativa
vigente e per le finalita strettamente connesse alla gestione della procedura di cui al presente avviso.

Per le finalita previste dalla Legge 241/7.8.1990, il Responsabile del procedimento inerente la selezione di cui al
presente bando & individuato nel Responsabile del Servizio Concorsi e Procedimenti Elettorali di questa
Universita: sig.ra Maria Bruni concorsi@unisi.it — tel. + 39 0577 235058.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando vale la normativa vigente in materia di concorsi in quanto
compatibile il Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia, emanato con D.R. n. 1110

del 21.07.2014 e successive modificazioni.

Siena, 9 i 011 7015

)l Rettore
,Angelo Riccaboni

p .
Rl ("

' \Qsto Il Responsabite del procedigento - Maria Bruni { QLM‘Q'”“'\L‘

:

Visto I} Direttore generale - Ma
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Allegato A

Al Magnifico Rettore delf’Universita degli Studi di Siena
Via Banchi di Sotto, 55

53100 SIENA
Il/la sottoscritto/a nato/a a il
residente in Via codice
fiscale e-mail
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per la copertura di un posto di Professore universitario di ruolo
— fascia degli associati per il settore concorsuale , settore scientifico disciplinare
presso il Dipartimento di bandita con
D.R. n. del pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4° Serie Speciale/Concorsi ed Esami
n.___del ‘

Atalfine DICHIARA:

- dipossedere la cittadinanza
- diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste elettorali indicare i motivi)
- dinon aver riportato condanne penali (in caso contrario indicare le condanne riportate, anche se sia stata concessa
amnistia, condono, indulto o perdono giudiziole, o i procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico);
- diappartenere ad una delle seguenti categorie (barrare uno dei sequenti riquadri):

]

’

O aver conseguito I'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale ovvero per uno dei settori

concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per la fascia oggetto del procedimento, ovvero per la fascia
superiore purché non gia titolari delle medesime funzioni superiori;

O  aver conseguito I'idoneita per la fascia corrispondente a quella per la quale viene emanato il bando,
limitatamente al periodo di validita dell'idoneita stessa;

U professore gia in servizio presso altri Atenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita la
procedura concorsuale;

O studioso stabilmente impegnato all’estero in attivitd di ricerca o insegnamento a livello universitario in

posizione di livello pari a quelle oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero.

- di non avere un rapporto di coniugio ovvero un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado
compreso con un professore appartenente al Dipartimento che richiede la chiamata, ovvero con il
Rettore, il Direttore generale o0 un componente del Consiglio di Amministrazione e di non intrattenere
con i suddetti soggetti, in modo continuativo e rilevante, relazioni di affari.

- dinon essere stat__ licenziat_ per motivi disciplinari, destituit__ o dispensat__ dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stat__
dichiarat__ decadut__ da un impiego statale per aver conseguito lo stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditad non sanabile;

Il/1a sottoscritto/a allega alla domanda:

- un curriculum vitae datato e firmato contenente I'elenco dei titoli, delle pubblicazioni scientifiche e delle
attivita svolte. Il curriculum dovra inoltre contenere una dichiarazione, resa ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000 sulla veridicita di quanto in esso dichiarato (allegato B);

- le pubblicazioni che intende sottoporre alla valutazione della commissione;

- copia di un documento di identita. '

(data) ' {firma)




ALLEGATO B — CURRICULUM VITAE

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni previste dal codice penale, e dalle leggi speciali nei confronti di chiunque
rilasci dichiarazioni mendaci, consapevole altresi della possibilitd di decadere dai benefici conseguenti a eventuali
provvedimenti emanati sulla base di dichiarazione non veritiera dichiara:
- che quanto dichiarato nella domanda e nel curriculum vitae corrisponde a verita - art. 46, D.P.R. 445/2000;
- che le copie di documenti, titoli e pubblicazioni allegati alla presente domanda sono conformi agli
originali — art. 47, D.P.R. 445/2000.

Siena,




