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Allegato 1  
 
SCHEDA PER BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI UN 
ASSEGNO DI RICERCA EX ART. 22 DELLA L. 240/2010   
 
1. Tipologia di assegno1  
X lettera a     □ lettera b 
 
2. Durata2: 12 mesi/anni  
□ non rinnovabile     □ rinnovabile     □ eventualmente rinnovabile 
 
3. Dipartimento richiedente: Economia Politica e Statistica 
 
4. Settore/i scientifico disciplinare/i: SECS-P/12 – STORIA ECONOMICA 
 
5. Settore concorsuale: 13/C1 – STORIA ECONOMICA 
 
6. Campo3 (solo ai fini della pubblicazione sul portale europeo): economics 
 
7. Progetto di ricerca4: A human-capital century for Southern Europe? The rise of mass education in Italy and 
Spain: 1840–1940.  
Accumulazione di capitale umano nel lungo periodo (c. 1840–1940) nelle province (NUTS3) dell’Italia e della 
Spagna 
 
8. Tema di ricerca (titolo sintetico in italiano e in inglese):  
Il capitale umano è oggi considerato un fattore chiave della crescita economica. Nonostante ciò, sono ancora 
poche le ricerche che adottano una prospettiva comparativa basata su dati disaggregati a livello territoriale 
per studiare la diffusione dell’istruzione. 
Questa ricerca si concentra sul pattern regionale di accumulazione di capitale umano con riferimento alle 
province (NUTS3) di Spagna e Italia, concentrandosi sulla diffusione spaziale e temporale della scolarizzazione 
tra il 1840 e il 1940. Il progetto metterà in relazione il capitale umano con indici di progresso tecnico (usando 
i brevetti) e di standard di vita (attraverso l’analisi dei salari reali), testando le tesi di Allen (2013) che mettono 
in luce il rischio che bassi salari e scarsa dotazione di capitale umano possano creare circoli viziosi per la 
crescita economica. 
 
R. Allen, Storia economica globale, Bologna, 2013. 

 
1 Vedasi art. 3 del Regolamento per gli assegni di ricerca (DR 325/2016 e s.m.i.). 
2 Da uno e tre anni, eventualmente rinnovabili. 
3 Ai fini della pubblicazione sul portale europeo, indicare  un campo tra i seguenti: Agricultural sciences; Anthropology; Architecture; Arts; Astronomy; 
Biological sciences; Chemistry; Communication sciences; Computer science; Criminology; Cultural studies; Demography; economics; Educational 
sciences; Engineering; Environmental science; Ethics in Health sciences; Ethics in natural sciences; Ethics in physical sciences; Ethics in social sciences; 
Geography; History; Information science; Juridical sciences; Language sciences; Literature; Mathematics; Medical sciences; Neurosciences; 
Pharmacological sciences; Philosophy; Physics; Political sciences; Psychological sciences; Religious Sciences; Sociology; Technology; Other. 
4 Indicazione dello specifico progetto di ricerca, con la relativa durata e tutte le informazioni necessarie ad individuarlo (titolo, acronimo, finanziatore, 
tipologia di finanziamento, etc.). 
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Today, human capital is considered one of the key determinants of economic growth. Despite this, truly-
comparative research on the rise of mass education using fine-grain regional data across countries is still 
lacking. This project focuses on regional patterns of human capital accumulation across provinces (NUTS3) of 
Italy and Spain, particularly on the spatial diffusion of mass schooling between 1840 and 1940. Schooling 
regional patterns will be analysed together with indices of technological progress (e.g. using patents) and 
living standards (using real wages), to test the hypothesis by Allen (2013) that low wages and limited human 
capital can prompt a vicious circle leading to slow economic growth.  
 
R. Allen, Global Economic History: a Very Short Introduction, Oxford, 2011. 
 
9. Piano delle attività di ricerca che saranno affidate all’assegnista (in italiano e in inglese, max 900 caratteri 
per ciascuna delle due lingue, compresi spazi e punteggiatura):  
 
La ricerca legherà i due partner universitari, l’Università di Siena e l’Universitat de Barcelona (UB) alla FCE 
(Fundación Catalunya Europa), una fondazione che studia come economia, società e politica catalane si 
inseriscono in ambito nazionale ed europeo. La ricerca mira a migliorare la comprensione di come salari e 
capitale umano possano influenzare la capacità di produrre innovazione e – attraverso questa – performance 
d’impresa e crescita economica, confrontando le province italiane e quelle spagnole.  
L’assegnista dovrà svolgere le seguenti attività: 
1. Alla UB, ricerca inerente ai suddetti temi per le province d’Italia e Spagna, 1840–1940, consultando fonti 
primarie nelle biblioteche locali 
2. Partecipazione ai seminari di dipartimento della UB. 
3. Nella FCE, coordinamento dell’attività relativa alla terza missione e partecipazione a progetti interni 
inerenti al progetto 
4. I risultati saranno presentati nell’ambito dei lavori della Conferenza per il Futuro dell’Europa (2020-2022) 
 
The project will connect the University of Siena and the University of Barcelona (UB) to the FCE (Fundación 
Catalunya Europa), an institute studying how the economy, society and politics in Catalunya interact with 
national and European developments. This research aims to shed light on the way that wages and human 
capital influence innovation capabilities and – through them – firm performance and economic growth, by 
comparing Italy’s and Spain’s province.  
The candidate will carry out the following tasks: 
1. Within the UB, research concerning the above topics for Italy’s and Spain’s provinces in 1840–1940, by 
consulting local primary sources and libraries.  
2. Participating in departmental seminars at the UB. 
3. Within the FCE, “third-mission” activities and internal projects linked to the main goals of the project.  
4. The results will be presented at the Conference on the Future of Europe (2020-2022).  
 
10. Eventuale piano delle attività assistenziali connesse alle esigenze del progetto di ricerca (in italiano e in 
inglese, max 900 per ciascuna delle due lingue, compresi spazi e punteggiatura)5: 
 

 
5 Nel caso di assegni di ricerca relativi a S.S.D. delle aree delle scienze biologiche e mediche. Qualora il progetto di ricerca preveda lo svolgimento di 
attività assistenziale da parte dell’assegnista è necessaria l’autorizzazione da parte dell’Azienda ospedaliera universitaria senese o delle altre aziende 
sanitarie interessate.  
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11. Sede/i di svolgimento dell’attività:  
1. Università di Siena, Dipartimento di Economia Politica e Statistica, piazza San Francesco 7, 53100, 

Siena. Referente: Prof. Michelangelo Vasta 
2. Universitat de Barcelona (UB), Departament d’Història Econòmica, Institucions, Política i Economia 

Mundial, Facultad de Economía y Empresa, Diagonal, 690 – 696, 08034 Barcelona (Catalunya, 
Spagna). Referente: Alfonso Herranz-Loncan, professore ordinario di storia economica 

3. FCE: Carrer de Sant Eusebi, 48 – 50, Baixos. Local 3, 08006 Barcelona, (Catalunya, Spagna). Referenti: 
Pau Mas, direttore della FCE, e Marc Tataret, membro del gruppo tecnico della FCE. 

 
12. Importo dell’assegno (nel rispetto del minimo fissato dal MIUR)6: Euro 30.000 al lordo degli oneri a carico 
dell’amministrazione, onnicomprensivi.  
 
13. Disponibilità di budget e imputazione dei costi dell’assegno, inclusi gli oneri a carico del datore di 
lavoro: Codice progetto padre 9031-2020-BG-CONENTPRIV-FONDCRUI-GOFORIT_001 ; codice progetto 
figlio ______________________ 
 
14. Responsabile scientifico: Prof. Michelangelo Vasta 
 
15. Eventuali ulteriori titoli e/o requisiti connessi alla produzione scientifica e/o al curriculum scientifico-
professionale richiesti per lo svolgimento dello specifico progetto di ricerca7:  
 
Numero massimo di pubblicazioni, preferibilmente a diffusione internazionale, da presentare per la 
selezione: 5. È richiesta una ottima conoscenza della lingua inglese e una sufficiente conoscenza della lingua 
spagnola.  
 
 
 
Siena, data della firma digitale 
 
 
 
Il Segretario Amministrativo       Il Direttore del Dipartimento 
dott.ssa Caterina Ciabattini                                  prof. Salvatore Bimonte 
 

Firma del responsabile scientifico 

prof. Michelangelo Vasta 

 
6 Indicare l’importo complessivo compresi gli oneri a carico del datore di lavoro, e l’importo lordo beneficiario.  
7 Ad esempio (a titolo puramente indicativo):  
Eventuale numero massimo di pubblicazioni da presentare per la selezione; 
Eventuale/i lingua/e straniera/e richiesta/e;  
Livello avanzato di conoscenza scritta e parlata di una o più lingue straniere; 
Esperienza lavorativa e/o formativa presso strutture di ricerca pubbliche e/o private; 
Esperienze in ambito internazionale.  
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