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Scheda informativa categoria C - Area amministrativa

Durata contratto

Tempo indeterminato

Tipologia

Tempo pieno

Sede di servizio

Ufficio flussi economici e finanziari

Attivita da
svolgere

Supporto ai processi contabili (ciclo attivo e ciclo passivo)

Titolo di studio
richiesto

Diploma di scuola secondaria superiore.

Conoscenze
professionali
richieste

Nozioni di ragioneria con particolare riferimento al sistema contabile
economico-patrimoniale;

Elementi di base relativi alla disciplina del rapporto di lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche e al ciclo di gestione della performance
(normativa di riferimento: D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, Codice di
comportamento dei pubblici dipendenti D.P.R. 62/2013, D. Lgs. 150/2009 e
s.m.i.);

Elementi di base di legislazione universitaria (normativa di riferimento: L.
240/2010 e s.m.i. con particolare riferimento all’art. 2, Statuto dell’Universita
degli Studi di Siena);

iv. conoscenza della lingua inglese, dell’'uso delle apparecchiature informatiche
piu diffuse e la capacita di utilizzo degli applicativi informatici di uso piu
comune, della posta elettronica e di internet;

V. attitudine al lavoro di gruppo e orientamento all’utenza; affidabilita e capacita
di problem solving

a) titoli di studio ulteriori in relazione alla loro tipologia, attinenza e votazione
conseguita;
T b) esperienze professionali;
Ulteriori titoli
valutabili c) titoli di carriera e di servizio - sono valutabili le attivita di lavoro subordinato

svolte presso pubbliche amministrazioni, in particolare presso amministrazioni
universitarie, sulla base della natura, della durata e della pertinenza con il posto
Messo a CoONCorso;

1di2






UNIVERSITA
pI SIENA

1240

UFFICIO CONCORSI
ALLEGATO A

d) formazione specifica;
e) abilitazioni professionali;

f) pubblicazioni scientifiche (al massimo due pubblicazioni).

Argomenti delle
prove

Le prove sono volte ad accertare le conoscenze e le competenze sopra specificate, a
verificare le capacita tecnico professionali della/del candidata/o, la maturita di
pensiero, le attitudini teorico pratiche rilevanti per lo svolgimento delle attivita proprie
del posto messo a concorso.
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