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Procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di contratti per attivita
d'insegnamento - Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento presso I'Universita
degli Studi di Siena di cui alla L. 240/2010 emanato con D.R. n. 1529/2012 del 17/10/2012, ai sensi
dell'art.23 c. 2 Legge 240/2010

Anno Accademico 2020/2021

Struttura didattica richiedente: Dipartimento di Giurisprudenza

Data emissione avviso: 20 gennaio 2021 Data scadenza avviso: 4 febbraio 2021

Corso di studi D199 — Servizi Giuridici del Dipartimento di Giurisprudenza

Insegnamento: Diritto della sicurezza sociale e relazioni industriali — Mod. 2

Verbale riunione preliminare per stabilire i criteri di valutazione

Il giorno 15 febbraio 2021, alle ore 11:00, si riunisce per via telematica la Commissione giudicatrice della
suddetta procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di incarichi d’insegnamento,
per stabilire i criteri di valutazione a cui riferirsi per la valutazione delle domande pervenute.

Sono presenti tutti i membri della Commissione Giudicatrice:

Prof. Stefano Pagliantini (Presidente)
Prof. Alessandro Palmieri
Prof.ssa Lara Lazzeroni (segretario)

La Commissione valuta la documentazione dei candidati, sulla base dei requisiti indicati nel bando, tenendo
conto di:

“- Attivita didattica gia maturata in ambito accademico, integrata, laddove possibile, dai risultati dei
questionari degli studenti;

- Titoli acquisiti (es: dottorato di ricerca, diploma di scuola di specializzazione, master specifici, assegni di
ricerca, certificazioni linguistiche);

- Eventuali pubblicazioni”.

Sempre secondo il bando, “il possesso dell'abilitazione scientifica nazionale, del titolo di dottore di ricerca,
(...), dell'abilitazione, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero, costituisce titolo preferenziale, a
parita di merito, ai fini dell'attribuzione” dell’incarico.

La Commissione stabilisce di attribuire un massimo di 100 punti complessivi e l'idoneita si intende
conseguita con almeno 60 punti.

La Commissione stabilisce di utilizzare i seguenti criteri di misurazione per la valutazione dei titoli:

A) Pubblicazioni: fino ad un massimo di 60 punti, di cui:
a. Monografie massimo 20 punti ciascuna;
b. Saggi e note a sentenza critiche in riviste scientifiche di fascia A: massimo 3 punti ciascuno
c. Saggi e note a sentenza critiche in riviste scientifiche non di fascia A: massimo 1,5 punti

ciascuno

d. Contributiin volume: massimo 1,5 punti ciascuno.

B) Altri titoli: fino ad un massimo di 40 punti, di cui:
a. Dottorato diricerca in discipline giuridiche: 10 punti;
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Assegno di ricerca in ambito giuslavoristico: 1,5 punti per anno di assegno;

Docenze a contratto/incarichi di insegnamento in piena titolarita (escluse le esercitazioni),
in corsi di studio universitari (lauree triennali; magistrali; specialistiche; scuole di
specializzazione): 0,5 punti per ogni CFU attributo al corso, per anno accademico;

Docenze a Corsi di Formazione: massimo 2 punti complessivi;

Docenze a master: massimo 2 punti complessivi;

Master conseguiti in ambito giuslavoristico: massimo 1 punto complessivo;

Titolo di avvocato: 1 punto;

Relazioni/interventi a Convegni scientifici: massimo 2 punti complessivi;

Partecipazione attiva in progetti e attivita di ricerca: massimo 1 punto complessivo

Tirocini formativi in ambito giuridico: massimo 2 punti

Ulteriori titoli pertinenti al settore disciplinare 1US/07 (come: stage; comitati editoriali
riviste; componenti organismi di ricerca o studio; etc.): massimo 1 punto
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Alle ore 11.45, null’altro essendovi da trattare, la seduta e tolta.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante dalla Prof.ssa Lara Lazzeroni che
provvede ad inviarlo agli altri due commissari per I'accettazione e successivamente a trasmetterlo al
Rettore per la relativa approvazione.
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