
 
 
 

Procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di contratti per attività d'insegnamento 
- Regolamento per il conferimento di incarichi di insegnamento presso l’Università degli Studi di Siena di cui 
alla L. 240/2010 emanato con D.R. n. 1529/2012 del 17/10/2012, ai sensi dell'art.23 c.2  Legge 240/2010  
Anno Accademico 2024/2025  
Struttura didattica richiedente: Dipartimento di Giurisprudenza 
Data emissione avviso: 30.7.2024 - Data scadenza avviso: 26.8.2024 
Corso di studi/Scuola di specializzazione: SERVIZI GIURIDICI 
Insegnamento: Diritto sindacale 
 

 
Verbale riunione preliminare per stabilire i criteri di valutazione 

  
Il giorno 9 settembre 2024 alle ore 12:35, si riunisce per via telematica la Commissione giudicatrice della 
suddetta procedura di valutazione comparativa per titoli per il conferimento di incarichi d’insegnamento, 
per stabilire i criteri di valutazione a cui riferirsi per la valutazione delle domande pervenute. 
Sono presenti tutti i membri della Commissione Giudicatrice: 
Prof.ssa Lara Lazzeroni 
Prof. Gianluca Navone 
Prof. Gabriele Salvi 
 
Le funzioni di Presidente della Commissione sono assunte dal Prof. Gianluca Navone.  
Le funzioni di Segretario della Commissione sono assunte dalla Prof. Gabriele Salvi. 
 
La Commissione, visti i contenuti del suddetto avviso, prende atto che i titoli valutabili sono: 
- Attività didattica già maturata in ambito accademico, integrata, laddove possibile, dai risultati dei 
questionari degli studenti; 
 - Titoli acquisiti; 
 - Eventuali pubblicazioni. 
 
A parità di merito costituisce titolo preferenziale il possesso dell'abilitazione scientifica nazionale, del titolo 
di dottore di ricerca, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero.  

 
La Commissione delibera di attribuire ai candidati un punteggio fino ad un massimo di 100 punti, sulla base 
dei seguenti criteri:  
 
A- ATTIVITÀ DIDATTICA già maturata in ambito accademico: fino ad un massimo di 40 punti  
- Nel valutare le pregresse docenze di tipo universitario dei candidati, la Commissione attribuirà un 
punteggio più elevato per le attività didattiche più coerenti con la materia oggetto di insegnamento di cui 
alla presente selezione (“DIRITTO SINDACALE”); si terrà conto, inoltre, se il candidato in passato abbia avuto 
la responsabilità di un intero corso di insegnamento ovvero se abbia svolto una o più  



 
 
singole lezioni nell’ambito di un corso di laurea e/o di un corso post laurea e/o della Scuola di 
specializzazione.  
 
B – TITOLI: fino ad un massimo di 30 punti.  
La Commissione terrà conto esclusivamente dei titoli di seguito indicati, ai quali viene attributo il seguente 
punteggio:  
- Dottore di ricerca: 25 punti.  
- Assegni di ricerca: fino ad un massimo di 5 punti.  
 
C- PUBBLICAZIONI: fino ad un massimo di 30 punti 
 
Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato seduta stante e trasmesso al Rettore per 
l’approvazione. 
Alle ore 12.40 null’altro essendovi da trattare, la seduta è tolta. 
 
     NOME E COGNOME                              

• GIANLUCA NAVONE - FIRMA DIGITALE 

• LARA LAZZERONI - FIRMA DIGITALE 

• GABRIELE SALVI - FIRMA DIGITALE 
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