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Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di n. 4 Ricercatori TD Tenure Track (RTT) - 6 anni - art. 24 co. 3 L. 240/2010 (ING-
INF/05, MAT/01 DIISM, BIO/13, BIO/14 DMMS)

seduta del 01-07-2024

Verbale collettivo

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Siena

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il reclutamento di un RICERCATORE A TEMPO
DETERMINATO - RTT- legge n. 240 del 30.12.2010,di durata sessennale a tempo PIENO non rinnovabile - Settore concorsuale 09/H1 - Settore
scientifico disciplinare ING-INF/05 - Dipartimento di Ingegneria dell'Informazione e Scienze Matematiche- Sede prevalente di lavoro Dipartimento

dilngegneria dell'Informazione e Scienze Matematiche, bandito con D.R. N. 589/2024 DEL 27/3/2024

I Riunione

Il giorno 01-07-2024 alle ore 14:10 si riunisce per via telematica la Commissione esaminatrice della suddetta procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova
orale per il reclutamento di un RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO — RTT , di durata sessennale a tempo PIENO non rinnovabile , bandito con D.R. 589/2024 prot. n. 68771 del
27/3/2024 .

La Commissione esaminatrice, nominata con D.R. n. 983/2024 Nomina Commissione prot. n. 101887/2024 del 02-06-2024 00:00, & cosi composta:

e Prof.ssa Annalisa APPICE
o Prof.ssa Monica MORDONINI
e Prof. Franco ZAMBONELLI

| componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell'art. 51 e 52 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di
affinita, fino al 4° grado incluso dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Franco ZAMBONELLI e del Segretario nella persona del Prof.ssa Monica
MORDONINI

La Commissione prende visione del D.R. n.589/2024 prot. n. 68771 del 27/3/2024 con il quale & stata indetta la suddetta procedura di valutazione comparativa, ed in particolare dell’art. 4
co. 4. che prevede: “nel caso in cui la Commissione non concluda la selezione entro sei mesi dalla pubblicazione del provvedimento di nomina, il Rettore avvia la procedura di nomina di

una nuova Commissione”.

La Commissione prende atto della comunicazione ricevuta dall’'ufficio competente relativa al numero di candidati che hanno presentato domanda: considerato che il loro numero &

superiore a sei, & necessario procedere alla valutazione preliminare dei candidati prevista dall’art. 6 del Regolamento di Ateneo.

La Commissione quindi prende atto dei criteri di valutazione per i titoli, il curriculum e la produzione scientifica stabiliti dal D.M. 25.05.2011, n. 243, allegato A, e di quanto previsto dal

bando per I'ammissione alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica e per la prova orale di verifica della conoscenza della lingua straniera.

In caso di candidati cittadini stranieri, nel corso della discussione verra verificata anche I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come previsto dall’art. 5 del bando.

La Commissione stabilisce:

1) di formulare un motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica presentata, ivi compresa la tesi di dottorato, in base ai criteri stabiliti dal suddetto D.M.;

2) di procedere ad una comparazione dei giudizi espressi per I'ammissione alla discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica dei candidati ritenuti piu meritevoli nella misura

prevista dal bando;

3) di attribuire ai titoli ed alle pubblicazioni, a seguito della discussione, un punteggio complessivo massimo, di 100 punti ad ogni candidato.
4) di suddividere tale punteggio da attribuire ai titoli e alle pubblicazioni come sotto riportato:

Totale punteggio Titoli: 40

Totale punteggio Pubblicazioni: 60

Per quanto riguarda i titoli e il curriculum, la suddivisione del punteggio sara la seguente:

Dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, il diploma di specializzazione medica o equivalente,
conseguito in ltalia o all’estero: fino a un massimo di punti 2

- Se attinente, punti 2

- Se parzialmente attinente, punti 1

- Se non attinente, punti 0

Attivita didattica a livello universitario in ltalia o all’estero: fino a un massimo di punti 5
- Per ogni corso o modulo pertinente al SSD ING-INF/05 di cui & stato titolare in Italia: fino a 1.5 punti

- Per ogni corso o modulo pertinente al SSD ING-INF/05 di cui & stato esercitatore in Italia: fino a 0.25 punti
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- Per ogni corso o modulo pertinente al SSD ING-INF/05 di cui & stato titolare all'estero: fino a 2 punti

- Per ogni corso o modulo pertinente al SSD ING-INF/05 di cui & stato esercitatore all’estero: fino a 0.40 punti

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: fino a un massimo di punti 10

- Per ogni semestre completo di RTD su tematiche attinenti al SSD ING-INF/05: 1 punto

- Per ogni semestre completo di ricercatore presso qualificati istituti in Italia o all’estero su tematiche attinenti al SSD ING-INF/05: 1 punto

- Per ogni trimestre completo di Assegno di Ricerca nel SSD ING-INF/05: 0.25 punti

- Per ogni trimestre completo completo di attivita di formazione o di ricerca presso istituti stranieri qualificati su temi pertinenti il SSD ING-INF/05:
0.2 punti

- Per ogni trimestre completo di attivita di formazione o di ricerca presso istituti italiani qualificati su temi pertinenti il SSD ING-INF/05:

0.1 punti

Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista: fino a un massimo di punti 7
- Per ogni progetto europeo in cui & stato svolto il ruolo di coordinatore: fino a 2 punti

- Per ogni progetto europeo a cui si & partecipato: fino a 1 punto

- Per ogni progetto nazionale in cui e stato svolto il ruolo di coordinatore: fino a 1 punto

- Per ogni progetto nazionale a cui si & partecipato: fino a 0.5 punti

- Per ogni altro progetto in cui & stato svolto il ruolo di coordinatore: fino a 0.5 punti

- Per ogni altro progetto a cui si € partecipato: fino a 0.25 punti

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi: fino a un

massimo di punti 5
- Per ogni ruolo di partecipazione, di direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o internazionali svolto: fino a 2 punti

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista: fino a un massimo di punti 2

- Per ogni brevetto attinente al settore concorsuale di cui si € titolare anche se non in via esclusiva: fino a 1 punto

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: fino a un massimo di punti 2
- Per ogni partecipazione come invited speaker a congressi internazionali: fino a 0.5 punti

- Per ogni partecipazione come invited speaker a congressi nazionali: fino a 0.25 punti

- Per ogni partecipazione come relatore a congressi internazionali: fino a 0.10 punti

- Per ogni partecipazione come relatore a congressi nazionali: fino a 0.05 punti

Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca: fino a un massimo di punti 2
- Per ogni premio o riconoscimento internazionale ricevuto: fino a 1 punto

- Per ogni premio o riconoscimento nazionale ricevuto: fino a 0.5 punti

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali &

prevista: non previsto per il SSD ING-INF/05

Altri titoli: fino a un massimo di punti 5

- Per ogni partecipazione ad Editorial Board di riviste a carattere internazionale: fino a 1 punto
- Per ogni partecipazione a Comitati di Programma di congressi: fino a 0.2 punti

- Per ogni organizzazione di Congressi o Workshop o Eventi: fino a 1 punto

- Per ogni spin-off di cui si & soci fondatori: fino a 1 punto

Il punteggio per le pubblicazioni, compresa la tesi di dottorato, sara assegnato secondo i seguenti criteri:

La commissione valutera le pubblicazioni presentate tenendo presente la coerenza con il settore scientifico disciplinare/concorsuale, I'originalita, I'innovativita, il rigore metodologico, la

rilevanza, la collocazione editoriale, I'apporto individuale del candidato.
- Per ogni pubblicazione su riviste e conferenze internazionali verranno assegnati fino a 4.5 punti.
- Per ogni pubblicazione su atti di convegno nazionale, atti di workshop, capitoli di libro e monografie verranno assegnati fino a 2.5 punti.

- Per la tesi di dottorato verranno assegnati fino a 0.75 punti.

La Commissione valuta altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, I'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente

documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali: fino ad un massimo di 6 punti .

La Commissione, in ottemperanza alle norme in vigore e alle disposizioni pervenute dall’Amministrazione in relazione al contenimento dell'emergenza da COVID 19, stabilisce di svolgere

la procedura concorsuale con modalita a distanza, e di effettuare la discussione con i candidati il 4/9/2024, alle ore 09:00 per via telematica attraverso il sistema Teams:

https://teams.microsoft.com/l/message/19:iwa7yh7eD3D5MDQISh6GVrvaholkgkV_jLzHBQ8zyvM1@thread.tacv2/1719844135846 ?tenantld=e787b025-3fc6-4802-874a-
9c988768f892&groupld=2289edf9-c467-4b6c-af46-
0dabedf677db&parentMessageld=1719844135846&teamName=RTT%20Universit%C3%A0%20Siena&channelName=Generale&createdTime=1719844135846&allowXTenantAccess=false

La Commissione decide di aggiornarsi per la seconda riunione (di preselezione) il giorno 17/7/2024, alle ore 09:00

Alle ore 16:45 null'altro essendovi da trattare, la seduta ¢ tolta.
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Il presente verbale viene redatto, letto e firmato dalla Commissione.

LA COMMISSIONE
Prof. Franco ZAMBONELLI Presidente
Prof.ssa Annalisa APPICE Membro

Prof.ssa Monica MORDONINI Segretario

Firmato digitalmente da
Monica Mordonini
Data: 01.07.2024 16:57:16
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