PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO
FASCIA DEGLI ASSOCIAT! - D.R. N. 464 DEL 27.03.2015

Dipartimento Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze
Settore concorsuale 06/B1 — Medicina interna

Settore scientifico disciplinare MED/09

PRIMA RIUNIONE

il giorno 23 Giugno 2015 alle ore 11:00 si riunisce per via telematica la Commissione di valutazione della
procedura valutativa per la per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli
associati, settore concorsuale 06/B1 ~ Medicina Interna, settore scientifico disciplinare MED/09 bandita
con D.R. n. 464 del 27.03.2015.

La Commissione di valutazione, nominata con DR n. 669 del 6 maggio 2015 & cosi composta:

Prof. Mauro Bernardi — Professore Ordinario — Universita di Bologna
Prof. Eimo Mannarino — Professore Ordinario — Universita di Perugia
Prof. Stefano Taddei — Professore Ordinario — Universita di Pisa

| componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi
dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso
dopodiché procedono alia nomina del Presidente nella persona del Prof. Eimo Mannarino e del Segretario
nella persona del Prof. Stefano Taddei.

La Commissione prende visione deli’avviso con cui é stata indetta la suddetta procedura valutativa, ed in
particolare:

aj { iavori della Commissione devono concludersi entro sessanta giorni dalla nomina da parte del
Rettore;
b) la Commissione opera nel rispetto dei criteri generali di valutazione fissati dal Senato:

grado di internazionalizzazione delle attivita didattiche e di ricerca;

valutazione analitica della produzione scientifica con particolare riguardo all’impatto e alla
diffusione sulla comunita scientifica di riferimento e alla sua rilevanza internazionale, anche
tenendo conto dei principali indicatori bibliometrici utilizzati nella comunitg scientifica di
riferimento. Nella valutazione della produzione scientifica, sono da tenere in considerazione
originalitd, innovativitd, rigore metodologico e grado di indipendenza del candidati;

comprovata esperienza didattica per gli insegnamenti ricompresi nel settore concorsuale nel quale
viene bandita la procedura di reclutamento;

comprovata esperienza clinica per i settori concorsuali di area medica che prevedono funzioni
assistenziali;

costituiscono elementi di apprezzamento aver ottenuto premi ¢/o riconoscimenti internazionali, la
comprovata capacita di organizzare e coordinare gruppi di ricerca nazionali e internazionali, e la
capacita di attrarre risorse, nonché, in relazione alle specificita del settore, di conseguire la
titolarita di brevetti e di promuovere il trasferimento tecnologico.

¢} la commissione opera, altresi, nel rispetto dei criteri di giudizio stabiliti dal Dipartimento:
| criteri di valutazione dei candidati dovranno essere rappresentati da un‘elevata qualificazione
nella ricerca scientifica internazionale, compresa la capacita di attrarre fondi, una comprovata




e)

competenza didattico-formativa e un’ecceliente professionalita medica e specialistica, neli’ambito
del settore concorsuale 06/B1 Medicina Interna (SSD MED/09 Medicina Interna).

la Commissione, alla prima riunione, fissa i criteri di massima e le specifiche modalita di valutazione
e di svolgimento delle prove;

la Commissione, espletate le prove e compiute le valutazioni, formula giudizi motivati su ciascun
candidato, e stila una graduatoria di merito.

Con riferimento agli elementi sopra indicati, in relazione alla posizione di professore associato oggetto del
bando, la Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione:

1. Per la produzione scientifica del candidato:

originalita ed innovativita delfa produzione scientifica e rigore metodologico,

congruenza dell’attivita del candidato con le discipline ricomprese nel settore concorsuale e nel
settore scientifico-disciplinare per il quale é bandita la procedura,

rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni e loro diffusione all’interno
della comunita scientifica, utilizzando a tal fine gl indici bibliometrici utilizzati nell’ambito della
valutazione delia qualita della ricerca consolidata a livello internazionale;

continuita temporale della produzione scientifica, anche in relazione alla evoluzione delle
conoscenze nello specifico settore scientifico-disciplinare;

La commissione individua | seguenti criteri per I'individuazione analitica deil’apporto individuale del
candidato nei lavori in collaborazione:

eventuale dichiarazione esplicita degli autori contenuta nella pubblicazione che indichi Vautore o gli
autori di riferimento;

posizione di primo ¢ ultimo nome neli'elenco degli autori e ripartizione in parti uguali nel caso di
disposizione dei nomi in ordine alfabetico se non presente l'indicazione dell’autore o degli autori di
riferimento;

autonomia e apporto propositivo del candidato sulla base della sua produzione complessiva
capacita di interazione con ricercatori di altre istituzioni

La commissione inoltre valuta I'attivita di coordinamento e organizzazione e la partecipazione a gruppi
e progetti di ricerca italiani e stranieri, la partecipazione a comitati tecnici e editoriali nazionali ed
internazionali e V'attivita di scientific referee.

2. Per 'attivita didattica:

s Vattivitd didattica in corsi di laurea, laurea magistrale e dottorato di ricerca, la funzione di
relatore di tesi di faurea e di laurea magistrale e di tutore di tesi di dottorato di ricerca, presso
universita italiane e straniere, nonché il coordinamento di iniziative in campo didattico svolte in
ambito nazionale ed internazionale.

3. Per I'attivita clinica

* |3 congruenza, come desumibile dal curriculum, con l'attivita assistenziale prevista dal SSD
MED/09 Medicina interna




Alle ore 11:45 null’altro essendovi da trattare la seduta e tolta.

il presente verbale viene redatto, iettoc e sottoscritto seduta stante dal Segretario della Commissione che
provvede ad inviario agli altri due commissari per 'approvazione e al responsabile del procedimento per la
pubblicazione nella pagina web dedicata alla procedura concorsuale.
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO
FASCIA DEGLI ASSOCIATI - D.R.N. 464 DEL 27.03.2015

Dipartimento Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze
Settore concorsuale 06/B1 — Medicina Interna

Settore scientifico disciplinare MED/9

Il sottoscritto Prof. Mauro Bernardi, membro della Commissione di valutazione della procedura in oggetto
dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 23 giugno 2015 e di aderire al contenuto dello

stesso.
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data 23/06/2015 firma




PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI UN PQOSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO
FASCIA DEGLI ASSOCIAT!I - D.R. N. 464 DEL 27.03.2015

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze
Settore concorsuale 06/B1— Medicina Interna

Settore scientifico disciplinare MEDQO9

Il sottoscritto Prof. Elmo Mannarino presidente della Commissione di valutazione della procedura in

oggetto dichiara di aver partecipato alla stesura del verbale del 23/06/2015 e di aderire al contenuto dello

stesso. @ h%/

data 23/06/2015 firma
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