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Loro sedi

Al Personale Tecnico Amministrativo interessato
Loro sedi

Ep.c. Alla RSU d’Ateneo
: Sede

Oggetto: art.38 CCNL, intervallo minimo di 4 mesi di servizio attivo — Deroga

Considerata la peculiaritd del reclutamento del personale docente nel sistema scolastico, e
I'attuale impossibilitd dei nostri dipendenti di richiedere un periodo di aspettativa dal servizio per
svolgere attivita di insegnamento nelle scuole quando non sia decorso un periodo minimo di quattro
mesi di effettivo servizio dalla precedente fruizione di altro periodo di aspettativa dello stesso tipo,
questa Amministrazione & favorevolmente orientata a concedere, al personale che ne faccia
richiesta, I’aspettativa per maturare altra esperienza professmnale

Cio, dopo aver valutato la possibilita di derogare ai termini contrattuali prev1st1 dall'art. 38
comma 1 del vigente CCNL, trattandosi di norma posta nell'esclusivo interesse del datore di lavoro
per garantire le proprie esigenze organizzative e produttive, come precisato anche in un
orientamento applicativo ARAN (http.//www.aranagenzia.it/index.php/component/content/article/7194-

aspettativa/4598-ral137 1orientamenti-applicativi) e aver preso atto altresi della richiesta pervenuta da
parte di codeste Rappresentanze dei Lavoratori.

L’istanza del personale interessato dovra essere vistata dall’attuale Responsabile della
Struttura di afferenza per indicare che ['aspettativa non crei, almeno nell’immediato, sitvazioni di
grave disservizio.

Cordiali saluti

Il Direttore Amministrativo
Dott.ssa Ines Fabbro
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