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DISPOSIZIONE COMMISSIONE ASSEGNO RICERCA SECS-P/07
IL DIRETTORE

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e di reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la
qualita e I’efficienza del sistema Universitario ed in pariicolare 1’art. 22 comma 1;

Visto il Regolamento emanato con D.R. n. 1285 del 13/7/11 relativo alle procedure per
|’attribuzione di Assegni di ricerca;

Vista la D.D.A. Rep. n. 312/2013 Prot. 16886 - 111/13 del 03/05/2013 con cui ¢ stata bandita la
selezione pubblica per titoli e colloqui per il conferimento di n.1 Assegno di ricerca Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale Settore Concorsuale 13/Bi Economia
Aziendale — Tema di Ricerca “Studio sulla definizione e implementazione di un sistema di
pianificazioni strategica ¢ misurazione delle potenzialita integranti ¢ delle criticita organizzate del
processo si sviluppo di tale sistema” — Progetto di ricerca Definizione ¢ implementazione operativa
di un sistema di balanced scorecard. Responsabile scientifico Dott.ssa Elena Giovannoni.
Dipartimento di Studi Aziendali ¢ Giuridici

Tenuto conte che il suddetto bando di concorso prevede che sia nominata una Commissione
Giudicatrice composta di almeno ire membri esperti della materia, designati dal Consiglio di
Dipartimento

Considerato che il prossimo Consiglio del Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici si riunira
successivamente al 24 maggio 2013, data prevista per l'espletamento della selezione;

Stabilito di portare a ratifica la designazione della commissione giudicatrice alla prima seduta utile
dal consiglio di Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici

DISPONE

che la commissione giudicatrice del concorso per il conferimento di n.1 Assegno di ricerca Settore
Scientifico Disciplinare SECS-P/07 Economia Aziendale Settore Concorsuale 13/B1 Economia
Aziendale — Tema di Ricerca “Studio sulla definizione e implementazione di un sistema di
pianificazioni strategica ¢ misurazione delle potenzialitd integranti e delle criticita organizzate del
processo si sviluppo di tale sistema” — Progetto di ricerca Definizione e implementazione operativa
di un sistema di balanced scorecard. Responsabile scientifico Dott.ssa Elena Giovannoni.
Dipartimento di Studi Aziendali e Giuridici ¢ cosi composta:

Prof. Angelo Riccaboni Professore Ordinario Universita degli Studi di Siena
Prof.ssa Anna Paris Professore Associato Universita degli Studi di Siena
Dott.ssa Elena Giovannoni Ricercatore Universita degli Studi di Siena

Siena, 24 maggio 2013
IL DIRETTORE
Prof. Angelg/Barlla




