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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1  POSTO, CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, 
AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO E PIENO 

(36 MESI)  -   (D.D.G. N. 4352/2023 PROT. N. 196850 DEL 17/10/2023)  

Verbale della PRIMA riunione 

Il giorno 9 Novembre alle ore 15 per via telematica, si riunisce la Commissione esaminatrice del concorso 
pubblico per titoli ed esami, per la costituzione di n.1 posto di categoria D, posizione economica D1 con 
rapporto di lavoro a tempo determinato e tempo pieno, bandito con (D.D.G. n. 4352/2023 prot. n. 196850 
del 17/10/2023), per stabilire criteri di valutazione dei titoli e delle prove. 

La Commissione, nominata con D.D.G. prot. n. 4718/2023 Prot. n. 207757 del 06/11/2023, risulta così 
composta: 

Prof.ssa       Paola Albanese         Membro 

Prof.         Giampiero Cai         Membro 

Dott.ssa      Jacqueline Muller          Membro 

Dott.ssa      Carmela Gioia                   Segretaria 

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro, ai sensi 
dell’art. 51 e 52 del c.p.c., ed in particolare in rapporto di parentela o di affinità fino al 4° grado incluso e 
dell’art. 35 comma 3 lettera e) del D. Lgs 165/01, quindi procedono alla nomina del Presidente nella persona 
del Prof. Giampiero Cai. 

La Commissione prende atto che, ai sensi dell’art. 14 del Regolamento disciplinante i procedimenti di 
selezione e assunzione del personale tecnico amministrativo dell’Università degli Studi di Siena, il 
procedimento concorsuale debba avere termine entro sei mesi dalla data di nomina della Commissione 
esaminatrice.  

La Commissione prende visione del bando di selezione, il quale prevede che la valutazione dei/delle 
candidati/e avvenga attraverso una prova scritta, una prova orale e la valutazione dei titoli - secondo criteri 
predeterminati dalla Commissione stessa. 

Per la partecipazione alla selezione è richiesto: 
Di aver conseguito Laurea Triennale L32 Scienze e Tecnologie per l'Ambiente e la Natura o Laurea specialistica 
o magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in classi di laurea equivalenti a LM-75 Scienze e 
Tecnologie per l’Ambiente e il Territorio, LM-60 Scienze della natura e LM-73 Scienze e Tecnologie Forestali 
ed Ambientali. È inoltre richiesto il possesso di: 

o Comprovata esperienza nella redazione di report progettuali e testi scientifici. 
o Esperienza di almeno 3 anni di collaborazione e/o management in progetti internazionali Europei e/o 

nell’area Mediterranea. 
o Comprovata esperienza scientifica legata alle metodologie di analisi inerenti o collegate a Life Cycle 

Assessment, Impronta Ecologica, emergy e simili. 
o Comprovata esperienza nell’utilizzo, implementazione e analisi dei risultati dei Calculator per la 

valutazione delle performances ambientali dei campus universitari basati su Impronta Ecologica e 
Analisi del Ciclo di Vita. 
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o Comprovata conoscenza del funzionamento e dell’implementazione dei progetti Interreg-Med in 
termini di Output progettuali, indicatori e azioni necessarie in ottica di capitalizzazione. 

 
 
 
In base a quanto sopra riportato la Commissione stabilisce che per ogni candidato/a sarà attribuito un 
punteggio massimo di 78 Punti così suddivisi:  

• per la prova scritta massimo 30 Punti 

• per la prova orale massimo 30 Punti  

• per la valutazione dei titoli saranno attribuiti massimo 18 Punti  
 

La prova scritta consisterà in un breve elaborato che verterà sulle seguenti materie e argomenti, indicati nel 
bando: 

- sintesi delle attività di ricerca rispetto alle metodologie (LCA, Impronta Ecologica e emergy) oggetto 
del bando; 

- sintesi delle attività di contributo a gestione di progetti; 
- punti di forza e debolezza delle varie metodologie di analisi di sostenibilità; 
- funzionamento dei progetti Interreg-(EURO)MED, Output e metodologie per la valutazione del 

potenziale di capitalizzazione e trasferibilità; 
- possibili declinazioni del framework dei Sustainable Development Goals per la valutazione degli 

Output di progetti. 
 

Prima dell’inizio della prova scritta la Commissione avrà cura di predisporre 3 tracce con i contenuti della 
prova. In sede di esame e in presenza dei candidati sarà estratta la traccia oggetto della prova. 
La prova scritta avrà una durata di 60 minuti. 
Il punteggio massimo della prova scritta è pari a 30 punti. 
La prova si intende superata con una votazione almeno pari a 21/30.  
La valutazione della prova scritta avverrà in base ai seguenti parametri: 
Chiarezza espositiva  massimo 10 punti 
Attinenza e competenza massimo 10 punti 
Capacità di sintesi  massimo 10 punti 
 
La prova orale è pubblica e consisterà in un colloquio in lingua italiana che verterà sulle materie e gli 
argomenti indicati nel bando.  
 
Durante la prova orale verranno accertate le attitudini personali dei candidati e delle candidate e la 
conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse e di almeno una lingua straniera (secondo quanto 
previsto dal bando). 

Per i candidati e le candidate di cittadinanza non italiana il colloquio sarà atto, altresì, ad accertare l’adeguata 
conoscenza e padronanza della lingua italiana. 

A tal fine la Commissione stabilisce di predisporre, durante una riunione che si terrà immediatamente prima 
dello svolgimento della prova orale, in relazione al numero di candidati/e convocati/e a sostenere la prova, 
un numero sufficiente di buste contenenti n. 3 quesiti per consentire a ciascun/a candidato/a di estrarre a 
sorte le domande oggetto della prova. 
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Il punteggio massimo attribuibile alla prova orale è determinato in 30 punti. 
 
Per la valutazione della prova orale si terrà conto dei seguenti criteri: 

A. pertinenza delle risposte fornite  
B. chiarezza espositiva  
C. capacità di connessione logica e raccordo argomentativo 
D. appropriatezza terminologica e lessicale  

 
La Commissione assegnerà quindi i seguenti punteggi: 
per il punto A. un massimo di punti 10; 
per il punto B. un massimo di punti 5; 
per il punto C. un massimo di punti 10; 
per il punto D. un massimo di punti 5. 
 
La prova si intende superata con una votazione almeno pari a 21/30. 
 
 
 

La valutazione dei titoli è effettuata dopo l’espletamento della prova orale solo per i/le candidati/e che 
abbiano superato le precedenti prove. La Commissione, al fine di valutare la coerenza della formazione e 
delle esperienze professionali con il profilo ricercato, stabilisce di assegnare al massimo 18 punti complessivi, 
secondo i seguenti criteri di valutazione:  

1. Comprovata esperienza nella redazione di report progettuali e testi scientifici. 
2. Esperienza di almeno 3 anni di collaborazione e/o management in progetti internazionali Europei 

e/o nell’area Mediterranea. 
3. Comprovata esperienza scientifica legata alle metodologie di analisi inerenti o collegate a Life Cycle 

Assessment, Impronta Ecologica, emergy e simili. 
4. Comprovata esperienza nell’utilizzo, implementazione e analisi dei risultati dei Calculator per la 

valutazione delle performances ambientali dei campus universitari basati su Impronta Ecologica e 
Analisi del Ciclo di Vita. 

5. Comprovata conoscenza del funzionamento e dell’implementazione dei progetti Interreg-Med in 
termini di Output progettuali, indicatori e azioni necessarie in ottica di capitalizzazione. 

6. Dottorato di ricerca. 
7. Pubblicazioni scientifiche (nel numero massimo di 4). 
8. Comprovata attività di supporto alla didattica. 

 
 

La Commissione assegnerà quindi i seguenti punteggi: 
per il punto 1. un massimo di 2 punti 
per il punto 2. un massimo di 2 punti 
per il punto 3. un massimo di 3 punti 
per il punto 4. un massimo di 3 punti 
per il punto 5. un massimo di 2 punti 
per il punto 6. un massimo di 2 punti 
per il punto 7. 0,5 punti a pubblicazione per un massimo di 2 punti 
per il punto 8. un massimo di 2 punti 



 

 
 

4 di 4 
 

 Effettuata la valutazione dei titoli, la Commissione redige la graduatoria di merito dei/delle candidati/e 
secondo l’ordine decrescente del punteggio complessivo conseguito. 
 
 

Come comunicato dall’Ufficio Concorsi, con mail del 09.11.2023, considerate le dichiarazioni dei candidati 
per la rinuncia ai termini di ricusazione e di preavviso delle prove, la Commissione stabilisce: 

- che la prova scritta si svolgerà il giorno 28 Novembre 2023, alle ore 10 presso il complesso didattico 
in via del Laterino, n°8 (aula informatica) - Siena 

- che la prova orale si svolgerà il giorno 28 Novembre 2023, alle ore 14 presso il complesso didattico 
in Piazzetta Enzo Tiezzi, n°1 - Siena 

- che i candidati saranno ascoltati in ordine alfabetico.  

Alle ore 15.50 dello stesso giorno, null’altro essendovi da trattare, la seduta è tolta.  

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto da tutti i commissari per la firma. 

Siena, data della firma digitale 

 

LA SEGRETARIA DELLA COMMISSIONE  Dott.ssa Carmela Gioia 

 

LA COMMISSIONE 

 
Prof.    Giampiero Cai               Presidente 
Prof.ssa   Paola Albanese Membro 
Dott.ssa  Jacqueline Muller Membro 
 

 
 

 


		2023-11-10T11:38:17+0100
	IT
	Carmela Gioia


		2023-11-10T12:49:14+0100
	IT
	Giampiero Cai


		2023-11-10T13:30:27+0100
	IT
	Jacqueline Irene Muller


		2023-11-10T13:40:58+0100
	IT
	Paola Albanese


		2023-11-10T13:45:07+0100
	IT
	Carmela Gioia




