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Verbale della Prima Riunione della Commissione Giudicatrice della Selezione Pubblica per Titoli e Colloquio per il
conferimento di 1 (uno) assegno di ricerca — lettera b) della durata di 1 anno - SSD BIOS-01/B GSC 05/B10S-01 —
dal titolo: “Effetto dell’invasione di piante aliene su differenti habitat (MIRIAPs)”, FINANZIAMENTO PNRR - D.D.
nr 1034 del 17/6/22 - progetto di ricerca: NATIONAL BIODIVERSITY FUTURE CENTER — NBFC Spoke 3. — CUP di
progetto B63C22000650007 - Responsabile Scientifico: Prof.ssa Claudia Angiolini

Il giorno 23/08/24 alle ore 9.00 si riunisce PER VIA TELEMATICA la Commissione Giudicatrice della selezione
pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un assegno di ricerca dal titolo: “Effetto dell’invasione di
piante aliene su differenti habitat (MIRIAPs)” - Responsabile Scientifico: Prof.ssa Claudia Angiolini

La Commissione Giudicatrice nominata con provvedimento del Direttore del Dipartimento di Scienze della Vita,
Prot. N. 0168926 del 21/08/24 & cosi composta:

Prof. Claudia Angiolini
Prof. Debora Barbato
Prof. Simona Maccherini

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi
dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso e dell’art. 35
comma 3 — lettera e) del D.Lgs 165/01, dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof.
Claudia Angiolini e del Segretario nella persona del Prof. Debora Barbato

La commissione prende visione del bando con cui e stata indetta la selezione pubblica, ed in particolare nota che:
a) La Commissione opera nel rispetto dei criteri generali fissati dal Senato Accademico dell’Universita di
Siena
b) La Commissione, alla prima riunione, fissa i criteri di massima e le specifiche modalita di valutazione e di
svolgimento delle prove

Nello specifico, La Commissione, presa visione del bando di concorso stabilisce che i candidati verranno valutati
secondo i seguenti criteri e parametri:

a) Coerenza del curriculum vitae rispetto al profilo competenziale richiesto dal progetto di ricerca per il
quale il candidato ha presentato la domanda, per comprovata esperienza di studio sui temi relativi alla
ricerca (specificare se necessario)

b) Titoli conseguiti

c) Numerosita e qualita dei risultati di ricerca conseguiti (pubblicazioni, brevetti, ecc)

d) Votazione conseguita nel colloquio

Nel dettaglio la Commissione, presa visione del bando di concorso, stabilisce di attribuire un punteggio massimo di
100 punti ad ogni candidato di cui:

- un massimo di 60 punti ai titoli;
- un massimo di 40 punti al colloquio.
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Stabilisce inoltre di suddividere il punteggio riservato ai titoli nel modo seguente:

Voto di laurea: fino ad un massimo di punti 15 di cui:
- titolo conseguito a pieni voti (110/110 e lode) = 15 punti;
- titolo dilaurea conseguito con votazione tra 105 e 109 = 10 punti;
- titolo di laurea conseguito con votazione < 105 = 5 punti.

Titoli di studio: fino ad un massimo di punti 10 di cui:

- dottorato fino a un massimo di 8 punti (punti 3 se al terzo anno dottorato, 6 se & stato completato il ciclo
e si e in attesa di discutere la tesi, 8 se gia dottore di Ricerca)

- master fino a un massimo di 2 punti (1 se in corso, 2 se titolo ottenuto)

Curriculum scientifico-professionale: fino ad un massimo di punti 15 di cui:
- Comprovata esperienza di ricerche punti 2 ciascuna fino ad un max di punti 8
- Precedenti esperienze di assegni, borse di studio o ricerca punti 2 ciascuna fino a un massimo di 5 punti
- Cultore della materia, assistenza tutor, correlatore di tesi punti 1 ciascuna fino ad un max di punti 2

Pubblicazioni scientifiche: fino ad un massimo di punti 20 di cui:
- articoli scientifici in riviste indicizzate, punti 5 ciascuna
- articoli scientifici e capitoli di volumi in riviste non indicizzate, punti 2 ciascuna

La Commissione stabilisce che i titoli non congruenti saranno valutati la meta di quelli congruenti e che, altresi, ai
soli fini dell’idoneita, considera idonei i candidati che avranno superato — fra titoli e colloquio - la soglia di 60 Punti
sul totale di 100

La Commissione prende atto che il colloquio con i candidati sara svolto in modalita telematica in data 30 agosto
2024 alle ore 15.00 da remoto.

| candidati si collegheranno alle ore 15.00 al link: https://meet.google.com/szw-kcux-jtw?authuser=0.

Il Collegamento telematico restera aperto per tutta la durata dei colloqui in modo da poter permettere che tutti i
candidati possano ascoltarsi.

Alle ore 9.40 null'altro essendovi da trattare, la seduta e tolta.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante dal Segretario che provvede ad inviarlo agli altri
due commissari per 'approvazione.

. L . Firmato digitalmente da Claudia
LA COMMISSIONE: Prof. Claudia Angiolini Presidente Angiolini
Data: 23.08.2024 11:06:32 CEST

Prof. Simona Maccherini Membro

Prof. Debora Barbato Segretario

Firmato digitalmente da Debora
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