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VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DELLA SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E 

COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO DI 1 ASSEGNO DI RICERCA – DELLA DURATA ANNUALE DELL’IMPORTO DI € 

24.098,00 LORDO COMPLESSIVO (€ 19.620,58 LORDO BENEFICIARIO) – – SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE: L-

ANT/01 PREISTORIA E PROTOSTORIA – SETTORE CONCORSUALE: 10/A1 ARCHEOLOGIA –TEMA DI RICERCA “ANALISI 

TECNO-TIPOLOGICA E FUNZIONALE DELLE INDUSTRIE LITICHE IN PIETRA SCHEGGIATA E IN PIETRA PESANTE NELLO 

STUDIO DEL PROCESSO DI NEOLITIZZAZIONE. IL CONTRIBUTO DELLA TRACEOLOGIA NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

BACK TO THE WILD” –PROGETTO DI RICERCA: “BACK TO THE WILD: ALLA SCOPERTA DELLA FITOCULTURA NEOLITICA 

ITALIANA MEDIANTE STRATEGIA ARCHEO-BIOMOLECOLARE (PROGETTO PRIN 2022 N. 20224YCT2L_002 SETTORE 

ERC LS8 – ENVIRONMENTAL BIOLOGY, ECOLOGY AND EVOLUTION, CUP B53D23011740006) - RESPONSABILE 

SCIENTIFICA PROF.SSA GIOVANNA PIZZIOLO   

 

 

Il giorno 09/04/24 alle ore 11,10 si riunisce presso DSSBC via Roma 56, Siena la Commissione Giudicatrice della 

selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di un assegno di ricerca  rep. n. 36/2024, prot. n. 60487 

dell'11 marzo 2024  

 

La Commissione Giudicatrice nominata con Disposizione del Direttore (rep. n. 53/2024, prot. n. 72183 del 3.4.2024 

è così composta: 

 

Prof.ssa Giovanna Pizziolo   

Prof.ssa Nicoletta Volante; 

Prof.ssa Lucia Sarti. 

 

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di loro ai sensi 

dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° grado incluso e 

dell’art. 35 comma 3 – lettera e) del D.Lgs 165/01, dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella 

persona del Prof. Giovanna Pizziolo.. e del Segretario nella persona del Prof. Nicoletta Volante 

 

 

La Commissione prende visione del bando di concorso con cui è stata indetta la selezione pubblica ed rileva  

che: 

a) la Commissione opera nel rispetto dei criteri generali fissati dal Senato Accademico dell’Università di 

Siena; 

b) la Commissione, alla prima riunione, fissa i criteri di massima e le specifiche modalità di valutazione e di 

svolgimento delle prove; 

 

Presa visione del bando di concorso, la Commissione, stabilisce che i candidati verranno valutati secondo i 

seguenti criteri e parametri: 

a) coerenza del curriculum vitae rispetto al profilo competenziale richiesto dal progetto di ricerca per il 

quale il candidato ha presentato domanda, per comprovata esperienza di studio sui temi relativi alla 

ricerca; 

b) titoli conseguiti; 

c) numerosità e qualità dei risultati della ricerca conseguiti (pubblicazioni, brevetti, etc); 

d) votazione conseguita nel colloquio;  

 

Nello specifico, la Commissione stabilisce di attribuire un punteggio massimo di 100 punti ad ogni 

candidato di cui:   
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- un massimo di  70 punti ai titoli;  

- un massimo di 30  punti  al colloquio.   

 

 

Stabilisce di suddividere il punteggio riservato ai titoli nel modo seguente:  

 

titoli di studio: fino ad un massimo di punti 22 di cui: 

• Dottorato di Ricerca fino a un massimo di punti 8  

• Scuola di Specializzazione in Archeologia fino a un massimo di punti 5 

• Master di II livello (almeno 1 anno di corso) fino a un massimo di  punti 2 

• Altri titoli (corsi di perfezionamento, summer schools, altri corsi di formazione): fino ad un massimo 

di  7 punti 

•  

 

 

curriculum scientifico-professionale: fino ad un massimo di punti 33 –  

 

• Assegno di ricerca: 4 punti per ogni anno, fino ad un massimo di 8 punti  

• Borse di studio di almeno 3 mesi : fino ad un massimo di 4 punti 

• Esperienze professionali inerenti il tema della ricerca (contratti e  incarichi anche didattici) fino ad 

un massimo di 8 punti 

• Esperienza di studio e riconoscimenti sui temi relativi alla ricerca: fino ad un massimo 8 punti 

• Coerenza delle competenze acquisite previste dal profilo dell’assegno di ricerca: fino ad un 

massimo di 5 punti             

 

 

pubblicazioni scientifiche: fino ad un massimo di punti 15 di cui: 

• monografie scientifiche: 3 punti ciascuna  

• articoli scientifici in riviste di eccellenza (fascia A): 1,5 punti ciascuno  

• articoli scientifici, capitoli in volume o atti di convegno: 1 punto ciascuno  

 

Alle ore 12,10 null'altro essendovi da trattare, la seduta è tolta. 

 

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato seduta stante  

 

LA COMMISSIONE:  

Prof.  Giovanna Pizziolo  Presidente  

 

 Prof. Lucia Sarti   Membro  

 

 Prof. Nicoletta Volante  Segretario  
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