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UNIVERSITA
DI SIENA
1240

UFFICIO GESTIONE RISORSE UMANE
E RELAZIONI SINDACALI

Siena, data della firma digitale
Classificazione: VIl/1
N. allegati: 0

AVVISO - RETTIFICA

Procedura comparativa per la progressione tra le Aree del personale tecnico - amministrativo, ai
sensi dell’art. 92, commi 5,6 e 7 del CCNL 18.01.2024, riservata al personale tecnico amministrativo
attualmente in servizio a tempo indeterminato presso ’Universita degli Studi di Siena appartenente
all’Area Operatori, Settore professionale amministrativo, finalizzata alla copertura di n. 3 posti Area
Collaboratori, Settore professionale amministrativo, per le esigenze dell’Ateneo (D.D.G. prot. n.
210898 del 28/10/2025)

In riferimento alla selezione in epigrafe, si comunica che nell’avviso D.D.G. prot. n. 239472 del 15.12.2025,
per mero errore materiale € stata indicata come data di svolgimento dei colloqui il giorno 17 Ottobre
2025 piuttosto che il giorno 17 Dicembre 2025.

Resta invariato quant’ altro indicato.

In conclusione, pertanto, i colloqui si svolgeranno il giorno 17 Dicembre 2025 presso la Sala Belli del
Presidio San Francesco, Piazza San Francesco n. 7 - Piano Terra (in fondo all'atrio centrale e accanto al
front office) Siena, dalle ore 15:30 in poi, seguendo ['ordine alfabetico.

Cordiali saluti.

Il Responsabile del Procedimento
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