Progressioni economiche orizzontali
Domande - PROVA 5

Area

TUTTE Categoria | EP

1. La c.d. macro-organizzazione & di competenza:

a.

Dell’lamministrazione pubblica secondo le disposizioni del proprio
ordinamento

Delle OO.SS: secondo le norme del CCNL

Delle RSU a livello locale nel quadro delle norme proprie dell’'ente

2. A chi spetta la definizione delle linee fondamentali di organizzazione degli
uffici e la determinazione delle dotazioni organiche:

a.
b.

Alle PP.AA. sentite le OO.SS. piu rappresentative a livello nazionale
Alle PP.AA. secondo principi generali fissati dalla legge con atti
organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti

Alle PP.AA. in autonomia su parere degli organi di controllo

3. Cosa significa privatizzazione del pubblico impiego e del lavoro privato

Che gli organi collegiali di vertice regolano la gestione del rapporto di lavoro
Che il datore di lavoro pubblico opera sempre con provvedimenti privatistici e
senza motivazioni

Che il datore di lavoro pubblico adotta le misure inerenti la gestione del
rapporto di lavoro con la capacita e i poteri del privato datore di lavoro

4. Le determinazioni per I'organizzazione degli uffici e le misure inerenti la

gestione del rapporto di lavoro sono assunte.

a.
b.
C.

Dagli organi di gestione in via esclusiva
Dagli organi di gestione sentito il c.d.a. e senato accademico
Dagli organi di gestione, sentite le OO.SS.

5. | permessi speciali della legge 104

a.

Non sono usufruibili se non vi € una programmazione annuale

b. Sono usufruibili ad libitum nei limiti dei 3 gg/mese previsti

C.

Sono usufruibili di regola, previa programmazione mensile




6. Come sono indicati i pericoli intrinseci delle sostanze e delle miscele dal
Regolamento CLP?

a. Con frasi di rischio “R” e consigli di prudenza “S”

b. Con indicazioni di pericolo”H” e consigli di prudenza “P”
c. Con frasi di rischio “H"” e consigli di prudenza “S"”

7. Quale norma riordina la disciplina riguardante il diritto di accesso civico e
gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni?

a. Il decreto legislativo n.33 del 2013
b. Lalegge n.107 del 2015
c. Il decreto legislativo n.50 del 2016

8. Con il decreto legislativo n.97/2016 si e stabilita:

a. La netta separazione tra la figura del responsabile per la prevenzione della
corruzione e la figura del responsabile per la trasparenza
L'abrogazione dellANAC e la sua sostituzione con la CIVIT
L'unificazione delle figure del responsabile per la prevenzione della
corruzione e del responsabile per la trasparenza

9. Cosa si intende per area di rischio

a. Una zona dell'ateneo pericolosa per la salute dei lavoratori
Un’area di attivita i cui procedimenti possono dare adito a fenomeni
corruttivi

¢. Un’area dirigenziale in cui presta servizio il responsabile per la prevenzione
della corruzione

10.1l Codice di Comportamento di ciascuna amministrazione

a. Rappresenta una delle principali azioni e misure di attuazione delle
strategie di prevenzione della corruzione

b. Assume rilevanza ai fini della valutazione della performance individuale e
organizzativa

c. Suggerisce determinati comportamenti che i pubblici dipendenti tengono in
relazione a specifici procedimenti amministrativi

11.La Relazione annuale sul monitoraggio del funzionamento complessivo del
sistema di valutazione, della trasparenza e integrita e dei controlli interni
compete a:

a. Nucleo di valutazione (OIV)
b. Collegio dei revisori dei conti
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c. Direttore generale

12.1l valore di partenza di un indicatore e definito:

a. Baseline
b. Target
c. Standard

13.Dove viene stabilita la quota di risorse destinate a remunerare la
Performance organizzativa e individuale

a. Nel Piano della Performance
b. Nel CCNL e la contrattazione locale
c. Nella programmazione strategica

14.Le modalita di valorizzazione del merito e incentivazione della performance
sono definite:

a. Nel Piano della Performance
b. Nella programmazione strategica
c. Nel Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance

15.Quale delle seguenti caratteristiche € propria di un obiettivo strategico

a. Siriferisce a orizzonti temporali brevi (al massimo annuali)
b. Siriferisce a orizzonti temporali di medio-lungo periodo (pluriennali)
c. F facilemente modificabile in corso d'anno

16.Quali di queste e una delle modalita con cui pud essere formato un
documento informatico?

a. Mandando in conservazione i documenti nativi digitali

b. Stampa su file di un documento Word
Memorizzazione in formato digitale delle informazioni risultanti da
processi o transazioni

17.Che tipo di impatto ha il processo in un’organizzazione pubblica?

a. Influenza il cambio di stato del sistema informativo
b. Rileva le criticita di sicurezza informatica
c. Influenza gli organi collegiali di Ateneo

18.Quali di questi sono elementi fondanti di un processo?

a. Letecnologie e i procedimenti amministrativi
b. Iregolamenti di Ateneo
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c. Input, output, risorse, attivita, vincoli

19.Quale tra i seguenti € un metodo per garantire immodificabilita e integrita
del documento informatico?

a. Conservandolo presso un sistema cloud
b. Firmandolo digitalmente e conservandolo secondo normativa
¢. Conservandolo su un sistema sicuro tipo hard disk esterno

20.1l1 “Diritto al rispetto della vita privata e familiare” puo essere definito come:

a. Il diritto di escludere gli altri dalla conoscenza di fatti attinenti alla
propria sfera d'intimita;

b. Il diritto a non subire una diminuzione della propria integrita psico-fisica;

c. Il diritto alla libera manifestazione del pensiero;

21.1l “titolare del trattamento é&:

a. Solo la persona fisica che determina le finalita e i mezzi del trattamento;

b. Solo la persona giuridica che determina le finalita e i mezzi del trattamento;

c. La persona fisica o giuridica che determina le finalita e i mezzi del
trattamento;

22.11 Regolamento Ue 2016/679 (Regolamento generale in materia di
protezione dei dati personali, noto con I'acronimo “GDPR”) si applica:

a. Al trattamento dei dati personali di interessati ovunque essi si trovano (ad es.
negli U.S.A.);

b. Al trattamento dei dati personali di interessati che siano cittadini europei,
anche se si trovano al di fuori del territorio nell'Unione;

c. Al trattamento dei dati personali di interessati che si trovano nell'Unione;

23.La partita iva dell’Universita di Siena & un dato personale:

a. Si

b. E'un dato personale “sensibile” in quanto appartenente a “categorie
particolari”;

c. No;

24.Nel modello di “gold” Open Access, da chi dovrebbero essere supportati
abitualmente i costi di pubblicazione?

a. Universita cui appartengono i ricercatori
b. Ricercatori
c. Lettori

25.Che cosa sono i Creative Commons?
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a. Una tipologia di licenza per conservare i diritti di copyright
b. Un’Associazione per autori Creativi
. La Comunita che premia i ricercatori piu Creativi

26.Cosa si intende con “embargo”, nell’ambito dell’open access?

a. Unimpedimento politico alla pubblicazione di prodotti ritenuti sensibili
Una limitazione temporale al deposito nei Repository istituzionali
La procedura per importare automaticamente documenti nei Repository
istituzionali

27.Ai fini di garantire I’accesso aperto all'informazione scientifica, quali dei
seguenti dati non sono rilevanti?

a. Gli articoli scientifici
b. Iregistri didattici
c. Idatigrezzi o non elaborati

28.Nel pilastro excellence science di horizon2020, cosa sono le azioni Marie
Sklodowska Curie?

a. Sono azioni che offrono ai ricercatori eccellenti, opportunita di
formazione e di carriera sostenendo la mobilita

b. Azioni di scambio
Azioni che fanno parte del programma Erasmus

29.Quali sono i 3 settori che caratterizzano maggiormente il pilastro industrial
leadership?
a. Sono ICT, nanotecnologie e materiali avanzati, tecnologie spaziali
b. Piccole e medie imprese
c. Salute, immigrazione e cooperazione internazionale

30.In horizon europe in quale pilastro si trovano le azioni Marie Sklodowska
Curie?

a. Openinnovation
b. Nel pilastro Open Science
c. Non sono previste
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