
 
BANDO DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI  

ASSEGNI DI INCENTIVAZIONE PER N. 6200 ORE DI INCARICO   

PER TUTORATO E ATTIVITA’ DIDATTICO-INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO   

Progetti di Ateneo - 2023 

 

Progetto 6. “Supporto agli insegnamenti di lingua italiana e inglese”  

presso il Centro Linguistico di Ateneo (CLA) per n. 200 ore 

 
Periodo di svolgimento:  ottobre 2023 / ottobre 2024 

 

Sedi di svolgimento attività Centro Linguistico di Ateneo sede di Siena (le attività si svolgeranno 

in presenza e a distanza) 

 

Destinatari degli assegni:  iscritti a.a. 2022/23 LM I e II anno fino al primo fuori corso, LM a normativa 

UE e cicli unici dal IV anno fino al I fuori corso; dottorati di ricerca con sede 

amministrativa a Siena; scuola di spec.ne professioni legali. 

 

Destinatari del servizio: potenziali futuri studenti; studenti già iscritti all’Ateneo; studenti stranieri. 

 

Competenze del tutor:  aver svolto o svolgere studi specifici oppure avere esperienza nell’ambito 

dell’insegnamento delle lingue; per il tutorato per la lingua italiana è 

richiesto un livello minimo C1 di italiano. Per entrambi è richiesto un livello 

minimo B2 di inglese. 

   

Finalità:   Supportare e assistere gli studenti che devono acquisire determinate 

competenze in lingua italiana e inglese. 

 

Caratteristiche:    Il tutor per la lingua inglese supporterà gli studenti di Unisi che svolgono 

attività presso il Centro Linguistico di Ateneo e che devono superare le 

idoneità obbligatorie di lingua inglese attraverso incontri in presenza e 

tutoraggio online. Il tutor per la lingua italiana assisterà gli studenti stranieri 

interessati ad apprendere la lingua utilizzando le risorse online messe a 

disposizione dal CLA attraverso incontri in presenza e tutoraggio online. 

 

Responsabile del progetto:  Prof. Cesare Zanca, Presidente Centro linguistico di Ateneo 

Coordinatori del progetto:  Dott.ssa Marialetizia Bologni 

Referenti organizzativi:  Ufficio Orientamento e tutorato  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

 

1. VALUTAZIONE DEL CV FINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI 

 

- ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE CON L’UNIVERSITÀ DI SIENA NELL’AMBITO DEL TUTORATO (max 2 punti)  
Tutorato in Siena      2 punti 

 

- ALTRE ESPERIENZE PRESSO L’UNIVERSITÀ DI SIENA O ALTRI ATENEI (max  2 punti)  
Esperienza di Servizio civile in USiena   0,4 punti 
Rappresentanza studentesca in USiena  0,4 punti 
Teledidattica in USiena   0,4 punti 
Collaborazioni part time   0,4 punti 
Esperienza di tutorato presso altri Atenei  0,4 punti 

 
- CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE certificata (max 2 punti) 

B2      0 punti 

C1      1 punto 

C2      2 punti 

 

 

- ALTRE ESPERIENZE, COMPETENZE E CONOSCENZE SPECIFICHE RICHIESTE DAL PROGETTO (max 4 punti):  

Erasmus     0,2 punti 

Programmi di mobilità   0,2 punti 

Utilizzo Social Network   0,2 punti  

Volontariato  0,2 punti saranno valutate le esperienze svolte a partire dal 1° gennaio 2020 

Skills informatiche     0,2 punti certificate 

Esperienze di insegnamento della lingua inglese o italiana: massimo  2  punti 

Esperienze di supporto all’insegnamento di interesse al settore: massimo  1 punto 

 

2. VALUTAZIONE DEL MERITO FINO AD UN MASSIMO DI 10 PUNTI: i punteggi saranno calcolati 

dall’Ufficio sulla base della formula indicata nel bando. 

 

Le candidature pervenute vengono trasmesse dall’ufficio orientamento e tutorato alla commissione esaminatrice con il 
merito acquisito dai candidati rilevato dal sistema informatizzato di gestione della didattica dell’Università di Siena 
(ESSE3). 
 
 

3. EVENTUALE COLLOQUIO, FINO AD UN MASSIMO DI 10 PUNTI: da svolgersi nel mese di giugno 

2023 

 

□ SI, previsto in presenza (indicare data, orario e sede) ___________________________________ 
 
□ SI, previsto on line tramite stanza GMeet (indicare data, orario e link alla stanza) 
___________________________________ 
 
X NO, non previsto 


