
 
BANDO DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DI  

ASSEGNI DI INCENTIVAZIONE PER N. 6200 ORE DI INCARICO   

PER TUTORATO E ATTIVITA’ DIDATTICO-INTEGRATIVE, PROPEDEUTICHE E DI RECUPERO   

Progetti di Ateneo - 2023 

 

Progetto 1. “Come scegliere, come studiare” n. 1400 ore 

 
a) Sottoprogetto “La scelta” per n. 1200 ore 

 
b)    Sottoprogetto “Supporto alle attività e iniziative del Santa Chiara Lab” per n. 200 ore 

 
 

Periodo di svolgimento:  ottobre 2023 / ottobre 2024 

 

Sedi di svolgimento attività strutture universitarie e scolastiche  

 

Destinatari degli assegni :  iscritti a.a. 2022/23 LM I e II anno fino al primo fuori corso, LM a normativa 

UE e cicli unici dal IV anno fino al I fuori corso; dottorati di ricerca con sede 

amministrativa a Siena  afferenti ai rispettivi dipartimenti/ aree di 

appartenenza; scuola di spec.ne professioni legali. 

 

Destinatari del servizio: potenziali futuri studenti; studenti già iscritti all’Ateneo; studenti stranieri. 

 

Competenze del tutor: per la parte di progetto “La scelta” è richiesta la conoscenza della nuova 

offerta formativa dell’Ateneo anche in riferimento all’area di afferenza del 

corso a cui è iscritto il tutor;  

  conoscenza degli ordinamenti didattici; 

 conoscenza dei servizi, delle strutture e dell’organizzazione didattica; 

 capacità comunicative;  

 capacità di lavorare in gruppo; 

 conoscenza del Pacchetto Office, gestione della posta elettronica e web 

browser, applicativi e programmi di grafica, utilizzo dei social network. 

 Le suddette competenze saranno valutate anche per i candidati che 

intendono concorrere per la parte di progetto a supporto delle attività del 

Santa Chiara Lab. 

 

Finalità: Sottoprogetto “La Scelta”: 

  Potenziare la conoscenza delle opportunità formative offerte dall’Università 

di Siena, attraverso l’utilizzo della propria esperienza di studente.  

  Contribuire a supportare gli studenti che svolgono presso l’Università di 

Siena percorsi di alternanza scuola/lavoro o altre iniziative utili a conoscere 

la realtà universitaria  

   

  Sottoprogetto “Supporto alle attività e iniziative del Santa Chiara Lab”: 

     Supportare le attività e le iniziative svolte presso il Santa Chiara Lab. 

 

 

Caratteristiche: I tutor offriranno il proprio supporto orientativo-tutoriale attraverso 

incontri individuali e di gruppo realizzati secondo gli obiettivi specifici del 



 
Responsabile del Progetto sia nelle strutture universitarie, sia negli Istituti 

scolastici del territorio nazionale. 

 

  In accordo con il Responsabile del progetto, i tutor prenderanno parte 

attiva alle attività poste in essere dall’Ateneo per favorire l’incontro e lo 

scambio di esperienze tra gli studenti universitari e quelli degli istituti 

secondari; forniranno sostegno, tramite specifici incontri, agli studenti 

universitari per favorire il loro inserimento e l’individuazione di un metodo 

di studio adeguato;  

  I tutor supporteranno gli studenti di Unisi che svolgono attività presso il 

Santa Chiara (stage, corsi sulle Soft Skills ecc.). Parteciperanno alle attività 

del Santa Chiara finalizzate all’orientamento in ingresso sia 

nell’organizzazione degli eventi che nella loro gestione e realizzazione. 

 

  

Responsabile del progetto: Prof.ssa Lucia Morbidelli, Delegato del Rettore all’Orientamento 

Referenti organizzativi: Staff Ufficio orientamento e tutorato 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE 
 

 

1. VALUTAZIONE DEL CV FINO A UN MASSIMO DI 10 PUNTI 

 

- ESPERIENZE DI COLLABORAZIONE CON L’UNIVERSITÀ DI SIENA NELL’AMBITO DEL TUTORATO (max  4 punti)  
Tutorato in Usiena      1 punto 

 

- ALTRE ESPERIENZE PRESSO L’UNIVERSITÀ DI SIENA O ALTRI ATENEI (max  2 punti)  
Esperienza di Servizio civile in USiena   0,50 punti 
Rappresentanza studentesca in USiena  0,50 punti 
Teledidattica in USiena   0,50 punti 
Collaborazioni part time   0,50 punti 
Esperienza di tutorato presso altri Atenei  0,50 punti 

 
- CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE certificata (max 2 punti) 

B2      0,5 punti 

C1      1 punto 

C2 e oltre     2 punti 

 

 

- ALTRE ESPERIENZE, COMPETENZE E CONOSCENZE SPECIFICHE RICHIESTE DAL PROGETTO (max 2 punti):  

Utilizzo Social Network   1 punto  

Erasmus     0,5 punti 

Programmi di mobilità   0,5 punti  

Volontariato 0,5 punti saranno valutate le esperienze svolte a partire dal 1° 

gennaio 2020 

Skills informatiche     0,5 punti certificate 

Altre attività inerenti il progetto  0,5 punti 

 

 

2. VALUTAZIONE DEL MERITO FINO AD UN MASSIMO DI 10 PUNTI:  

I punteggi saranno calcolati dall’Ufficio sulla base della formula indicata nel bando. 

Le candidature pervenute vengono trasmesse dall’ufficio orientamento e tutorato alla commissione esaminatrice con il 
merito acquisito dai candidati rilevato dal sistema informatizzato di gestione della didattica dell’Università di Siena 
(ESSE3). 
 
 

3. EVENTUALE COLLOQUIO, FINO AD UN MASSIMO DI 10 PUNTI:  

 

V NO, non previsto 


