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Procedura per la copertura di un posto di professore di I fascia, mediante chiamata 
ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 240/2010, indetta con D.R. n. 66136 del 
13.04.2021 
presso il Dipartimento di Biotecnologie, Chimica e Farmacia dell’Università degli 
Studi di Siena - Settore concorsuale 03/D1 - Chimica e Tecnologie Farmaceutiche, 
Tossicologiche e Nutraceutico-Alimentari - S.S.D. CHIM/08 - Chimica Farmaceutica 

Allegato n. 1.1 al Verbale del 15.07.2021 

 

Criteri  

 

 Criteri per la valutazione preliminare del curriculum delle pubblicazioni 

scientifiche dell’attività didattica, di ricerca ed eventuali incarichi di responsabilità 

organizzativa e gestionale dei candidati : 

 
 
Attività di ricerca e pubblicazioni – (Punti attribuibili max 60) 
Tabella A - Attività di ricerca 
ATTIVITÀ DI RICERCA PUNTI max 21 

attribuibili all’attività di 
ricerca 

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività di 
ricerca quali la direzione o la partecipazione a comitati editoriali di 
riviste: 
- organizzazione direzione e coordinamento di centri o gruppi di 
ricerca: max punti 3 per attività 
- partecipazione a centri o gruppi di ricerca: max punti 1 per attività 
- direzione o partecipazione a comitati editoriali di riviste: fino a punti 1 
per attività (in funzione della congruenza con il SSD e con la rilevanza 
per la comunità scientifica) e max 2 

Max 5 punti sulla 
categoria 

Responsabilità scientifica per progetti di ricerca internazionali e 
nazionali, ammessi al finanziamento sulla base di bandi competitivi che 
prevedano la revisione tra pari 

Max 3 punti sulla 
categoria 

Responsabilità di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate 
istituzioni pubbliche o private 

Max 2 punti sulla 
categoria 

Titolarità di brevetti: 
- brevetto nazionale punti 1 
- brevetto internazionale punti 2 

Max 2 punti sulla 
categoria 

Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 
attività di ricerca: 
- max punti 0,5 per ogni premio 

Max 1 punti sulla 
categoria 

Partecipazioni in qualità di relatore a congressi e convegni pertinenti al 
SSD CHIM/08 e di interesse nazionale o sovranazionale: 
- max punti 0,5 per ogni partecipazione 

Max 2 punti sulla 
categoria 

Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, 
intensità e continuità temporale della stessa: 
-consistenza complessiva: 
  < 70 articoli a stampa su riviste internazionali con referee: punti 1 
  70 o > 70 articoli a stampa su riviste internazionali con referee: punti 2 
Impact factor totale < 500: punti 0,5 (secondo valori di IF 5 years di 
JCR 2020) 
Impact factor totale 500 o > 500: punti 1 (secondo valori di IF 5 years di 

Max 6 punti sulla 
categoria 
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JCR 2020) 
H-index < 30: punti 1 
H-index 30 o > 30: punti 2 
- intensità e continuità temporale: 
  <4 articoli/anno negli ultimi 10 anni: punti 0,5 
  4 o >4 articoli/anno negli ultimi 10 anni: punti 1 
 
Tabella B - Pubblicazioni  
PUBBLICAZIONI  PUNTI max 39 attribuibili 

alle pubblicazioni 
 Per ogni articolo su rivista: 

Massimo 3,25 punti così 
attribuiti: 
Punteggio = C × (O + R+ A) 

Dove: 
C = Congruenza con il 
SSD  
O = Originalità e rigore 
metodologico 
R = rilevanza scientifica 
A = apporto individuale  

Congruenza di ciascuna pubblicazione con le tematiche proprie del 
SSD CHIM/08: 
fino a punti 1,0 

Apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione del 
medesimo a lavori in collaborazione: 
- ultimo nome e/o autore corrispondente esclusivo (in relazione allo 
stesso gruppo di ricerca): punti 0,8 
- ultimo nome e/o autore corrispondente in condivisione (in relazione 
allo stesso gruppo di ricerca): punti 0,65 
- primo nome esclusivo (se non già autore corrispondente): punti 0,4 
- primo nome in condivisione (se non già autore corrisp.): punti 0,3 
- altra posizione, contributo evincibile: punti 0,2 
- altra posizione, contributo non evincibile: punti 0,1 
Originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna 
pubblicazione: 
- elevata: punti 0,5 
- buona: punti 0,4 
- discreta: punti 0,2 
- scarsa: punti 0,1 

Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunità scientifica 
(secondo valori di IF 5 years di JCR 2020): 

,5: 0,3 punti 
3, F > 2,5: 0,65 punti 
5, ,5: 1,3 punti 
IF > 5,0: 1,95 punti 
 

 
Attività istituzionali, organizzative e di servizio all’Ateneo (Punti attribuibili max 12)  
ATTIVITA’ PUNTI 
Volume e continuità delle attività svolte, con particolare riferimento a 
incarichi di gestione e a impegni assunti in organi collegiali e 
commissioni, presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni 
scientifiche e culturali ovvero presso l’Ateneo e/o altri Atenei nazionali 
ed esteri:  
- partecipazione a Organi Accademici: max punti 6 per mandato 
- altri incarichi di gestione presso rilevanti enti pubblici e privati e 
organizzazioni scientifiche e culturali: max punti 6 per mandato 
- direzione di Dipartimento: max punti 4 per mandato 
- coordinamento Corso di Studio: max punti 3 per mandato 
- partecipazione a Giunta di Dipartimento/Commissione paritetica di 
Scuola o Facoltà: max punti 2 per mandato 

Max 12 punti sulla 
categoria 
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Attività didattica - (Punti attribuibili max 28) 
ATTIVITA’ PUNTI 
Sono valutati il volume e la continuità delle attività con particolare 
riferimento agli insegnamenti e ai moduli di cui si è assunta la 
responsabilità  
- max punti 2 per ogni annualità di corso del SSD CHIM/08 (presso
istituzioni italiane) in cui si è avuta la responsabilità
- max punti 3 per ogni annualità di corso del SSD CHIM/08 (presso
istituzioni estere) in cui si è avuta la responsabilità
- max punti 1 per ogni modulo (1,5 se all’estero)

Max 20 punti sulla 
categoria 

Sono valutate le attività di tutorato delle tesi di laurea, di laurea 
magistrale e delle tesi di dottorato di cui i candidati risultano essere i 
relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli studenti 
- punti 0,5 per ogni tesi di laurea e fino a punti 4 per l’insieme di esse
- punti 0,5 per ogni tesi di dottorato e fino a punti 6 per l’insieme di esse
- max punti 0,2 per ogni seminario/esercitazione

Max 8 punti sulla 
categoria 

Per la Commissione: 

prof. Gianluca Sbardella     prof. Gianluca Sbardrdrdelelelelelelelelelelelella     





 

 

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO 

DI PRIMA FASCIA - D.R. PROT. N. 0066136 DEL 13/04/2021 

 

Dipartimento  di Biotecnologie, chimica e farmacia, Settore concorsuale  03/D1, Chimica e Tecnologie 

Farmaceutiche e nutraceutico-alimentari; Settore scientifico disciplinare CHIM/08, Chimica Farmaceutica 

 

______________ 

 

 

 

La  sottoscritta  presidente  della Commissione di valutazione della procedura in oggetto dichiara di aver 

partecipato alla stesura deI  verbale del 15 Luglio 2021 e di aderire al contenuto dello stesso. 

 

Data, Torino  15 Luglio 2021    firma  


