




Totale punteggio Titoli: 30

Totale punteggio Pubblicazioni: 70

Per quanto riguarda i titoli e il curriculum, la suddivisione del punteggio sarà la seguente:

a) Dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'Estero: massimo punti 4;

b) Eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o all'Estero: massimo punti 2;

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri: massimo punti 10;

d) Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi: massimo punti 10;

e) Titolarità di brevetti: massimo punti 1;

f) Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali: massimo punti 2;

g) Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di ricerca: massimo punti 1.

La Commissione stabilisce che la valutazione di titoli e curriculum tenga in particolare considerazione la loro attinenza al settore scientifico

disciplinare BIO/17 e al progetto oggetto del bando.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, la Commissione stabilisce che vengano attribuiti fino ad un massimo di 70 punti complessivi e di

attribuire un massimo di 3 punti per pubblicazione, tenendo in considerazione i seguenti criteri:

a) Originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica; rilevanza scientifica della collocazione

editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della comunità scientifica;

b) Congruenza di ciascuna pubblicazione al settore scientifico disciplinare BIO/17 e a tematiche interdisciplinari ad esso pertinenti;

c) Determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di riferimento, dell'apporto

individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Pubblicazioni senza IF o non presenti sui cataloghi WOS e Scopus non saranno valutate.

La Commissione stabilisce che al fine di valutare la consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensità e la continuità della

stessa (vedi allegato A, art. 3), verranno inoltre attribuiti un massimo di punti 10.

La Commissione stabilisce di svolgere la procedura concorsuale con modalità a distanza, e di effettuare la discussione con i candidati per

via telematica attraverso la piattaforma online Google meet.

La Commissione conferma, per il giorno 24 Giugno alle ore 14:00, la data e l’ora in cui i candidati dovranno sostenere la discussione.

L’accesso avverrà attraverso il seguente collegamento: https://meet.google.com/fhv-xaaf-sdk

Alle ore 14:55 null'altro essendovi da trattare, la seduta è tolta.

 

Il presente verbale è redatto, letto e sottoscritto digitalmente da tutti i membri della Commissione

 

LA COMMISSIONE

Prof. Gianpaolo PAPACCIO Presidente  ..........................................

Prof.ssa Monica MATTIOLI BELMONTE CIMA Membro  ..........................................

Prof.ssa Nadia RUCCI Segretario  ..........................................
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