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VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE RELATIVA AL BANDO EMANATO CON D.R. PROT. N. 0132336 del
14/07/2026 PER TITOLI E CURRICULUM PER N.1 BORSA RICERCA dal titolo “Validazione test molecolare per
genotipizzazione HPV”

I verbale

Il giorno 31.07.2026 alle ore 12.00, si & riunita in via telematica (meet.google.com/ovh-ecuc-psa), la Commissione
giudicatrice del concorso in oggetto nominata con D.R. prot. n0132336/111-12 del 14/07/2026 per determinare j criteri
di valutazione.

Sono presenti:

Prof.ssa Maria Grazia Cusi Presidente
Prof. Jean-Deniss Docquier Membro

Prof. Francesco Saladini Segretario

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell’art. 51 del
C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso e dell’art. 35 comma 3 — lettera e) del
D.Lgs 165/01, dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof.ssa Maria Grazia Cusi e del Segretario
nella persona del Prof. Francesco Saladini.

Il Presidente dichiara aperta la seduta e rileva che gli artt. 4 e 5 del bando stabiliscono come procedere per la valutazione dei
titoli e le modalita di conferimento della borsa.

La Commissione come previsto dal bando all’art. 4 dispone fino ad un massimo di 100 punti, da attribuire fra titoli ed eventuale
colloquio.

Pertanto, per quanto riguarda la valutazione dei titoli la Commissione decide la seguente ripartizione, per
un massimo di 30 punti:

- voto laurea: fino a 20 punti
- argomento della tesi: fino a 10 punti

Voto laurea: <100 punti 10
100-105 punti 15
106-110 punti 18
110 e lode punti 20

Argomenti tesi: non attinente alla ricerca punti 5
attinente alla ricerca punti 10

Per quanto riguarda la valutazione del curriculum decide la seguente ripartizione:
- pubblicazioni: fino a 10 punti
- altre competenze e attivita post-laurea: fino a 10 punti



Pubblicazioni Absract (N = 1, no articoli in rivista) in punti 1
convegni scientifici di rilevanza nazionale o
internazionale, non attinenti alla tematica
del bando

Absract (N = 1, no articoli in rivista) in punti 2
convegni scientifici di rilevanza nazionale o
internazionale, attinenti alla tematica del

bando

Articoli in rivista internazionali con Impact punti 5
Factor, non attinenti alla tematica del bando

Articoli in rivista internazionali con Impact punti 10
Factor, attinenti alla tematica del bando

Altre competenze e attivita Master/Corsi/Stage post-laurea punti 2

Borsa di ricerca/contratto post-laurea non punti 3
attinente alla ricerca

Borsa di ricerca/contratto  post-laurea punti 5
attinente alla ricerca

Per quanto riguarda la valutazione del colloquio, la Commissione decide che saranno assegnati fino ad un massimo di 50 punti

La Commissione, come previsto da bando, procedera ad effettuare il colloquio con i candidati. Il colloquio si terra nel giorno e
con la modalita stabilita da bando.
La Commissione stabilisce che, per quanto riguarda il colloquio, i candidati saranno ascoltati in ordine alfabetico

Alle ore 09.20, null'altro essendoci da trattare, la seduta é tolta.

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato dalla Commissione.

LA COMMISSIONE: Prof./ssa Maria Grazia Cusi Presidente
Prof. Jean-Deniss Docquier Membro
Prof. Francesco Saladini Segretario



