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PROCEDURE IN CORSO DI ESPLETAMENTO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA PER IL
RECLUTAMENTO DI PROFESSORI UNIVERSITARI, RICERCATORI DI CUI ALL’ART. 24, COMMA 3, LETTERA B)
E RTT (TENURE TRACK), DELLA L. 240/2010 E DI PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO — AVVISO Al
CANDIDATI

IL RETTORE

- Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Norme in materia di organizzazione delle Universita, di personale
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario);

- visto il D.M. n. 795 del 26.06.2023 “Piano Straordinario reclutamento personale universitario 2024” con il
quale all’Universita degli Studi di Siena sono state assegnate risorse destinate all’attivazione di piani
straordinari di reclutamento di professori universitari, ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) e RTT
(Tenure Track), della L. 240/2010 e di personale tecnico amministrativo;

- viste le procedure in corso di espletamento presso I'Universita degli Studi di Siena di cui al D.M. n. 795 del
26.06.2023 (Allegato 1);

- visto il testo dell’articolo 15, comma 1-quinquies, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con
modificazioni dalla legge 29 luglio 2024, n.106, modificato dal decreto-Legge 09.08.2024, n. 113, convertito
con modificazioni dalla Legge 07.10.2024, n. 143, ove é stato stabilito che: “Le risorse (...) gia assegnate alle
universita con i decreti del Ministro dell'universita e della ricerca n. 445 del 6 maggio 2022 e n. 795 del 26
giugno 2023 e non utilizzate dalle stesse universita per il reclutamento del personale docente e non docente
entro i termini, rispettivamente, del 31 dicembre 2026 e del 31 dicembre 2027, possono essere utilizzate a
copertura dei magagiori oneri stipendiali del personale docente e non docente. Le ulteriori risorse (...) stanziate
a decorrere, rispettivamente, dagli anni 2025 e 2026 sono assegnate alle universita statali con il decreto del
Ministro dell'universita e della ricerca recante i criteri di ripartizione del fondo per il finanziamento ordinario
delle universita (...), a cofinanziamento dei maggiori oneri stipendiali del personale docente e non docente
delle universita”;

- visto il DPCM 23 luglio 2024 con il quale & stato determinato I'incremento delle retribuzioni dei docenti
universitari in misura pari al 4,80%;

- visto il D.M. MUR n. 1170 del 07.08.2024, registrato dalla Corte dei Conti il 05.09.2024, al n. 2400, con il
guale sono stati determinati i criteri e le relative tabelle di riparto del Fondo di Finanziamento Ordinario (FFO)
delle universita statali e dei consorzi interuniversitari per I'anno 2024 del FFO rispetto al 2023 e la consistente
diminuzione del finanziamento per I'Universita degli Studi di Siena di circa 8,9 milioni di euro;
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- visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Siena emanato con Decreto Rettorale n.1521/2024 dell'8 agosto
2024, Protocollo 166249 dell'8 agosto 2024, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — Serie Generale n.198 del 24
agosto 2024, in vigore dal 25 agosto 2024;

- vista la delibera Rep. n. 318/2024 Prot. n. 215481 del 28/10/2024 con la quale il Consiglio di amministrazione
nella seduta del 25/10/2024 deliberava in merito al: “Bilancio Unico di Ateneo di previsione annuale 2025:
misure per la sostenibilita e prospettive di crescita” prevedendo, in particolare, la sospensione della
possibilita di utilizzare i POE previsti dalla programmazione straordinaria gia finanziata dal DM MUR 795/2023
che non risultino gia utilizzati effettivamente (misura prevista dall’art. 15, co.1-quinquies del DL 71/2024,
convertito con L 106/2024); lo slittamento al 01.01.2026 delle prese di servizio previste in esito alle procedure
avviate, bandite e concluse sulla programmazione straordinaria gia finanziata dal D.M. MUR 795/2023";

- ravvisata la necessita e I'urgenza di adottare misure atte a garantire la sostenibilita economica-finanziaria
dell’Universita degli Studi di Siena;

- dato atto dell’intercorsa comunicazione nella seduta del Senato accademico del 12/11/2024;

- ritenuto di dover rendere note le misure di cui sopra ai partecipanti alle procedure gia bandite e in corso;

Decreta
Articolo unico
1. Di posticipare, per i motivi esposti in premessa ed in adempimento della delibera Rep. N. 318/2024 Prot.
N. 215481 del 28 ottobre u.s. richiamata nelle premesse, le prese di servizio dei vincitori delle procedure in
corso di espletamento (allegato 1), che non potranno avvenire prima del 01/01/2026;

2. di sottoporre I'eseguibilita del presente decreto alle condizioni di sostenibilita economico-finanziarie
verificate all’atto dell’approvazione del Bilancio Consuntivo 2024.

Siena, data della firma digitale

Il Rettore
Roberto Di Pietra

Visto
La Direttrice Generale
Beatrice Sassi

Allegati: 1
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Allegato 1

Dipartimento Ingegneria dell’informazione e scienze matematiche (DIISM)

RTT

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 2 ricercatori/trici a tempo determinato (RTT) — art. 24, comma 3, della legge
30.12.2010, n. 240), di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile: Bando (D.R. Rep. n.
1964/2024 Prot. n. 200680 del 07/10/2024)

1 Ricercatore/trice
- Codice GSD: 09/1INF-04 Automatica
- Settore scientifico disciplinare: IINF-04/A Automatica

PTA

Procedure concorsuali, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 (due) posizioni area funzionari,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso I'Universita degli Studi di Siena:
DIISM: n. 1 (un) posto, Settore scientifico-tecnologico, per le esigenze del Dipartimento di
Ingegneria dell’'Informazione e Scienze Matematiche (DIISM) - Bando (D.D.G. prot. n. 131608 del
01/07/2024)

Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche e neuroscienze (DSMCN)

RTT

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 1 ricercatore/trice a tempo determinato tenure track (RTT) — art. 24, comma 3,
della legge 30.12.2010, n. 240, di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile - (D.R. Rep.
n. 1758/2024 Prot. n. 178704 del 11/09/2024)

1 Ricercatore/trice
Codice GSD: 06/MEDS-12 Neurologia
Settore scientifico disciplinare: MEDS-12/A Neurologia

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 2 ricercatori/trici a tempo determinato (RTT) — art. 24, comma 3, della legge
30.12.2010, n. 240), di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile: Bando (D.R. Rep. n.
1964/2024 Prot. n. 200680 del 07/10/2024)

1 Ricercatore/trice
- Codice GSD: 05/BI0S-09 Biochimica clinica e biologia molecolare e clinica
- Settore scientifico disciplinare: BIOS-09/A Biochimica clinica e biologia molecolare clinica
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PO

Procedura di selezione - per la copertura di un (1) posto di professore/ssa universitario/a di ruolo
di prima fascia ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 240/2010 e del regolamento vigente
per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1267/2024 prot. n. 138978 del
09.07.2024)

Codice GSD: 06/MEDS-14 chirurgia plastica e ricostruttiva, chirurgia pediatrica e infantile e
urologia

Settore scientifico disciplinare: MEDS-14/B chirurgia pediatrica e infantile gia MED/20 chirurgia
pediatrica e infantile

Procedura di selezione - per la copertura di un (1) posto di professore/ssa universitario/a di ruolo
di prima fascia ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 240/2010 e del regolamento vigente
per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1778/2024 prot. n. 180629 del
13.09.2024)

Codice GSD: 06/MEDS-09 Malattie del sangue, oncologia e reumatologia
Settore scientifico disciplinare: MEDS-09/A Oncologia medica

Dipartimento di Studi aziendali e giuridici (DISAG)

PO

Procedure di selezione - per la copertura di due (2) posti di professore/ssa universitario/a di ruolo
di prima fascia - ai sensi dell'articolo 18 comma 4 ter della legge 240/2010 e del regolamento
vigente per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1752/2024 prot. n. 178608
del 11.09.2024)

1 posto di professore di ruolo
Settore scientifico disciplinare: ECON-06/A Economia aziendale
Codice GSD: 13/ECON-06 Economia aziendale

Dipartimento di Giurisprudenza (DGIUR)

RTDB

Procedure di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di tre (3) ricercatori/ricercatrici a tempo determinato (senior) — art. 24, comma 3,
lettera b), della legge 30.12.2010, n. 240), di durata triennale a tempo pieno non rinnovabile —
(D.R. Rep. n. 1343/2024 Prot. n. 151504 del 22/07/2024)

1 ricercatore/ricercatrice
Codice GSD: 12/GIUR-10 Diritto dell’'unione europea
Settore scientifico disciplinare: GIUR-10/A Diritto dell’'unione europea
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PO

Procedure di selezione - per la copertura di due (2) posti di professore/ssa universitario/a di ruolo
di prima fascia - ai sensi dell'articolo 18 comma 4 ter della legge 240/2010 e del regolamento
vigente per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1752/2024 prot. n. 178608
del 11.09.2024) - (D.R. 1752/2024 prot. n. 178608 del 11.09.2024)

1 posto di professore di ruolo
Settore scientifico disciplinare: GIUR-13/A Diritto processuale penale
Codice GSD: 12/GIUR-13 Diritto processuale penale

Dipartimento di Scienze politiche e internazionali (DISPI)

RTDB

Procedure di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di tre (3) ricercatori/ricercatrici a tempo determinato (senior) — art. 24, comma 3,
lettera b), della legge 30.12.2010, n. 240), di durata triennale a tempo pieno non rinnovabile —
(D.R. Rep. n. 1343/2024 Prot. n. 151504 del 22/07/2024)

1 ricercatore/ricercatrice
Codice GSD: 13/ECON-02 Politica economica
Settore scientifico disciplinare: ECON-02/A Politica economica

Dipartimento di Scienze sociali politiche e cognitive (DISPOC)

RTT

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 5 ricercatori/trici a tempo determinato tenure track (RTT) — art. 24, comma 3,
della legge 30.12.2010, n. 240), di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile - (D.R. Rep.
n. 1363/2024 Prot. n. 155742 del 25/07/2024)

1 Ricercatore/trice
Codice GSD: 09/1INF-05 Sistemi di elaborazione delle informazioni
Settore scientifico disciplinare: IINF-05/A Sistemi di elaborazione delle informazioni

1 Ricercatore/trice

Codice GSD: 11/PAED-02 Ricerca educativa, didattica, pedagogia speciale e pedagogia
sperimentale

Settore scientifico disciplinare: PAED-02/A Didattica e pedagogia speciale

1 Ricercatore/trice
Codice GSD: 11/SDEA-01- Scienze demoetnoantropologiche
Settore scientifico disciplinare: SDEA-01/A— Discipline demoetnoantropologiche
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PO

Procedure di selezione - per la copertura di quattro (4) posti di professore/ssa universitario/a di
ruolo di prima fascia ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 240/2010 e del regolamento
vigente per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1533/2024 prot. n. 167828
del 19.08.2024)

1 posto di professore di ruolo
Codice GSD: 14/GSPS-06 Sociologia dei processi culturali e comunicativi
Settore scientifico disciplinare. GSPS-06/A Sociologia dei processi culturali e comunicativi

1 posto di professore di ruolo
Codice GSD: 14/GSPS-02 Scienza politica
Settore scientifico disciplinare: GSPS-02/A Scienza politica

1 posto di professore di ruolo
Codice GSD: 10/GLOT-01 Glottologia e linguistica
Settore scientifico disciplinare: GLOT-01/A Glottologia e linguistica

PTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto area funzionari settore
scientifico-tecnologico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso
I’'Universita degli Studi di Siena, per le esigenze del Dipartimento di Scienze sociali, politiche e
cognitive (DISPOC) - Bando (D.D.G. prot. n. 178611 del 11/09/2024)

Dipartimento di Medicina molecolare e dello sviluppo (DMMS)

RTT

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 5 ricercatori/trici a tempo determinato tenure track (RTT) — art. 24, comma 3,
della legge 30.12.2010, n. 240), di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile - (D.R. Rep.
n. 1363/2024 Prot. n. 155742 del 25/07/2024)

1 Ricercatore/trice
Codice GSD: 05/BI0S-13 Istologia ed embriologia umana
Settore scientifico disciplinare: BIOS-13/A Istologia ed embriologia umana

PA

Procedura di selezione per la copertura di un (1) posto di professore/ssa universitario/a di ruolo
di seconda fascia ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 240/2010 e del regolamento
vigente per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1924/2024 prot. n. 195520
del 01.10.2024)

Codice GSD: 06/MEDS-24 Statistica medica, igiene generale e applicata e scienze infermieristiche
generali, cliniche pediatriche e ostetrico-ginecologiche e neonatali
Settore scientifico disciplinare: MEDS-24/A Statistica medica
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Dipartimento di Scienze fisiche, della terra e dell’ambiente (DSFTA)

RTT

Procedura di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di 5 ricercatori/trici a tempo determinato tenure track (RTT) — art. 24, comma 3,
della legge 30.12.2010, n. 240), di durata sessennale a tempo pieno non rinnovabile - (D.R. Rep.
n. 1363/2024 Prot. n. 155742 del 25/07/2024)

1 Ricercatore/trice
Codice GSD: 04/GEQS-03 Geografia fisica, geomorfologia e geologia applicata
Settore scientifico disciplinare: GEOS-03/B Geologia applicata

PTA

Procedure di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 (due) posti area
funzionari, settore scientifico-tecnologico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno
presso I'Universita degli Studi di Siena: Bando (D.D.G. prot. n. 159214 del 30/07/2024)

DSFTA: N. 1 (un) posto per le esigenze del Dipartimento di Scienze fisiche, della terra e
dell’ambiente (DSFTA)

Dipartimento di Scienze della Vita (DSV)

RTDB

Procedure di valutazione comparativa per titoli, discussione pubblica e prova orale per il
reclutamento di tre (3) ricercatori/ricercatrici a tempo determinato (senior) — art. 24, comma 3,
lettera b), della legge 30.12.2010, n. 240), di durata triennale a tempo pieno non rinnovabile —
(D.R. Rep. n. 1343/2024 Prot. n. 151504 del 22/07/2024)

1 ricercatore/ricercatrice
Codice GSD: 05/BI0S-11 Farmacologia
Settore scientifico disciplinare: BIOS-11/A Farmacologia

Dipartimento di Biotecnologie mediche (DBM)

PO

Procedure di selezione - per la copertura di quattro (4) posti di professore/ssa universitario/a di
ruolo di prima fascia ai sensi dell'articolo 18, comma 1 della legge 240/2010 e del regolamento
vigente per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia - (D.R. 1533/2024 prot. n. 167828
del 19.08.2024)

1 posto di professore di ruolo
Codice GSD: 05/BI0S-07 Biochimica
Settore scientifico disciplinare: BIOS-07/A Biochimica
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PTA

Procedure di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 (due) posti area
funzionari, settore scientifico-tecnologico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno
presso I"Universita degli Studi di Siena: Bando (D.D.G. prot. n. 159214 del 30/07/2024)

¢ DBM: N. 1 (un) posto per le esigenze del dipartimento di Biotecnologie mediche (DBM)

Divisione stampa, comunicazione e URP

PTA

Awviso di mobilita compartimentale e intercompartimentale per la copertura di n. 2 posti di Area
Collaboratori, Settore della comunicazione e informazione, con contratto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato e pieno (D.D.G. Prot. n. 131496 del 01/07/2024)

Area organizzazione e sistemi informativi

PTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti, area collaboratori, settore
tecnico-informatico, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso I’Universita
degli Studi di Siena, per le esigenze dell’area organizzazione e sistemi informativi (AOSI), di cui 2
posti prioritariamente riservati alle categorie di volontari delle forze armate (Artt. 1014 E 678 D.
LGS. 66/2010 e s.m.i.) e volontari del servizio civile universale (Art. 18 D. LGS. 40/2017 e s.m.i.) -
(D.D.G. prot. n. 199994 del 07/10/2024 — Rettifica D.D.G. Prot. 203886 del 11/10/2024)

Procedure concorsuali, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 (due) posizioni area funzionari,
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno presso I’'Universita degli Studi di Siena:
AOSI: n. 1 (un) posto, Settore tecnico-informatico, per le esigenze dell’Area Organizzazione e
Sistemi Informativi (AOSI) - Bando (D.D.G. prot. n. 131608 del 01/07/2024)

Centro Lingquistico di Ateneo (CLA)

CEL

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la costituzione di un (1) rapporto di lavoro a tempo
indeterminato per collaboratore ed esperto linguistico (CEL) — madrelingua inglese per attivita
da svolgersi presso il Centro linguistico di Ateneo (CLA) dell’Universita degli Studi di Siena (sede
di Arezzo/Siena) — Bando (D.D.G. prot. n. 196782 del 02/10/2024)

Divisione tecnica

PTA
Avviso di mobilita compartimentale e intercompartimentale per la copertura di n. 2 posti di Area
Funzionari, Settore tecnico-informatico, con contratto di lavoro subordinato a tempo

indeterminato e pieno, per le esigenze della Divisione tecnica — Avviso (D.D.G. n. 3000/2024 Prot.
n. 131277 del 01/07/2024)



