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Procedura selettiva per il reclutamento di n. 3 tecnologi a tempo determinato — ai
sensi dell’art. 24/bis della legge 30.12.2010, n. 240

seduta del 11-06-2020

Verbale collettivo

All'Ufficio Programmazione Ruoli e Reclutamento

Universita degli Studi di Siena

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN TECNOLOGO A TEMPO
DETERMINATO - EX ART. 24/BIS DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240, CAT. D6 - PART TIME -
BUILWOOD - DSFTA, DDG. n. 1058_2020, Prot. n. 64880 del 14/04/2020, PER LO SVOLGIMENTO DI
ATTIVITA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO E COORDINAMENTO DEL PROGETTO BUILD IN WOOD,
H2020-RUR-2018-2020 (RURAL RENAISSANCE), PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE FISICHE,
DELLA TERRA E DELL'AMBIENTE

VERBALE DELLA PRIMA RIUNIONE

It giorno 11.06.2020, alle ore 17:15, si riunisce per via telematica la Commissione Giudicatrice della
selezione pubblica per il reclutamento di un Tecnologo a tempo determinato, bandita con D.D.G. n. DDG.
1058_2020, Prot. n. 64880 del 14.04.2020, per stabilire i criteri per la valutazione preliminare del

curriculum presentato dai candidati e per il colloquio.

La Commissione, nominata con D.D.G. n. 1370_2020, Prot. n. 79517 del 20.05.2020 risulta cosi

composta:
Prof. Gianni Betti, Membro
Dott.ssa Silvia Casini, Membro
Prof.ssa Nadia Marchettini, Membro

Dott.ssa Jacqueline Irene Muller, Segretario
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| commissari dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilita fra di loro ai sensi dell'art. 51 ¢ 52
del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinita, fino al 4° grado incluso dopodiché

eleggono Presidente la Prof.ssa Nadia Marchettini.

La commissione prende atto di quanto previsto dall'ultimo comma dell'art. 5 del bando: “ll procedimento
complessivamente inteso, e cioé dall'emissione del bando all'approvazione atti, deve concludersi nell'arco

di sei mesi”.
La commissione prende poi visione del bando di selezione che prevede:

Per la partecipazione alla selezione & richiesto:

- Laurea specialistica o magistrale o diploma di laurea (vecchio ordinamento) in classi di laurea

equivalenti a LM-75;
- Ottima padronanza della lingua inglese scritta e parlata;
- Comprovata esperienza nella redazione di report progettuali e testi scientifici;

- Comprovata esperienza scientifica legala alle metodologie di analisi inerenti al progetto (Life Cycle
Assessment, Social Life Cycle Assessment e Life Cycle Costing, e altri strumenti di valutazione in ambito

termodinamico e ecologico), negli ambiti di applicazione del progetto;

- Esperienza nel supporto alla certificazione ambientale.

La persona selezionata dovra occuparsi di:
- Organizzazione delle attivita scientifiche legate al progetto di competenza dell'Universita di Siena;

- Gestione dei rapporti con i partner del progetto, specialmente per il work package di cui I'Universita di

Siena & coordinatrice, per la proficua realizzazione del progetto;

- Coordinamento e realizzazione documentale dei deliverable del progetto specifici dell'Universita di

Siena;

- Organizzazione del gruppo di lavoro scientifico finalizzata alla realizzazione dei deliverable del progetto
Build in Wood;

+ Training del gruppo di lavoro per le attivita legate alle metodologie della Life Cycle family: Life Cycle

Assessment, Social Life Cycle Assessment e Life Cycle Costing;

+ Organizzazione tecnica dei meeting che competono all’'Universita di Siena. Realizzazione delle Minute
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degli eventi sotto la responsabilita di UNISI;
- Presenza fisica alle riunioni del progetto, anche qualora comportino viaggi all'estero;

- Attivita di supporto alla scrittura degli articoli che verranno prodotti durante il progetto dall'Universita di

Siena, anche in collaborazione con altri partner.

In base a quanto soprariportato la commissicne stabilisce che per la valutazione del curriculum vitae

saranno attribuiti massimo 60 punti e per il colloquio massimo 40 punti.

Per la valutazione del curriculum si terra conto dei seguenti criteri:
- Esperienza di training nell'ambito delle metodologie LCA;

- Esperienza nella redazione di articoli scientifici;

- Esperienza di ricerca applicata nell'ambito della filiera del legno;

- Esperienza organizzativa e gestionale in progetti nazionali e internazionali.

La Commissione assegnera quindi i seguenti punteggi:

- Esperienza di training nell'ambito delle metodologie LCA, max. 25 punti;

- Esperienza nella redazicne di articoli scientifici, max. 15 punti;

* Esperienza di ricerca applicata nell'ambito della filiera del legno, max. 10 punti;

- Esperienza organizzativa e gestionale in progetti nazionali e internazionali, max. 10 punti.

La Commissione ricorda inoltre che il colloquio potra svolgersi parzialmente in lingua Inglese.

In caso di candidali cittadini stranieri, nel corso della discussione verra verificata anche I'adeguata

conoscenza della lingua italiana, come previsto dall'art. 3 del bando.

Al candidato verra chiesto di descrivere le seguenti tematiche e verranno poste domande relative a:
- Tematiche oggetto del Progetto;
- Capacita di stabilire e mantenere rapporti con i partner di progetto;

* Principali problematiche relative allo svolgimento e all'applicazione delle metodologie LCA ad edifici in
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legno.

Per la valutazione del colloquio si terra conto dei seguenti criteri, con i relativi punteggi:
- Conoscenza delle tematiche oggetto del Progetto, max. 15 punti;

- Padronanza delle metodologie LCA, max. 15 puntl,

- Chiarezza espositiva, max. 5 punti;

- Buona padronanza della lingua inglese, scritta e parlata, max. 5 punti.

La commissione decide di effettuare la valutazione dei titoli il giorno 15.07.2020 a partire dalle ore 12:00.

La commissione, in ottemperanza alle norme espresse nel D.P.C.M. in vigore dal 10.03.2020 ed alle
disposizioni pervenute dallAmministrazione, decide di effettuare i colloqui in modalita telematica, tramite
piattaforma Google Meet, il giorno 15.07.2020 a partire dalle ore 17:00, ed incarica I'Ufficio

Programmazione Ruoli e Reclutamento di convocare i candidati.

Alle ore 17:45 null'altro essendovi da trattare, la seduta & tolta.

Il presente verbale & redatto, letto e sottoscritto seduta stante dal segretario ed inviato a tutti i commissari

per la loro approvazione e integrato dalle dichiarazioni di adesione degli altri membri (inviate insieme al

loro documento di identita).

Dott.ssa .Jacqualir{e_ lrenméuller, Segretario
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