Prot. n. 0003411 del 13/01/2025 - [UOR: 2-UPROR - Classif. WII/1]

Posraiels ) Ministero : UNIVERSITA
dall'Unione europea i dell'Universita : 1
NextGenerationEU 5> edellaRicerca BIRRISTRA DI SIENA 1240

UFFICIO CONCORSI

Siena, data della firma digitale

Classificazione: VII/1
N. allegati: O

AVVISO

Procedura di selezione pubblica per il reclutamento di n. 1 (un) tecnologo/a a tempo determinato (18 mesi)
ai sensi dell’art. 24bis della Legge 240/2010, Progetto PNRR International Mobility Programme — Assessing
Constitutional Crisis impacT and Security (IMP-ACCTS), CUP B61124000450006, a valere sulla Missione 4
Componente 1 - M4C1, Investimento 3.4 “Didattica universitaria e competenze avanzate”, sottomisura T4
“Iniziative Transnazionali in materia di istruzione”, finanziato dall’Unione Europea — NextGenerationEU -
presso il Dipartimento di Giurisprudenza (DGIUR) (D.D.G. prot. n. 223733 del 11/11/2024)

In riferimento alla selezione in epigrafe, si comunica la votazione ottenuta alla prova scritta dei
candidati/e identificati per ID domanda. Sono ammessi alla prova orale i/le candidati/e che hanno
conseguito una valutazione non inferiore a 21/30 nella prova scritta.

ID domanda Punteggio prova scritta

1970478 28/30

Come indicato nel verbale di criteri, si ricorda che :

- La prova orale si svolgera il giorno 16 gennaio 2025 alle ore 11,00 presso la Sala riunioni al

piano lll del Presidio Mattioli, via Mattioli 10, Siena.

Cordiali saluti.

La Direttrice generale
Beatrice Sassi
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