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AWISO

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE DEL PERSONALE TECNICO -
AMMINISTRATIVO, Al SENSI DELL’ART. 92, COMMI 5, 6 E 7 DEL CCNL 18.01.2024, RISERVATA AL
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO ATTUALMENTE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO
PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA APPARTENENTE ALL’AREA COLLABORATORI, SETTORE
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO, FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO AREA
FUNZIONARI, SETTORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO - GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DEL
CENTRO FORMAZIONE INSEGNANTI DI AREZZO (D.D.G. PROT. N. 164791 DEL 07/08/2025)

In riferimento alla selezione in epigrafe, si comunicano i punteggi ottenuti dai/delle candidati/e
identificati/e per ID domanda, relativi alle voci 1. Esperienza maturata, 2. Titolo di studio e 3. Altre
competenze professionali.

Punteggio

Esperienza maturata + titolo di
studio + Altre competenze
professionali (ad esclusione del
colloquio)

ID domanda

2356821 61,50/100

2336549 56,50/100

Come indicato dalla Commissione sul verbale dei criteri, si comunica che:

- Il colloquio si svolgera il giorno 17 Ottobre 2025 alle ore 08:30 presso il 'Ufficio della Dott.ssa
Claudia Vaccarezza, Dirigente dell’Area Servizi allo Studente (I1° piano Palazzo del Rettorato).
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Cordiali saluti.

Il Responsabile del Procedimento
Alberto Benocci
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