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Allegaton. 2

PROCEDURA COMPARATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE DEL PERSONALE TECNICO -
AMMINISTRATIVO, Al SENSI DELL’ART. 92, COMMI 5, 6 E 7 DEL CCNL 18.01.2024, RISERVATA AL
PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO ATTUALMENTE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO
PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI SIENA APPARTENENTE ALL’AREA COLLABORATORI, SETTORE
PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO, FINALIZZATA ALLA COPERTURA DI N. 1 POSTO AREA
FUNZIONARI, SETTORE PROFESSIONALE AMMINISTRATIVO - GESTIONALE, PER LE ESIGENZE DEL
CENTRO FORMAZIONE INSEGNANTI DI AREZZO (D.D.G. PROT. N. 164791 DEL 07/08/2025)

RISULTATI COLLOQUIO

ID domanda Punteggio colloquio
2356824 A2 1S
22365 GP Auf s

Siena, data della firma digitale
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