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BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN TECNOLOGO A
TEMPO DETERMINATO -EX ART. 24/BIS DELLA LEGGE 30.12.2010, N. 240/2010- PART-
TIME AL 50%-27 MESI-CATEGORIA EP2, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE
STORICHE E DEI BENI CULTURALI, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI
PROJECT MANAGEMENT A SUPPORTO DEL PROGETTO DI RICERCA: Progetto ERC-
2014-ADG 670792- NEU-MED- CUP B72115000870006.

VERBALE DELLA SECONDA RIUNIONE

Il giomeo 1 agosto 2018 alle ore 10 si riunisce la Commissione Giudicatrice della selezione pubblica
per il reclutamento di un Tecnologo a tempo determinato, part-time al 50%-27 mesi- categoria EP,
posizione economica EP2, bandita con D.D.G. n. 476/2018 prot. n. 0080639 del 24/05/2018 per

ellettuare il colloguio.
Sono presenti:

- Profissa Giovanna Bianchi Presidenie
- Daott.ssa Mari Pa Croci Membro
- Dott.ssa Luisa Dallai Segretario

La dott.ssa Daniela Selisca (membro) partecipa alla riunione in via telematica.

I commissari, presa visione dell’elenco nominativo di tutti i candidati che hanno presentato domanda
dichiarano I'inesistenza di gradi di parentela o di affinita fino al quarto grado compreso in relazione
ai suddetti candidati, di non essere loro coniugi o conviventi e di non avere con gli stessi relazioni di
affan. '

La Commissione, sccondo 1 criferi stabiliti nella prima riunione, esamina il curriculum presentato
dalla candidata ed assegna i punteggi come indicato nel verbale della prima riunione.

- Dot ssa Laura Amicl

-esperienze organizzative ¢ gestionali di progetti a finanziamento comunitario: 15 punti
-esperienze relazionali con istituzion estere: 10 punti

-esperienze di europrogetlazione e rendicontazione: 20 punti

-esperienve specifiche di gestione di progetti ERC: 5 punti

per un totale di 50 punti.

La Commissione conlerma che il colloquio si svolgera parzialmente in lingua Tnglese e che al

candidato verranno poste domande relative a:

- Gestione e rendicontazione di un progetto di ricerca Horizon 2020 con particolare riferimento ai
progetti finanziati dallo Luropean Rescarch Council.

- I sistemi informatici dell’ UL per la gestione dei progetli ricerca.

- Il progetto LRC nLU-Med.
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Riguardo al colloguio, la Commissione assegnera i punteggi secondo i eriteri stabiliti nel verbale della
prima riunione:

- comoscenze specifiche sino 40 punti

- conoscenza delle lingue stranicre sino 15 punti

Prima dell’inizio del colloquio la candidata viene identificata ed appone la propria firma nel Tegisro
identificativo (allegato A):

Effettuato 'appello risulta presente:

Doti. ssa [aura Amici, identificata tramite il documento: C.1. n. AT4642720 rilasciata da Comune di
Camennoe il 27/04/2013.

Alle ore 10L30 si da inizio al colloquio con la candidata.

Viene chiamata la dotl.ssa Taura Amici

Durante il colloquio viene richicsto alla candidata di esporre i criteri ¢ le categorie di costo del budget
(costi diretti e costi indireiti) con la specifica delle singole voei facenti parte della categoria costi
diretti elencati dalla candidata in : costi del personale, subcontract, altri costi diretti, spese di missione:
inoltre viene richiesto alla candidata di specificare le categoric relative ai costi indiretti e di dettagliarc
I'eleggibilita di IVA ed IRAP. Alla candidata, inoltre, viene richicsto di esporre la procedure di
apettura e gestione di amendment al GA.

Parte di colloquio in inglese: La candidata discute con la Commissione il lunzionamento della
piattaforma SYGMA ed il funzionamento del Participant Portal per la gestione dei progetii europei.
Parte di colloguio in francese (lingua scelta dalla candidata come da domanda):

La candidata discute con la Commissione gli aspetti specifici legati alla reportistica, collepati alla
rendicontazione, in base alle caratteristiche del progetto nEU-Med.

- Punteggio conoscenze speciliche: 40 punti
- Punteggio conosecnza delle lingue straniere; 10 punti
- Punteggio totale: 50 punti

Alle ore 10.45 la candidata ha terminato il colloguio.

La Commissione predispone un documento con I'indicazione della votazione ottenuta dalla candidata
¢ lo affigge alla porta della sede di esame (allegato B).
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La Commissione riassume quindi i puntegei ottenuti:

Candidato Punteggio titoli Punteggio Punteggio
S colloguio complessivo
- -
Laura Amici 50455 50/55 100/110

La Comnussione, sulla base dei puntegyi sopra riportati, formula la seguente graduatoria;

| posizione candidato punteggio
| sraduatoria |
| 1. Laura Amici 100/110

Alle ore 11 nullaltro essendovi da trattare, la seduta & tolla,

1l presente verbale vienc redatto, letto ¢ sottoscritto seduta stante ¢ le pagine che lo compongono
vengono siglate da tutti 1 membri presenti ¢ lo stesso verbale viene integrato dalle dichiarazioni di
adesione del membro doit.ssa Selisca collegala in via telematica.
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ALLEGATO AL SECONDOVERBALE
Dichiararione di adesione alla seconda rinnione in via telematica.

La sottoscntta Dott. Daniela Selisca, PTA presso I'Umiversitd degli Studi di Siena
DICHIARA

di aver partecipato alla stesura del verbale della seconda riunione per il concorso relativo al bando
i selezione pubblica per il reclutamento di un tecnologo a tempo determinato -ex art. 24/bis della
legge 30.12.2010, n. 240/2010- part-time al 50%-27 mesi-categoria ep2, presso il Dipartimento di
Scienze Storiche e del Beni Culturali, per lo svolgimento di attivita di project management a
supporto del progetto di ricerca: progetto ERC-2014-adg 670792- neu-med- cup b72115000870006,
indetto dall’Universita degli Studi di Siena, bandito con D.D.G. 476 del 2018, e di aderire al

contenuto dello stesso.
Allego copia di un documento di identita.

Data 1 agosio 2018

Dott.ssa Daniela Selisca

Frmam drsments d
CAMNELR SELIECA
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