






            
 

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA 

 

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI UN  POSTO DI PROFESSORE 

UNIVERSITARIO DI RUOLO 

FASCIA DEGLI ASSOCIATI   - D.R. N. 825/2016 PROT. N. 23149-VII/1 DEL 20 GIUGNO 2016 

Dipartimento _Biotecnologie Mediche 

Settore concorsuale  06/F1 

Settore scientifico disciplinare MED/28 MMALATTIE ODONTOSTOMATOLOGICHE 

 

PRIMA RIUNIONE 

 

Il giorno 19 Ottobre 2016 alle ore 9.20 si riunisce per via telematica la Commissione di valutazione 

della procedura valutativa per la per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo, 

fascia degli associati, settore concorsuale 06/F1 settore scientifico disciplinare MED/28 bandita con 

D.R. n. 825/2016 prot. n. 23149-VII/1 del 20 Giugno 2016 

 

La Commissione di valutazione,  nominata con DR Class VII/1 prot. n. 0035741 del 29/09/2016_ è 

così composta: 

 

Prof. Marco Ferrari 

Prof. Felice Enrico Gherlone 

Prof. Antonella Polimeni 

 

I componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in situazioni di incompatibilità fra di 

loro ai sensi dell’art. 51 del C.P.C. ed, in particolare, in rapporto di parentela o di affinità, fino al 4° 

grado incluso dopodiché procedono alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Marco 

Ferrari e del Segretario nella persona del Prof. Felice Enrico Gherlone 

 

La Commissione prende visione dell’avviso con cui è stata indetta la suddetta procedura valutativa, 

ed in particolare:  

 
a)   I lavori della Commissione devono concludersi entro centottanta giorni dal decreto di 

nomina; 

b) la Commissione opera nel rispetto dei criteri generali di valutazione fissati dal Senato 

Accademico  dell’Università degli Studi di Siena nella seduta del 27.01.2015 e riportati nel decreto 

D.R. n. 825/2016 prot. n. 23149-VII/1 del 20 Giugno 2016; 

c) la commissione opera, altresì, nel rispetto dei criteri di giudizio stabiliti dal  Dipartimento e 

riportati nel decreto D.R. n. 825/2016 prot. n. 23149-VII/1 del 20 Giugno 2016; 

d) la Commissione, alla prima riunione, fissa i criteri di massima e le specifiche modalità di 

valutazione e di svolgimento delle prove; 

e)  la Commissione, espletate le prove e compiute le valutazioni, formula giudizi motivati su 

ciascun candidato, e stila una graduatoria di merito. 

 

Sulla base di quanto sopra indicato la Commissione stabilisce di valutare i seguenti criteri di 

giudizio: 

 - grado di internazionalizzazione delle attività didattiche e di ricerca; 



- conseguimento di Dottorato di Ricerca Master di ll livello e Specializzazioni in ambito 

Odontostomotologico, con particolare riguardo ad esperienze in istituzioni 

internazionali; 

- valutazione analitica della produzione scientifica con particolare riguardo all'impatto e allo 

diffusione sullo comunità scientifico di riferimento e olla suo rilevanza internazionale, anche 

tenendo conto dei principali indicatori bibliometrici utilizzati nella comunità scientifico di 

riferimento. Nella valutazione dello produzione scientifico, sono da tenere in considerazione 

originalità, innovatività, rigore metodologico e grado di indipendenza del candidato; 

- partecipazione ad attività editoriali quale membro e/o revisore di Editorial board e/o revisore di 

riviste nazionali ed internazionali; 

- comprovata esperienza didattica per gli insegnamenti ricompresi nel settore concorsuale nel quale 

viene bandito la procedura di reclutamento; 

- partecipazione a progetti di ricerca nazionali e internazionali. 

- ruoli in società scientifiche nazionali e internazionali; 

- comprovato esperienza didattica per gli insegnamenti  compresi nel settore concorsuale nel quale 

viene bandita la procedura di reclutamento, con particolare riferimento all'ambito dei materiali 

dentari; 

 

A tal fine la commissione stabilisce 

1) di valutare in modo analitico i titoli, il curriculum e la produzione scientifica presentata dai singoli candidati;  

2) di conferire ai titoli di ogni candidato un massimo punteggio di 100 punti; 

3) di suddividere il punteggio da attribuire ai titoli, curriculum e alle pubblicazioni come sotto riportato: 

 

La commissione assegnerà il seguente punteggio ai titoli per un punteggio massimo totale di 30 punti, di cui: 

 

a) Dottorato di Ricerca o equipollenti in Italia o all’Estero max 5 punti; qualora il dottorato di ricerca 

conseguito dal candidato non sia attinente al settore scientifico disciplinare MED/28 saranno attribuiti 2 punti; 

b) Diploma di specializzazione medica o equivalente conseguito  in Italia o all’Estero max 5 1punti; qualora la 

specializzazione conseguita dal candidato non sia attinente al settore scientifico disciplinare MED/28 saranno 

attribuiti 2 punti; 

c) Documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri per un max di 5 

punti; fino a 5 punti per esperienza estera certificata e continuativa, fino a 1 punto per master di II livello con 

riferimento all’attinenza del settore, fino a 0,4 punti per master di I livello con riferimento al settore, fino ad 1 

punto per assegni di ricerca,  0,2 punti per corso di perfezionamento, fino ad 1 punto per borse di studio. 

d) Documentata attività in campo didattico relativamente ai Materiali Dentari, max 8 punti così ripartiti: 1 

punto per titolarità di insegnamento ad anno accademico.  

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, e/o progetti 

nazionali (PRIN o FIRB) o comunitario partecipazione agli stessi fino ad un max di 4 punti; 2 punti per 

coordinamento e direzione di gruppi di ricerca e 1 punti per partecipazione a gruppi di ricerca; 

f) Presenza in editorial board di riviste impattate e/o reviewer di riviste impattate: 1 punto 

g) relatore a congressi e convegni nazionali ed internazionali max1 punti così ripartiti: 0,3 per ogni relazione a 

congressi internazionali, 0,2 punti per ogni relazione a congressi nazionali. 

h) premi e riconoscimenti nazionali ed internazionali per attività di ricerca; fino ad un max di 1 punti, ripartiti 

0,5 punti a premio 

  

 



Pubblicazioni per un massimo di 70 punti così ripartiti:                                       

 

 

Per la produttività scientifica nel suo complesso si valutano solo articoli pubblicati ed indicizzati mediante l’utilizzo 

dell’IMPACT FACTOR (max 15 punti) e dell’INDICE DI HIRSCH  

(max 15 punti) 

 

I punti saranno così ripartiti: IMPACT FACTOR totale delle pubblicazioni: 0-20= 0 punti,  

20-40= 2 punti;, 40-60= 4 punti, 60-80= 7 punti, 80-100= 8 punti, 100 o più= 15 punti;  

 

FATTORE DI HIRSCH: 0-5 PUNTI= 0 punto, 5-10= 2 punti, 10-15= 5 punti,  15-20 = 7 punti,  

20-25=10 punti; + di 25=15 punti. 

 

Pubblicazioni presentate: (max punteggio a disposizione 40 punti) 

Verranno valutate solo pubblicazioni impattate ed attinenti al SSD MED/28  

e tenendo conto dell’apporto individuale del candidato nel caso di pubblicazioni con più autori.  

Max punteggio per pubblicazione 2 punti così ripartito:  

punteggio di 2 punti per ogni articolo quando il candidato è il 1°, 2° o ultimo autore, 

altra posizione 1 punto. 

 

 

 

La competenza linguistica sarà comprovata attraverso la lettura e traduzione di un articolo scientifico impattato del 

settore disciplinare inerente il concorso stesso. 

 

Il presente verbale viene redatto, letto ed approvato seduta stante. 

 

Alle ore 9.50 null’altro essendovi da trattare la seduta è tolta. 

 

 

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante dal Presidente della Commissione 

che provvede ad inviarlo agli altri due commissari per l’approvazione e al responsabile del 

procedimento per la pubblicazione nella pagina web dedicata alla procedura concorsuale. 

 

  Prof.  Marco Ferrari       Presidente 

Prof. a Antonella Polimeni    Membo 

                     Prof. Enrico Gherlone  Segretario 

                                              




