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Il Corso di Studio in breve
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Caratteristiche

Il corso prepara i professionisti sanitari cui competono le attribuzioni previste dal Decreto del Ministero della Sanita n. 739 del
14/9/94 nonché dallo specifico Codice Deontologico. | laureati in infermieristica sono i responsabili dell'assistenza generale
infermieristica preventiva, curativa, palliativa e riabilitativa, con competenze di natura tecnica, relazionale ed educativa.

Accesso

Il corso € a numero programmato nazionale, la numerosita, la data e le modalita di ammissione sono programmati annualmente
dall'Ateneo e determinati dal MIUR tramite appositi decreti ministeriali come previsto dal D.L. 264/99, di concerto con il Ministero
della Salute ed il Sistema Sanitario regionale. Per ulteriori dettagli si rinvia ai quadri A3.a e A3.b

Obiettivi formativi



| laureati in infermieristica saranno in grado di:

- partecipare all'identificazione dei bisogni di salute della persona e della collettivita,

- identificare i bisogni di assistenza infermieristica della persona e della collettivita e formulare i relativi obiettivi,

- pianificare, gestire e valutare l'intervento assistenziale infermieristico

avvalendosi ove necessario, del personale di supporto,

- garantire la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostico-terapeutiche,

- svolgeranno attivita di autoformazione e di formazione nei confronti di studenti, personale di supporto e neo assunti,

- svilupperanno attivita di ricerca finalizzate alla produzione di nuove conoscenze per il miglioramento continuo dell'assistenza,
- parteciperanno a gruppi di lavoro interdisciplinari per l'assistenza del cittadino,

- forniranno consulenza per lo sviluppo dei servizi assistenziali.

Insegnamenti/Attivita formative

Il percorso formativo € articolato su 3 anni di corso comprensivi di 6 semestri, prevede 180 CFU complessivi di cui 65 da
acquisire in attivita formative di tirocinio clinico. Le attivita formative teoriche e teorico/pratiche comprendono discipline
biomediche di base e discipline umanistiche di base. Comprendono inoltre discipline caratterizzanti (infermieristiche) e cliniche,
noncheé discipline di base in ambito di primo soccorso. Un ampio spazio € riservato alla preparazione statistico-informatica
nonché dei lineamenti della ricerca scientifica, che forniscono i mezzi teorico/pratici per un adeguato ed autonomo aggiornamento
tecnico-scientifico. Particolare attenzione é rivolta all'Etica ed alla Deontologia. Le Scienze del Management Sanitario sono
sviluppate per la comprensione di base dei meccanismi gestionali delle aziende sanitarie e nella prospettiva di un
approfondimento nei corsi di laurea specialistica. Agli studenti & fornito un corso di lingua inglese rivolto alla comprensione della
letteratura scientifica. Lo studente ha, infine, la disponibilita di 5 crediti finalizzati alla preparazione della prova finale presso
strutture deputate alla formazione e anche in strutture non universitarie, quali quelle ospedaliere o private di ricerca.

Tirocinio

Al tirocinio (65 CFU), che ¢ parte fondamentale del Corso di Laurea, € rivolta una particolare attenzione, sia per quanto riguarda

la scelta delle sedi che per la tempistica di attuazione rispetto all'avanzamento della carriera dello studente. Per ogni studente le

sedi di tirocinio coprono l'intera gamma dei possibili sbocchi occupazionali: Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie Locali, Istituti
Privati di Ricovero e Cura, R.S.A.

Sbocchi occupazionali e professionali

Gli infermieri svolgono le loro attivita professionali nelle Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie Locali, Istituti Privati di Ricovero
e Cura, Residenze Sanitarie, nonché, in regime di libera professione, sia presso Cooperative di Servizi sia in autonomia.
Attualmente & stimato, a livello nazionale, un turn-over annuale di circa 18.000 professionisti.

Lo studente laureato che intenda proseguire gli studi potra optare sia per I'accesso al Corso di Laurea Magistrale in Scienze
Infermieristiche e Ostetriche (numero chiuso) sia per i numerosi Master di Primo Livello.



Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Istituzione del

corso)

La consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi e professioni e stata effettuata il
14 gennaio 2010 nell'Aula Magna Storica dell'Universita.

Presenti il Magnifico Rettore, il Delegato alla Didattica, il Preside della Facolta di Medicina e Chirurgia. Invitate le rappresentanze
delle organizzazioni rappresentative di Siena, Arezzo e Grosseto. Il Rettore dopo aver salutato i convenuti ed essersi rallegrato
per la notevole partecipazione - ha sottolineato il legame particolarmente forte che la Facolta di Medicina e Chirurgia ha con il
territorio (Area Vasta Sud-Est Toscana - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Siena, Aziende USL Siena, Arezzo, Grosseto). |l
Delegato alla Didattica ha illustrato il significato dell'incontro previsto dalla normativa e finalizzato ad evidenziare, in un proficuo
confronto dialettico con le "parti sociali", argomenti e proposte che, approfonditi e sistematizzati, forniranno utili indicazioni in vista
dell'attivazione dell'Offerta Formativa che sara effettuata ad aprile. |l Preside ha illustrato gli aspetti qualificanti della nuova Offerta
Didattica per le Lauree nelle Professioni Sanitarie, sottolineando in particolare i seguenti aspetti: riduzione numero esami e
riorganizzazione insegnamenti (diminuzione del frazionamento); core di obiettivi didattici comuni; destinazione di almeno 1/3 dei

180 CFU complessivi alle attivita di tirocinio (almeno 2 esami). Su tali argomenti si &€ aperto un ampio e costruttivo dibattito fra gli
intervenuti.

Consultazione con le organizzazioni rappresentative - a livello nazionale e
internazionale - della produzione di beni e servizi, delle professioni (Consultazioni

successive)

06/04/2017

Le consultazioni con le organizzazioni rappresentative viene organizzata ed effettuata dal Dipartimento sulla base delle
indicazioni pervenute dal Presidio di Qualita di Ateneo. Le consultazzioni si svolgono con cadenza annuale presso il Dipartimento
mediante appositi incontri con i delegati delle organizzazioni rappresentative il mondo del lavoro. Gli esiti dell'incontro avvenuto il
16 dicembre 2016, nonche i partecipanti, sono descritti nel verbale della consultazione sotto allegato.
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Profilo professionale e sbocchi occupazionali e professionali previsti per i laureati

Infermiere (DM Sanita n. 739 del 14/9/94)

funzione in un contesto di lavoro:
Le funzioni svolte riguardano la prevenzione delle malattie, I'assistenza infermieristica ai malati e ai disabili di tutte le eta,



I'educazione sanitaria e alla salute.

L'infermiere:

a) partecipa all'identificazione dei bisogni di salute della persona e della collettivita;

b) identifica i bisogni di assistenza infermieristica della persona e della collettivita e formula i relativi obiettivi;
c) pianifica, gestisce e valuta l'intervento assistenziale infermieristico;

d) garantisce la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostico - terapeutiche;

e) per l'espletamento delle funzioni si avvale, ove necessario, dell'opera del personale di supporto;

competenze associate alla funzione:

| laureati in infermieristica sono i responsabili dell'assistenza generale infermieristica preventiva, curativa, palliativa e
riabilitativa, con competenze di natura tecnica, relazionale ed educativa. Gli infermieri svolgono le loro attivita professionali
nelle Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie Locali, Istituti Privati di Ricovero e Cura, R.S.A., Cooperative di Servizi per
lassistenza domiciliare in regime di libera professione.

sbocchi occupazionali:

Gli infermieri svolgono le loro attivita professionali nelle Aziende Ospedaliere, Aziende Sanitarie Locali, Istituti Privati di
Ricovero e Cura, R.S.A., Cooperative di Servizi per lassistenza domiciliare in regime di libera professione. Attualmente &
stimato, a livello nazionale, un turn-over annuale di circa 18.000 professionisti

Il corso prepara alla professione di (codifiche ISTAT)

1. Professioni sanitarie infermieristiche - (3.2.1.1.1)

Conoscenze richieste per I'accesso

10/04/2014

Possono essere ammessi al Corso di Laurea (CdL) i candidati che siano in possesso di Diploma di Scuola media superiore o di
titolo estero riconosciuto idoneo dall'Ateneo e che si siano qualificati in posizione utile all'esame di ammissione previsto dalle
norme vigenti. E' inoltre richiesta la conoscenza della lingua inglese almeno a livello A2/2. Il numero programmato di accessi al
primo anno di corso & definito, annualmente, dagli specifici decreti ministeriali. L'immatricolazione al CdL dovra effettuarsi entro i
termini decisi annualmente dalla struttura competente per la didattica.

L'organizzazione didattica del CdL prevede che gli studenti ammessi al primo anno di corso possiedano una adeguata
preparazione iniziale conseguita negli studi precedentemente svolti. Cid premesso, tutti gli studenti che hanno superato lI'esame
di ammissione al CdL rispondendo in modo corretto a meno della meta delle domande riguardanti i singoli argomenti di Chimica e
Biologia, sono ammessi con un debito formativo, per una o piu delle discipline in questione. Allo scopo di consentire
I'annullamento del debito formativo il Comitato per la Didattica attiva piani di recupero propedeutici, sotto la responsabilita del
docente titolare della disciplina, che dovranno essere obbligatoriamente seguite dagli studenti in debito. La verifica dei risultati
conseguiti nelle attivita didattiche propedeutiche avverra al termine dei corsi di recupero.

Modalita di ammissione




05/06/2017

Requisiti di accesso e loro verifica

Il Corso di Laurea € a numero programmato nazionale e la numerosita, la data e le modalita di ammissione sono programmati
annualmente dall'Ateneo e determinati dal MIUR, con decreti ministeriali come previsto dal D.L. 264/99, di concerto con il
Ministero della Salute ed il Sistema Sanitario Regionale.

Il numero di studenti iscrivibili al CdS, la data entro cui & possibile presentare domanda di partecipazione alla prova di
ammissione, il contenuto e le modalita di svolgimento della prova ed altre informazioni sono rese pubbliche con apposito bando di
concorso che sara emanato dall'Universita degli Studi di Siena, di norma entro il mese di Luglio, consultabile sulle pagine web
dell'Ateneo: www.unisi.it sull'’Albo on line http://albo.unisi.it

Gli studenti devono altresi essere in possesso di conoscenze adeguate per poter seguire proficuamente il corso di laurea.

Verifica delle conoscenze

La verifica del possesso di adeguate conoscenze € positivamente conclusa se lo studente, nella prova di ammissione, ha risposto
in modo corretto a piu della meta delle domande riguardanti i singoli argomenti di Chimica e Biologia.

Lo studente che non abbia risposto in modo corretto a piu della meta delle domande dovra assolvere ad obblighi formativi
aggiuntivi entro il primo anno di corso.

Obblighi formativi aggiuntivi e loro verifica

Allo scopo di consentire il superamento degli obblighi formativi aggiuntivi il Comitato didattico organizza laboratori e/o lezioni nel |
semestre del | anno di corso nell'ambito del tirocinio propedeutico, sotto la responsabilita dei docenti del CdS.

L'obbligo formativo si considera assolto quando lo studente abbia frequentato I'apposito laboratorio e/o corso e abbia superato la
relativa prova che si terra entro l'inizio del Il semestre didattico.

Per conoscere date, orario, luogo ed altro sui laboratori e/o corsi consultare le pagine web del Corso di Studio.

Descrizione link: Sito del dipartimento
Link inserito: https://infermieristica.unisi.it

Obiettivi formativi specifici del Corso e descrizione del percorso formativo

17/04/2014

I laureati in Infermieristica sono i professionisti sanitari cui competono le attribuzioni previste dal D.M. del Ministero della Sanita n.
739 del 14/9/94, e successive modificazioni ed integrazioni nonché dallo specifico Codice Deontologico. | laureati saranno i
responsabili dell'assistenza generale infermieristica preventiva, curativa, palliativa e riabilitativa, di natura tecnica, relazionale ed
educativa; le loro funzioni riguarderanno la prevenzione e I'educazione alla salute, I'assistenza, I'educazione terapeutica, la
gestione, la formazione, la ricerca e la consulenza. | laureati in Infermieristica promuoveranno la cultura della salute nella
collettivita, progetteranno e realizzeranno, in collaborazione con altre figure professionali, interventi formativi ed educativi rivolti
alla persona e alla famiglia, svolgeranno con autonomia professionale attivita dirette alla prevenzione, alla cura e salvaguardia
della salute individuale e collettiva utilizzando metodologie di pianificazione per obiettivi dell'assistenza alla persona nell'eta
evolutiva, adulta e geriatrica.

Per quello che riguarda gli obiettivi formativi specifici del corso, i laureati in infermieristica saranno in grado di: partecipare
all'identificazione dei bisogni di salute della persona e della collettivita; identificare i bisogni di assistenza infermieristica della
persona e della collettivita e formulare i relativi obiettivi; pianificare, gestire e valutare l'intervento assistenziale infermieristico
avvalendosi ove necessario, del personale di supporto; garantire la corretta applicazione delle prescrizioni
diagnostico-terapeutiche. Svolgeranno attivita di autoformazione e di formazione nei confronti di studenti, personale di supporto e



neo assunti; svilupperanno attivita di ricerca finalizzate alla produzione di nuove conoscenze per il miglioramento continuo
dell'assistenza; parteciperanno a gruppi di lavoro interdisciplinari per I'assistenza del cittadino; forniranno consulenza per lo
sviluppo dei servizi assistenziali.

Sulla base degli obiettivi formativi specifici descritti il percorso formativo € articolato su 3 anni di corso comprensivi di 6 semestri,
prevede 180 CFU complessivi di cui 65 da acquisire in attivita formative volte alla maturazione di specifiche capacita professionali
(tirocinio). Per il conseguimento degli obiettivi specifici del corso i laureati in Infermieristica saranno dotati di un'adeguata
preparazione, teorica e teorico/pratica, in tre aree disciplinari rivolte alla specificita della professione:

1. Area delle discipline di base, orientata sia alla comprensione dei piu rilevanti elementi che sono alla base dei processi
fisiologici e patologici ai quali & rivolto I'intervento preventivo, terapeutico, riabilitativo e palliativo, sia alla massima integrazione
con le altre professioni. Le attivita formative comprendono discipline biomediche di base (BIO/10 Biochimica, BIO/13 Biologia e
Fondamenti di Genetica, BIO/16 Anatomia e Elementi di Istologia, BIO/09 Fisiologia e Scienze dell'Alimentazione, MED/04
Patologia Generale e Fisiopatologia, MED/07 Microbiologia Generale e Clinica e MED/08 Anatomia Patologica) e discipline
umanistiche di base (M-DEA/01 Demoetnoantropologia, M-PSI/01 Psicologia Generale, SPS/07 Sociologia della Salute).
Particolare attenzione é rivolta alle Scienze della Prevenzione e dei Servizi Sanitari (MED/44 Medicina del Lavoro e MED/42
Promozione della Salute e Igiene)

2. Area delle discipline professionalizzanti, orientate all'acquisizione delle conoscenze specifiche nelle discipline che
caratterizzano la formazione professionale. Comprendono discipline caratterizzanti in senso stretto (MED/45 Infermieristica
Generale e Teoria del Nursing, Infermieristica Clinica e Applicata, Infermieristica Relazionale e Comunitaria, Infermieristica
Pediatrica, MED/47 Assistenza Ostetrica), discipline caratterizzanti cliniche (BIO/14 Farmacologia, MED/09 Medicina Interna
eTerapia Medica, MED/18 Chirurgia generale, MED/17 Malattie Infettive, MED/09 Geriatria, MED/26 Neurologia, MED/33
Ortopedia, MED/38 Neonatologia e Pediatria, MED/40 Ginecologia e Ostetricia, MED/25 Psichiatria, M-PSI/08 Psicologia Clinica),
discipline di base in ambito di primo soccorso (MED/09 Medicina d'Urgenza, MED/18 Chirurgia d'Urgenza, MED/41
Anestesiologia e Terapia Intensiva, MED/45 Infermieristica d'Urgenza e in Area Critica). Particolare attenzione ¢ rivolta all'etica
ed alla deontologia professionale (MED/43 Medicina Legale e MED/45 Deontologia Professionale). Al tirocinio (65 CFU) ed ai
laboratori di Infermieristica (3 CFU), parti fondamentali del Corso di Laurea, € rivolta una particolare attenzione, sia per quanto
riguarda la scelta delle sedi, che per la tempistica di attuazione rispetto all'avanzamento del corso di studi.

3. Area delle discipline integrative, comprendente sia le discipline del management sanitario (IUS/07 Diritto del Lavoro,
SECS-P/10 Organizzazione Aziendale, MED/45 Management Infermieristico) sviluppate per la comprensione di base dei
meccanismi gestionali delle aziende sanitarie e nella prospettiva di un approfondimento nei corsi di laurea specialistica, sia le
discipline rivolte alla preparazione statistico-informatica tramite moduli di base di statistica (MED/0O1 Statistica Medica) e di
informatica applicata (ING-INF/05 Sistemi di Elaborazione delle Informazioni) che, con lo svolgimento di attivita di laboratorio di
statistica e di informatica nonché dei lineamenti della ricerca scientifica (MED/45 Metodologia della Ricerca Infermieristica e
MED/42 Epidemiologia), forniscono i mezzi teorico/pratici per un adeguato ed autonomo aggiornamento tecnico-scientifico.

Agli studenti & inoltre fornito un corso di lingua inglese (Medical English) rivolto anche alla comprensione della letteratura
scientifica, con la possibilita, fornita dai servizi linguistici di Ateneo, di acquisire certificazioni quali PET e/o FCE.

QUADRO A4.b.1 Conoscenza e comprensione, e Capacita di applicare conoscenza e comprensione:

Sintesi

Conoscenza e capacita di comprensione

Capacita di applicare conoscenza e comprensione



QUADRO A4.b.2 Conoscenza e comprensione, e Capacita di applicare conoscenza e comprensione:

Dettaglio

Area delle discipline di base

Conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi saranno in grado di:

1. descrivere, interpretare e inferire implicazioni sulle basi qualitative e quantitative dei fenomeni biologici, fisiopatologici e
patologici.

2. descrivere e interpretare le basi molecolari, morfologiche e funzionali dei processi vitali, fisiologici e patologici.

3. descrivere, interpretare e dissertare sui principi fondamentali dell'igiene, della promozione della salute e della prevenzione
delle malattie.

4. descrivere, interpretare e inferire implicazioni e significati sui concetti base delle scienze umane applicate ai contesti
professionali.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi. La
verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni di idoneita ed esami finali.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi saranno in grado di:

1. identificare i bisogni di salute della persona e della collettivita

2. utilizzare le basi culturali di fisiopatologia necessarie per analizzare gli atti medici nelle loro applicazioni pratiche;

3. identificare, analizzare, distinguere e riconoscere le manifestazioni psicologiche e socio-culturali connesse al decorso delle
principali malattie, al trattamento, alle abitudini di vita, alle reazioni alla malattia, allospedalizzazione e agli interventi
assistenziali

4. identificare, distinguere e riconoscere le principali reazioni della persona alla malattia, alla sofferenza, alla
ospedalizzazione rispettando le differenze comportamentali legate alla cultura di appartenenza

5. pianificare, progettare, gestire e valutare interventi di promozione e educazione alla salute rivolti alle persone sane e ai

gruppi

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi
nonché di laboratorio e di tirocinio clinico. La verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni
di idoneita ed esami finali, in particolare lesame finale di tirocinio € finalizzato a misurare il raggiungimento delle competenze
attese tramite prove specifiche per ogni ambito di apprendimento: cognitivo, psicomotorio ed affettivo.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:

Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 1 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

SOCIOLOGIA DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url

C.l. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA url

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url

C.l. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE url

ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url



BIOCHIMICA (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url

BIOCHIMICA (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url

BIOLOGIA E FONDAMENTI DI GENETICA (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url

C.l1. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE url

DEMOETNOANTROPOLOGIA (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
DEMOETNOANTROPOLOGIA (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url

FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url

FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 1 (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 2 (modulo di C.I. BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 2 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

IGIENE E PROMOZIONE DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
IGIENE E PROMOZIONE DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
PATOLOGIA GENERALE E FISIOPATOLOGIA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url
SOCIOLOGIA DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
C.l. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA url

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
C.l. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE url

BIOLOGIA E FONDAMENTI DI GENETICA (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
C.l1. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE url

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
C.l. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA url

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url

C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE url

BIOCHIMICA (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url

BIOLOGIA E FONDAMENTI DI GENETICA (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA) url
C.l. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE url

DEMOETNOANTROPOLOGIA (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url

FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 1 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

FISIOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 2 (modulo di C.I. DI BASI MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA)
url

IGIENE E PROMOZIONE DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
PATOLOGIA GENERALE E FISIOPATOLOGIA (modulo di C.I. DI BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE) url
SOCIOLOGIA DELLA SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url

C.I. DI METODI QUANTITATIVI url



C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url
EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url

Area delle discipline professionalizzanti

Conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi dovranno aver acquisito le seguenti conoscenze
e capacita di comprensione:

1. Definire, descrivere, interpretare, distinguere e inferire implicazioni, relazioni e significati sui principali modelli concettuali e
sulle teorie dellassistenza infermieristica.

2. Descrivere, interpretare e inferire implicazioni, pertinenze, relazioni e significati sulle metodiche tecnico-pratiche per
diagnosticare, pianificare, organizzare, attuare e valutare |'assistenza infermieristica generale.

3. Descrivere e dissertare sulle attuali conoscenze delle aree disciplinari della farmacologia, della medicina e chirurgia,
generali e specialistiche, all'area materno infantile, alla salute mentale e allarea di emergenza-urgenza

4. Descrivere, interpretare e inferire implicazioni, pertinenze, relazioni e significati sulle discipline infermieristiche applicate
alle aree mediche e chirurgiche generali e specialistiche, alla cronicita e alla disabilita sia in ambito ospedaliero che
comunitario.

5. Descrivere, interpretare e inferire implicazioni, pertinenze, relazioni e significati sulle discipline infermieristiche applicate
all'area materno infantile, alla salute mentale e alla emergenza-urgenza.

6. Definire, descrivere, interpretare, distinguere e inferire implicazioni, relazioni e significati sui principi relazionali e sulle
metodiche supportive applicate ai singoli contesti professionali.

7. Descrivere e dissertare sulle metodiche operative correlate alla continuita assistenziale sia nei contesti ospedalieri che
territoriali.

8. Definire, descrivere, interpretare, distinguere e inferire implicazioni, relazioni e significati sui principi bioetici, deontologici, di
sicurezza delle cure, giuridici e medico-legali applicati ai contesti professionali.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi,
nonché tramite dimostrazioni e simulazioni di laboratorio. La verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in
itinere, valutazioni di idoneita ed esami finali.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi saranno in grado di:

1. identificare i bisogni di assistenza infermieristica della persona e della collettivita e di formulare i relativi obiettivi
assistenziali

2. progettare, stipulare e condividere pianificazioni assistenziali infermieristiche personalizzate alle esigenze cliniche della
persona malata e disabile, rispettandone il genere, letnia, la cultura e le fasi di sviluppo

3. progettare, gestire e valutare lintervento assistenziale infermieristico

4. garantire la corretta applicazioni delle prescrizioni diagnostico - terapeutiche

5. monitorare, prevenire e affrontare situazioni critiche relative allaggravamento clinico, anche psicologico, della persona
assistita, attivando tempestivamente anche altri professionisti

6. stabilire e mantenere relazioni supportive con la persona assistita e con la sua famiglia, applicando i fondamenti delle
dinamiche relazionali

7. pianificare, progettare, gestire e valutare interventi di educazione terapeutica finalizzati allautogestione della malattia, del
trattamento, della riabilitazione

8. applicare criticamente ai singoli casi clinici i principi bioetici generali, deontologici, giuridici e medico legali, nonché i
principi correlati alla sicurezza clinica, attinenti allo svolgimento delle attivita professionali.

9. svolgeranno autonomamente funzioni di consulenza fornendo pareri tecnico/professionali.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi
nonché di laboratorio e di tirocinio clinico. La verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni
di idoneita ed esami finali, in particolare lesame finale di tirocinio & finalizzato a misurare il raggiungimento delle competenze
attese tramite prove specifiche per ogni ambito di apprendimento: cognitivo, psicomotorio ed affettivo.






Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:

Visualizza Insegnamenti

Chiudi Insegnamenti

C.l. DI INFERMIERISTICA CLINICA | url

C.1.DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING url

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I.DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I) url

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I) url

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I.DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (modulo di C.I.DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA
DEL NURSING) url

INFERMIERISTICA RELAZIONALE (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA ) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA | url

MEDICINA DEL LAVORO (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
MEDICINA DEL LAVORO (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
PSICOLOGIA GENERALE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
PSICOLOGIA GENERALE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
RADIOPROTEZIONE url

TIROCINIO CLINICO PRIMO ANNO url

C.l. DI INFERMIERISTICA CLINICA | url

C.l. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING url

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA |) url

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA ) url

INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA
DEL NURSING) url

INFERMIERISTICA RELAZIONALE (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA ) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA | url

RADIOPROTEZIONE url

TIROCINIO CLINICO PRIMO ANNO url

C.l. DI INFERMIERISTICA CLINICA | url

C.l. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING url

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I) url

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING) url
INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I) url

INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL NURSING (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA
DEL NURSING) url

INFERMIERISTICA RELAZIONALE (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA ) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA | url

MEDICINA DEL LAVORO (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
PSICOLOGIA GENERALE (modulo di C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE) url
RADIOPROTEZIONE url

TIROCINIO CLINICO PRIMO ANNO url

ASSISTENZA OSTETRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

C.l. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE url

CHIRUGIA GENERALE 1 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url

C.l. DI CHIRURGIA GENERALE url

CHIRURGIA GENERALE 2 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url

CHIRURGIA PEDIATRICA E INFANTILE (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

C.l. DI IGIENE MENTALE url

C.l. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA url

C.l. DI MEDICINA INTERNA url

C.l. INFERMIERISTICA CLINICA Il url

GERIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

GINECOLOGIA E OSTETRICIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url



INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA | (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA Il (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA | (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA Il (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA CLINICA | (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il) url

INFERMIERISTICA CLINICA Il (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Ii) url

INFERMIERISTICA COMUNITARIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA PEDIATRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

INFERMIERISTICA PSICHIATRICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA I url

MALATTIE INFETTIVE (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 1 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 2 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

NEUROLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

ORTOPEDIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

PSCHIATRIA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

PSICOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

TERAPIA MEDICA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

TIROCINIO CLINICO SECONDO ANNO url

ASSISTENZA OSTETRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

C.1. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE url

CHIRURGIA GENERALE 1 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url

C.l. DI CHIRURGIA GENERALE url

CHIRURGIA GENERALE 2 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url

CHIRURGIA PEDIATRICA E INFANTILE (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

C.l. DI IGIENE MENTALE url

C.1. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA" url

C.1. DI MEDICINA INTERNA url

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il url

GERIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url

GINECOLOGIA E OSTETRICIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA CHIRURGIA (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA | (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA Il (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA | (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url
INFERMIERISTICA APPLICATA Il (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url
INFERMIERISTICA CLINICA | (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il) url

INFERMIERISTICA CLINICA Il (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA ) url

INFERMIERISTICA COMUNITARIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url
INFERMIERISTICA PEDIATRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

INFERMIERISTICA PSICHIATRICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA I url

MALATTIE INFETTIVE (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 1 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 2 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

NEUROLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url

ORTOPEDIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E DISABILITA’) url

PSCHIATRIA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

PSICOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

TERAPIA MEDICA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

TIROCINIO CLINICO SECONDO ANNO url

ASSISTENZA OSTETRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

C.1. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE url

CHIRUGIA GENERALE 1 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url

C.l. DI CHIRURGIA GENERALE url

CHIRURGIA GENERALE 2 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url



C.1. DI IGIENE MENTALE url

C.l. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA url

C.1. DI MEDICINA INTERNA url

C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il url

GERIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

GINECOLOGIA E OSTETRICIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA CHIRURGIA (modulo di C.I. DI CHIRURGIA GENERALE) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA | (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA 1l (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA | (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA APPLICATA Il (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA CLINICA | (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Il) url

INFERMIERISTICA CLINICA Il (modulo di C.I. INFERMIERISTICA CLINICA Ii) url

INFERMIERISTICA COMUNITARIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url
INFERMIERISTICA PEDIATRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA Il url

MALATTIE INFETTIVE (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 1 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 2 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

NEUROLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

ORTOPEDIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

PSCHIATRIA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

PSICOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

TERAPIA MEDICA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

TIROCINIO CLINICO SECONDO ANNO url

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.l. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.I. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url
EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA IlI url

MEDICINA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA) url

STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url

TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO url

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.l. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url
EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA IlI url

MEDICINA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA) url



STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url

TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO url

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.l. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url
EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA IlI url
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Area delle discipline integrative

Conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi dovranno aver acquisito le seguenti conoscenze
e capacita di comprensione:

1. Descrivere, interpretare e inferire implicazioni sui principi fondamentali del management, dellorganizzazione e
delleconomia sanitaria.

2. Descrivere e dissertare sulle conoscenze relative alla ricerca biomedica e infermieristica, nonché sullutilizzo dei sistemi di
elaborazione delle informazioni utili alla gestione dei sistemi informativi di area sanitaria, con particolare riferimento alle
metodiche di acquisizione delle informazioni scientifiche finalizzate alla propria formazione e allaggiornamento.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi. La
verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni di idoneita ed esami finali.

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

| laureati in Infermieristica che abbiano concluso con profitto il corso di studi saranno in grado di:

1. reperire, analizzare, valutare criticamente e implementare nella pratica clinica le migliori evidenze scientifiche disponibili
per il miglioramento della qualita dellassistenza infermieristica

2. organizzare autonomamente la propria formazione permanente e laggiornamento

3. progettare e implementare protocolli di ricerca in ambito infermieristico, finalizzati alla produzione di nuove conoscenze
4. utilizzare e gestire i sistemi informativi dei servizi sanitari ospedalieri e territoriali

5. orientare la formazione del personale di supporto; pianificare e organizzare autonomamente il tutorato degli studenti in
tirocinio

6. applicare i principi dell'organizzazione sanitaria all'erogazione dell'assistenza infermieristica

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra, seminariali e interattivi
nonché di laboratorio e di tirocinio clinico. La verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni
di idoneita ed esami finali, in particolare lesame finale di tirocinio € finalizzato a misurare il raggiungimento delle competenze
attese tramite prove specifiche per ogni ambito di apprendimento: cognitivo, psicomotorio ed affettivo.

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
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Area Generale

Conoscenza e comprensione

Al termine degli studi il laureato avra acquisito conoscenze e capacita di comprensione relative allassistenza infermieristica
preventiva, curativa, palliativa e riabilitativa, negli aspetti tecnici, relazionali e educativi:

- la prevenzione delle malattie

- l'assistenza dei malati e dei disabili di tutte le eta

- I'educazione sanitaria

Capacita di applicare conoscenza e comprensione

Al termine degli studi il laureato sara capace di:

- partecipare all'identificazione dei bisogni di salute della persona e della collettivita

- identificare i bisogni di assistenza infermieristica della persona e della collettivita e di formulare i relativi obiettivi
- pianificare, gestire e valutare I'intervento assistenziale infermieristico

- garantire la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostico - terapeutiche

- agire sia individualmente sia in collaborazione con gli altri operatori sanitari e sociali

- avvalersi con coscienza, ove necessario, dell'opera del personale di supporto

- svolgere la sua attivita professionale in strutture sanitarie pubbliche o private, nel territorio e nell'assistenza domiciliare, in
regime di dipendenza o libero - professionale

- contribuire alla formazione

- concorrere all'aggiornamento scientifico e alla ricerca

Le conoscenze e capacita sono conseguite e verificate nelle seguenti attivita formative:
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INFERMIERISTICA PEDIATRICA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

LABORATORIO INFERMIERISTICA I url

MALATTIE INFETTIVE (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 1 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

MEDICINA INTERNA 2 (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA (modulo di C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE) url

NEUROLOGIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

ORTOPEDIA (modulo di C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA E DISABILITA) url

PSCHIATRIA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url

PSICOLOGIA CLINICA (modulo di C.I. DI IGIENE MENTALE) url



TERAPIA MEDICA (modulo di C.I. DI MEDICINA INTERNA) url

TIROCINIO CLINICO SECONDO ANNO url

ALTRE 3 ANNO 1 SEMESTRE url

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.l. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.|. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.l. DI MANAGEMENT SANITARIO url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

DIRITTO DEL LAVORO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA Ill url

MANAGEMENT INFERMIERISTICO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

MEDICINA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA) url

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url
STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url

TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO url

ALTRE 3 ANNO 1 SEM uirl

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.l. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.l. DI MANAGEMENT SANITARIO url

C.I. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

DIRITTO DEL LAVORO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA il url

MANAGEMENT INFERMIERISTICO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

MEDICINA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA) url

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url
STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url

TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO url

PROVA FINALE url

ALTRE 3 ANNO 1 SEMESTRE url

ANESTESIOLOGIA E TERAPIA INTENSIVA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA url

CHIRURGIA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

C.l. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE url

C.l. DI MANAGEMENT SANITARIO url

C.l. DI METODI QUANTITATIVI url

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA url

DEONTOLOGIA PROFESSIONALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url



DIRITTO DEL LAVORO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

EPIDEMIOLOGIA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA) url
INFERMIERISTICA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url
LABORATORIO INFERMIERISTICA IlI url

MANAGEMENT INFERMIERISTICO (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

MEDICINA D'URGENZA (modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA) url

MEDICINA LEGALE (modulo di C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE) url

METODOLOGIA DELLA RICERCA INFERMIERISTICA (modulo di C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA) url

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (modulo di C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO) url

SISTEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url
STATISTICA MEDICA (modulo di C.I. DI METODI QUANTITATIVI) url

TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO url

Autonomia di giudizio
Abilita comunicative

Capacita di apprendimento

| laureati in Infermieristica svilupperanno una capacita critica di analisi che consenta loro di agire in
autonomia, assumendo responsabilita di scelta e di giudizio in relazione alle diverse situazioni e alle
priorita. In tal senso:

1. riconosceranno le principali reazioni e risposte umane della persona alla malattia e alla sofferenza,
nonche le differenze comportamentali legate alla cultura di appartenenza
2. valuteranno le manifestazioni cliniche, psicologiche e socio-culturali connesse al decorso delle
principali malattie, al trattamento, alle abitudini di vita, alle reazioni alla malattia, all'ospedalizzazione,
all'assistenza domiciliare e agli interventi assistenziali
3. monitorizzeranno le situazioni critiche relative all'aggravamento clinico, anche psicologico, della
persona assistita, attivando tempestivamente anche altri professionisti
4. sulla base della valutazione della persona assistita e conformemente al profilo del personale di
supporto attribuiranno ad esso le opportune attivita assistenziali e ne valuteranno i risultati
5. rispetto alla funzione di gestione:
Autonomia di 5a. individueranno gli elementi di criticita del setting assistenziale in merito alle condizioni di
giudizio sicurezza per la persona assistita e gli operatori sanitari
5b. saranno in grado di individuare e promuovere nel setting assistenziale elementi di qualita, di
efficienza e di efficacia delle prestazioni assistenziali
6. sulla base dell'individuazione dei bisogni formativi saranno in grado di progettare ed erogare
programmi di formazione valutandone i risultati
7. rispetto alla funzione di ricerca:
7a. saranno in grado di effettuare ricerche bibliografiche sui principali database biomedici ed attuare
criticamente la lettura di articoli scientifici nonché di applicare i risultati basandosi sulle migliori
evidenze disponibili al fine di migliorare la qualita assistenziale
7b. svolgeranno progetti di ricerca autonomamente o in collaborazione con altri professionisti.
8. riguardo alla funzione di consulenza forniranno pareri tecnico/professionali.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo interattivo e
mediante tirocinio clinico presso le strutture della Facolta e delle Aziende Sanitarie convenzionate. La
verifica degli apprendimenti sara effettuata mediante prove in itinere, valutazioni di idoneita ed esami
finali nei contesti di didattica teorica e pratica, nonché di tirocinio clinico.



Abilita
comunicative

Capacita di
apprendimento

| laureati in Infermieristica saranno in grado di:

1. stabilire e mantenere relazioni di aiuto con la persona assistita di diversa eta, abilita, genere e
condizioni socio-culturale e con la sua famiglia, applicando i fondamenti delle dinamiche relazionali
finalizzate alla promozione delle idonee modalita di coping ed allo sviluppo delle capacita di
resilienza.

2. svilupperanno strategie comunicative necessarie al lavoro di equipe con i diversi professionisti
operanti in ambito socio-sanitario

3. progetteranno e realizzeranno interventi di educazione alla salute rivolti alle persone sane e ai
gruppi, ed interventi di educazione terapeutica finalizzati all'autogestione della malattia, del
trattamento, della riabilitazione.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra ed
interattivi, mediante simulazioni e mediante tirocinio clinico presso le strutture della Facolta e delle
Aziende Sanitarie convenzionate. Le abilita comunicative acquisite saranno verificate mediante
valutazioni in itinere basate su metodiche di osservazione strutturata nel corso delle attivita cliniche.

| laureati in Infermieristica:

1. svilupperanno abilita di pensiero critico che consentira loro di selezionare le opportunita formative
congruenti ai propri bisogni di formazione

2. individueranno strategie di formazione e autoformazione per la propria crescita professionale

3. organizzeranno indipendentemente la propria formazione permanente, secondo corrette strategie
metacognitive.

Gli obiettivi di apprendimento saranno conseguiti mediante strumenti didattici di tipo ex-cathedra,
seminariali, interattivi e mediante tirocinio clinico presso le strutture della Facolta e delle Aziende
Sanitarie convenzionate. Le abilita di apprendimento acquisite saranno verificate mediante
valutazioni in itinere basate su metodiche di osservazione strutturata nel corso delle attivita cliniche e
tutoriali.

Caratteristiche della prova finale

La prova finale del Corso di laurea in Infermieristica, alla quale sono stati attribuiti 5 CFU, ha valore di esame di stato abilitante
all'esercizio della professione (Dlgs 502/92, art. 6 comma 3) e si compone di:

a) una prova pratica nel corso della quale lo studente deve dimostrare di aver acquisito le conoscenze e le abilita
teoriche-pratiche e tecnico-operative proprie dello specifico profilo professionale;

b) redazione di un elaborato originale (tesi) e sua dissertazione. Cfr D.M. 19 febbraio 2009, art.7.

A determinare il voto di laurea, espresso in centodecimi, contribuiscono i seguenti parametri:

a) la media dei voti conseguiti negli esami curriculari, nelle attivita elettive e nel tirocinio, espressa in centodecimi;

b) i punti attribuiti dalla Commissione di Laurea in sede di svolgimento della prova pratica;

c) i punti attribuiti dalla Commissione di Laurea in sede di discussione della tesi.

La lode pud essere attribuita su parere unanime della Commissione.



Modalita di svolgimento della prova finale

28/04/2017

Modalita di svolgimento

Ai sensi dell'articolo 6, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, la prova finale dei corsi di laurea
ha valore di esame di Stato abilitante all'esercizio professionale.

La prova finale si compone di:

- una prova pratica nel corso della quale lo studente deve dimostrare di aver acquisito le conoscenze e abilita teorico-pratiche e
tecnico-operative proprie

dello specifico profilo professionale;

- redazione di un elaborato di una tesi e sua dissertazione.

Indicazioni operative

La prova € organizzata, con decreto del Ministro dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministro del
Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali, in due sessioni definite a livello nazionale. La prima, di norma, nel periodo
ottobre-novembre e la seconda in marzo-aprile.

Le istruzioni operative per 'ammissione e l'iscrizione alla prova sono riportate nelle indicazioni su esami finali e stesura della tesi
per i laureandi sotto allegate.

Per essere ammessi alla prova gli studenti devono aver superato tutti gli esami e conseguito tutti i crediti formativi previsti
dall'ordinamento al netto di quelli assegnati alla prova finale ed essere in regola con le tasse universitarie e relative more.

Commissione della prova finale

La Commissione per la prova finale & composta da non meno di 7 e non piu di 11 membri, nominati dal Rettore su proposta del
Comitato per la Didattica, e comprende almeno 2 membri designati dal Collegio professionale, i Ministeri dell'lstruzione,
dell'Universita e della Ricerca e il Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali possono inviare propri esperti, come
rappresentanti, alle singole sessioni. Possono far parte della commissione docenti di ruolo (anche di altri dipartimenti e di altri
atenei) e docenti a contratto

Modalita di attribuzione del voto finale

La votazione della prova finale & espressa in 110 (centodecimi)

La votazione complessiva minima per il superamento della prova & pari a 66/110

Il voto attribuito alla prova finale & calcolato come riportato sulle indicazioni su esami finali e stesura della tesi sotto allegate.

Altro
Per ulteriori informazioni si rimanda alle pagine web del Corso di Laurea.

Descrizione link: Sito web del Corso di Laurea

Link inserito: https://infermieristica.unisi.it/

Pdf inserito: visualizza

Descrizione Pdf: Indicazioni su esami finali e stesura della tesi



Descrizione del percorso di formazione (Regolamento Didattico del Corso)

Pdf inserito: visualizza

Descrizione Pdf: Piano di Studio Infermieristica a.a. 2017/2018

Link: https://infermieristica.unisi.it

Calendario del Corso di Studio e orario delle attivita formative

https://infermieristica.unisi.it

Calendario degli esami di profitto

https://infermieristica.unisi.it

Calendario sessioni della Prova finale

https://infermieristica.unisi.it

Docenti titolari di insegnamento

Sono garantiti i collegamenti informatici alle pagine del portale di ateneo dedicate a queste informazioni.

Anno Docente di

N. Settori di Insegnamento Cognome Nome Ruolo Crediti Ore riferimento
corso per corso
Anno

di VERZURI MARIA
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Anno

corso
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corso

ALTRE 1 ANNO 2 SEM link

ALTRE 1 ANNO 2 SEMESTRE link

ALTRE 1 ANNO 2 SEMESTRE link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 1 (modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA ED ELEMENTI DI
ISTOLOGIA 2 (modulo di C.I. BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

ANATOMIA PATOLOGICA (modulo di
C.l. DI BASI FISIOPATOLOGICHE
DELLE MALATTIE) link

BIOCHIMICA (modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E FUNZIONALI
DELLA VITA) link

DEMOETNOANTROPOLOGIA (modulo

di C.I. DI SCIENZE UMANE E
PROMOZIONE DELLA SALUTE) link

FARMACOLOGIA (modulo di C.I. DI
BASI FISIOPATOLOGICHE DELLE

SERENA CV RU

VERZURI MARIA

SERENA CV RU

VERZURI MARIA

SERENA CV RU

ROMANI DAVIDE

ROMANO
GIUSEPPE

WEBER

ELISABETTA CV PA

ROSSI DANIELA

oV PA

ROMANI DAVIDE

CIARCHI MAURO

MIRACCO

CLELIA CV PO

LEONCINI

ROBERTO CV PA

GRILLI

SIMONETTA CV PA

MICHELI LUCIA

cv RU

42

42

42

28

20

28

14

14

10

10

28

14

10
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25.

BIO/09

BIO/09

BIO/09

BIO/09

MED/42

MED/45
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di
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di
corso
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di
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MALATTIE) link

FISIOLOGIA E SCIENZE

DELL'ALIMENTAZIONE 1 (modulo di C.1.
DI BASI MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA) link

FISIOLOGIA E SCIENZE

DELL'ALIMENTAZIONE 1 (modulo di C.1.
DI BASI MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA) link

FISIOLOGIA E SCIENZE

DELL'ALIMENTAZIONE 2 (modulo di C.1.
DI BASI MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA) link

FISIOLOGIA E SCIENZE

DELL'ALIMENTAZIONE 2 (modulo di C.1.
DI BASI MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA) link

IGIENE E PROMOZIONE DELLA
SALUTE (modulo di C.I. DI SCIENZE
UMANE E PROMOZIONE DELLA

SALUTE) link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL NURSING)

link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL NURSING)

link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA )

link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I)

link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I)

link

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (modulo
di C.I1.DI INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING) link

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I)

link

ROSSI SIMONE  PA

VISCONTI
ROSELLA

VISCONTI
ROSELLA

ROSSI SIMONE  PA

TROMBETTA

CLAUDIA MARIA RD

CERASARO
SABRINA

PASQUALINI
BARBARA CV

BELLUCCI
SILVIA

MONTESARCHIO
MADDALENA CV

MONACO
PATRIZIA

PICCHIONI
LAURA

TAMA' TIZIANA

28

28

14

14

42

42

42

42

42

42

42

14
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MED/45

MED/45
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INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I1.DI INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING) link

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL NURSING)
link

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL NURSING)
link

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I)
link

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (modulo
di C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA I)
link

INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING (modulo di C.1.
DI INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING) link

INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING (modulo di C.1.
DI INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING) link

INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING (modulo di
C.L.DI INFERMIERISTICA GENERALE E
TEORIA DEL NURSING) link

INFERMIERISTICA RELAZIONALE
(modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA
CLINICA 1) link

INFERMIERISTICA RELAZIONALE
(modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA
CLINICA 1) link

INFERMIERISTICA RELAZIONALE
(modulo di C.I. DI INFERMIERISTICA
CLINICA 1) link

LABORATORIO INFERMIERISTICA |
link

PANICUCCI
LUCIANA

PIERI BARBARA

PASQUALINI
BARBARA CV

RIGACCI
ROBERTA

PANICUCCI
LUCIANA

LOMBARDI
ROSANNA CV

BELLINI
GIAMPAOLO

LUPETTI
VALERIO

GIOVANI
LORENZO

BONARINI
ANDREA

DE GAETANI
GIUSEPPA
ADELE CV

MARINI FULVIA

14

14

14

14

14

28

28

28

14

14

14

14
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MED/45

MED/45

MED/44
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LABORATORIO INFERMIERISTICA |
link

LABORATORIO INFERMIERISTICA |
link

MEDICINA DEL LAVORO (modulo di C.1.
DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE
DELLA SALUTE) link

MICROBIOLOGIA GENERALE E
CLINICA (modulo di C.I. DI BASI
FISIOPATOLOGICHE DELLE
MALATTIE) link
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Orientamento in ingresso

C . A 28/04/2017
L'Ateneo svolge attivita di supporto agli studenti in ingresso.

Docenti rappresentanti del CdS partecipano alle attivita di orientamento, in particolare agli open day.

Il Comitato per la Didattica in autonomia predispone un calendario di colloqui di orientamento, individuali o per piccoli gruppi, per
tutta la durata dell'anno accademico.

Nel periodo giugno - settembre di ogni anno, in prossimita dell'esame di ammissione, la frequenza degli incontri € programmata a



cadenza settimanale.
Incontri individuali possono essere richiesti dai candidati contattando direttamente i docenti incaricati dell'orientamento dal
Comitato per la Didattica.

Descrizione link: Ufficio Orientamento e Tutorato
Link inserito: http://www.unisi.it/didattica/orientamento-e-tutorato

Orientamento e tutorato in itinere

C — 28/04/2017
L'Ateneo svolge attivita attivita di orientamento e tutorato in itinere.

Inoltre: durante l'intero corso degli studi lo studente sara costantemente seguito dai docenti del corso e dai tutor della didattica
professionale,

Gli studenti sono affidati ai Tutor della Didattica Professionale, appartenenti allo specifico profilo professionale, con esperienza
clinica e formativa, per la durata dell'intero percorso formativo.

| Tutor della Didattica Professionale collaborano con il Responsabile della Didattica Professionale all'organizzazione e gestione
dei tirocini, alla progettazione e conduzione di laboratori e creano le condizioni per la realizzazione di tirocini di qualita, facilitano i
processi di apprendimento. Selezionano le opportunita formative, integrano I'esperienza pratica con la teoria appresa, presidiano
in particolare le prime fasi di apprendimento di un intervento o di una competenza. Si occupano dell'apprendimento degli studenti
in difficolta, facilitano i processi di valutazione in tirocinio e tengono i rapporti con i tutor dei servizi.

Descrizione link: Ufficio Orientamento e Tutorato
Link inserito: http://www.unisi.it/didattica/orientamento-e-tutorato

Assistenza per lo svolgimento di periodi di formazione all'esterno (tirocini e stage)

28/04/2017
Il Corso di Studi organizza i tirocini curriculari presso Aziende Ospedaliere e Sanitarie dislocate su tutto il territorio dell'area vasta

Toscana Sud Est tramite convenzioni ad hoc attivate dal Placement Office di Ateneo.

Presso le sedi di tirocinio sono individuati tra gli operatori della sede:

- Infermiere coordinatore: coordina l'organizzazione delle attivita infermieristiche comprese quelle formative, compartecipa al
percorso di tirocinio soprattutto creando le condizioni di accoglienza e di tutorato nonché alla valutazione dell'apprendimento dello
studente nel percorso specifico presso la sede di tirocinio. Individua i tutor clinici sulla base delle Linee Guida definite dal RDP di
concerto con il Comitato per la Didattica

- Tutor Clinico, l'infermiere al quale lo studente o piccoli gruppi di studenti sono affidati per lo svolgimento delle attivita di tirocinio
clinico che seguira continuativamente per un periodo di tirocinio programmato, mentre svolge le sue attivita lavorative. In accordo
con il coordinatore infermieristico si interfaccia con la sede formativa, seleziona le opportunita di apprendimento in coerenza con
gli obiettivi e il piano di tirocinio e partecipa alla valutazione.

Rappresenta per lo studente un modello di ruolo, facilita I'apprendimento delle competenze professionali, &€ garante della
sicurezza dello studente. Vigila affinché gli utenti ricevano una prestazione di qualita anche quando affidata con supervisione agli
studenti, si assicura che siano informati e diano il loro consenso ad essere assistiti da uno studente.

- Guida di tirocinio L'infermiere al quale lo studente o piccoli gruppi di studenti sono affidati per lo svolgimento delle attivita di



tirocinio clinico che seguira in maniera estemporanea per un periodo di tirocinio programmato; mentre svolge le sue attivita
lavorative. Facilita I'apprendimento delle competenze professionali, & garante della sicurezza dello studente. Vigila affinché gli
utenti ricevano una prestazione di qualita anche quando affidata con supervisione agli studenti, si assicura che siano informati e
diano il loro consenso ad essere assistiti da uno studente.

Descrizione link: Placement Office
Link inserito: http://www.unisi.it/didattica/placement-office-career-service
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Descrizione Pdf: Elenco delle sedi di tirocinio

Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti

In questo campo devono essere inserite tutte le convenzioni per la mobilita internazionale degli studenti attivate con Atenei
stranieri, con l'eccezione delle convenzioni che regolamentano la struttura di corsi interateneo; queste ultime devono invece
essere inserite nel campo apposito "Corsi interateneo”.

Per ciascun Ateneo straniero convenzionato, occorre inserire la convenzione che regolamenta, fra le altre cose, la mobilita degli
studenti, e indicare se per gli studenti che seguono il relativo percorso di mobilita sia previsto il rilascio di un titolo doppio o
multiplo. In caso non sia previsto il rilascio di un titolo doppio o multiplo con I'Ateneo straniero (per esempio, nel caso di
convenzioni per la mobilita Erasmus) come titolo occorre indicare "Solo italiano” per segnalare che gli studenti che seguono il
percorso di mobilita conseguiranno solo il normale titolo rilasciato dall'ateneo di origine.

| corsi di studio che rilasciano un titolo doppio o multiplo con un Ateneo straniero risultano essere internazionali ai sensi del DM
1059/13.

Attivita di accettazione, accoglienza e orientamento della mobilita internazionale in entrata
prevista dai Programmi internazionali e comunitari e dalle convenzioni di collaborazione
didattico-scientifica dell'Ateneo:
http://www.unisi.it/internazionale/international-exchange-student

Gli accordi bilaterali per la mobilita internazionale, organizzati per Dipartimento, sono resi pubblici dall'Ateneo alle seguenti
pagine:

http://www.unisi.it/internazionale/international-dimension/erasmus
http://www.unisi.it/internazionale/international-dimension/accordi-internazionali

Link inserito: http://www.unisi.it/internazionale/studio-e-stage-allestero
Nessun Ateneo



QUADRO B5 Accompagnamento al lavoro

. - 21/04/2017
L'Ateneo fornisce servizi di accompagnamento al mondo del lavoro.

Descrizione link: Placement Office e Career Service
Link inserito: http://www.unisi.it/didattica/placement-office-career-service

Eventuali altre iniziative

10/04/2017
L'Ufficio diritto allo studio, borse e premi di laurea propone periodicamente, anche in collaborazione con I'Azienda Regionale per il

Diritto allo Studio Universitario, borse di studio, premi, bandi per attivita part-time e di tutorato nonche favorisce I'accesso a fondi
e altre agevolazioni per gli studenti.

altre informazioni:
http://www.unisi.it/urp

Descrizione link: Ufficio diritto allo studio, borse e premi di laurea
Link inserito: http://www.unisi.it/didattica/borse

Opinioni studenti

. . . . . 29/09/2017
La sintesi della valutazione studenti a.a. 2016/17 & presente nella seguente tabella.

Nel file pdf sotto riportato si raffrontano i dati degli a.a. dal 2013/14 al 2015/16.

Per visionare i risultati della valutazione dei singoli insegnamenti dell'a.a. 2016/17 resi pubblici dal Corso di Studio si rinvia alle
seguenti pagine:

I° Semestre

II° Semestre

Il Comitato per la Didattica del Corso di Studio e la Commissione Paritetica Docenti Studenti del Dipartimento analizzano
periodicamente i risultati della valutazione della didattica.
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Opinioni dei laureati

- I - . ) . , . 29/0]9/2017
In AlmaLaurea sono visionabili i dati dell'opinione dei laureati nell'anno solare 2016. | dati sono confrontati con il totale sulla
classe di laurea a livello nazionale.

Nel file pdf sotto riportato si raffrontano i dati dei laureati degli anni dal 2013 al 2015.

Pdf inserito: visualizza



Dati di ingresso, di percorso e di uscita

28/09/2017
Il file pdf sotto riportato contiene i dati relativi agli anni 2013, 2014, 2015 e 2016.
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Efficacia Esterna

. c . . . . . . 29/09/2017 .
In AlmaLaurea sono visionabili i dati dell'indagine 2017 della condizione occupazionale dei laureati ad un anno dalla laurea. | dati

sono confrontati con il totale sulla classe di laurea a livello nazionale.
Nel file pdf sotto riportato si raffrontano i dati dei laureati degli anni dal 2013 al 2015.
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Opinioni enti e imprese con accordi di stage / tirocinio curriculare o

extra-curriculare

28/09/2017
Il servizio Placement Office - Career Service dell'Ateneo di Siena ha intrapreso un progetto di valutazione delle attivita d/l t‘?rocinio,

attraverso la piattaforma on line di Alma Laurea per la gestione dei tirocini. La compilazione del questionario di valutazione viene
richiesta, a stage completato, al tutor aziendale e al tirocinante.

| risultati della rilevazione, trattati in forma anonima, saranno resi pubblici in forma aggregata (anche per Corso di studio) e
costituiranno una base di analisi, monitoraggio e controllo sulle attivita di tirocinio svolte da studenti e neolaureati.

Un esempio di questionario del tutor aziendale & riportato nel file in pdf.
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Struttura organizzativa e responsabilita a livello di Ateneo

17/04/2014

Considerato che la definizione delle specifiche politiche di Assicurazione della Qualita di Ateneo vengono definite dagli Organi di
Governo dell'Ateneo, in particolare dal Consiglio di Amministrazione e dal Senato Accademico, la struttura organizzativa e le
responsabilita per la Gestione della Qualita dell'’Ateneo sono state definite nel seguente modo.

E' stato istituito un Presidio di Qualita di Ateneo con il compito di attuare le Politiche di Qualita sopra definite. Tale Presidio
definisce innanzi tutto la struttura del sistema di AQ e ne organizza e verifica le specifiche attivita e procedure. Inoltre fornisce il
necessario supporto agli organismi periferici di gestione della qualita.

Non essendo al momento presenti Strutture di secondo livello, gli interlocutori primi del Presidio sono i Responsabili della Qualita
(per Didattica e Ricerca) che ogni Dipartimento € stato chiamato ad individuare.

Per la didattica, in particolare, il Presidio, per il tramite dei Responsabili AQ didattica dei Dipartimenti, si relaziona con i
Responsabili delle Commissioni di Gestione della Qualita, istituite per ogni Corso di Studio di cui il Dipartimento € responsabile.
Il Presidio & inoltre responsabile dei flussi informativi verso le Commissioni Paritetiche Docenti Studenti, in fase di istituzione, e
verso il Nucleo di Valutazione che in tale architettura svolge una funzione di verifica anche del Sistema di Assicurazione della
Qualita definito dall'Ateneo.

Nel seguito del documento vengono descritte le principali funzioni che dovranno essere svolte dai

vari soggetti coinvolti nell'Assicurazione della Qualita delle attivita dell'Ateneo.

ARTICOLAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE DELLA QUALITA'

A] Articolazione centrale di Ateneo
L'Ateneo, al fine di garantire il coordinamento centrale del sistema di Assicurazione della Qualita delle sue attivita di didattica e di
ricerca si € dotato, come previsto dalle norme vigenti della seguente struttura:

Presidio della Qualita di Ateneo (PQA)

Il PQA svolge un ruolo di responsabile operativo dell'Assicurazione della Qualita di Ateneo, mediante le seguenti funzioni
generali:

a) Attuazione della politica per la qualita definita dagli Organi di Governo dell'Ateneo;

b) Organizzazione e supervisione di strumenti comuni (strumenti, modelli, dati);

c) Progettazione e realizzazione di attivita formative ai fini della loro applicazione;

d) Sorveglianza sull'adeguato e uniforme svolgimento delle procedure di Assicurazione della Qualita in tutto I'Ateneo;

e) Supporto ai Corsi di Studio, ai loro referenti e ai Direttori di Dipartimento ai fini dell'AQ;

f) Il supporto alla gestione dei flussi informativi trasversali a tutti i Corsi di Studio e Dipartimenti e raccordo con i soggetti del
Sistema di Assicurazione della Qualita dell'Ateneo (es. Commissioni paritetiche docenti studenti, Referenti AQ Didattica,
Referenti AQ Ricerca).

Piu nello specifico il PQA ¢ tenuto a svolgere, con il supporto dell'Ufficio Assicurazione della Qualita ed in stretta collaborazione
con l'articolazione periferica del Sistema di Assicurazione della Qualita di Ateneo, le seguenti funzioni e compiti nei settori della
didattica:

Funzioni nelle Attivita Formative:

a) Organizzazione e verifica dell'aggiornamento delle informazioni contenute nelle SUA-CdS di ciascun Corso di Studio
dell'Ateneo;

b) Organizzazione e verifica dello svolgimento delle procedure di AQ per le attivita didattiche;

c) Organizzazione e verifica dell'attivita del Riesame dei CdS;

d) Organizzazione e verifica dei flussi informativi da e per il NdV e le Commissioni Paritetiche docenti-studenti;



e) Valutazione dell'efficacia degli interventi di miglioramento e delle loro effettive conseguenze;
f) Organizzazione e monitoraggio delle rilevazioni dell'opinione degli studenti

B] Articolazione periferica di Ateneo

Il Sistema di Assicurazione della Qualita di Ateneo prevede, inoltre, un'articolazione periferica del sistema, coordinata
funzionalmente dal PQA e definita nel seguente modo:

Per ogni Dipartimento

Ai fini della Assicurazione della Qualita delle attivita dipartimentali € necessario che vengano individuate le seguenti figure:

1) Referente Qualita per la Didattica

Tali referenti rappresentano i terminali di riferimento del PQA al fine di garantire I'Assicurazione di Qualita delle singole strutture
periferiche dell'Ateneo.

In particolare i referenti svolgeranno una funzione di raccordo tra Presidio e Dipartimenti e coopereranno con il PQA per
supportare adeguatamente le procedure per I'assicurazione di qualita della didattica e della ricerca dipartimentale.

3) Commissione Paritetica Docenti-Studenti

Ai sensi del D.Lgs 19/12 e delle successive disposizioni ANVUR la Commissione Paritetica Docenti Studenti di Dipartimento,
nell'ambito della Assicurazione della Qualita, dovra svolgere le seguenti attivita:

a) Proposte al Nucleo di Valutazione per il miglioramento della qualita e dell'efficacia delle strutture didattiche;

b) Divulgazione delle politiche di qualita di ateneo nei confronti degli studenti;

¢) Monitoraggio degli indicatori che misurano il grado di raggiungimento degli obiettivi della didattica a livello di singole strutture.
Sulla base di tali attivita la Commissione Paritetica Docenti-Studenti esercita il proprio ruolo di valutazione della didattica dei Corsi
di Studio del Dipartimento e redige una Relazione Annuale da trasmettere al Nucleo di Valutazione di Ateneo ed al Presidio della
Qualita di Ateneo contenente proposte di miglioramento della qualita e dell'efficacia delle strutture didattiche.

Per ciascun Corso di Studio

La Commissione di Gestione della Qualita dei CdS e stata istituita per ogni corso di studio, secondo le indicazioni contenute nelle
Linee guida formulate dal PQA.

Tale Commissione & di fatto il soggetto responsabile della Commissione AQ del Corso di Studio e si occupa in particolare dei
principali adempimenti connessi all'assicurazione della qualita del CdS (la corretta compilazione della SUA-CS, la redazione del
Rapporto di Riesame, I'utilizzo dei dati relativi alle valutazioni degli insegnamento, etc).

La Commissione nomina, al suo interno, un Responsabile dell'AQ.

Nucleo di Valutazione di Ateneo

I NV & un organo dell'Ateneo con funzioni di valutazione e indirizzo.

Ferme restando le tradizionali competenze attribuite ai NdV dalle norme legislative il documento AVA ha attribuito ai NdV ulteriori
competenze che possono essere cosi riassunte:

a) Valutazione della politica per I'Assicurazione della Qualita dell'’Ateneo

b) Valutazione dell'adeguatezza e dell'efficacia dell'organizzazione (processi e struttura organizzativa) dell'Ateneo per la
formazione e per I'AQ della formazione

¢) Valutazione dell'adeguatezza e dell'efficacia del sistema di AQ dei Corsi di Studio (CdS)

d) Valutazione della messa in atto e della tenuta sotto controllo dell’AQ della formazione a livello di Ateneo, CdS, Dipartimenti ed
eventuali Strutture di raccordo

e) Valutazione dell'efficacia complessiva della gestione per la qualita della formazione anche con riferimento all'efficacia degli
interventi di miglioramento;

f) Formulazione di indirizzi e raccomandazioni volti a migliorare la qualita delle attivita di formazione dell'Ateneo

g) Accertamento della persistenza dei requisiti quantitativi e qualitativi per I'accreditamento iniziale e periodico dei CdS e delle
Sedi

Organizzazione e responsabilita della AQ a livello del Corso di Studio




10/04/2017

La Commissione di Gestione della Qualita del Corso di Laurea (CdL) & il soggetto responsabile del'’AQ del CdL. La Commissione
si occupa dei principali adempimenti previsti per I'assicurazione della qualita del Corso di Laurea. Tali attivita sono svolte in
stretto coordinamento e con il referente Qualita del Dipartimento e con il supporto del Presidio per la Qualita di Ateneo.

La commissione & cosi composta:

Prof. Maria Serena Verzuri (Presidente CdL) Responsabile del Riesame
Prof. Susanna Ricci (Docente del CdL e Responsabile QA CdL)

Prof. Luigi Gennari (Docente del CdL)

Dott. Maurilio Pallassini (Referente organizzativo del CdL)

Sig. Manuel Pinzi (Rappresentante Studenti)

Dott.ssa llaria Bisconti (Rappresentante Personale Tecnico Amministrativo)

Programmazione dei lavori e scadenze di attuazione delle iniziative

15/04/2015

Si producono, in allegato, le principali scadenze relative alla gestione ed all'assicurazione di qualita del Corso di Studio.
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Riesame annuale

22/04/2015

Progettazione del CdS

Eventuali altri documenti ritenuti utili per motivare lattivazione del Corso di Studio







Informazioni generali sul Corso di Studi

Universita Universita degli Studi di SIENA

Nome del corso in italiano Infermieristica (abilitante alla professione sanitaria di Infermiere)

Nome del corso in inglese Nursing

Classe L/SNT1 - Professioni sanitarie, infermieristiche e professione sanitaria
ostetrica

Lingua in cui si tiene il corso italiano

Eventuale indirizzo internet del corso di . L
https://infermieristica.unisi.it

laurea
Tasse https://www.unisi.it/didattica/immatricolazioni-e-iscrizioni/tasse
Modalita di svolgimento a. Corso di studio convenzionale

Corsi interateneo

Questo campo dev'essere compilato solo per corsi di studi interateneo,

Un corso si dice "interateneo" quando gli Atenei partecipanti stipulano una convenzione finalizzata a disciplinare direttamente gli
obiettivi e le attivita formative di un unico corso di studio, che viene attivato congiuntamente dagli Atenei coinvolti, con uno degli
Atenei che (anche a turno) segue la gestione amministrativa del corso. Gli Atenei coinvolti si accordano altresi sulla parte degli
insegnamenti che viene attivata da ciascuno; e dev'essere previsto il rilascio a tutti gli studenti iscritti di un titolo di studio
congiunto (anche attraverso la predisposizione di una doppia pergamena - doppio titolo).

Un corso interateneo puo coinvolgere solo atenei italiani, oppure atenei italiani e atenei stranieri. In questo ultimo caso il corso di
studi risulta essere internazionale ai sensi del DM 1059/13.

Corsi di studio erogati integralmente da un Ateneo italiano, anche in presenza di convenzioni con uno o piu Atenei stranieri che,
disciplinando essenzialmente programmi di mobilita internazionale degli studenti (generalmente in regime di scambio), prevedono
il rilascio agli studenti interessati anche di un titolo di studio rilasciato da Atenei stranieri, non sono corsi interateneo. In questo
caso le relative convenzioni non devono essere inserite qui ma nel campo "Assistenza e accordi per la mobilita internazionale
degli studenti" del quadro B5 della scheda SUA-CdS.

Per i corsi interateneo, in questo campo devono essere indicati quali sono gli Atenei coinvolti, ed essere inserita la convenzione
che regolamenta, fra le altre cose, la suddivisione delle attivita formative del corso fra di essi.

Qualsiasi intervento su questo campo si configura come modifica di ordinamento. In caso nella scheda SUA-CdS dell'A.A. 14-15
siano state inserite in questo campo delle convenzioni non relative a corsi interateneo, tali convenzioni devono essere spostate



nel campo "Assistenza e accordi per la mobilita internazionale degli studenti" del quadro B5. In caso non venga effettuata alcuna
altra modifica all'ordinamento, e sufficiente indicare nel campo "Comunicazioni dell’Ateneo al CUN" I'informazione che questo
spostamento e I'unica modifica di ordinamento effettuata quest'anno per assicurare I'approvazione automatica dell'ordinamento
da parte del CUN.

Non sono presenti atenei in convenzione

Referenti e Strutture

Presidente (o Referente o Coordinatore) del CdS VERZURI Maria Serena
Organo Collegiale di gestione del corso di studio Comitato per la Didattica
Struttura didattica di riferimento Scienze Mediche, Chirurgiche e Neuroscienze

Biotecnologie Mediche

Altri di . .
tri dipartimenti Medicina Molecolare e dello Sviluppo

Docenti di Riferimento

N. COGNOME NOME SETTORE QUALIFICA PESO TIPO SSD Incarico didattico
1. ANNUNZIATA Pasquale MED/26 PA 1 Caratterizzante 1. NEUROLOGIA
2. CAPPELLI Roberto MED/09 PA 1 Base/Caratterizzante 1. TERAPIA MEDICA
3. CECCARELLI Elena MED/09 RD 1 Base/Caratterizzante 1. GERIATRIA
4. GENNARI Luigi MED/09 PA 1 Base/Caratterizzante 1. MEDICINA INTERNA 1
. 1. PATOLOGIA GENERALE E
5. MAELLARO Emilia MED/04 PA 1 Base FISIOPATOLOGIA
6. MASTI Alessandra MED/43 RU 1 Caratterizzante 1. MEDICINA LEGALE
7. MICHELI Lucia BIO/14 RU 1 Base/Caratterizzante 1. FARMACOLOGIA
8. MIRACCO Clelia MED/08 PO 1 Caratterizzante 1. ANATOMIA PATOLOGICA
1. MICROBIOLOGIA
9. RICCI Susanna MED/07 RU 1 Base GENERALE E CLINICA
. 1. ANATOMIA ED ELEMENTI
10. ROSSI Daniela BIO/16 PA 1 Base DI ISTOLOGIA 2
1. FISIOLOGIA E SCIENZE
11. ROSSI Simone BIO/09 PA 1 Base DELL'ALIMENTAZIONE 2

2. FISIOLOGIA E SCIENZE
DELL'ALIMENTAZIONE 1



12. TRAVERSO Simona MED/43 RU 1 Caratterizzante 1. MEDICINA LEGALE

Claudia . 1. IGIENE E PROMOZIONE
13. TROMBETTA Maria MED/42 RD 1 Base/Caratterizzante DELLA SALUTE
14. WEBER Elisabetta  BIO/16 PA 1 Base 1. ANATOMIA ED ELEMENTI

DI ISTOLOGIA 1

requisito di docenza (numero e tipologia) verificato con successo!

requisito di docenza (incarico didattico) verificato con successo!

Rappresentanti Studenti

COGNOME NOME EMAIL TELEFONO
Alesi Ezio Giovanni eziogiovanni.alesi@student.unisi.it

Angelino Nicola nicola.angelino@student.unisi.it

Pinzi Manuel pinzi4d@student.unisi.it

Ninci Bianca bianca.ninci@student.unisi.it

Martini Sara sara.martini@student.unisi.it

Mandara' Lorenzo lorenzo.mandara@student.unisi.it

Gruppo di gestione AQ

COGNOME NOME
Bisconti llaria
Gennari Luigi
Pallassini Maurilio
Pinzi Manuel
Ricci Susanna

Verzuri Maria Serena



COGNOME

VERZURI
Spighi

Bellini
FRANCHI
Lombardi
MARRELLI
D'AMBROSIO
RUGGIERI
FROSOLINI

SCAIRATI

NOME

Maria Serena
Massimo
Giampaolo
Federico
Rosanna
Daniele
Francesco
Matteo
Andrea

Roberta

EMAIL

massimo.spighi@uslsudest.toscana.it

giampaolo.bellini@uslsudest.toscana.it

lombardi29@unisi.it

dambrosio10@student.unisi.it
matteo.ruggieri@student.unisi.it
frosolini@student.unisi.it

scairati@student.unisi.it

Programmazione degli accessi

Programmazione nazionale (art.1 Legge 264/1999)

Programmazione locale (art.2 Legge 264/1999)

Sedi del Corso

Si - Posti: 206

No

DM 987 12/12/2016 Allegato A - requisiti di docenza

Sede del corso:Centro Didattico, Via delle Scotte, 4 - SIENA

Data di inizio dell'attivita didattica

Studenti previsti

03/10/2017

216



Altre Informazioni

Codice interno all'ateneo del
corso

ME005"2010*00"1076

30 DM 16/3/2007 Art 4

Il numero massimo di CFU 12 come da Nota 1063 del 29 aprile 2011 Nota 1063 del
29/04/2011

Massimo numero di crediti
riconoscibili

® QOstetricia (abilitante alla professione sanitaria di Ostetrica/o) approvato con D.M.

Corsi della medesima classe del04/05/2010

Date delibere di riferimento

Data del DM di approvazione dell'ordinamento didattico 22/04/2010
Data del DR di emanazione dell'ordinamento didattico 07/05/2010
Data di approvazione della struttura didattica 30/03/2010
Data di approvazione del senato accademico/consiglio di amministrazione 12/04/2010
Data della relazione tecnica del nucleo di valutazione 18/01/2010
Data della consultazione con le organizzazioni rappresentative a livello locale della produzione, servizi, 14/01/2010 -
professioni

Data del parere favorevole del Comitato regionale di Coordinamento

Sintesi della relazione tecnica del nucleo di valutazione

Il Corso di Laurea in Infermieristica rappresenta la trasformazione diretta dell'omonimo Corso di Laurea nella Classe SNT/1 ex
DM 509/99. | criteri seguiti nella trasformazione del Corso appaiono precisamente argomentati e la proposta di ordinamento pud
essere considerata esauriente, cosi come i motivi per l'istituzione di pit Corsi nella Classe sono chiaramente specificati. Gli
obiettivi del Corso sono correttamente definiti, come pure i risultati di apprendimento attesi. | dati inerenti gli indicatori di efficienza
ed efficacia del Corso di provenienza risultano in alcuni casi inferiori ai riferimenti nazionali, ma emerge una percentuale di
impiego ad un anno dal conseguimento del titolo molto elevata, cosi come si evidenzia una numerosita di studenti rilevante e



pressoché costante nel triennio 2005-2008.

Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento

La relazione completa del NdV necessaria per la procedura di accreditamento dei corsi di studio deve essere inserita
nell'apposito spazio all'interno della scheda SUA-CdAS denominato "Relazione Nucleo di Valutazione per accreditamento” entro la
scadenza del 31 marzo 2017 per i corsi di nuova istituzione ed entro la scadenza della rilevazione SUA per tutti gli altri corsi. La
relazione del Nucleo puo essere redatta seguendo i criteri valutativi, di seguito riepilogati, dettagliati nelle linee guida ANVUR per
l'accreditamento iniziale dei Corsi di Studio di nuova attivazione, consultabili sul sito dellANVUR

Linee guida per i corsi di studio non telematici

Linee guida per i corsi di studio telematici

1. Motivazioni per la progettazione/attivazione del CdS

2. Analisi della domanda di formazione

3. Analisi dei profili di competenza e dei risultati di apprendimento attesi

4. L'esperienza dello studente (Analisi delle modalita che verranno adottate per garantire che I'andamento delle attivita formative
e dei risultati del CdS sia coerente con gli obbiettivi e sia gestito correttamente rispetto a criteri di qualita con un forte impegno
alla collegialita da parte del corpo docente)

5. Risorse previste

6. Assicurazione della Qualita

Il Corso di Laurea in Infermieristica rappresenta la trasformazione diretta dell'omonimo Corso di Laurea nella Classe SNT/1 ex
DM 509/99. | criteri seguiti nella trasformazione del Corso appaiono precisamente argomentati e la proposta di ordinamento puo
essere considerata esauriente, cosi come i motivi per l'istituzione di pit Corsi nella Classe sono chiaramente specificati. Gli
obiettivi del Corso sono correttamente definiti, come pure i risultati di apprendimento attesi. | dati inerenti gli indicatori di efficienza
ed efficacia del Corso di provenienza risultano in alcuni casi inferiori ai riferimenti nazionali, ma emerge una percentuale di
impiego ad un anno dal conseguimento del titolo molto elevata, cosi come si evidenzia una numerosita di studenti rilevante e
pressoché costante nel triennio 2005-2008.

Motivi dell'istituzione di piu corsi nella classe

Nell'ambito della classe L/SNT1 sono istituiti il Corso di Laurea in Infermieristica e il Corso di Laurea in Ostetricia. La necessita di
istituire i due Corsi, che si differenziano per le specificita tecnico professionali e che necessitano di formazione differenziata, si
fonda sulla richiesta da parte del mondo sanitario di entrambe le figure professionali. L'istituzione di piu corsi risponde ad
esigenze locali e regionali, comunque autonome per ciascun profilo e in accordo con la programmazione regionale.

Sintesi del parere del comitato regionale di coordinamento







Offerta didattica erogata

coorte CUIN

1 2017

2 2017

3 2017

4 2015

5 2015

6 2015

7 2017

8 2017

301702776

301702736

301702795

301700756

301700735

301700778

301702777

301702796

insegnamento

ALTRE 1 ANNO 2 SEM

semestrale

ALTRE 1 ANNO 2 SEMESTRE

semestrale

ALTRE 1 ANNO 2 SEMESTRE

semestrale

ALTRE 3ANNO 1 SEM

semestrale

ALTRE 3ANNO 1 SEMESTRE

semestrale

ALTRE 3ANNO 1 SEMESTRE

semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI
DI ISTOLOGIA 1

(modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)

semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI
DI ISTOLOGIA 1

(modulo di C.I. DI BASI
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)

semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI

settori
insegnamento

Non € stato
indicato il
settore
dell'attivita
formativa
Non € stato
indicato il
settore
dell'attivita
formativa
Non € stato
indicato il
settore
dell'attivital
formativa
Non € stato
indicato il
settore
dell'attivita
formativa
Non € stato
indicato il
settore
dell'attivita
formativa
Non €' stato
indicato il
settore
dell'attivita
formativa

BIO/16

BIO/16

docente

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Maria Serena
VERZURI
Ricercatore
confermato

Docente di
riferimento

Elisabetta WEBER

Professore
Associato
confermato

Davide ROMANI

settore
docente

MED/09

MED/09

MED/09

MED/09

MED/09

MED/09

BIO/16

2t



10

11

12

13

14

15

16

17

18

2017

2017

2017

2017

2017

2015

2015

2016

2016

2016

DI ISTOLOGIA 1

301702619 (modulo di C.I. BASI
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI
DI ISTOLOGIA 2

9 (modulo di C.I. DI BAS
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI
DI ISTOLOGIA 2

3 (modulo di C.I. BAS|
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

ANATOMIA ED ELEMENTI
DI ISTOLOGIA 2

8 (modulo di C.I. DI BAS|
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

ANATOMIA PATOLOGICA

(modulo di C.I. DI BAS
301702741 FISIOPATOLOGICHE DELLE

MALATTIE)

semestrale

ANESTESIOLOGIA E
TERAPAIA INTENSIVA
(modulo di C.1. DI

301700757 | N\ FERMIERISTICA CLINICA IN
AREA CRITICA)
semestrale

ANESTESIOLOGIA E
TERAPAIA INTENSIVA
(modulo di C.1. DI

301700736 |\ FERMIERISTICA CLINICA IN
AREA CRITICA)
semestrale

ASSISTENZA OSTETRICA
(modulo di C.I. DI MEDICINA

3017013957 MATERNO INFANTILE)
semestrale

ASSISTENZA OSTETRICA

0(modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

ASSISTENZA OSTETRICA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301702724 \y ATERNO INFANTILE)

BIO/16

30170277 BIO/16

30170273 BIO/16

30170279 BIO/16

MED/08

MED/41

MED/41

MED/47

MED/47

30170273

MED/47

Giuseppe
ROMANO

Docente di
riferimento
Daniela ROSSI
Professore
Associato (L.
240/10)

BIO/16

Mauro CIARCHI

Davide ROMANI

Docente di

riferimento
CldiaMIRACCO MED/08
Professore

Ordinario

Federico
FRANCHI
Ricercatore
confermato

MED/41

Raffaella PAVANI

Angela
ANNESANTI

Venere Loredana
COPPOLA

Patrizia
PETRUCCIOLI

2(

14

1C

14

1C

2€

2€

14

14

14



19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

2017

2016

2016

2016

2016

2016

2015

2015

2015

2016

2016

2016

semestrale

BIOCHIMICA

(modulo di C.I. DI BAS
301702743 MORFOLOGICHE E

FUNZIONALI DELLA VITA)

semestrale

C.I.DI INFERMIERISTICA
301701937 CLINICA 11
semestrale

C.|.DI INFERMIERISTICA
301701968 CLINICA 11
semestrale

C.I.DI INFERMIERISTSICA
301701913 CLINICA 11
semestrale

CHIRUGIA GENERALE 1
4(modulo di C.I. DI CHIRURGIA

GENERALE)

semestrale

CHIRUGIA GENERALE 1
(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
GENERALE)

semestrale

CHIRURGIA D'URGENZA
(modulo di C.1. DI
301700738 INFERMIERISTICA CLINICA IN MED/18
AREA CRITICA)
semestrale

CHIRURGIA D'URGENZA
(modulo di C.1. DI
301700759 INFERMIERISTICA CLINICA IN MED/18
AREA CRITICA)
semestrale

CHIRURGIA D'URGENZA
(modulo di C.1. DI
301700781 INFERMIERISTICA CLINICA IN MED/18
AREA CRITICA)
semestrale

CHIRURGIA GENERALE 1

(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
301701933 GENERALE)

semestrale

CHIRURGIA GENERALE 2
6 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA

GENERALE)

semestrale

CHIRURGIA GENERALE 2

(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
301701935 GENERALE)

semestrale

BIO/10

MED/45

MED/45

MED/45

30170196 MED/18

301701909 MED/18

MED/18

30170196

MED/18

MED/18

Roberto
LEONCINI
Professore
Associato
confermato

Maddalena
MONTESARCHIO

BIO/10

Maria Concetta
NOVIELLO

Luciana
PANICUCCI

Arturo ENTANI

Luigi VERRE
Ricercatore
confermato

MED/18

Marco DE PRIZIO

Daniele
MARRELLI
Professore
Associato
confermato

MED/18

Sandra
MENCHETTI

Giuseppe BOTTA
Professore
Associato
confermato

MED/18

Arturo ENTANI

Alessandro NERI
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/18

2t

5€

S€

5€

2t

2€

14

14

14

2t

14

14



31

32

33

35

36

37

38

39

40

2016

2016

2017

2015

2015

2015

2015

2015

2015

2015

CHIRURGIA GENERALE 2

301701911 (modulo di C.I. DI CHIRURGIA MED/18
GENERALE)
semestrale

CHIRURGIA PEDIATRICA E
INFANTILE

301701959 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

DEMOETNOANTROPOLOGIA

(modulo di C.I. DI SCIENZE
301702750 UMANE E PROMOZIONE

DELLA SALUTE)

semestrale

DEONTOLOGIA
PROFESSIONALE

(modulo di C.1. DI
DEONTOLOGIA E MEDICINA
LEGALE)

semestrale

DEONTOLOGIA
PROFESSIONALE

(modulo di C.1. DI
DEONTOLOGIA E MEDICINA
LEGALE)

semestrale

DEONTOLOGIA
PROFESSIONALE

(modulo di C.1. DI
DEONTOLOGIA E MEDICINA
LEGALE)

semestrale

DIRITTO DEL LAVORO

v (modulo di C.1. DI
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

EPIDEMIOLOGIA
(modulo di C.1. DI

301700766 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

EPIDEMIOLOGIA
(modulo di C.1. DI

301700788 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

EPIDEMIOLOGIA
(modulo di C.1. DI

301700745 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

MED/20

M-DEA/O1

301700764 MED/45

301700786 MED/45

301700743 MED/45

30170078 IlUS/07

MED/42

MED/42

MED/42

Luigi VERRE
Ricercatore
confermato

MED/18

Mario MESSINA
Professore
Ordinario

MED/20

Simonetta GRILLI
Professore
Associato
confermato

Antonella CIOMPI

Luigi ESPOSITO

Cinzia SESTINI

Paolo LAZZI

Gabriele
MESSINA
Professore
Associato (L.
240/10)

MED/42

Davide ROMANI

NicolaVIGIANI

M-DEA/O1

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14



41

42

45

46

47

48

2017

2017

2017

2017

2017

2016

2016

2017

FARMACOLOGIA

(modulo di C.I. DI BASI
301702752 FISIOPATOLOGICHE DELLE

MALATTIE)

semestrale

FISIOLOGIA E SCIENZE
DELL'ALIMENTAZIONE 1
(modulo di C.I. DI BAS
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

FISIOLOGIA E SCIENZE
DELL'ALIMENTAZIONE 1
(modulo di C.I. DI BAS|
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

FISIOLOGIA E SCIENZE
DELL'ALIMENTAZIONE 2
(modulo di C.I. DI BAS|
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

FISIOLOGIA E SCIENZE
DELL'ALIMENTAZIONE 2
(modulo di C.I. DI BAS|
MORFOLOGICHE E
FUNZIONALI DELLA VITA)
semestrale

301702632

301702808

301702755

301702809

GERIATRIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA

BIO/14

BIO/09

BIO/09

BIO/09

BIO/09

301701940 CLINICA DELLE CRONICITA' E MED/09

DISABILITA")
semestrale

GINECOLOGIA E
OSTETRICIA

301701960 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

IGIENE E PROMOZIONE
DELLA SALUTE

v (modulo di C.I. DI SCIENZE
UMANE E PROMOZIONE
DELLA SALUTE)
semestrale

30170275

INFERMIERISTICA
APPLICATA

MED/40

MED/42

Docente di BIO/14

e DM
riferimento
LuciaMICHEL 8:;{2?15
Ricercatore S:onc%riual e
confermato 05G1)
Docentedi
riferimento
Simone ROSSI BIO/09
Professore
Associato (L.
240/10)

Rosella VISCONTI

Docente di
riferimento
Simone ROSSI
Professore
Associato (L.
240/10)

BIO/09

Rosella VISCONTI

Docente di
riferimento

Elena
CECCARELLI
Ricercatoreat.d. -
t.pieno (art. 24
c.3-aL. 240/10)

Filiberto Maria
SEVERI
Professore
Associato
confermato

Docente di
riferimento
ClaudiaMaria
TROMBETTA
Ricercatoreat.d. -
t.pieno (art. 24
c.3-a L. 240/10)

MED/09

MED/40

MED/42

2€

2€

14

14

14

14

4z



49

50

51

52

53

55

56

57

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

2016

301701917 (modulo di C.I. DI IGIENE MED/45
MENTALE)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA

301701972 (modulo di C.I. DI IGIENE
MENTALE)
semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITA'E
DISABILITA")

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITA E
DISABILITA)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA

301701942 (modulo di C.I1. DI IGIENE
MENTALE)
semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITA E
DISABILITA)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA
CHIRURGIA

(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
GENERALE)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA
CHIRURGIA

(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
GENERALE)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA
CHIRURGIA

(modulo di C.I. DI CHIRURGIA
GENERALE)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA

MED/45

301701941 MED/45

MED/45

301701973

MED/45

301701918 MED/45

MED/45

301701919

MED/45

301701943

301701974 MED/45

Mauro FARALLI

Giuseppe
IADIMARCO

Sabina
MAMBRETTI

FulviaMARINI

Maurilio
PALLASSINI

Massimo SPIGHI

Marisa
GALEOTTI

Barbara
PASQUALINI

Tiziana

SPADAVECCHIA

14

14

14



58

59

60

61

62

63

65

66

2016

2016

2016

2017

2017

2017

2017

2017

2017

MEDICINA
301701944 (modulo di C.I. DI MEDICINA

INTERNA)
semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA
MEDICINA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
INTERNA)

semestrale

INFERMIERISTICA
APPLICATA ALLA
MEDICINA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
INTERNA)

semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1

301702812 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA CLINICAI)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1
(modulo di C.1. DI

301702811 INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1

301702759 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA CLINICA 1)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1

301702785 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA CLINICA 1)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1

6 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
1

3 (modulo di C.1.DI
INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2

MED/45

301701920 MED/45

301701975

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

30170278 MED/45

30170275 MED/45

Juri GORELLI

Sara
MERCATELLI

Alberto PAPI

SilviaBELLUCCI

Sabrina
CERASARO

PatriziaMONACO

Maddalena
MONTESARCHIO

Barbara
PASQUALINI

Laura PICCHIONI

2(



67

68

69

70

71

72

73

74

75

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2016

2016

2016

301702760 (modulo di C.1. DI MED/45
INFERMIERISTICA CLINICA 1)

semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2
(modulo di C.1.DI

301702761 INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2
(modulo di C.1. DI

301702787 INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2
(modulo di C.1. DI

301702813 INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2

301702788 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA CLINICA I)
semestrale

INFERMIERISTICA CLINICA
2

301702814 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA CLINICA I)
semestrale

INFERMIERISTICA
COMUNITARIA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITA E
DISABILITA)

semestrale

INFERMIERISTICA
COMUNITARIA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITAE
DISABILITA)

semestrale

INFERMIERISTICA
COMUNITARIA

5 (modulo di C.I. DI MEDICINA
CLINICA DELLE CRONICITA'E
DISABILITA")
semestrale

INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

301701921 MED/45

MED/45

301701976

30170194 MED/45

Luciana
PANICUCCI

Luciana
PANICUCCI

Barbara
PASQUALINI

Barbara PIERI

Roberta RIGACCI

TizianaTAMA'

Laura GAMBASSI

VaniaNOVI

Ingeborg UHL
ULRIKE

14

14

14

14

14

14

14

14

14



76

77

78

79

80

81

82

83

2017

2017

2017

2015

2015

2015

2016

2016

2016

NURSING

301702815 (modulo di C.I. DI
INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL
NURSING

301702789 (modulo di C.1. DI
INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA
GENERALE E TEORIA DEL
NURSING

301702762 (modulo di C.I1.DI
INFERMIERISTICA GENERALE
E TEORIA DEL NURSING)
semestrale

INFERMIERISTICA IN AREA
CRITICA E D'URGENZA
(modulo di C.1. DI

301700767 INFERMIERISTICA CLINICA IN
AREA CRITICA)
semestrale

INFERMIERISTICA IN AREA
CRITICA E D'URGENZA
(modulo di C.1. DI

301700789 INFERMIERISTICA CLINICA IN
AREA CRITICA)
semestrale

INFERMIERISTICA IN AREA
CRITICA E D'URGENZA
(modulo di C.1. DI

301700746 INFERMIERISTICA CLINICA IN
AREA CRITICA)
semestrale

INFERMIERISTICA
PEDIATRICA

301701961 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

INFERMIERISTICA
PEDIATRICA

301702734 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

INFERMIERISTICA
PEDIATRICA

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

301702728 MED/45

Giampaolo
BELLINI

Rosanna
LOMBARDI

Valerio LUPETTI

Sandra CIAMPOL|

Roberto MAGGI

Alessandra
TOFANI

Marinella
BUCALQOSS

Diana CIAMPOLI

ChiaraVERACINI

2€

2€

2t

14

14

14



85

86

87

88

89

0

91

92

93

94

95

96

97

2017

2017

2017

2016

2016

2015

2015

2017

2017

2017

2016

2015

2016

(modulo di C.I. DI MEDICINA

MATERNO INFANTILE)
semestrale

INFERMIERISTICA

RELAZIONALE
301702763 (modulo di C.I. DI

INFERMIERISTICA CLINICA 1)

semestrale

INFERMIERISTICA
RELAZIONALE
301702790 (modulo di C.I. DI

INFERMIERISTICA CLINICA I)

semestrale

INFERMIERISTICA
RELAZIONALE
301702816 (modulo di C.I. DI

INFERMIERISTICA CLINICA I)

semestrale

LABORATORIO
301701977 INFERMIERISTICA 11
semestrale

LABORATORIO
301701922 INFERMIERISTICA I
semestrale

LABORATORIO
301700790 INFERMIERISTICA 111
semestrale

LABORATORIO
301700747 INFERMIERISTICA 111
semestrale

LABORATORIO
301702817 INFERMIERISTICA |
semestrale

LABORATORIO
301702791 INFERMIERISTICA |
semestrale

LABORATORIO
301702764 INFERMIERISTICA |
semestrale

LABORATORIO
301701946 INFERMIERISTICA 11
semestrale
LABORATORIO
301700768 INFERMIERISTICA I11
semestrale

MALATTIE INFETTIVE

30170194 INTERNA)

semestrale

v (modulo di C.I. DI MEDICINA

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/17

Andrea
BONARINI

Giuseppa Adele
DE GAETANI

Lorenzo GIOVANI

Maria Concetta
NOVIELLO

Luciana
PANICUCCI

Roberto MAGGI

Luciana
PANICUCCI

FulviaMARINI

Barbara
PASQUALINI

Laura PICCHIONI

Sabina
MAMBRETTI

Rosanna
LOMBARDI

Giacomo
ZANELLI
Ricercatore
confermato

MED/17

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14



98 2015

99 2015

100 2015

101 2015

102 2017

103 2016

104 2016

105 2015

106 2015

107 2015

MANAGEMENT
301700791 INFERMIERISTICO MED/45
(modulo di C.1. DI
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

MANAGEMENT
INFERMIERISTICO
301700769 (modulo di C.1. DI MED/45
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

MANAGEMENT
INFERMIERISTICO
301700748 (modulo di C.1. DI MED/45
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

MEDICINA D'URGENZA
(modulo di C.1. DI
301700770 INFERMIERISTICA CLINICA IN MED/09
AREA CRITICA)
semestrale

MEDICINA DEL LAVORO
(modulo di C.I. DI SCIENZE
301702766 UMANE E PROMOZIONE MED/44
DELLA SALUTE)
semestrale

MEDICINA INTERNA 1

3 (modulo di C.I. DI MEDICINA
INTERNA)
semestrale

30170194 MED/09

MEDICINA INTERNA 2

(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701949 INTERNA)

semestrale

MEDICINA LEGALE
(modulo di C.1. DI
301700771 DEONTOLOGIA E MEDICINA MED/43
LEGALE)
semestrale

MED/09

MEDICINA LEGALE
(modulo di C.1. DI
301700793 DEONTOLOGIA E MEDICINA MED/43
LEGALE)
semestrale

MEDICINA LEGALE
(modulo di C.1. DI
301700750 DEONTOLOGIA E MEDICINA MED/43
LEGALE)
semestrale

TaniaBARBI

Gianluca
BUGNOLI

Riccardo
PECORARI

Fulvio BRUNI
Ricercatore
confermato

Giuseppe
BATTISTA
Professore
Ordinario

Docente di
riferimento
Luigi GENNARI
Professore
Associato (L.
240/10)

Marcello
PASTORELLI
Ricercatore
confermato

Docente di
riferimento
Alessandra MASTI
Ricercatore
confermato

Docente di
riferimento
Simona
TRAVERSO
Ricercatore
confermato

Anna COLUCCIA
Professore
Straordinario

MED/09

MED/44

MED/09

MED/09

MED/43

MED/43

MED/43

14

14

14

14

14

14

14

14

14



108 2015

109 2015

110 2015

111 2017

112 2016

113 2016

114 2016

115 2016

116 2016

METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA
(modulo di C.1. DI

301700794 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA
(modulo di C.1. DI

301700772 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA
(modulo di C.1. DI

301700751 METODOLOGIA DELLA
RICERCA INFERMIERISTICA)
semestrale

MICROBIOLOGIA
GENERALE E CLINICA
(modulo di C.I. DI BAS|
FISIOPATOLOGICHE DELLE
MALATTIE)

semestrale

NEONATOLOGIA E
PEDIATRIA

301702729 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

NEONATOLOGIA E
PEDIATRIA

301702735 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

NEONATOLOGIA E
PEDIATRIA

301701963 (modulo di C.I. DI MEDICINA
MATERNO INFANTILE)
semestrale

MED/45

MED/45

MED/45

301702768 MED/07

MED/38

MED/38

MED/38

NEUROLOGIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701950 CLINICA DELLE CRONICITA' E MED/26
DISABILITA"
semestrale

NEUROLOGIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701926 CLINICA DELLE CRONICITA E MED/26
DISABILITA)
semestrale

CristinaBROMO

Rosanna
LOMBARDI

Massimo SPIGHI

Docente di
riferimento
Susanna RICCI
Ricercatore
confermato

MED/07

Marco MARTINI

Alessandro
MONACI

Maria Carmela
MURACA

Docente di
riferimento
Pasquale
ANNUNZIATA
Professore
Associato
confermato

MED/26

Federica
GINANNESCHI
Ricercatore
confermato

MED/26

2t

2t

2t

2(

14

14

14

14

14



117 2016

118 2015

119 2015

120 2016

121 2016

122 2016

123 2017

124 2016

125 2016

126 2016

NEUROLOGIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701981 CLINICA DELLE CRONICITA E MED/26
DISABILITA)
semestrale

ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE
301700773 (modulo di C.1. DI SECS-P/10
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

ORGANIZZAZIONE
AZIENDALE
301700795 (modulo di C.1. DI SECS-P/10
MANAGEMENT SANITARIO)
semestrale

ORTOPEDIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701951 CLINICA DELLE CRONICITA' E MED/33
DISABILITA")
semestrale

ORTOPEDIA
(modulo di C.1. DI MEDICINA
301701927 CLINICA DELLE CRONICITA E MED/33
DISABILITA)
semestrale

ORTOPEDIA
(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701982 CLINICA DELLE CRONICITA E MED/33
DISABILITA)
semestrale

PATOLOGIA GENERALE E
FISSOPATOLOGIA

(modulo di C.I. DI BAS
FISSOPATOLOGICHE DELLE
MALATTIE)

semestrale

301702770 MED/04

PSCHIATRIA

5 (modulo di C.I. DI IGIENE
MENTALE)
semestrale

PSICOLOGIA CLINICA
3 (modulo di C.1. DI IGIENE

MENTALE)

semestrale

PSICOLOGIA CLINICA

(modulo di C.1. DI IGIENE
301701984 MENTALE)

semestrale

PSICOLOGIA CLINICA

30170195 MED/25

30170195 M-PSI/08

M-PSI/08

MonicaULIVELLI
Ricercatore MED/26
confermato

SilviaMANCINI

Paola Carmela
VALENZIANO

Serafino CARTA

Pasquale
GUASTAFIERRO

Pierfrancesco
PERANI

Docente di

riferimento

Emilia

MAELLARO MED/04
Professore

Associato

confermato

Andrea

FAGIOLINI

Professore MED/25
Ordinario (L.

240/10)

Paolo BENINI
Ricercatore M-PSI/08
confermato

Stefano MILANO

14

14

14

14

14

14

4z

14

14



127 2016

128 2017

129 2017

130 2016

131 2017

132 2016

133 2015

134 2015

135 2017

136 2016

137 2016

138 2016

139 2017

(modulo di C.1. DI IGIENE
301701929 MENTALE)
semestrale

PSICOLOGIA GENERALE
(modulo di C.I. DI SCIENZE

301702772 UMANE E PROMOZIONE
DELLA SALUTE)
semestrale

RADIOPROTEZIONE
301702822 rale

RADIOPROTEZIONE
301701930 rale

RADIOPROTEZIONE
301702773 rale

RADIOPROTEZIONE
301701985 rale

SISTEMI| DI ELABORAZIONE

DELLE INFORMAZIONI

301700796 (modulo di C.I. DI METODI
QUANTITATIVI)
semestrale

SISTEMI DI ELABORAZIONE

DELLE INFORMAZIONI

301700753 (modulo di C.I. DI METODI
QUANTITATIVI)
semestrale

SOCIOLOGIA DELLA
SALUTE

0 (modulo di C.I. DI SCIENZE
UMANE E PROMOZIONE
DELLA SALUTE)
semestrale

30170269

TERAPIA MEDICA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
301701955 INTERNA)

semestrale

TERAPIA MEDICA

6 (modulo di C.I. DI MEDICINA
INTERNA)
semestrale

TERAPIA MEDICA

(modulo di C.I. DI MEDICINA
INTERNA)

semestrale

30170198

301701931

TIROCINIO CLINICO PRIMO

301702775 ANNO
semestrale

M-PSI/08

M-PSI/01

MED/36

MED/36

MED/36

MED/36

ING-INF/05

ING-INF/05

SPS/07

MED/09

MED/09

MED/09

MED/45

Fiorenzo RANIERI

VaentinaBRUCHI

Riccardo BASSI

Simona
BORGHESI

Simona
BORGHES

Andrea GUASTI

Donatella
CAPITANI

Matteo CORSINI

Andrea
VALZANIA
Ricercatoreat.d.
(art. 24 c.3-b L.
240/10)

SPS/07

Docente di
riferimento
Roberto
CAPPELLI
Professore
Associato
confermato

MED/09

Bruno
MAZZOCCHI

RossellaNASSI

Docente non
specificato

14

2€

14

14

14

14

2€

2€

14

14

14

14

5]



140 2017

141 2017

142 2016

143 2016

144 2016

145 2015

146 2015

147 2015

TIROCINIO CLINICO PRIMO
301702793 ANNO

semestrale

TIROCINIO CLINICO PRIMO
301702824 ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO
301701956 SECONDO ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO
301701932 SECONDO ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO
301701987 SECONDO ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO TERZO
301700755 ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO TERZO
301700776 ANNO
semestrale

TIROCINIO CLINICO TERZO
301700798 ANNO
semestrale

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

MED/45

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

Docente non
specificato

ore totali

51

|

6€

6€

7€

7€

7€



Offerta didattica programmata

Attivita di ttore CFU CFU CFU
base Ins Off Rad

MED/42 Igiene generale e applicata

IGIENE E PROMOZIONE DELLA SALUTE (1 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE
(1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl
MED/01 Statisticamedica
C.l. DI METODI QUANTITATIVI (3 anno) - 4 CFU - obbl
: STATISTICA MEDICA (3 anno) - 2 CFU - obbl
Scienze

propedeutiche M-PSI/01 Psicologia generale 36 8 8-12

C.l. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE
(1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

PS COLOGIA GENERALE (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

M-DEA/01 Discipline demoetnoantropol ogiche

C.I. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA SALUTE
(1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

DEMOETNOANTROPOLOGIA (1 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

MED/Q7 Microbiologia e microbiologiaclinica

C.l. DI BAS FISOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE (1
anno) - 7 CFU - semestrale - obbl

MICROBIOLOGIA GENERALE E CLINICA (1 anno) - 2 CFU -
semestrale - obbl
MED/04 Patologia generale

C.I. DI BAS FISOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE (1
anno) - 7 CFU - semestrale - obbl

PATOLOGIA GENERALE E FISOPATOLOGIA (1 anno) - 3
CFU - semestrale - obbl
BIO/16 Anatomia umana

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 1 (1 anno) - 2
CFU - semestrale - obbl

C.l. BAS MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

ANATOMIA ED ELEMENTI DI ISTOLOGIA 2 (1 anno) - 1
Scienze CFU - semestrale - obbl 69 15 11-

biomediche B10O/13 Biologia applicata 16
C.I. DI BAS MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA



(1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

BIOLOGIA E FONDAMENTI DI GENETICA (1 anno) - 2 CFU
- semestrale - obbl

BI1O/10 Biochimica

C.I. DI BAS MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLA VITA
(1 anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

BIOCHIMICA (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl
B1O/09 Fisiologia

C.I. BAS MORFOLOGICHE E FUNZIONALI DELLAVITA (1
anno) - 10 CFU - semestrale - obbl

FISOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 1 (1 anno)
- 2 CFU - semestrale - obbl

FISOLOGIA E SCIENZE DELL'ALIMENTAZIONE 2 (1 anno)
- 1 CFU - semestrale - obbl
MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA (3
anno) - 7 CFU - obbl

INFERMIERISTICA D'URGENZA (3 anno) - 1 CFU - obbl

INFERMIERISTICA IN AREA CRITICA (3 anno) - 2 CFU -
obbl

MED/41 Anestesiologia

C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA (3
anno) - 7 CFU - obbl

Primo ANESTES OLOGIA E TERAPIAINTENSVA (3anno)-2CFU 35 7 3-8
SOCCOrso - obbl
MED/18 Chirurgia generale
C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICA IN AREA CRITICA (3
anno) - 7 CFU - obbl
CHIRURGIA D'URGENZA (3 anno) - 1 CFU - obbl
MED/09 Medicinainterna
C.I. DI INFERMIERISTICA CLINICAIN AREA CRITICA (3
anno) - 7 CFU - obbl
MEDICINA D'URGENZA (3 anno) - 1 CFU - obbl
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 22)
Totale attivita di Base 30 éé i
R . . CFU CFU CFU
Attivita caratterizzanti settore Ins Off Rad

MED/47 Scienze infermieristiche ostetrico-ginecol ogiche
ASS STENZA OSTETRICA (2 anno) - 1 CFU - obbl
C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE (2 anno) - 5
CFU - obbl

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (1 anno) - 3CFU -
semestrale - obbl



Scienze infermieristiche

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA DEL
NURSING (1 anno) - 2 CFU - semestrale - obbl

C.1. DI INFERMIERISTICA CLINICAI (1 anno) - 5
CFU - semestrale - obbl

C.l. DI INFERMIERISTICA GENERALE E TEORIA
DEL NURSING (1 anno) - 6 CFU - semestrale - obbl

INFERMIERISTICA CLINICA 1 (1 anno) - 3CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA RELAZIONALE (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA CLINICA 2 (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA CHIRURGIA (2
anno) - 3 CFU - obbl

INFERMIERISTICA CLINICA 11 (2 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA PEDIATRICA (2 anno) - 1 CFU -
obbl

C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE (2 anno) - 5
CFU - obbl

C.I. DI CHIRURGIA GENERALE (2 anno) - 6 CFU - 87 3
obbl

C.l. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E
DISABILITA' (2 anno) - 7 CFU - obbl

INFERMIERISTICA APPLICATA | (2 anno) - 2 CFU -
obbl

INFERMIERISTICA APPLICATA 11 (2 anno) - 1 CFU -
obbl

INFERMIERISTICA CLINICA (2 anno) - 3 CFU -
semestrale - obbl

INFERMIERISTICA COMUNITARIA (2 anno) - 1 CFU -
obbl

INFERMIERISTICA PSCHIATRICA (2 anno) - 1 CFU -
obbl

C.I. DI IGIENE MENTALE (2 anno) - 3 CFU - obbl
C.I. DI MEDICINA INTERNA (2 anno) - 10 CFU - obbl

C.l. INFERMIERISTICA CLINICA 1l (2 anno) - 4 CFU -
obbl

INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA (2
anno) - 1 CFU - obbl

INFERMIERISTICA APPLICATA ALLA MEDICINA I
(2 anno) - 2 CFU - obhbl

DEONTOLOGIA PROFESSONALE (3 anno) - 1 CFU -
obbl

METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA (3 anno) - 2 CFU - obbl

30-
36



Scienze umane e
psicopedagogiche

Scienze
medico-chirurgiche

Prevenzione servizi
sanitari e
radioprotezione

C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE (3
anno) - 2 CFU - aobbl

C.I. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA (3 anno) - 3 CFU - obbl
SPS/07 Sociologia generale

C.l. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA
SALUTE (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

SOCIOLOGIA DELLA SALUTE (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

M-PSI/08 Psicologiaclinica
C.I. DI IGIENE MENTALE (2 anno) - 3 CFU - obbl
PSICOLOGIA CLINICA (2 anno) - 1 CFU - obbl

MED/33 Mal attie apparato locomotore

C.I. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E
DISABILITA' (2 anno) - 7 CFU - obbl

ORTOPEDIA (2 anno) - 1 CFU - obbl
MED/17 Malattie infettive
C.l. DI MEDICINA INTERNA (2 anno) - 10 CFU - obbl
MALATTIE INFETTIVE (2 anno) - 1 CFU - obbl
B10/14 Farmacologia

C.I. DI BAS FISOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE

(1 anno) - 7 CFU - semestrale - obbl
FARMACOLOGIA (1 anno) - 1 CFU - semestrale - obbl
C.I. DI MEDICINA INTERNA (2 anno) - 10 CFU - obbl
FARMACOLOGIA (2 anno) - 1 CFU - abbl

MED/44 Medicinadel lavoro

C.1. DI SCIENZE UMANE E PROMOZIONE DELLA
SALUTE (1 anno) - 8 CFU - semestrale - obbl

MEDICINA DEL LAVORO (1 anno) - 1 CFU -
semestrale - obbl

MED/43 Medicinalegale

C.I. DI DEONTOLOGIA E MEDICINA LEGALE (3
anno) - 2 CFU - obbl

MEDICINA LEGALE (3 anno) - 1 CFU - obbl
MED/42 Igiene generale e applicata

C.l. DI METODOLOGIA DELLA RICERCA
INFERMIERISTICA (3 anno) - 3 CFU - obbl

EPIDEMIOLOGIA (3 anno) - 1 CFU - obbl

MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia
RADIOPROTEZIONE (1 anno) - 1 CFU - semestrale -
obbl

MED/40 Ginecologia e ostetricia

C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE (2 anno) - 5

CFU - obbl



GINECOLOGIA E OSTETRICIA (2 anno) - 1 CFU -
obbl

MED/38 Pediatria generale e specialistica

C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE (2 anno) - 5
CFU - obbl

NEONATOLOGIA E PEDIATRIA (2 anno) - 1 CFU -
obbl

MED/26 Neurologia

C.l. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E
DISABILITA' (2 anno) - 7 CFU - abbl

NEUROLOGIA (2 anno) - 1 CFU - obbl
MED/25 Psichiatria
C.l. DI IGIENE MENTALE (2 anno) - 3 CFU - obbl

e PSCHIATRIA (2 anno) - 1 CFU - obbl
Interdisciplinari e

cliniche MED/20 Chirurgia pediatrica e infantile 62 14

C.I. DI MEDICINA MATERNO INFANTILE (2 anno) - 5
CFU - obbl

CHIRURGIA PEDIATRICA E INFANTILE (2 anno) - 1
CFU - obbl

MED/18 Chirurgia generale
CHIRUGIA GENERALE 1 (2 anno) - 2 CFU - obbl

C.I. DI CHIRURGIA GENERALE (2 anno) - 6 CFU -
obbl

CHIRURGIA GENERALE 2 (2 anno) - 1 CFU - obbl
MED/09 Medicinainterna

C.I. DI MEDICINA INTERNA (2 anno) - 10 CFU - obbl

GERIATRIA (2 anno) - 1 CFU - obbl

MEDICINA INTERNA 2 (2 anno) - 1 CFU - obbl

C.l. DI MEDICINA CLINICA DELLE CRONICITA' E
DISABILITA' (2 anno) - 7 CFU - obbl

TERAPIA MEDICA (2 anno) - 1 CFU - obbl
MEDICINA INTERNA 1 (2 anno) - 3 CFU - obbl

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

C.l. DI MANAGEMENT SANITARIO (3 anno) - 3 CFU -
obbl

ORGANIZZAZIONE AZIENDALE (3 anno) - 1 CFU -
obbl

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

_ C.l. DI MANAGEMENT SANITARIO (3 anno) - 3 CFU -
Management sanitario obbl 12

MANAGEMENT INFERMIERISTICO (3 anno) - 1 CFU
- obbl

IUS/07 Diritto del lavoro

C.I. DI MANAGEMENT SANITARIO (3 anno) - 3 CFU -
obbl

4 -
16



DIRITTO DEL LAVORO (3 anno) - 1 CFU - abbl

ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle informazioni

C.l. DI METODI QUANTITATIVI (3 anno) - 4 CFU -
Scienze interdisciplinari obbl 6 2 2-4

S STEMI DI ELABORAZIONE DELLE INFORMAZIONI
(83 anno) - 2 CFU - obbl

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche

TIROCINIO CLINICO PRIMO ANNO (1 anno) - 17
CFU - semestrale - obbl

Tirocinio diff : )
Irocinio differenziato TIROCINIO CLINICO SECONDO ANNO (2 annc) - 22 65 65 00
per specifico profilo 65
CFU - obbl
TIROCINIO CLINICO TERZO ANNO (3 anno) - 26
CFU - obbl
Minimo di crediti riservati dall'ateneo: - (minimo da D.M. 104)
104
Totale attivita car atterizzanti 125 -
139
PP CFU CFU CFU
Attivita affini settore Ins Off Rad
MED/08 Anatomia patologica
o . ANATOMIA PATOLOGICA (1 anno) - 1 CFU -
Att.|v.|talformatllve semestrale - obbl 8 1 1-2
affini o integrative
C.I. DI BAS FISOPATOLOGICHE DELLE MALATTIE
(1 anno) - 7 CFU - semestrale - obbl
Totale attivita Affini 1 1-2
o CFU
Altre attivita CFU Rad
A sceltadello studente 6 6-6
. . . Per | final 5 5-5
Per laprovafinae elalinguastraniera (art. 10, laprova inaie . i
comma5, lettera c) Per laconoscenzadi amenounalingua — , , 4
straniera
Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivitaart. 10, comma’5 lett. c -
Altre attivitaquali l'informatica, attivita o o _ ¢
Ulteriori attivita formative seminariali ecc.
(art. 10, comma’, lettera d) Laboratori professionali dello specifico
3 3-3
SSD
Minimo di crediti riservati dall'ateneo ale Attivitaart. 10, comma5 lett. d
Totale Altre Attivita 24 gi i

CFU totali per il conseguimento del titolo 180
CFU totali inseriti 180 151 - 201






Attivita di base

CFU minimo da D.M. per

ambito disciplinare  settore
: Iscipll I'ambito

min max

M-DEA/01 Discipline demoetnoantropologiche

M-PSI/01 Psicologia generale

MED/01 Statistica medica 8 12 8
MED/02 Storia della medicina

MED/42 Igiene generale e applicata

Scienze
propedeutiche

BIO/09 Fisiologia
BIO/10 Biochimica
BIO/13 Biologia applicata
. . . BIO/16 Anatomia umana
Scienze biomediche BIO/17 Istologia 11 16 11
MED/03 Genetica medica
MED/04 Patologia generale

MED/07 Microbiologia e microbiologia clinica

BIO/14 Farmacologia
MED/09 Medicina interna
MED/18 Chirurgia generale

Primo soccorso MED/41 Anestesiologia s 8 3
MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche e
pediatriche

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 22: -

Totale Attivita di Base 22 - 36

Attivita caratterizzanti

Se sono stati inseriti settori NON appartenenti alla classe accanto ai CFU min e max fra parentesi quadra sono indicati i CFU
riservati ai soli settori appartenenti alla classe

CFU minimo da D.M. per

mbito disciplin ettore
ambito disciplinare S r I'ambito

min max

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche
e pediatriche



Scienze infermieristiche MED/47 Scienze infermieristiche 30 36 30
ostetrico-ginecologiche

M-FIL/02 Logica e filosofia della scienza
M-PED/01 Pedagogia generale e sociale
M-PSI/08 Psicologia clinica

SPS/07 Sociologia generale

Scienze umane e psicopedagogiche

B10/14 Farmacologia
Scienze medico-chirurgiche MED/17 Malattie infettive 2 4 2
MED/33 Malattie apparato locomotore

MED/36 Diagnostica per immagini e radioterapia
Prevenzione servizi sanitari e MED/42 Igiene generale e applicata
radioprotezione MED/43 Medicina legale

MED/44 Medicina del lavoro

MED/06 Oncologia medica

MED/09 Medicina interna

MED/11 Malattie dell'apparato cardiovascolare
MED/14 Nefrologia

MED/16 Reumatologia

MED/18 Chirurgia generale

MED/20 Chirurgia pediatrica e infantile
MED/25 Psichiatria

MED/26 Neurologia

MED/34 Medicina fisica e riabilitativa
MED/38 Pediatria generale e specialistica
MED/40 Ginecologia e ostetricia

Interdisciplinari e cliniche

IUS/07 Diritto del lavoro

IUS/09 Istituzioni di diritto pubblico

M-PSI/06 Psicologia del lavoro e delle
organizzazioni

MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche
e pediatriche

SECS-P/07 Economia aziendale

SECS-P/10 Organizzazione aziendale

Management sanitario

INF/01 Informatica
Scienze interdisciplinari ING-INF/05 Sistemi di elaborazione delle 2 4 2
informazioni

Tirocinio differenziato per specifico MED/45 Scienze infermieristiche generali, cliniche
profilo e pediatriche

Minimo di crediti riservati dall'ateneo minimo da D.M. 104: -

Totale Attivita Caratterizzanti 104 - 139

Attivita affini




CFU

ambito disciplinare settore minimo da D.M. per I'ambito
min  max

Attivita formative affini o integrative MED/08 - Anatomia patologica 1 2 -

Totale Attivita Affini 1-2

Altre attivita

ambito disciplinare CFU
A scelta dello studente 6
Per la prova finale e la lingua straniera (art. 10, comma 5, lettera Per la prova finale o
c) Per la conoscenza di almeno una lingua straniera 4
Altre attivita quali I'informatica, attivita seminariali 6
Ulteriori attivita formative ecc.
(art. 10, comma 5, lettera d)
Laboratori professionali dello specifico SSD 3

Minimo di crediti riservati dall'ateneo alle Attivita art. 10, comma 5 lett. d

Totale Altre Attivita 24 - 24

Riepilogo CFU

CFU totali per il conseguimento del titolo 180

Range CFU totali del corso 151 - 201



Comunicazioni dell'ateneo al CUN

Note relative alle attivita di base

Note relative alle altre attivita

Motivazioni dell'inserimento nelle attivita affini di settori previsti dalla classe
o Note attivita affini

Il settore MED/08 ¢ stato inserito in quanto integrativo delle conoscenze mediche di base attinenti allinsegnamento dei
meccanismi fisiopatologici delle malattie.

Note relative alle attivita caratterizzanti




