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Contesto

e Procedure per I'Assicurazione della Qualita della
Ricerca (AQR) e della Terza Missione (AQ3M)

e Ciclo triennale con riesame annuale

Piano strategico triennale

A Obiettivi, azioni e target triennali
Obiettivi, azioni e target annuali

Riesame annuale

Nuovo piano strategico

Obiettivi, azioni e target triennali
Obiettivi, azioni e target annuali

Riesame annuale

Possibilita di riesami asincroni in presenza di eventi esterni

Schema adottato anche a livello dipartimentale
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Template riesame dipartimenti -

Ricerca

Anno di riferimento: 2019

Piano strategico triennale: 2016-2018

Dipartimento ???

Documenti di contesto

In questa sezione vengono elencati i documenti di partenza per il riesame.

Documenti chiave

Programmazione
strategica 2016-18

https://www.unisi.it/sites/default/files/Pro3_REV_9feb2017-1.pdf

Riesame 2018

Aggiungere link

Eventuali altri documenti

Aggiungere link
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Quadro 1

Riepilogo degli obiettivi del piano strategico triennale 2016-2018 e delle azioni
pianificate per 'anno 2019

Rimuovere
questa parte
nella versione

finale

Istruzioni per la compilazione

MAX 1 pagina per ogni sottosezione. In questa sezione devono essere riepilogati in maniera sintetica
gli obiettivi del piano strategico triennale 2016-2018 e gli obiettivi e le azioni previste nel documento di
riesame dell’ AQR del 2018 (con particolare riferimento alla tabella conclusiva).

Breve
riepilogo degli
obiettivi del
piano
strategico
triennale
2016-2018

Breve
riepilogo degli
obiettivi e
delle azioni
previste per il
2019 dal
documento di

riesame
dell’AQR del
2018
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Quadro 2

Analisi dell’efficacia delle azioni effettuate nel 2019 alla luce del piano di AQR del 2018.

Istruzioni.
Rimuovere
questa parte
nella versione
finale

Per ogni azione pianificata nel 2018 deve essere indicato se I'azione & stata portata a termine, in che
tempi e con quali risultati. Se un’azione non é stata effettuata spiegare perché. Quando possibile
fornire delle valutazioni quantitative dei risultati ottenuti con le varie azioni. SI possono anche
descrivere azioni che non erano inizialmente previste nel piano del 2018. Si raccomanda la sinteticita
e — dove possibile — 'uso di tabella e indicatori numerici.

Spazio per la
compilazione
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questa parte
nella versione
finale

Quadro 3 Valutazione del livello di raggiungimento degli obiettivi individuati nel piano strategico
triennale 2016-2018
Analizzare il grado di raggiungimento degli obiettivi che il Dipartimento si era posto nel documento di
Istruzioni. programmazione strategica triennale per il triennio 2016-2018. La dove possibile utilizzare degli
Rimuovere indicatori quantitativi.

Nel caso di obiettivi non raggiunti o raggiunti solo parzialmente, indicare le motivazioni per il mancato
raggiungimento (o il raggiungimento solo parziale) dell’obiettivo.
Si raccomanda di essere il piu schematici possibile.

Spazio per la
compilazione




Terza

iCércCa e

R

ISI=

Un

ISSione

Template riesame dipartimenti — Terza

Missione

Anno di riferimento: 2019

Piano strategico triennale: 2016-2018

Dipartimento ???

Documenti di contesto

In questa sezione vengono elencati i documenti di partenza per il riesame.

Documenti chiave

Programmazione
strategica 2016-18

https://www.unisi.it/sites/default/files/Pro3_REV_9feb2017-1.pdf

Eventuali altri documenti

Aggiungere link
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Quadro 1

Riepilogo degli obiettivi del piano strategico triennale 2016-2018 e delle azioni
pianificate per I'anno 2019

Rimuovere
guesta parte
nella versione

finale

Istruzioni per la compilazione

MAX 1 pagina per ogni sottosezione. In questa sezione devono essere riepilogati in maniera sintetica
gli obiettivi del piano strategico triennale 2016-2018 e gli obiettivi e le azioni previste nel documento
di riesame dell’ AQR del 2018 (con particolare riferimento alla tabella conclusiva).

Breve
riepilogo
degli obiettivi
del piano
strategico
triennale
2016-2018 e
obiettivi 2019
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questa parte
nella versione
finale

Quadro 2 Analisi dell’efficacia delle azioni effettuate nel 2019.
Istruzioni. Per ogni azione pianificata deve essere indicato se I'azione é stata portata a termine, in che tempi e
Rimuovere con quali risultati. Se un’azione non ¢ stata effettuata spiegare perché. Quando possibile fornire delle

valutazioni quantitative dei risultati ottenuti con le varie azioni. Si raccomanda la sinteticita e — dove
possibile — 'uso di tabella e indicatori numerici.

Spazio per la
compilazione




Terza

iCércCa e

R

ISI=

Un

ISSione

Template riesame dipartimenti — Terza
Missione

guesta parte
nella versione
finale

Quadro 3 Valutazione del livello di raggiungimento degli obiettivi individuati nel piano strategico
triennale 2016-2018
Analizzare il grado di raggiungimento degli obiettivi che il Dipartimento si era posto nel documento di
Istruzioni. programmazione strategica triennale per il triennio 2016-2018. La dove possibile utilizzare degli
Rimuovere indicatori quantitativi.

Nel caso di obiettivi non raggiunti o raggiunti solo parzialmente, indicare le motivazioni per il mancato
raggiungimento (o il raggiungimento solo parziale) dell’obiettivo.
Si raccomanda di essere il piu schematici possibile.

Spazio per la
compilazione




